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TR Chiguinatilte est Canbiandle

Hacer de Chiquimulilla un municipio modelo por su buena administracion
municipal, por su desarrollo econdmico comercial y agricola sustentable,
por el mejoramiento sostenible de la calidad de vida de sus habitantes y
por el respeto irrestricto de los derechos humanos con el apego a la ley, y
por una planeacion estratégica y democratica con politicas que eleven la
productividad al afio 2024.
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Prestar mejor servicio publico que corresponda a la entidad municipal y
cuidar que todo se realice dentro del marco de la ley, construir obras que
demanden el progreso local, ordenar el desarrollo del territorio municipal,
proveer la participacion comunitaria, y mejoramiento social y cultural de

sus habitantes.
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Integridad: Actuamos conforme las normas éticas y sociales, respetando la
confidencialidad de la informacién personal y de la organizacion.

Respeto: El personal de la municipalidad brinda un trato amable y cortés ya
gue el respeto es la esencia de las relaciones humanas y del trabajo en
equipo.

Tolerancia: Respetamos a todas las personas en su entorno, es decir, en su
forma de pensar, de ver las cosas, de sentir y también saber discernir en
forma cordial en lo que uno no esta de acuerdo.

Compromiso: Ponemos en juego todas nuestras capacidades para sacar
adelante todo aquello que se nos ha confiado.

Transparencia: Hacemos del conocimiento publico la informacion derivada de
nuestra actuacion, en ejercicio de nuestras atribuciones.

Honestidad: Como empleados municipales somos sinceros en todo lo que
decimos y hacemos ya que las personas que nos rodean esperan que nos
comportemos en forma seria, correcta, justa, desinteresada y con espiritu de
servicio.

Responsabilidad: Conocemos y aceptamos las consecuencias de nuestros
actos.

Legalidad: Nos basamos en el respeto y cumplimiento de las normas
establecidas por la sociedad.

Lealtad: Servimos con franqueza, sinceridad y honradez.

Equidad: Buscamos la justicia social sin hacer diferencias entre unos y otros.
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Eficiencia: Contamos con las capacidades necesarias para hacer bien las
cosas.

Eficaz: Buscamos alcanzar los resultados en relaciobn a las metas
propuestas.

Moralidad: Contamos con las facultades y valores que se consideran
éticamente aceptables.

Economia: Aplicamos un sistema de recaudacion que satisfaga las
demandas de los servicios publicos municipales.

Justicia: Obramos en razon o tratamos a alguien seguin su mérito.

Igualdad: Damos un trato homogéneo entre todas las personas, sin
distincion de raza, sexo, religion y clases sociales.

Libertad: Se busca el desarrollo a través de la aplicacion de métodos,
procesos e innovaciones que estén al alcance y lo autorizado.

Participacion: Se toman en cuenta a todas las propuestas de mejora para el
municipio.

Solidaridad: Buscamos el bien comun.

Identidad cultural: Apoyamos y tomamos en cuenta las costumbres y
tradiciones de nuestro municipio.

Innovacién: Aplicamos nuevas ideas y conceptos con la intencién de ser
utiles para el incremento de la productividad.
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Santa Cruz Chiquimulillay'Santa Rosa

Santa Cruz Chiquimulilla ubicado con rumbo‘sur oriente a 110 kilémetros de la ciudad de Guatemala
pueblo escondido entre.la -marisma azulina del pacifico cimbreante, espejo del cielo azul, reina tropical
suroriental que con sus hermosas playas de arena volcanica que deleita a propios y extrafios, con sus
atardeceres ‘de“ensueno, apreciados desde los mas alto de las montafnas hasta las aldeas ubicadas en la
planicie que'bordea la“costa’ del pacifico. Chiquimulilla fue declarado villa el 12 de noviembre de 1,825,
cuna de hombres y mujeres dedicados al comercioggue con su amabilidad afable y bondadesa tienden la
mano al viajero y hacen que. cualquiera se enamore de estas tierras prodigiosas, paraiso centenario
situado'en las faldas del volcan Tecuamburro proveedor de hermosos celajes purpurinos y rios de aguas
frescasygue brindan alimento y vida que-absortan la pupila con su paisaje pensativo y senil, como tierra
del canal es conocida, pregonada de ancestros y de historia, como lo son los Xinkas' que en algin
momento habitaron en sus‘vallesy dejaron.rastros de leyenda, que hoy en dia sus descendientes luchan
por preservar y conservar, heredando todo tipo de legajos de recuerdos, pinceladas literarias de
hermanos chiquimulillenses que con‘amor y dedicacion han querido dejar plasmadas remembranzas de
esta tierra morena.

El Municipio tiene diversidad de restaurantes, abarroterias y bancos es parte de la variedad de comercios
gue se desarrollan dia con dia. Su mercado, es uno de los mas grandes y visitados por l0s pobladores
propios y visitantes pues en él se puede encontrar de toda clase de cosechas, ropa, carnes, y como dicen
los pobladores en el mercado todo se vende, por lo que se encuentran vendedores de todos lados, como
Guazacapan, Taxisco y San Juan Tecuaco.

Su gente es religiosa y siempre se ve a alguien que aparta unos minutos del dia para visitar la iglesia
catolica, ypedirasus santos por susalud, trabajo, tierras o simplemente para elevar una plegaria de gratitud.
Otros prefieren dedicar tiempo para pasarla en familiaen el parque central, o bien buscanla oportunidad para
coincidir con sus amigos para platicar un rato bajo los frondosos arboles de almendro que rodean el
pargue. Chiquimulilla, al igual que el resto de los municipios de Santa Rosa, se dedica a la agricultura, al
cultivo de frutas, como el mango de todo tipo, naranjas, cafa, nance, marafén, melén, papaya, etc.,
granos como el maiz, maicillo, ajonjoli, etc. En menor escala es ganadero; bobino, ovino, y porcino.

Asi mismo cuenta con diversidad de recursos haturales que son propicios para disfrutar del turismo, ya que
dentro de sus tierras calidas y fértiles; tiene flores,, montafias, volcanes, rios, centros turisticos y
ecologicos, playas, y lagunas, pero sobre todo su gente hospitalaria que espera a los- visitantes con los
brazos abiertos.




(Rubén Qanio Escoban Ruiz

ALCALDE MUNICIPAL

Estimados vecinos del Municipio--de-Chiguimulilla,” estamos cumpliendo’ el tercer afio de gobierno
municipaly-que gracias al esfuerzo de cada uno de los miembros esta Corporacion Municipal, hemos
trabajado/de forma hanesta, eficiente y eficaz, para el desarrollo de este bello municipio.

Como en afos anteriores nuestro fin y legado es darle al Municipio de Chiquimulilla un rostro diferente
con proyectos de infraestructura para desarrollar la economia local, mejorando el nivel de vida de cada
uno de los vecinos que diariamente trabajan para mejorar el nivel de vida de cada una de sus
respectivas familias.

Con una poblacion aproximada de 62,913 personas en una extension territorial de 499 kilbmetros
cuadrados; a traves de las diferentes decisiones administrativas implementadas se persigue mejorar y.
modernizar los diferentes servicios que se ofrecen a los vecinos en general.

Cada oficina de la Municipalidad ha hecho su mejor esfuerzo para lograr los obijetivos trazados,
solucionando problemas y elaborando propuestas para cumplir con los mismos. Se le brindado todo/el
apoyo a la gestion del adulto mayor a través de programas que los valorizan y dignifican dicho programa
gue es manejado directamente con el Ministerio de Trabajo y Prevision Saocial.

La capacitacion técnico productiva ha sido también una prioridad considerando la importancia de
desarrollo de los habitantes para potenciar sus capacidades para el emprendimiento y proyectarse hacia
la microempresa como los huertos comunitarios. No menos importante ha sido la preocupacion y
acciones constantes para capacitar a los vecinos en la prevencion de riesgos con el objeto de disminuir
la vulnerabilidad y promover las acciones de mitigacion y prevencion frente a desastres naturales.

Quiero agradecer a cada uno de los vecinos que han mostrado su aprecio al trabajo realizado por la
Municipalidad de Chiquimulilla en estos tres afios, reafirmando el compromiso de seguir trabajando
como siempre de forma honesta. eficiente v eficaz.
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COMISIONES MUNICIPALES ANO 2022
INTEGRADA POR MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL

Cada comision de trabajo se organizarda para que estudien y dictaminen los
asuntos que conoceran todo el afio y tienen como caracter obligatorio las

siguientes:
1. Educacion, Educacion Bilingle Intercultural, Cultura y Deportes
2. Saludy Asistencia Social
3. Servicios, Infraestructura, ordenamiento territorial, urbanismo y vivienda
4. Fomento Econdmico, turismo, ambiente y recursos naturales
5. Descentralizacion, fortalecimiento municipal y participacion ciudadana
6. De Finanzas
7. De Probidad
8. De los Derechos Humanos
9. De la Familia, la mujer y la nifiez, la juventud, adulto mayor o cualquier otra

forma de proyeccion social.

Lo que dice el Articulo treinta y seis (36) en el ultimo parrafo del Decreto 12-2002
(CODIGO MUNICIPAL) del Congreso de la Republica de Guatemala, en el que se
refiere a que El Concejo Municipal podra organizar otras comisiones ademas de
las ya establecidas, por lo que se proponen las siguientes comisiones:

10. Agricultura, Ganaderia Y Alimentacion (propuesta)

11.Comisién De Transporte. (propuesta)

12.Seguridad Alimentaria Y Nutricional (propuesta)

13.Energia Eléctrica (propuesta)

14.Comisiéon De Riesgo (propuesta).

Enterado el Concejo Municipal y después de deliberar ampliamente, acordo:
Integrar las comisiones de trabajo para el afilo dos mil veintidés, en la forma
siguiente:

) COMISION DE EDUCACION, EDUCACION BILINGUE INTERCULTURAL,
CULTURA Y DEPORTES:

1. Presidente: Héctor Armando Sagastume Avila (Concejal 1)
2. Vocal I Mayra Garcia Galicia (Sindico 1)
3. Vocal ll: Gilberto Pineda Reyes (Sindico 1)

II) COMISION DE SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL:

1. Presidente: Gilberto Pineda Reyes (Sindico 1)
2. Vocal I Mayra Garcia Galicia (Sindico 1)
3. Vocal ll: Edgar Danilo Corado Estrada (Concejal 1)
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1)

V)

V)

Vi)

COMISION DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURA, ORDENAMIENTO
TERRITORIAL, URBANISMO Y VIVIENDA:

1. Presidente: Gilberto Pineda Reyes (Sindico Il)

2. Vocal Héctor Armando Sagastume Avila (Concejal 11)

3. Vocal Il: Mayra Garcia Galicia (Sindico I)
COMISION DE FOMENTO ECONOMICO, TURISMO, AMBIENTE Y
RECURSOS NATURALES:

1. Presidente: Héctor Antonio Arriaza Alvarez (Concejal V)

2. Vocal I Héctor Armando Sagastume Avila (Concejal 11)

3. Vocal II: Walter José Pérez Castellanos (Concejal 111)

COMISION DE DESCENTRALIZACION FORTALECIMEINTO MUNICIPAL
Y PARTICIPACION CIUDADANA:

1. Presidente: Edgar Danilo Corado Estrada (Concejal 1)
2. Vocal I Mayra Garcia Galicia (Sindico 1)
3. Vocal Il: Héctor Armando Sagastume Avila (Concejal 11)
COMISION DE FINANZAS:

1. Presidente: Mayra Garcia Galicia (Sindico I)
2. Vocal I Edgar Danilo Corado Estrada (Concejal 1)
3. Vocal ll: Gilberto Pineda Reyes (Sindico 11)

VIl) COMISION DE PROBIDAD:

1X)

1. Presidente: Gilberto Pineda Reyes (Sindico 11)

2. Vocal I Edgar Danilo Corado Estrada (Concejal 1)

3. Vocal ll: Mayra Garcia Galicia (Sindico I)
VIII) COMISION DE LOS DERECHOS HUMANOS Y DE LA PAZ:

1. Presidente: Héctor Antonio Arriaza Alvarez (Concejal V)

2. Vocal I Mayra Garcia Galicia (Sindico 1)

3. Vocal ll: Walter José Pérez Castellanos (Concejal 111)
COMISION DE LA FAMILIA, LA MUJER Y LA NINEZ, LA JUVENTUD,

ADULTO MAYOR O CUALQUIER OTRA FORMA DE PROYECCION
SOCIAL.

1. Presidente: Walter José Pérez Castellanos (Concejal 1lI)
2. Vocal I Héctor Armando Sagastume Avila (Concejal 1)
3. Vocal ll: Edgar Danilo Corado Estrada (Concejal 1)
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b) Sea acuerda crear la Comision de AGRICULTURA, GANADERIA Y
ALIMENTACION la cual queda integrada de la siguiente manera:

X) AGRICULTURA, GANADERIA Y ALIMENTACION

1. Presidente: Gilberto Pineda Reyes (Sindico II)
2. Vocal I Mayra Garcia Galicia (Sindico I)
3. Vocal Il: Edgar Danilo Corado Estrada (Concejal 1)

c) Se acuerda crear la Comision de TRANSPORTE la cual queda integrada de la
siguiente manera:

XI) COMISION DE TRANSPORTE:

1. Presidente: Mayra Garcia Galicia (Sindico I)
2 Vocal I Héctor Armando Sagastume Avila (Concejal 11)
3. Vocal Il: Gilberto Pineda Reyes (Sindico I1)

d) Se acuerda crear la Comision de SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
NUTRICIONAL la cual queda integrada de la siguiente manera:

XIl) SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL:

1. Presidente: Mayra Garcia Galicia (Sindico 1)
2. Vocal I Gilberto Pineda Reyes (Sindico II)
3. Vocal ll: Edgar Danilo Corado Estrada (Concejal 1)

e) Se acuerda crear la COMISION DE ENERGIA ELECTRICA la cual queda
integrada de la siguiente manera:

Xlll) COMISION DE ENERGIA ELECTRICA

1. Presidente: Edgar Danilo Corado Estrada (Concejal 1)
2. Vocal I Héctor Antonio Arriaza Alvarez (Concejal V)
3. Vocal ll: Gilberto Pineda Reyes (Sindico 1)

f) Se acuerda crear la COMISION DE RIESGO la cual queda integrada de la
siguiente manera:

XIV COMISION DE RIESGO

1. Presidente: Edgar Danilo Corado Estrada (Concejal 1)
2. Vocal I Gilberto Pineda Reyes (Sindico 1)
3. Vocal ll: Héctor Antonio Arriaza Alvarez (Concejal V)
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COMISIONES MUNICIPALES ANO 2022
DICTAMENES FINALES DE LAS COMISIONES DE TRABAJO

REGLAMENTO DE CONSTRUCCION, URBANISMO Y ORNATO PARA EL MUNICIPIO
DE CHIQUIMULILLA

ACTA NUMERO 01-2022. En el Municipio de Chiquimulilla, departamento de Santa Rosa
el dia seis de enero del afio dos mil veintidés, siendo las ocho horas, reunidos en la
Biblioteca Municipal, se encuentra presente la COMISION DE SERVICIOS,
INFRAESTRUCTURA, ORDENAMIENTO TERRITORIAL, URBANISMO Y VIVIENDA los
sefiores: Sindico Segundo: Gilberto Pineda Reyes, Presidente; Concejal Segundo: Héctor
Armando Sagastume Avila, Vocal I; Sindico Primero: Mayra Garcia Galicia, Vocal Il,
procediéndose de la manera siguiente: PRIMERO: Los sefiores: Héctor Armando
Sagastume Avila, Mayra Garcia Galicia y Gilberto Pineda Reyes como miembros de la
Comision de Servicios, Infraestructura, Ordenamiento Territorial, Urbanismo y Vivienda,
analizan revisan y discuten el REGLAMENTO DE CONSTRUCCION, URBANISMO Y
ORNATO PARA EL MUNICIPIO DE CHIQUIMULILLA, DEPARTAMENTO DE SANTA
ROSA. SEGUNDO: Esta comision de trabajo dictamina que es urgente y necesario que se
convoque al Honorable Concejo Municipal para una reunidén extraordinaria, para que los
miembros de este cuerpo colegiado, puedan analizar, discutir, modificar, aprobar o
improbar el REGLAMENTO DE CONSTRUCCION, URBANISMO Y ORNATO PARA EL
MUNICIPIO DE CHIQUIMULILLA, DEPARTAMENTO DE SANTA ROSA, el cual es de
observancia general para todo el municipio de Chiquimulilla departamento de Santa Rosa,
por lo que remiten copia de esta acta al sefior Alcalde Municipal para que realice la
convocatoria correspondiente. TERCERO: No habiendo méas que hacer constar, se finaliza
la presente acta dos horas después de su inicio, la que leida se acepta, ratifica y se firma

COMITE DE PROGRAMACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA Y FINANCIERA
MUNICIPAL

ACTA NUMERO 02-2022. En el Municipio de Chiquimulilla, departamento de Santa Rosa el dia
siete de febrero del afio dos mil veintidds, siendo las quince horas, reunidos en la Biblioteca
Municipal, se encuentra presente la COMISION DE FINANZAS los sefores: Sindico Primero:
Mayra Garcia Galicia, Presidente; Concejal Primero: Edgar Danilo Corado Estrada, Vocal I; Sindico
Segundo: Gilberto Pineda Reyes, Vocal ll, procediéndose de la manera siguiente: PRIMERO: Los
sefiores: Edgar Danilo Corado Estrada, Mayra Garcia Galicia y Gilberto Pineda Reyes como
miembros de la Comision de Finanzas, analizan y discuten la participacién de uno de los miembros
presentes como parte del COMITE DE PROGRAMACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA
Y FINANCIERA MUNICIPAL -COPEP MUNICIPAL- para el afio dos mil veintidés. SEGUNDO: Esta
comision de trabajo resuelve que para el afio dos mil veintidos el representante de la comision de
finanzas ante el COMITE DE PROGRAMACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA Y
FINANCIERA MUNICIPAL -COPEP MUNICIPAL-, sea el sindico segundo Gilberto Pineda Reyes.
TERCERO: La comisién de finanzas remite copia de la presente acta al secretario municipal y
alcalde municipal, para que agenden la resolucién dispuesta por la comision antes descrita al pleno
de miembros del Concejo Municipal para que dicho cuerpo colegiado, analice y acuerde conforme
lo establece el Cédigo Municipal, la participacion del Sindico Segundo Gilberto Pineda Reyes al
COMITE DE PROGRAMACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA Y FINANCIERA
MUNICIPAL -COPEP MUNICIPAL-. CUARTO: No habiendo mas que hacer constar, se finaliza la
presente acta dos horas después de su inicio, la que leida se acepta, ratifica y se firma
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REGLAMENTO GENERAL DE DONACIONES DE LA MUNICIPALIDAD DE
CHIQUIMULILLA

ACTA NUMERO 04-2022. En el Municipio de Chiquimulilla, departamento de Santa Rosa el dia
cinco de julio del afio dos mil veintidds, siendo las diez horas, reunidos en la Biblioteca
Municipal, se encuentra presente la COMISION DE DESCENTRALIZACION, FORTALECIMIENTO
MUNICIPAL Y PARTICIPACION CIUDADANA los sefiores: Concejal Primero: Edgar Danilo
Corado Estrada, Presidente; Sindico Primero: Mayra Garcia Galicia, Vocal |; Concejal Segundo:
Héctor Armando Sagastume Avila, Vocal Il, procediéndose de la manera siguiente: PRIMERO: Los
sefiores: Edgar Danilo Corado Estrada, Mayra Garcia Galicia y Héctor Armando Sagastume Avila
como miembros de la COMISION DE DESCENTRALIZACION, FORTALECIMIENTO MUNICIPAL Y
PARTICIPACION CIUDADANA, analizan y discuten el Reglamento General de Donaciones de la
Municipalidad del Municipio de Chiquimulilla, departamento de Santa Rosa. SEGUNDO: Esta
comision de trabajo resuelve que dicho reglamento es de observancia general y el mismo deber ser
conocido por el Honorable Concejo Municipal en pleno para su analisis, discusion, aprobacién o no
aprobacion. TERCERO: La COMISION DE DESCENTRALIZACION, FORTALECIMIENTO
MUNICIPAL Y PARTICIPACION CIUDADANA remite copia de la presente acta al secretario
municipal y alcalde municipal, para que agenden la resolucién dispuesta por la comisién antes
descrita al pleno de miembros del Concejo Municipal. CUARTO: No habiendo mas que hacer
constar, se finaliza la presente acta tres horas después de su inicio, la que leida se acepta, ratifica y
se firma.

CONVENIO DE COOPERACION DGDR-37

ACTA NUMERO 05-2022. En el Municipio de Chiquimulilla, departamento de Santa Rosa el dia
catorce de septiembre del aflo dos mil veintidds, siendo las catorce horas, reunidos en la
Biblioteca Municipal, se encuentra presente la COMISION DE EDUCACION, EDUCACION
BILINGUE INTERCULTURAL, CULTURA Y DEPORTES los sefiores: Concejal Segundo: Héctor
Armando Sagastume Avila, Presidente; Sindico Primero: Mayra Garcia Galicia, Vocal I; Sindico
Segundo: Gilberto Pineda Reyes, Vocal ll, procediéndose de la manera siguiente: PRIMERO: Los
sefiores: Gilberto Pineda Reyes, Mayra Garcia Galicia y Héctor Armando Sagastume Avila como
miembros de la COMISION DE EDUCACION, EDUCACION BILINGUE INTERCULTURAL,
CULTURA Y DEPORTES, conocen, analizan y discuten el acuerdo ministerial nimero 864-2022
emitido por el Ministerio de Cultura y Deportes, en el cual se aprueban las catorce clausulas que
conforman el convenio de cooperacion interinstitucional nimero DGDR-37-2022 suscrito entre la
Municipalidad de Chiquimulilla y el Viceministerio del Deporte y la Recreacion del Ministerio de
Cultura y Deportes. SEGUNDO: Esta comision de trabajo resuelve que acuerdo ministerial debe ser
conocido por el pleno de miembros del Concejo Municipal, por ser el cuerpo colegiado que avalé la
autorizacion para que el sefior alcalde municipal suscribiera dicho convenio, por lo que se remite
copia de la presente acta al secretario municipal, para que lo agende en alguna de las siguientes
reuniones ordinarias. TERCERO: No habiendo mas que hacer constar, se finaliza la presente acta
tres horas después de su inicio, la que leida se acepta, ratifica y se firma.

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2023

ACTA NUMERO 06-2022. En el Municipio de Chiguimulilla, departamento de Santa Rosa el dia
cinco de octubre del afio dos mil veintidds, siendo las quince horas, reunidos en la Biblioteca
Municipal, se encuentra presente la COMISION DE PROBIDAD y la COMSION DE FINANZAS
representadas ambas comisiones por los sefiores: Sindico Primero: Mayra Garcia Galicia, Sindico
Segundo: Gilberto Pineda Reyes, Concejal Primero: Edgar Danilo Corado Estrada, procediéndose
de la manera siguiente: PRIMERO: Los sefiores: Edgar Danilo Corado Estrada, Mayra Garcia
Galicia y Gilberto Pineda Reyes como miembros de la Comisién de Probidad y Comisién de
Finanzas, conocen el informe presentado por el Director de la Administracion Financiera Integrada
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Municipal, sobre el contenido de cada uno de los renglones que representa el proyecto de
presupuesto para el afio dos mil veintitrés. SEGUNDO: Los miembros presentes luego de analizar y
discutir el proyecto de presupuesto para el afio dos mil veintitrés por un monto de Q.60,143,900.00,
consideran pertinente que se elevé al pleno de los miembros del Honorable Concejo Municipal, y
gue el sefior alcalde municipal convoque a reunion extraordinaria para viernes siete de octubre del
presente afio, en el horario que considere pertinente y en cumplimiento con el articulo 131 del
Cdédigo Municipal, el concejo pueda: conocer, analizar, discutir y acordar la aprobacion del proyecto
de presupuesto para el aflo dos mil veintitrés. Por lo que se remite la presente acta al despacho del
sefior alcalde municipal. TERCERO: No habiendo méas que hacer constar, se finaliza la presente
acta una hora después de su inicio, la que leida se acepta, ratifica y se firma.

BECAS PARA FAMILIAS DE ESCASOS RECURSOS ECONOMICOS

ACTA NUMERO 07-2022. En el Municipio de Chiquimulilla, departamento de Santa Rosa el dia
dos de diciembre del afio dos mil veintidds, siendo las diez horas, reunidos en la Biblioteca
Municipal, se encuentra presente la COMISION DE EDUCACION, EDUCACION BILINGUE
INTERCULTURAL, CULTURA Y DEPORTES los sefiores: Concejal Segundo: Héctor Armando
Sagastume Avila, Presidente; Sindico Primero: Mayra Garcia Galicia, Vocal |; Sindico Segundo:
Gilberto Pineda Reyes, Vocal Il, procediéndose de la manera siguiente: PRIMERO: Los sefiores:
Gilberto Pineda Reyes, Mayra Garcia Galicia y Héctor Armando Sagastume Avila como miembros
de la COMISION DE EDUCACION, EDUCACION BILINGUE INTERCULTURAL, CULTURA Y
DEPORTES, conocen, analizan y discuten el informe presentado por la Direccién Municipal de la
Mujer sobre la becas que fueron aprobadas por el Honorable Concejo Municipal para el ciclo
escolar dos mil veintidés. SEGUNDO: Esta comision de trabajo resuelve que el programa de becas
fue bastante efectivo con el animo de ayudar a familias de escasos recursos econdmicos,
motivando a nifios y jévenes a completar sus estudios para el presente ciclo escolar con resultados
muy buenos como la aprobacién de grado de treinta y seis becados, existié solo una desercion
escolar y unicamente tres becados no cumplieron con presentar la informacion requerida por la
Direccién Municipal de la Mujer, por lo que es necesario elevar este informe para conocimiento del
pleno de miembros del Concejo Municipal. TERCERO: Esta comisién recomienda continuar con el
programa de becas para el ciclo escolar dos mil veintitrés, cumpliendo los seguimientos y procesos
establecidos en el presente afio. CUARTO: No habiendo mas que hacer constar, se finaliza la
presente acta dos horas después de su inicio, la que leida se acepta, ratifica y se firma
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SECRETARIA MUNICIPAL

VISION DE SECRETARIA MUNICIPAL PRINCIPIOS

“Ser la gestora en procesos de comunicacion entre el Integridad, Respeto,
Alcalde, miembros del Honorable Concejo, sus Tolerancia, Compromiso,
dependencias y la Comunidad a través del apoyo Transparencia, Honestidad,
técnico, legal y administrativo de forma eficiente y Responsabilidad, Legalidad,
eficaz’. Lealtad y Equidad.

VALORES

3 . Eficiencia, Eficaz,
MISION DE SECRETARIA MUNICIPAL Moralidad, Economia,

Justicia, Igualdad, Libertad,
“Coordinar, organizar y controlar la programacion y Participacion, Solidaridad,
ejecucion de las actividades administrativas que Identidad cultural e
garanticen el buen funcionamiento del Despacho del Innovacion.
Alcalde, delos miembrosdelHonorable Concejoy delos
servicios que ésta dependencia presta a senido de la
poblacion”.

Durante el afio 2022 se gestionaron principalmente los siguientes documentos y
expedientes:

v Elaboracién de cuatrocientos noventa y ocho (498) Actas de Sobrevivencia
de la Tercera Edad.

v' Elaboracién de veintisiete (27) Acta de Sobrevivencia del Inde.

v' Elaboracién de sesenta (60) Actas de Sesiones Ordinarias y Extraordinarias
del Honorable Concejo Municipal.

v' Elaboracién de quinientos cincuenta y tres (553) acuerdos municipales
suscritos en el Libro de Actas de Sesiones del Concejo Municipal

v' Elaboracién de setenta y cuatro (74) Actas Inscripciones y legalizaciones de
Consejos Comunitario de Desarrollo -COCODES-

v' Elaboracién de setenta y cuatro (74) Actas de Inscripcion y Autorizacién de
represéntate legal de Consejos Comunitario de Desarrollo.

o« /BN CHIQUIMULILLA
well SR |
btecas] TU MUNI ESTA
cHIU! & TRABAJANDO




ADMINISTRAGION .. . . .
Sl MEMORIA DE LABORES 2022 Chiguimalitti ests’ Cambiande
v Autorizaciones y renovacion de noventa y siete (97) Matriculas de Fierro 'y
Carnet de Matriculas de Fierro.
v' Ciento sesenta y cinco (165) Autorizaciones de Construccion de Nicho.
v' Sesenta (60) reposiciones y titulos de propiedad de Terrenos en El
Cementerio General de Chiquimulilla.
v' Cuatrocientos cuarenta y cuatro (444) Elaboraciones y Autorizaciones de
Carnet de Cocodes
v Inscripcion de Derechos de Posesién cuatro (4).
v Elaboracién cuarenta (40) Expedientes de Matrimonio.
REPORTES DE MATRIMONIOS 2022
ENERO
No. Acta Fecha Contribuyentes
01-2022 07-01-2022 Marco Tulio Jiménez y Hortencia Magali Alvarez Andrés
02-2022 07-01-2022 Englerson Daniel Valdez Jiménez y Jeremy Ariana Garcia Rivera
03-2022 07-01-2022 Mateo Tol Suy y Sandra Yaneth Escobar Alvarez
04-2022 07-01-2022 Antonio Tol Quixan y Glenda Maritza Jimenez Alvarez
05-2022 11-01-2022 Walter Eduardo Mijangos de Paz y Bernarda Yessenia Mayén Pinson
06-2022 25-01-2022 Antonio Enrique Garcia Chinchilla y Angela Marlen Lépez Samayoa
FEBRERO
No. Acta Fecha Contribuyentes
07-2022 01-02-2022  Alex Antonio de JesUs Gaitan Prada y Norma Marina Ramirez Sandoval
08-2022 15-02-2022  Manuel de Jesus Zarcefio Blanco y Mirza Suleydi solares Montenegro
09-2022 22-02-2022  Josué Eliu Martinez Ramos y Glendy Mayeli L6épez Linares
MARZO
No. Acta Fecha Contribuyentes
10-2022 08-03-2022 Gerardo Antonio Santos Marroquin y Miriam Mirtala Figueroa Florian
11-2022 15-03-2022 Julio Ricardo Ojeda Santos y Karla Patricia Fuentes Monterroso
12-2022 16-03-2022 Eladio Garcia Mateo y Fidelia Matias
13-2022 22-03-2022 Juan Francisco Davila Hernandez y Eneida Adelina Vasquez Dominguez
14-2022 22-03-2022  Tito Benjamin Reyes Gonzalez y Maria Arceli Marroquin Vasquez
15-2022 29-03-2022 Cristian Antonio Garcia Zuleta y Devora Paola Jimenez Pernillo
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ABRIL

No. Acta Fecha Contribuyentes

16-2022 05-04-2022  Cristobal Orozco Montenegro y Ofelia Toscano Gonzéalez

17-2022 19-04-2022 Alan Ariel Sanchez Lopez y Brenda Idalia Judith Raymundo Lopez
18-2022 19-04-2022 Carlos Bladimir Solares Garcia y Sindy Martita Sdnchez Lépez
19-2022 26-04-2022 Nelso Leonidas Contreras Barrera y Ruth Esmeralda Alfaro Garcia
MAYO

No. Acta Fecha Contribuyentes

20-2022 10-05-2022 Cecilio Botello Gomez y Obelina Interiano del Cid

21-2022 24-05-2022  Frankly Omar Aguilar Sique y Karen Yamileth Hernandez Vasquez
22-2022 31-05-2022 Edwin Geobani Lima Rojas y Susana del Carmen Valenzuela Ramirez
JUNIO

No. Acta Fecha Contribuyentes

23-2022 07-06-2022 Esteban de JesuUs Reyes Navarro y Milvia Lorena Granados Marroquin
24-2022 14-06-2022  Armando Donis Lopez y Maria del Carmen Lemus Urias

JULIO

No. Acta Fecha Contribuyentes

25-2022 05-07-2022 Ever Ottoniel Galvez Avila y Yasmin Herndndez Barrera

26-2022 12-07-2022 Saul Garcia Carrera y Rosalinda Toledo Ibarra

27-2022 19-07-2022 Gerson Jared Barrera Ambelis y Estela Nohemy Flores Bail6n
28-2022 26-07-2022 José Laureano Luna Cardona y Elba Johana Morales Chinchilla
AGOSTO

No. Acta Fecha Contribuyentes

29-2022 02-08-2022  Wilmer Alejandro Duarte de la Rosa y Naydely Mariana Lépez de Paz
30-2022 16-08-2022 Osmin Sifredo Gutierrez Rizo y Leslie Carolina Villagran Echeverria
31-2022 28-08-2022 Gustavo Adolfo Vasquez del Cid y Mavelyn Michelle Carrillo Lopez
32-2022 06-09-2022 Fredy Omar Rafael Mejia y Magda Yesenia Ramirez Osorio
SEPTIEMBRE

No. Acta Fecha Contribuyentes

33-2022 13-09-2022 Mynor Adelmo Ruano Sandoval y Maria Luisa Gutiérrez Lopez
OCTUBRE

No. Acta Fecha Contribuyentes

34-2022 25-10-2022 Harnoldo Gonzélez Reyes y Evelyn Sorayda Contreras Marroquin
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NOVIEMBRE

No. Acta Fecha Contribuyentes

35-2022 08-11-2022  Sergio Sediberto Solano Navas y Rosmeri Nataly Vasquez Martinez
36-2022 15-11-2022  Luis Alberto Alvarado Leiva y Daniela Estefania Diaz Revolorio
37-2022 29-11-2022  Jose Jer6nimo Retana Lopez y Jessica Angélica Aguilar Alonzo
DICIEMBRE

No. Acta Fecha Contribuyentes

38-2022 06-12-2022  Edwin Arely Mencos Cruz y Dailin Xiomara Mestizo Boteo

39-2022 13-12-2022 Arnaldo Alonzo y Elda Zulema Lemus Santos

40-2022 20-12-2022  Juan Luis Castillo Galeano y Daniela Polanco Veliz

TOTAL DE MATRIMONIOS 40

7/
°

Treinta y dos (32) Constancias Agricolas

Ciento setenta y seis (176) Constancias de Residencia,

Veintitrés (23) Constancias de Cargas Familiares.

Ocho (08) Constancias de Honorabilidad

Ciento cincuenta y nueve (159) Constancias de Carencia de Servicios Basicos

Setenta y seis (76) Constancias de Ingresos

Diecisiete (17) de Madre y padre solteros (as).

Quince (15) Constancias Maridablemente.

Ciento noventa y ocho (198) Autorizaciones de desmembraciones.

Elaboracion de ocho (08) Actas Inscripciones y legalizaciones de Comités.

Elaboracion de dieciocho (18) contratos administrativos de ejecucion de obra

cumpliendo los procesos de cotizacion o licitacion.

% Elaboracion de catorce (14) Actas de Inicio de trabajos de proyectos municipales

% Elaboracion de treinta y ocho (38) Actas de recepcion adjudicacién, calificacion de
proyectos de proyectos municipales

% Elaboracién de veinticinco (25) Actas de liquidacion y recepcion de trabajos de

proyectos municipales

Elaboracion de siete (7) Actas del Libro de Secretaria municipal

Elaboracion de cuatro (4) Actas del Libro de Actas del Alcalde Municipal

Elaboracion de doce (12) actas del Consejo Municipal de Desarrollo

-COMUDE-
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Conformacién del Consejo Municipal de Desarrollo -COMUDE-

REPRESENTANTES QUE |CARGO

INTEGRAN EL COMUDE OBSERVACIONES

ALCALDE/COORDINADOR

Rubén Dario Escobar Ruiz Alcalde
Municipal y
coordinador. | CONCEJO MUNICIPAL

Oscar Cecilio Martinez Leiva Secretario
COMUDE |SECRETARIO

SINDICOS Y CONCEJALES
Mayra Garcia Galicia Sindico | CONCEJO MUNICIPAL

Edgar Danilo Corado Estrada | Concejal | | CONCEJO MUNICIPAL

Gilberto Pineda Reyes Sindico I | CONCEJO MUNICIPAL

REPRESENTANTES DE
LOS CONSEJOS
COMUNITARIOS DE
DESARROLLO (COCODE)

Hector Hugo Gonzalez Titular ALDEA SINACANTAN

Joaquin Melgar Titular CASERIO CHANLAPA

José Alonzo Jorquin Titular ALDEA TIERRA BLANCA

Victoria Monroy De Paz Titular CASERIO EL INJERTO

José Antonio Titular FINCA SAN ISIDRO

Octaviano Santos Titular CASERIO GUAYABALES

Byron Donis Titular ALDEA LAS ESCOBAS

Marco Tulio Parada Titular PARCELAMIENTO EL BEBEDERO
José Marino Hernandez Titular CASERIO LA CHACONA

Francisco de Leon Titular CASERIO SAN NICOLAS (sector placetas)
Ernesto Carrillo Titular ALDEA LAS LISAS
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Fredy Toledo Titular ALDEA LOS MACIZOS

Josseline Daniela Hernandez Titular CASERIO LOS CEDRALES sector astillero

Ranulfo Antonio Ochoa Titular ALDEA EL UJUXTAL

Sandra Anabel Garcia Escribd | Titular COLONIA SAN JERONIMO

Gloria Martinez Titular CASERIO ULAPA

Ingrid Verali Ortiz Titular ASOCIACION DE MUJERES COMUNERAS
XINKAS

Adilia Siomara Arteaga Titular COLONIA EL MILAGRO CERRITOS

Carlos Agusto Mencos Titular ALDEA SAN MARTIN

Manuel Barrientos Amaya Titular CASERIO VINA DEL SENOR

REPRESENTANTES DE
ENTIDADES PUBLICAS
CON PRESENCIA EN LA

LOCALIDAD
Byron Alexander Camey Titular Registro Nacional de las Personas
Valenzuela
Oscar Efrain Ajcalon Guoz Titular Policia Nacional Civil
Cirilo Metodio Matul Gonzalez |Titular Ministerio De Salud Publica
Nery Mauricio Mendoza Gaitan | Titular Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion
Jhonatan del Cid Titular Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales
Orlin Vinicio Gonzalez Solares | Titular Ministerio de Educacion
Siria lleana Gonzalez Reyes Titular Ministerio de Educacion
Mirna Gabriela Valenzuela Titular Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
José Pablo Mufioz Melgar Titular Ministerio De Desarrollo Social
Flor de Maria Salazar Titular Universidad de San Carlos de Guatemala (USAC)
Ana Maria Escobar Ramos Titula Tribunal Supremo Electoral (TSE)

REPRESENTANTES DE
ENTIDADES CIVILES
LOCALES

Cesar Arturo Gaitan Valladares | Titular Bomberos Voluntarios
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Oscar Renan Corado Bonilla Titular Bomberos Municipales Departamentales

Samuel Castillo Molina Titular Asociacion de Pastores Evangélicos

Eduardo Pereda Wolford Titular Camara de Comercio

Rita Maria Gonzalez Marroquin | Titular FUNDAZUCAR

Hernan Pineda Titular Asociacion de Ganaderos del suroriente. ~AGSO-

Centros Poblados del Municipio de Chiquimulilla: el Articulo 22 del Codigo Municipal indica
en su segundo pérrafo que la municipalidad remitira en el mes de julio de cada afio,
certificacion de la division territorial de su municipio al Instituto Nacional de Estadistica y al
Instituto Geografico Nacional. Secretaria Municipal suscribié en el libro de Actas de
Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del Concejo Municipal, registro de la Contraloria
General de Cuentas numero 7614, el acta namero treinta guion dos mil veintiuno (30-2021)
de fecha treinta de junio del afio dos mil veintiuno, la que en su punto CUARTO se aprobo
el presente ordenamiento territorial para fines de servicio de la poblacion:

cobico C‘I\SEOGRAFICO NOMBRE LUGAR POBLADO CATEGORIA LONGITUD LATITUD
608163 | NUEVA LIBERTAD ALDEA -90.3759837 14.16162815
608029 | CASAS VIEJAS ALDEA -90.26531839 13.82451972
608030 | CHAPETON ALDEA -90.33258741 13.83573943
608960 | EL AGUACATE ALDEA -90.3031652 13.89042621
608091 | EL AHUMADO ALDEA -90.30704652 13.83236579
608037 | EL CEBOLLITO ALDEA -90.42855753 13.87488746
608881 | EL HAWAII ALDEA -90.4062728 13.86579866
608167 | EL OBRAJE ALDEA -90.38573943 14.04225086
608886 | EL PAPATURRO ALDEA -90.43103915 13.90734132
608032 | EL UJUXTAL ALDEA -90.37450495 14.07598553
608109 | LA CURVINA ALDEA -90.46003417 13.88686101
608891 | LA MORENA ALDEA -90.38104525 14.18268193
608106 | LA MORENITA ALDEA -90.38464167 14.13329309
608908 | LAS ESCOBAS ALDEA -90.29878527 14.09927266
608104 | LAS LISAS ALDEA -90.26305181 13.80485901
608108 | LAS MANANITAS ALDEA -90.38336206 13.85712865
608103 | LOS CERRITOS ALDEA -90.29427872 13.9568044
608225 | LOS MACIZOS ALDEA -90.3126092 13.83206058

. /BN CHIQUIMULILLA
wel ||
. TU MUNI ESTA

CHIQU! & TRABAJANDO



ADMINISTRACION

AWl MEMORIA DE LABORES 2022 Chiguimalitts, esfs; Cambiande
608162 | NANCINTA ALDEA -90.30552416 14.03697606
608168 | OLIVEROS ALDEA -90.40152654 13.99049179
608175 | PIEDRA GRANDE ALDEA -90.34477676 14.01185656
608236 | PINZON ALDEA -90.34085885 14.09784778
608172 | PLACETAS ALDEA -90.2559575 13.89205217
608173 | PUEBLO NUEVO LA REFORMA ALDEA -90.30180019 13.96868684
608402 | SAN ANTONITO ALDEA -90.36597879 13.99002265
608223 | SAN CRISTOBAL ALDEA -90.29406831 13.83582111
608183 | SAN MARTIN ALDEA -90.38679935 13.98825851
608186 | SAN MIGUEL AROCHE ALDEA -90.34331651 14.16422249
608187 | SAN RAFAEL LAS FLORES ALDEA -90.38830353 13.93406138
608182 | SINACANTAN ALDEA -90.35938322 14.11354272
608897 | TIERRA BLANCA ALDEA -90.33300185 14.16242382

0 | BELEN BARRIO -90.37872653 14.09192296

0 | CHAMPOTE BARRIO -90.37548086 14.08952944

0 | EL MILAGRO BARRIO -90.37394751 14.09275766

0 | SAN SEBASTIAN BARRIO -90.38111534 14.0928211

0 | SANTIAGO BARRIO -90.37989213 14.08887391
608883 | AGUA DULCE CASERIO -90.4526478 13.89906982
608608 | CABANAS CASERIO -90.33598988 14.00819393
608894 | CHANLAPA CASERIO -90.34165631 14.12586087
608020 | COCO AZUL CASERIO -90.30227155 14.02733884
608635 | CRISTAL CASERIO -90.37219021 14.10697792
608972 | CUAJILOTE CASERIO -90.25799067 13.87660781
608545 | CUILAPITA CASERIO -90.26289767 13.82701048
608040 | EL ASTILLERO CASERIO -90.35518187 14.06706957
608033 | EL CAMPAMENTO CASERIO -90.38300089 14.07265139
608035 | EL DORMIDO CASERIO -90.35322246 13.84545583
608046 | EL GUAYABAL CASERIO -90.31132743 14.11822466
608092 | EL INGERTO CASERIO -90.33290309 14.15185109
608067 | EL MILAGRO CASERIO -90.34222104 14.02326773
608036 | EL PORVENIR CASERIO -90.30324037 13.98382931
608559 | EL ROSARIO LA MUERTE CASERIO -90.36792539 13.84994165
608323 | EL SANATE CASERIO -90.36904603 14.0094233
608095 | GUADIELA CASERIO -90.37554451 14.16659784
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608142 | LA BOMBA CASERIO -90.29749167 13.92983624
608102 | LA FAJA CASERIO -90.32921136 14.01632697
608152 | LA GINEBRA CASERIO -90.24065362 13.81373401
608121 | LA GUARDIANIA CASERIO -90.3678209 14.08422297
608148 | LA RUBIA CASERIO -90.27584528 13.87545879
608019 | LA UNION CASERIO -90.38369499 14.05467187
608229 | LA VINA DEL SENOR CASERIO -90.27577752 13.8203935
608131 | LAS HOJAS CASERIO -90.39567738 14.00984227
608403 | LAS LLAVES CASERIO -90.36227829 13.97336949
608505 | LOS COCALES CASERIO -90.30311373 13.9232971
608110 | LOS REGADILLOS CASERIO -90.2949026 14.03385522
608924 | MARGARITAS CASERIO -90.29238592 14.00652368
608919 | MARGARITAS SANTO DOMINGO CASERIO -90.28717979 14.03307849
608155 | MATAMOROS CASERIO -90.29633117 13.86075735
608169 | 0JO DE AGUA CASERIO -90.3505549 14.14209363
608655 | PIEDRA GRANDE CASERIO -90.38626515 14.09977659
608197 | SAN JOAQUIN CASERIO -90.37334024 14.09652571
608954 | SAN JOSE LAS BRISAS CASERIO -90.32773577 13.95741905
608013 | SAN MIGUEL LA CUMBRE CASERIO -90.31793565 14.13648149
608971 | SAN NICOLAS CASERIO -90.26101663 13.871439
608968 | SANTA ROSA CASERIO -90.28542409 13.85442169
608869 | SANTA ROSITA CASERIO -90.3786599 14.16169214
608189 | SARAMPARNA CASERIO -90.26366255 13.81412014
608892 | TIERRA BLANQUITA CASERIO -90.32795447 14.17037565
608227 | ULAPA CASERIO -90.31672688 14.03800493
608100 | 19 DE SEPTIEMBRE COLONIA -90.38479465 14.08753836
608444 | HUCHAPI COLONIA -90.3731497 14.0952687
608443 | LA COOPERATIVA COLONIA -90.37826044 14.09511027
608872 | LA CORONAI COLONIA -90.38407922 14.08693722
608873 | LA CORONAII COLONIA -90.38647201 14.08465343
608874 | LOS CONACASTES COLONIA -90.38541545 14.08152619
608670 | SAN JERONIMO COLONIA -90.37394409 14.08634387

0 [ VISTA HERMOSA COLONIA -90.37744459 14.08331159
608219 | AGROPECUARIA SAN FRANCISCO FINCA -90.30598253 13.88203323
608925 | AGUA ZARCA FINCA -90.22750809 13.91872072
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608384 | ALTAMIRA FINCA -90.25536717 13.91919528
608934 | ANEXO ALTAMIRA FINCA -90.28497953 13.91991307
608913 | ARGELIA FINCA -90.32342589 14.07922461
608975 | ARGELIA FINCA -90.26407936 13.88001809
608877 | ARGENTINA FINCA -90.38534216 14.04970897
608998 | ARGENTINA FINCA -90.34335535 14.11704564
608622 | ASTURIAS FINCA -90.38294374 14.06197053
608612 | ASTURIAS DOS FINCA -90.37959968 14.05666577
608015 | BALBUENA FINCA -90.26183723 13.85969924
608688 | BALBUENA FINCA -90.26167937 13.86663605
608958 | BELLA JUANITA FINCA -90.26514601 13.8918796
608956 | BERLIN FINCA -90.31361535 13.99126808
608521 | BILBAO FINCA -90.27881165 13.86765972
608938 | BRAZIL FINCA -90.28030345 13.91195338
608678 | BUENA VISTA FINCA -90.36089008 14.12831879
608878 | BUENA VISTA FINCA -90.38486514 14.04361619
608909 | BUENA VISTA FINCA -90.30529104 14.08979454
608509 | BUENOS AIRES FINCA -90.30921916 13.90675946
608518 | CADENILLAS FINCA -90.30011245 13.87959925
608903 | CAMPAMENTO FINCA -90.39000488 14.07473349
608301 | CANADA FINCA -90.30543737 13.89897127
608930 | CANDILEJA FINCA -90.27844463 13.9432909
608026 | CANTARRANA FINCA -90.33048122 13.89219662
608302 | CAPULIN FINCA -90.25730984 13.92720058
608977 | CARMEN FINCA -90.24605499 13.88441942
608619 | COLMENAR FINCA -90.33177631 14.04995227
608475 | CORRAL FALSO FINCA -90.30968865 14.04945671
608961 | COSTA RICA FINCA -90.30135303 13.88534007
608504 | COVADONGA FINCA -90.32221793 13.95106136
608953 | COVADONGA FINCA -90.31513724 13.95285973
608304 | CUBA FINCA -90.26555915 13.8969047
608048 | EL AJAL FINCA -90.30806889 14.11671986
608641 | EL ARBOLITO FINCA -90.325161 14.06368577
608654 | EL ARBOLITO FINCA -90.32329627 14.05281321
608564 | EL CANAL FINCA -90.39892195 13.90866903
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608917 | EL CAPRICHO FINCA -90.32536656 14.04478158
608072 | EL CARMEN FINCA -90.34203995 14.17544989
608482 | EL CARMEN FINCA -90.26030085 14.03215831
608496 | EL CARMEN FINCA -90.30352482 13.97532642
608599 | EL CARMEN FINCA -90.34372272 14.02200584
608603 | EL CARMEN I FINCA -90.38855373 14.03046787
608880 | EL CARMEN II FINCA -90.39109294 14.02604982
608607 | EL CARMEN TRES FINCA -90.39265671 14.02375137
608517 | EL CORDERO FINCA -90.33155327 13.88593902
608265 | EL COROCITO FINCA -90.30464289 13.9122615
608662 | EL GUAYABO FINCA -90.33446735 14.15492531
608096 | EL HORIZONTE FINCA -90.33500625 14.11781279
608577 | EL JOBITO FINCA -90.39692788 14.02429294
608379 | EL MANGO FINCA -90.31334132 14.04407445
608887 | EL MARANON FINCA -90.40309941 13.97637709
608073 | EL MICO FINCA -90.32491176 14.0096206
608642 | EL MILAGRO FINCA -90.31620604 14.07299745
608950 | EL MILAGRO FINCA -90.30280152 13.95335657
608470 | EL MODELO FINCA -90.35537376 14.14337028
608587 | EL NANCITO FINCA -90.41559476 13.96300108
608976 | EL OASIS FINCA -90.24282041 13.88507347
608062 | EL OBISPO FINCA -90.34395286 14.04111212
608488 | EL OLVIDO FINCA -90.31810584 14.02695283
608943 | EL PALMAR FINCA -90.28357058 13.89514387
608317 | EL PARADERO FINCA -90.2876874 13.95177383
608047 | EL PARAISO FINCA -90.32687573 14.12238794
608944 | EL PARAISO FINCA -90.27836532 13.90082253
608490 | EL PASO FINCA -90.32293327 14.02434641
608586 | EL PENSAMIENTO FINCA -90.40758394 13.96111412
608553 | EL PORVENIR FINCA -90.31171009 13.82554131
608674 | EL PORVENIR FINCA -90.30382008 14.07235652
608893 | EL PORVENIR FINCA -90.34828191 14.12064956
608959 | EL PORVENIR FINCA -90.30195987 13.88773224
608974 | EL PORVENIR FINCA -90.25730241 13.8757879
608468 | EL POTOSI FINCA -90.25604161 13.89876039
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608985 | EL PULIDO FINCA -90.38315883 13.89842787
608244 | EL RECUERDO FINCA -90.37327084 14.07378579
608614 | EL RECUERDO FINCA -90.36226852 14.06866704
608620 | EL RECUERDO FINCA -90.38960373 14.03192927
608957 | EL RECUERDO FINCA -90.32624033 13.98965064
608631 | EL RECUERDO DOS FINCA -90.36507988 14.07164098
608970 | EL SACRAMENTO FINCA -90.27451691 13.82647489
608986 | EL SALADO FINCA -90.37428543 13.87859153

0 | EL SALADO FINCA -90.38108276 13.87205324
608900 | EL SAUZE FINCA -90.34215961 14.15222953
608512 | EL SOCORRO FINCA -90.25466138 13.92586791
608513 | EL SOCORRO FINCA -90.25651741 13.92348784
608600 | EL SOCORRO FINCA -90.33943824 14.03213306
608895 | EL SOCORRO FINCA -90.3326615 14.12841944
608997 | EL TAMARINDO FINCA -90.34683747 14.00789436
608937 | EL TESORO FINCA -90.27902666 13.91269622
608569 | EL TIGRE II FINCA -90.40997744 13.9504971
608499 | EL TRIUNFO FINCA -90.30787965 13.95942591
608595 | EL TRIUNFO FINCA -90.36103268 14.0131991
608053 | ENTRE SELVAS FINCA -90.31784922 14.08484534
608898 | ESMERALDA FINCA -90.34033521 14.16026011
608929 | ESMERALDA FINCA -90.28320823 13.94319322
608978 | FRAILE FINCA -90.25080057 13.88667052
608082 | GIBRALTAR FINCA -90.33381288 14.12117916
608178 | GONZALEZ FINCA -90.27475542 13.86825752
608888 | GUADALQUIVIR FINCA -90.40369397 13.97271911
608965 | JERICO FINCA -90.2617095 13.84016152
608915 | JERUSALEM FINCA -90.33012476 14.0500735
608988 | KARINA FINCA -90.39804815 13.994158
608984 | LA ESPERANZA FINCA -90.37996872 13.89559352
608901 | LA ARENERA FINCA -90.34917409 14.15601923
608935 | LA CABALLERIA FINCA -90.27738075 13.91516818
608876 | LA CANARIA FINCA -90.38131704 14.0563832
608991 | LA CANOA SAN MARTIN FINCA -90.38917075 13.97591619
608112 | LA CEIBA FINCA -90.3604141 14.13050609
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608539 | LA CEIBA FINCA -90.25870233 13.82044742
608899 | LA CONCHA FINCA -90.32492977 14.1572909
608146 | LA ENCANTADORA FINCA -90.24841014 13.9123508
608239 | LA ESPERANZA FINCA -90.30834216 13.99662774
608602 | LA ESPERANZA FINCA -90.38680761 14.03507964
608963 | LA ESPERANZA FINCA -90.23836636 13.83522051
608117 | LA ESPERANZA FINCA -90.32669252 14.09587932
608996 | LAFE FINCA -90.35092266 13.99139441
608147 | LA MAQUINA FINCA -90.34674577 13.88140262
608543 | LA MARINA FINCA -90.2755088 13.82815532
608983 | LA MECA FINCA -90.38484052 13.9146157
608992 | LA MORA FINCA -90.40735225 13.97498825
608989 | LA PALMA VERSALLES FINCA -90.40225022 13.99171916
608351 | LA PALMITA FINCA -90.25515142 13.90157623
608879 | LA PERLA FINCA -90.38779253 14.03369308
608649 | LA PROVIDENCIA FINCA -90.33936563 14.08996955
608644 | LARITA FINCA -90.37491589 14.10086246
608927 | LA SELVA FINCA -90.27726638 13.93436362
608280 | LA SONRISA FINCA -90.27886515 13.90686913
608910 | LA TRINIDAD FINCA -90.30877468 14.08540946
608134 | LA UNION FINCA -90.31127706 13.9893434
608955 | LA VINA FINCA -90.30165827 13.97103888
608980 | LABERINTO FINCA -90.30220563 13.85826935
608651 | LAS BRISAS FINCA -90.33466197 14.06466864
608629 | LAS DELICIAS FINCA -90.37694968 14.06581734
608339 | LAS FLORES FINCA -90.25404464 13.91071922
608340 | LAS FLORES FINCA -90.24359067 13.85771989
608582 | LAS FLORES FINCA -90.36691659 13.99598052
608982 | LAS FLORES FINCA -90.38437373 13.90950057
608592 | LAS ILUSIONES FINCA -90.34141856 14.00532635
608139 | LAS MARIAS FINCA -90.31988043 13.97278455
608123 | LAS MARIAS FINCA -90.33736336 14.05971186
608952 | LAS MARIAS FINCA -90.31074212 13.96047381
608617 | LAS MARINAS FINCA -90.33357373 14.0551074
608590 | LAS PIEDRITAS FINCA -90.35562698 13.95558096

CHIQUIMULILLA
ESTA CAMBIANDO

TU MUNI ESTA
TRABAJANDO




AWl MEMORIA DE LABORES 2022 Chiguimalitts, esfs; Cambiande

608562 | LAS PILAS FINCA -90.37531505 13.9225391
608918 | LAS PILAS FINCA -90.28509446 14.0371194
608945 | LAS POZAS FINCA -90.277648 13.9020175
608946 | LAS POZAS FINCA -90.27885949 13.89507863
608346 | LLANO GRANDE FINCA -90.32267028 13.96264433
608445 | LOMAS DE CHAMPITO FINCA -90.38275677 14.13060114
608966 | LOS ANGELES FINCA -90.2388944 13.85018453
608652 | LOS CEDRALES FINCA -90.34025018 14.05470318
608948 | LOS COMPADRES FINCA -90.27726227 13.88673084
608288 | LOS LIMONES FINCA -90.39615238 13.86276156
608875 | LOS MARTINEZ FINCA -90.38323055 14.06551271
608928 | LOS ORGANOS FINCA -90.28530609 13.94677687
608964 | LOS SANDOVAL FINCA -90.24353572 13.83530744
608920 | MARGARITAS FINCA -90.29294285 14.02138008
608574 | MIL AMORES FINCA -90.41099144 13.94657423
608637 | MIRAFLORES FINCA -90.34115442 14.10137684
608939 | MODELO FINCA -90.2776308 13.90378985
608990 | MODELO FINCA -90.38578952 13.97322392
608926 | MORELIA FINCA -90.22891104 13.91882018
608923 | NUEVA DELIA FINCA -90.26689448 14.02263387
608905 | NUEVA ENSENANZA FINCA -90.3372402 13.98359843
608593 | NUEVA LINDA FINCA -90.34603145 14.0058828
608922 | NUEVA MARGARITA FINCA -90.26989062 14.01546482
608916 | NUEVA ZELANDIA FINCA -90.32632972 14.05830289
608932 | PALMERAS FINCA -90.28011016 13.92384606
608940 | PALMIRA FINCA -90.27116619 13.90207868
608179 | PANTALEON FINCA -90.25017277 13.81886449
608353 | PANTALEON LA FE FINCA -90.23779999 13.83042505
608951 | PASO DE CABALLOS FINCA -90.30477036 13.96709408
608646 | PIEDRA GRANDE FINCA -90.3986439 14.11498707
608666 | PIEDRA PARADA FINCA -90.35318803 14.15155441
608870 | PIEDRA ROJA FINCA -90.31999613 14.00115792
608936 | PORVENIR FINCA -90.27971841 13.91595998
608931 | PRIMAVERA FINCA -90.27858 13.92572098
608912 | PROVIDENCIA DE ESQUIPULAS FINCA -90.29003675 14.09340859
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608653 | RANCHO ALEGRE FINCA -90.32714077 14.04506147
608921 | REFORMA FINCA -90.27473098 14.01728242
608638 | ROCA LINDA FINCA -90.32047035 14.09914915
608942 | SALAMANCA FINCA -90.27468355 13.90085408
608962 | SALINAS DEL PACIFICO FINCA -90.25289155 13.81851998
608621 | SAN ANTONIO FINCA -90.39250163 14.02944323
608967 | SAN ANTONIO FINCA -90.23388621 13.84537731
608994 | SAN ANTONIO BUENA VISTA FINCA -90.40625084 13.96979104
608645 | SAN ANTONIO I FINCA -90.37472433 14.11523361
608941 | SAN ANTONIO I FINCA -90.27806184 13.90033507
608947 | SAN ANTONIO II FINCA -90.27689997 13.89037924
608154 | SAN ANTONIO LA SELVA FINCA -90.2761207 13.93848549
608911 | SAN ANTONIO VISTA AL MAR FINCA -90.30214113 14.08219312
608907 | SAN ANTONIO VISTA HERMOSA FINCA -90.31327793 14.0979766
608193 | SAN BERNARDO FINCA -90.2531744 13.83562078
608516 | SAN CARLOS FINCA -90.27847133 13.89744691
608896 | SAN FRANCISCO FINCA -90.30187301 13.86274854
608993 | SAN FRANCISCO FINCA -90.40574925 13.97143567
608995 | SAN FRANCISCO LAS CANOAS FINCA -90.39003033 13.97071347
608871 | SAN FRANCISCO LOS SALAMARES FINCA -90.35537272 14.05780127
608656 | SAN GERONIMO FINCA -90.35564999 14.13624634
608201 | SAN ISIDRO FINCA -90.33721003 14.11306818
608682 | SAN JERONIMO FINCA -90.37505903 14.03984742
608999 | SAN JORGE FINCA -90.35246149 13.98340962
608565 | SAN JOSE FINCA -90.3898016 13.90843437
608610 | SAN JOSE FINCA -90.3814046 14.04948473
608632 | SAN JOSE FINCA -90.36542665 14.07636444
608987 | SAN JOSE REGALADO FINCA -90.35582891 13.95431726
608203 | SAN JOSE VISTA HERMOSA FINCA -90.30362495 14.0468861
608491 | SAN JUAN BOSCO FINCA -90.32096957 14.02934233
608615 | SAN JUANITO FINCA -90.35473469 14.05858627
608540 | SAN JULIAN FINCA -90.27575601 13.8519254
608576 | SAN LUIS FINCA -90.40659757 14.02086627
608969 | SAN LUIS FINCA -90.2788221 13.85291227
608598 | SAN MIGUEL FINCA -90.34975571 14.01995706
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608563 | SAN RAFAEL LAS FLORES FINCA -90.38858046 13.91834455
608643 | SANTA CATALINA FINCA -90.37917853 14.09958868
608973 | SANTA CECILIA FINCA -90.23880373 13.87949548
608568 | SANTA CLARA FINCA -90.39054196 13.94627367
608981 | SANTA CLARA FINCA -90.34910405 13.90955121
608221 | SANTA ELENA FINCA -90.33175415 14.10684342
608194 | SANTA ELENA FINCA -90.24634635 13.8488323
608578 | SANTA ELENA FINCA -90.40024527 14.00332904
608522 | SANTA HERMINIA FINCA -90.30811978 13.85203182
608648 | SANTA HERMINIA FINCA -90.33049968 14.08568865
608949 | SANTA ISABEL FINCA -90.27900279 13.89157615
608477 | SANTA LUCIA FINCA -90.30587656 14.07982156
608493 | SANTA LUCIA MAYOR FINCA -90.30799196 14.0131307
608548 | SANTA MARIA FINCA -90.2837243 13.83268386
608689 | SANTA MARTA FINCA -90.27719728 13.86903957
608979 | SANTA ROSA FINCA -90.24537613 13.88963155
608492 | SANTA TERESA FINCA -90.30554447 14.01998154
608556 | SANTO DOMINGO FINCA -90.31098195 13.83343276
608377 | TRINITARIA FINCA -90.27839808 13.90865576
608933 | VERACRUZ FINCA -90.27717773 13.9192601
608231 | VERSALLES FINCA -90.30347597 13.89876832
608228 | VILLA CARLOTA FINCA -90.35944164 14.12446795
608684 | EL CACAO GRANJA -90.32121955 14.04615097
608683 | EL PORVENIR GRANJA -90.34701408 14.04556296
608661 | BENEFICIO DE CAFE ALIANZA HACIENDA -90.34573969 14.16169996

0 | LOS NANZALES LOTIFICACION -90.38099173 14.09491392
608904 | EL TORTUGUERO PARAJE -90.34171678 13.98231085
608914 | LA UNION PARAJE -90.30645263 14.05644249
608010 | LAS BRISAS PARAJE -90.34033656 13.98945843
608884 | SALINAS EL ANONAL PARAJE -90.41268356 13.8777116
608882 | SALINAS LAS FLORES PARAJE -90.45117973 13.89712267
608885 | SALINAS SANTA RITA PARAJE -90.40244016 13.87766503
608052 | EL BEBEDERO PARCELAMIENTO -90.32873165 14.03307814
608889 | LAS HOJAS PARCELAMIENTO -90.37443482 14.00843267
608001 | CHIQUIMULILLA VILLA -90.37998196 14.09074602
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DIRECCION DE ADMINSTRACION FINANCIERA
INTEGRADA MUNICIPAL

BASE LEGAL

Régimen juridico financiero del municipio de la recaudacién y administracion de los
ingresos municipales, la gestién de financiamiento, la ejecucion presupuestaria y control de
los bienes comunales y patrimoniales del municipio.

Cada municipalidad debera contar con la administracion financiera integrada municipal, la
gue organizard acorde a la complejidad de su organizacion municipal, dicha unidad
deberd contar como minimo con las areas de tesoreria, contabilidad y presupuesto. Las
funciones de cada uno de estas areas serdn normadas en el reglamento interno
correspondiente. (MANUAL DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTREGRADA
MUNICIPAL SEGUNDA VERSION, MINISTERIO DE FINANZAS PUBLICAS,
COTRALORIA GENERAL DE CUENTAS)

% PROCESO DE REVISION DEL PROYECTO FORMULACION 2022

< TRANSMISION DE INDICACONES PARA LA ACTIVACION DEL EJERCIO 2022

% VERIFICACION DE LIQUIDACIONES FINALES DEL FONDO ROTATIVO

% EXTRACCION DE REPORTES DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL ANO 2021

% APROBACION DEL PRESUPUESTO 2022

% VERIFICACON DE EXISTENCIA DE DOS EJECICIOS ACTIVOS 2021 (POR
CERRAR) 2022 (ACTIVO)

< INICIALIZACION DE SALDOS DE CAJA ANO 2022

% AMPLIACION DEL SALDOS DE CAJA ANO 2022

% REVISION DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ANO 2021

% PAGO DE ESTIMACIONES Y PAGOS FINALES DE PROYECTOS

% ENVIO DE EJECUCIONES CUATRIMESTRALES DE INGRESOS Y EGRESOS

% ENVIO DE EJECUCION ANUAL DE INGRESOS Y EGRESOS ANO 2021

< ELABORACION DE TRANSFERENCIAS PRESUPUESTARIAS

% REVISION DE EJECUCIONES DE INGRESOS Y EGRESOS

% PROCESO DE FORMULACION DEL PRESUPUESTO PARA EL ARO 2022

% CUADRE DEL PRESUPUESTO 2021

% LIQUIDACION PRESUPUESTARIA 2021

% ATENCION A USUARIOS EN VENTANILLAS DE RECEPTORIA MUNICIPAL 38600
CONTRUBUYENTES

% TODOS LOS GASTOS DE ADMINISTRACION 2021 ESTAN PAGADOS (SUELDOS,
BONO 14 AGUINALDO, DIETAS, HONORARIOS DEL PERSONAL TECNICO Y
PROFESIONAL, CUOTAS PATRONALES Y LABORALES DEL I.G.S.S. Y PLAN DE
PRESTACIONES DEL EMPLEADO MUNICIPAL, AL 30 DE JUNIO 2021)

% LAS COMPRAS DE BIENES Y SERVICOS A PROVEEDORS DEL ANO 2021 SE
PAGARON EN SU TOTALIDAD (FERRETERIAS, IMPRENTAS, LIBRERIAS,
ENERGIA ELECTRICA, TELEFONIA, ETC.)
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INGRESOS
ANO: 2022

INGRESOS PERCIBIDOS: Q. 48,579,775.86

CLASES DE

INGRESO DESCRIPCION MONTO PORCENTAIE
10.00.00.00.00 | INGRESOS TRIBUTARIOS Q 4,269,965.00 | 8.40%
11.00.00.00.00 | INGRESO NO TRIBUTARIOS Q 7,736,352.00 15.26%

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LA o
13.00.00.00.00 ADMINISTRACION Q 1,505,847.00 2.97%

14.00.00.00.00 | INGRESOS DE OPERACION Q 1,885,542.00 |(3.72%

16.00.00.00.00 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES Q 5,389,461.95 |8.76%

17.00.00.00.00 | TRANSFERENCIA DE CAPITAL Q 34,878,792.98 60.89%
TOTAL INGRESOS Q  48,579,775.86 100%

INGRESOS
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INGRESOS PROPIOS

2022 15,397,706.00 104.40%

2021 14,743,401.00 100.00%

INCREMENTO 654,305.00 4.40%

INGRESOS PROPIOS

18,000,000.00
16,000,000.00
14,000,000.00
12,000,000.00
10,000,000.00
8,000,000.00
6,000,000 .00
4,000,000.00
2,000,000 .00
0.00

INCREMENTO
4.40%
654,305.00

2022
104 40%
15,397,706.00

2021
100.00%
14,743,401.00

B PORCENTAIE
B MONTO

EMONTD mPORCENTAIE

INCREMENTO DE RECAUDACION ANO 2022 Q.654,305 PORCENTUAL 4.40%

EGRESOS:
ANO: 2022
EGRFSOS FIFCUTADOS: 0. 49.177.101.00
PROGRAMA | DESCRIPCION MONTO PORCENTAIJE
1 ACTIVIDADES CENTRALES a 15,950,000.00 30.27%
11 PREVENCION DE LA DESNUTRICION CRONICA Q 307,800.00 0.58%
ACCESO AL AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
12 BASICO Q  10,915,330.00 20.72%
14 GESTION DE LA EDUCACION LOCAL DE CALIDAD | Q 3,949,457.00 7.50%
16 REDUCCION DEL DEFICIT HABITACIONAL Q 470,796.00 0.89%
17 SEGURIDAD INTEGRAL Q 5,574,160.00 10.58%
18 AMBIENTE ¥ RECURS0S5 NATURALES Q 113,838.00 0.22%
19 MOVILIDAD URBANA Y ESPACIOS PUBLICOS Q 1,170,237.00 2.22%
20 PROTECCION SOCIAL Q 875,189.00 1.66%
21 APOYO A LA SALUDO PREVENTIVA a 131,000.00 0.25%
DISMINUCION DE LA POBREZA Y POBREZA
23 EXTREMA Q 9,740,000.00 18.48%
RESTAURACION, PRESERVACION Y PROTECCION
30 DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL Q 900,000.00 1.71%
31 FOMENTO AL DEPORTE FEDERADO Q 938,878.00 1.78%
99 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS Q 1,654,703.00 3.14%
TOTAL DE EGRESOS Q 52,691,388.00 100.00%
I F 37 ‘ I T
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EGRESOS

PAGO DE PRESTACIONES LABORALES:

DE ENERO A DICIEMBRE 2022 SE PAGO POR CONCEPTO DE
PRESTACIONES LABORALES, POR RETIRO LA CANTIDAD DE Q. 466,081.75

DEUDA MUNICIPAL.
NO SE CONTRATO NINGUN PRESTAMO BANCARIO DURANTE EL ANO 2022.

PENDIENTE DE PAGO:

e CUOTAS IGSS POR DEMANDAS ANOS ANTERIORES Q.1,250,000.00
MAS MULTAS Y RECARGOS POR DETERMINAR (SE ESTA LITIGANDO
PARA DETERMINAR VALORES CORRECTOS DE LAS DEMANDAS)
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DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION
CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA

La Direccion Municipal de Planificacion -DMP- es la oficina encargada de
coordinar y consolidar los diagnésticos, planes, programas y proyectos de
desarrollo del municipio, ademas producira la informacién precisa y de calidad
requerida para la formulacion y gestion de las politicas publicas municipales.

PROYECTOS EJECUTADOS EN EL ANO 2,022

1. Agua Potable:

La municipalidad de Chiquimulilla para garantizar la calidad del agua que abastece
a diversas comunidades ejecuta proyectos de ampliaciones y mejoramientos del
agua potable en el municipio, esto con el fin de que las personas tengan el acceso
al vital liquido en toda época del afio, para lo cual se ejecutaron diversos proyectos

COSTO
No. NOMBRE COMUNIDAD
Q.
MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE }
1 | ALDEA EL HAWAII CHIQUIMULILLA, SANTA | AldeaElHawaii | 899,550.00
ROSA
MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE Aldea El
2 | ALDEA EL CEBOLLITO, CHIQUIMULILLA, SANTA Cebollito 1,233,200.00
ROSA
MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE | .
3 |ALDEA LAS MARANITAS, CHIQUIMULILLA, | 2% L% 899,600.00
SANTA ROSA
COMPRA DE CLORO Y SUPLEMENTOS PARA
4 |LOS PUNTOS DE CLORACION DEL AGUA DEL | chiguimulila 89,832.00
MUNICIPIO DE CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA

2. Infraestructura Vial:

La municipalidad de Chiquimulilla ejecuta proyectos de pavimentaciones a
caminos y calles y mantenimiento a la infraestructura vial existente del municipio,
esto con el fin de que las personas puedan movilizarse de una forma segura y
rdpida hacia los diferentes destinos, mejorando la infraestructura vial del
municipio, para lo cual se ejecutaron diversos proyectos.
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COSTO
No. NOMBRE COMUNIDAD
Q.
MEJORAMIENTO CAMINO RURAL COLONIA EL SAFARI, .
1 | ALDEA CASAS VIEJAS, CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA Aldea Casas Viejas | 779,852.04
MEJORAMIENTO CAMINO RURAL IGLESIA CATOLICA
2 |HACIA CALLE PRINCIPAL ALDEA  NANCINTA, | Aldea Nancinta 704,862.55
CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA
MEJORAMIENTO CAMINO RURAL INGRESO ALDEA EL .
3 | UJUXTAL, CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA Aldea El Ujuxtal 870,840.00
MEJORAMIENTO CAMINO RURAL ALDEA EL OBRAJE .
4 | CENTRO, CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA Aldea El Obraje 871,156.00
5 | MEJORAMIENTO CAMINO RURAL CAMPO DE LA FERIA | Aldea Casas Viejas | 265,625.30
ALDEA CASAS VIEJAS, CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA
MEJORAMIENTO  PUENTE COLGANTE  PEATONAL )
6 | (HAMACA) , CASERIO MATAMOROS, CHIQUIMULILLA, | Caserio Matamoros | 423,862.41
SANTA ROSA
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE CAMINOS
.| SECTOR RURAL ALDEAS Y CASERIOS PIEDRA ROJA, LAS |  Caserio Piedra £00.523.00
BRISAS, SAN ANTONITO Y EL SANATE, CHIQUIMULILLA, | Roja al Sanante s
SANTA ROSA
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE CAMINOS
g | SECTOR RURAL ALDEAS SINACANTAN, CHANLAPA, OJO | Aldea Sinacantana | goo oo o
DE AGUA Y TIERRA BLANCA, CHIQUIMULILLA, SANTA | Tierra Blanca (95
ROSA
o | MEJORAMIENTO CAMINO RURAL OSMIN PINEDA COLONIA COH'g:‘r';"OZ:‘ta 2847743
VISTA HERMOSA, CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA ermosa, s
Chiguimulilla
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE CAMINOS DEL Colonia San
10 | SECTOR RURAL, SAN JERONIMO, CHIQUIMULILLA, SANTA Jeronimo, 89,825.00
ROSA Chiquimulilla
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE CAMINOS DEL .
Colonia La Corona
11 | SECTOR RURAL COLONIA LA CORONA II, CHIQUIMULILLA, | =202 -2 <0 89,900.00
SANTA ROSA Il
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE CAMINOS DEL
12 | SECTOR RURAL ALDEA LA FAJA, CHIQUIMULILLA, SANTA |  Aldea La Faja 89,000.00

ROSA

T P )

CHIQUIMULILLA
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3. Construccién y mejoramientos de edificios educativos:

La municipalidad de Chiquimulila ejecuta proyectos de construccion vy
mejoramientos de edificios educativos en el municipio, esto con el objetivo de
brindar instalaciones educativas adecuadas a las demandas de la poblacion
estudiantil, fomentando una educacion en ambientes 6ptimos para el desarrollo de
la misma, para lo cual se ejecuta el siguiente proyecto.

COSTO
No. NOMBRE COMUNIDAD
Q.
CONSTRUCCION INSTITUTO DIVERSIFICADO Aldea casas
1 POR COOPERATIVA ALDEA CASAS VIEJAS, Viejas 2,941,940.00

CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA

MEJORAMIENTO INSTITUTO BASICO ALDEA
2 | PLACETAS, CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA Aldea Placetas 602,000.00

4. Otras construcciones:

La municipalidad de Chiquimulilla, con el afan de mejorar el ornato en el sector
playa del municipio, ejecuta el proyecto de construccion de parque, rotulo de
identificacion, brindando instalaciones seguras y adecuadas a la poblacion en
general, para lo cual se ejecutan los siguientes proyectos.

COSTO
No. NOMBRE COMUNIDAD
Q.
MEJORAMIENTO MERCADO MUNICIPAL NO. 2
1 FRENTA A CARNICERIAS, FRENTE A QUICK | Barrio Santiago, 1449 094.14
PHOTO BARRIO SANTIAGO, CHIQUIMULILLA, Chiquimulilla T
SANTA ROSA
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ANEXOS:
1. Aua Potable:

St 2 . . S
MEJORAMIENTO SISTEMA DE
AGUA POTABLE ALDEA EL
CEBOLLITO,
CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA.

MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA
POTABLE ALDEA EL HAWAII
CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA.

PR

MEJORAMIENTO SISTEMA DE COMPRA DE CLORO Y SUPLEMENTOS
AGUAPOTABLE ALDEA LAS PARA LOS PUNTOS DE CLORACION
MARNANITAS, DELAGUA DEL MUNICIPIO DE
CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA. CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA.

I — ‘ I CHIQUIMULILLA
&) 43 ESTA CAMBIANDD
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2. Infraestructura vial:

MEJORAMIENTO CAMINO RURAL MEJORAMIENTO CAMING RURAL
COLONIA EL SAFAR| ALDEA CASAS IGLESIA CATOLICA HACIA CALLE

PRINCIPAL ALDEA NANCINTA, CHI-
VIEJAS, CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA QUIMULILLA, SANTA ROSA

MEJORAMIENTO CAMINO RURAL MEJORAMIENTO CAMINO RURAL
INGRESO ALDEA EL UJUXTAL, ALDEA EL OBRAJE CENTRO,
CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA

o« /BN CHIQUIMULILLA
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MEJORAMIENTO PUENTE COLGANTE

MEJORAMIENTO CAMINO RURAL
CAMPO DE LA FERIA ALDEA CASAS PEATONAL (HAMACA) CASERIO

VIEJAS, CHIQUIMULILLA, SANTA MATAMOROQOS, CHIQUIMULILLA,
ROSA. SANTA ROSA

CONSERVACiON Y MANTENIMIENTO CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE

CAMINOS DEL SECTOR RURAL, ALDEAS CAMINOS DEL SECTOR RURAL, ALDEAS
Y CASERIOS PIEDRA ROJA, LAS BRISAS, SINACANTAN, CHANLAPA, OJO DE AGUA Y
SAN ANTONITO Y EL SANATE, TIERRA BLANCA,
CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA

CHIQUIMULILLA
N\ ESTA CAMBIANDD
TRABAJANDO
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CONSERVACION Y MANTENIMIENTO
DE CAMINOS DEL SECTOR RURAL
COLONIA LA CORONA I,
CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA

CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE
CAMINOS DEL SECTOR RURAL, ALDEA LA
FAJA, CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA

3. Construccién de edificios educativos:

| 5 /ﬂ
CONSTRUCCION INSTITUTO DIVERSIFICADO MEJORAMIENTO INSTITUTO
POR COOPERATIVA ALDEA CASAS VIEJAS, BASICO ALDEA PLACETAS,
CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA. CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA

CHIQUIMULILLA
F 46 ‘I ESTA CAMBIAND
) TU MUNI ESTA
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4. Otras construcciones:

MEJORAMIENTO MERCADO MUNICIPAL
NO. 2 FRENTE A CARNICERIAS, FRENTE
A QUICK PHOTO BARRIO SANTIAGO,
CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA.

CHIQUIMULILLA
ESTA CAMBIANDD
TU MUNI ESTA
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DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

% Se elaboraron durante el afio 339 Contratos Individuales de Trabajo y 16
Contratos Administrativos.

% Se subieron al portal de Contraloria General de Cuentas todos los contratos
celebrados entre la municipalidad de Chiquimulilla y los trabajadores, asi como
los contratos de servicios profesionales.

% Se formularon los expedientes respectivos de cada empleado municipal para
llevar un orden alfabético de cada uno de ellos.

% Se supervisé constantemente a los trabajadores municipales, para verificar que
estuvieran cumpliendo con sus funciones y horarios establecidos.

% Diariamente se superviso el control de ingreso y egreso del personal municipal.

% Cada mes se elaboré y reviso la planilla para pago de salarios del personal
administrativo y operativo de la municipalidad.

% Se otorg6 a cada empleado municipal sus vacaciones de ley (se realizé segun
programacion estipulada por la Direccion de Recursos Humanos).

% Se realizaron acuerdos de traslado de puestos del personal, aprobados por el
Alcalde Municipal, esto fue necesario para lograr mejores resultados en cada
area de trabajo asignada.

% Por medio de acuerdo se promovié de puesto y salario a empleados
municipales con previa autorizacion del Alcalde Municipal.

% Se otorgaron licencias y permisos a los trabajadores municipales cuando fue
necesario. Dichos permisos fueron presentados por escrito y autorizados por la
direccion de recursos humanos.

% Se elaboré y reviso la planilla para el pago del bono 14 en el mes de julio.

>

R/
*

Se elaboraron 31 calculos de las prestaciones laborales a los empleados que
se prescindié de sus servicios.

*,

>

R/
*

% Se realizaron 12 convenios de pago en forma voluntaria.

>

K/
*

Se elabord y reviso la planilla del aguinaldo en el mes de diciembre.

D)

K/

% Se elaboraron suspensiones internas sin goce de salario, por causa justificada.

DS

» Se elaboraron 12 circulares de informacion para empleados.

>

K/
*

Se realizaron constancias laborales a cada trabajador municipal y a ex
empleados.

D)
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ASESORIA JURIDICA
MUNICIPALIDAD DE CHIQUIMULILLA, DEPARTAMENTO DE SANTA ROSA.

1. Apoyo al sefior Alcalde Municipal en las reuniones de trabajo con el
Sindicato de Trabajadores de la Municipalidad de Chiquimulilla.

2. Diligenciamiento de convenios con ex trabajadores de la municipalidad,
cesados durante la administracion 2020-2024 que han presentado
demanda laboral.

3. Asistencia a las sesiones del Concejo Municipal, de la Municipalidad de
Chiquimulilla, con vos, pero sin voto dentro de las mismas, cuando se
requirio por el Concejo Municipal.

4. Diligenciamiento del expediente del Concejal IV de la Municipalidad que se
diligencia en el Tribunal Supremo Electoral, como consecuencia del
parentesco con el Concejal | de la Municipalidad.

5. Apoyo a vecinos de las comunidades de Chiquimulilla, en la realizacion de
documentos de posesion para la tramitacion de expediente de solicitud de
vivienda ante el FOPAVI.

6. Diligenciamiento de apelacion interpuesta ante el Organo Jurisdiccional
correspondiente por hallazgos encontrados en documentos del servicio de
Agua potable y IUSI en la Municipalidad.

7. Apoyo en la autorizacion de 500 auténticas de documentos en las
diligencias de personas que solicitan apoyo econdomico al estado de
Guatemala por ser de la tercera edad.

8. Apoyo a en la redaccion de documentos que se necesitan en la tramitacion
de proyectos que se ejecutaran en el Municipio de Chiquimulilla, con aporte
del Concejo departamental de Desarrollo Urbano y Rural.

9. Apoyo en la autorizacion de declaraciones juradas que se envian al
Ministerio de Ambiente y recursos Naturales, para la aprobacion de
proyectos de desarrollo a ejecutar en el Municipio de Chiquimulilla.

. /BN CHIQUIMULILLA
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10.Apoyo en el diligenciamiento de expedientes ante la oficina de bienes del
estado, del Ministerio de Finanzas Publicas de Guatemala para la
Obtencion de la Titulacion Supletoria de los Bienes en que ejecuta los
proyectos de Desarrollo la Municipalidad de Chiquimulilla.

11.Interposicion del Recurso de Apelacion de la sentencia de la Accién
Constitucional de Amparo No. No. 06022-2020-00011 Of. 3°. En la SALA
MIXTA DE LA CORTE DE APELACIONES, DEL DEPARTAMENTO DE
SANTA ROSA, CONSTITUIDO EN TRIBUNAL EXTRAORDINARIO DE
AMPARO.

12.Diligenciamiento en Jurisdiccion Voluntaria Notarial del Expediente de
Diligencias Voluntarias Extrajudiciales De Reposicion De La Partida De
Nacimiento del Sefiora Elva Gloria Garcia Pérez.

13.Diligenciamiento en Jurisdiccion Voluntaria Notarial del Expediente de
Diligencias Voluntarias Extrajudiciales De Reposicion De La Partida De
Nacimiento del Sefiora Amalia Carias.

14.Diligenciamiento en Jurisdiccion Voluntaria Notarial del Expediente de
Diligencias Voluntarias Extrajudiciales De Reposicion De La Partida De
Nacimiento del Sefiora Berta Dilia Mendoza Guevara.

15.Diligenciamiento en Jurisdiccion Voluntaria Notarial del Expediente de
Diligencias Voluntarias Extrajudiciales De Reposicion De La Partida De
Nacimiento del Sefiora Luis Eduardo Morales Montepeque.

16.Diligenciamiento en Jurisdiccion Voluntaria Notarial del Expediente de
Diligencias Voluntarias Extrajudiciales De Asiento Extemporaneo De La
Partida De Nacimiento del Sefior Milagro Cortez Najarro.

17.Diligenciamiento en Jurisdiccion Voluntaria Notarial del Expediente de
Diligencias Voluntarias Extrajudiciales De Asiento Extemporaneo De La
Partida De Nacimiento de la Sefiora Esteban Giron Saquil.

18.Diligenciamiento y respuesta a oficios enviados por el Coordinador
Municipal del distrito de Salud de Chiquimulilla Santa Rosa, con relacion a
lo que establece el Articulo 102 y 103 del Cédigo de Salud, decreto 90-97
del Congreso de la Republica.
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19.Diligenciamiento y respuesta a oficios enviados por el Coordinador
Municipal del Distrito de Salud de Chiquimulilla Santa Rosa, con relacion a
lo que establece los Articulo 79 y 87 del Cddigo de Salud, decreto 90-97 del
Congreso de la Republica.

20.Diligenciamiento y respuesta a oficios enviados por el Coordinador
Municipal del Distrito de Salud de Chiquimulilla Santa Rosa, con relacion a
lo que establece los Articulo 92 y 96 del Cédigo de Salud, decreto 90-97 del
Congreso de la Republica.

21.Redacciéon de Convenio de Apoyo Inter Institucional con la Direccidon
Departamental de Educacion del Departamento de Santa Rosa.

22.Redaccion de Convenio de Apoyo Inter Institucional con el Benemeérito
Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio de Chiquimulilla.

23.Redaccion de Convenio de Apoyo Inter Institucional con el Benemeérito
Comité de Bomberos Municipales Departamentales del Sector Playa,
Municipio de Chiquimulilla, Departamento de Santa Rosa.

24.Redaccion de Convenio de Apoyo Inter Institucional con el Comité De
Baloncesto Del Municipio De Chiquimulilla Del Departamento De Santa
Rosa.

25.Redaccion de Convenio de Apoyo Inter Institucional con el Comité de
Padres de Familia de Educacion IGER.

26.Redaccion de Convenio de Apoyo Inter Institucional De La Junta Directiva
De La Asociacion Probienestar De La Educacion Del Nifio De
Chiquimulilla-Aprobeni-

27.Redaccion de Convenio para aporte Municipal de los Institutos por
Cooperativa de Chiquimulilla, departamento de Santa Rosa.

28.Diligenciamiento de expedientes por hallazgos en contra del Consejo
Municipal, por la Contraloria General de Cuentas de la Nacién, para la
obtencion de la constancia temporal de inexistencia de cargos
(FINIQUITO).
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OFICINA DEL JUZGADO DE ASUNTOS MUNICIPALES

PAGOS

INGRESOS PAGOS CONTRATO

DE DER.DE ESPACIOS CESION | PAGOS ARRENDAM | PAGOS REMODELAC | LICENC. CIERRE

FECHA CAMIONES | VIA NOTIFICA, | AUTORIZA | PARQUE MER. BETEL OTROS. IENTO EXTRAS ION PUESTO | FUNCION | NEG ROTULO TOTAL
03/01/2022 3 Q 450.00
04/01/2022 1 1 2 1 Qa 2,225.00
05/01/2022 1 1 a 25.00
06/01/2022 1 3 a 225.00
07/01/2022 2 2 ASOTARSO 1 Q  14,800.00
10/01/2022 1
11/01/2022 1 1 2 Q 375.00
12/01/2022 2| a 300.00
13/01/2022 1 1 1 Q 175.00
14/01/2022 1 1 1 Q 975.00
17/01/2022 1 1 2 1 Q 1,085.00
18/01/2022 INICIO DE LABORES ARO 2022 1 Q225.00
19/01/2022 Q600.00
20/01/2022 1 1 Q425.00
21/01/2022 Q1,200.00
24/01/2022 3 Q1,946.00
25/01/2022 Q500.00
26/01/2022 4
27/01/2022 2 1 1 Q175.00
28/01/2022 Q625.00
31/01/2022 Q500.00
Q26,831.00
01/02/2022 2 1 Q3,100.00
02/02/2021 1 1 Q1,225.00
03/02/2022 Q300.00
PAGO
04/02/2022 ASOTARSO 1 1 Q13,775.00
07/02/2022 1 1 1 Q375.00
autorizacion
remodelacion

08/02/2022 1 puesto 1 Q2,100.00
09/02/2022 1 1 Q650.00
10/02/2022 1 2 Q1,909.50
11/02/2022 1 1 1 2 Q1,075.00
14/02/2022 Q400.00
15/02/2022 1 1 Q925.00
16/02/2022 1 1 1 1 Q1,350.00
17/02/2022 Q1,050.00
18/02/2022 1 1 Q3,435.00
21/02/2022 1 1 Q875.00
22/02/2022 Q600.00
23/02/2022 1 Q850.00

CHIQUIMULILLA
ESTA CAMBIANDO

TU MUNI ESTA
TRABAJANDO




ADMINISTRACION
2020-2024

MEMORIA DE LABORES 2022 Chiguimalilla esta’ Cambiande

PAGO DE
INGENIO
24/02/2022 1 | MAGDALENA Q8,392.00
25/02/2022
AGENCIA
28/02/2022 1 3 WAY Q1,975.00
Q44,361.50

PAGO DE

LICENCIA

DE FERRY

ALD. EL
01/03/2022 1 2 HAWAI 2 Q3,525.00
02/03/2022 1 Q300.00

PAGO DE
03/03/2022 ASOTARSO 1 Q12,870.00

PAGOS DE

USUARIO

DEL

SERVICIO

DE CABLE
04/03/2022 1 02,269.00

PAGO DE

ELEKTRA
07/03/2022 7 CAMION Q2,050.00
08/03/2022 1 1 Q325.00
09/03/2022
10/03/2022 1 1 Q250.00
11/03/2022
14/03/2022
15/03/2022 6 2 5 Q3,000.00
16/03/2022 3 Q1,050.00
17/03/2022 5 Q1,350.00
18/03/2022 1 2 2 Q1,300.00
21/03/2022 1 2 2 Q750.00
22/03/2022 1 1 1 Q510.00
23/03/2022
24/03/2022 3 2 1 Q450.00
25/03/2022 1 Q100.00
28/03/2022 1 0200.00
29/03/2022 1 1 Q1,300.00
30/03/2022 2 Q650.00

032,249.00
01/04/2022 NO ME PRESENTE A LABORAR CITA MEDICA ESPECIALISTA PERMISO AUTORIZADO
04/04/2022 1 1 Q1,650.00
05/04/2022 Q480.00
06/04/2022 Q553.00
07/04/2022 1 Q4,400.00
08/04/2022 1 1 1 Q7,521.00
2

11/04/2022 2 PANADELY Q4,676.00
12/04/2022 ) Q820.00
18/04/2022 1 Q1,050.00
19/04/2022 1 Q150.00

CHIQUIMULILLA
ESTA CAMBIANDO
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TRABAJANDO
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MEMORIA DE LABORES 2022

Chigaimulitta esta Cambiande

20/04/2022 Q200.00
21/04/2022 1 2 Q650.00
22/04/2022
25/04/2022 1 1 3 Q975.00
26/04/2022 1 4 Q2,300.00
NO ME P'RESENTE A LABORRA CITA
27/04/2022 | MEDICA CIUDAD ENDOCRINOLOGIA
28/04/2022 1 2 Q1,850.00
PAGO DE
AGENCIA
29/04/2022 1 2 WAY Q3,615.00
Q30,890.00
04/05/2022 1 1 3 1 Q1,125.00
PAGO DE
05/05/2022 ASOTARSO Q12,750.00
06/05/2022 2 Q750.00
09/05/2022 5 Q60,107.00
10/05/2022
NO ME PRESENTE A LABORAR CITA
11/05/2022 | MEDICA PERMISO AUTORIZADO
12/05/2022 1 Q150.00
13/05/2022
ACTA DE
TITULACION
16/05/2022 SUPLETORIA
OFICIO A
CONCEJO DE
17/05/2022 FERRIS Q500.00
18/05/2022 1 Q450.00
19/05/2022 1 Q400,00
20/05/2022 2 1 2 Q950.00
23/05/2022 1 Q400.00
24/05/2022
25/05/2022 1 Q235.00
26/05/2022
PAGO DE
NO ME PRESENTE A LABORAR CITA MEDICA PERMISO AUTORIZADO CISESA
USUARIOS
27/05/2022 DE CABLE Q1,696.00
ACTA POR
VENTA DE
TORTILLAS
BARRIO
30/05/2022 1 BELEN Q700.00
pago de
parqueo
AGENCIA
31/05/2022 2 WAY Q1,300.00
Q81,513.00
01/06/2022
02/06/2022 1 1 Q175.00
pagos de
extraccion
de cafia
ing.magdal
03/06/2022 1 ena Q4,196.38
PAGO
06/06/2022 ASOTARSO Q12,750.00
07/06/2022 2 Q1,800.00
08/06/2022 Q1,200.00
09/06/2022

CHIQUIMULILLA
ESTA CAMBIANDO
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MEMORIA DE LABORES 2022

Chiguimalitla esta’ Cambiande

10/06/2022

13/06/2022

14/06/2022

15/06/2022

16/06/2022

17/06/2022

20/06/2022

21/06/2022

22/06/2022

23/06/2022

CITA MEDICA NO M E PRESENTE

24/06/2022

CITA MEDICA NO M E PRESENTE

27/06/2022

SALI POSITIVA DE COVID
SUSPENDIDA

28/06/2022

SUSPENDIDA

29/06/2022

SUSPENDIDA

30/06/2022

SUSPENDIDA

Q20,121.38

01/07/2022

SUSPENDIDA COVID

02/07/2022

SUSPENDIDA COVID

03/07/2022

SUSPENDIDA COVID

04/07/2022

SUSPENDIDA COVID

05/07/2022

SUSPENDIDA COVID

06/07/2022

SUSPENDIDA COVID

07/07/2022

INGRESE A LABORAR 1 3

PAGO
SUPER 24
CASAS
VIEJAS

Q685.00

08/07/2022

11/07/2022

Q200.00

12/07/2022

13/07/2022

Q100.00

14/07/2022

Q635.00

15/07/2022

Q325.00

18/07/2022

Q900.00

19/07/2022

20/07/2022

Q800.00

21/07/2022

2

Q4,000.00

22/07/2022

NO LABORE PERMISO CITA MEDICA BLUE MEDICAL CIUDAD DE
GUATEMALA

25/07/2022

ASUETO DIA DEL EMPLEADO MUNICIPAL

Q450.00

26/07/2022

27/07/2022

Q1,900.00

28/07/2022

Q300.00

29/07/2022

WAY
PARQUEO

Q1,500.00

Q11,795.00

01/08/2022

Q300.00

02/08/2022

acta de
compromiso

Q500.00

03/08/2022

CHIQUIMULILLA
ESTA CAMBIANDO

TU MUNI ESTA
TRABAJANDO
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2020-2024

MEMORIA DE LABORES 2022

Chiguimalilla esta’ Cambiande

PAGO DE
CAMIONES
04/08/2022 2 ELEKTRA Q1,250.00
PAGO DE
ASOTARSO
05/08/2022 JuLio Q12,750.00
PAGO
CABLEADO
CASCO PAGOS
08/08/2022 1 a URBANO claro Q558.00
09/08/2022 1 Q1,260.00
10/08/2022
11/08/2022 1 1 Q550.00
12/08/2022
PAGO
15/08/2022 2 ANFORA 1 Q975.00
16/08/2022 1 Q150.00
17/08/2022 1 Q25.00
18/08/2022 7 3 1 Q3,750.00
19/08/2022 1 1 Q825.00
22/08/2022 2 1 Q850.00
23/08/2022 2 Q300.00
24/08/2022
25/08/2022
26/08/2022
29/08/2022 2 Q600.00
30/08/2022 1 Q1,025.00
31/08/2022
Q25,668.00
01/09/2022
02/09/2022
05/09/2022 3 Q1,425.00
06/09/2022 4 Q1,600.00
07/09/2022 NO ME PRESENTE POR ESTAR MAL DE SALUD
08/09/2022 1 Q800.00
09/09/2022
12/09/2022
13/09/2022 2 Q700.00
14/09/2022
19/09/2022 1 Q555.00
20/09/2022 5 2 Q575.00
21/09/2022
22/09/2022 1 1 Q1,285.00
23/09/2022
23/09/2022 Q200.00
26/09/2022
27/09/2022
28/09/2022 Q500.00
29/09/2022 2 Q300.00
30/09/2022 | NO ME PRESENTE A LABORAR CITA MEDICA BLUE MEDICAL

CHIQUIMULILLA
ESTA CAMBIANDO
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MEMORIA DE LABORES 2022

Chiguimalitla esta’ Cambiande

Q7,940.00
03/10/2022 Q300.00
04/10/2022 Q250.00
05/10/2022
PAGOS DE
SERVICIOS
INVONADORES
USUARIOS
06/10/2022 Q1,100.00
PAGOS
KIOSCOS
07/10/2022 1 CLARO Q1,600.00
10/10/2022
11/10/2022
12/10/2022 0400.00
13/10/2022
14/10/2022 Q450.00
17/10/2022 Q1,075.00
18/10/2022 Q650.00
19/10/2022
2. PAGOS
EMPRESA
TIGO USO DEL
PARQUE 24Y
20/10/2022 31-10202 Q1,000.00
21/10/2022
24/10/2022
25/10/2022 1 Q1,400.00
26/10/2022
27/10/2022 1 Q1,700.00
28/10/2022
Q9,925.00
PAGO DE IN
GENIO
02/11/2022 MAGDALENA Q25,784.10
03/11/2022
04/11/2022
07/11/2022 Q500.00
PAGOS DE
KIOSCOS
08/11/2022 1 CLARO Q1,900.00
09/11/2022
PAGO DE
10/11/2022 1 ASOTARSO Q12,775.00
11/11/2022
14/11/2022 Q750.00
PAGO DE TIGO
USUARIOS DE
TELEFONO
15/11/2022 Q1,030.00
16/11/2022 Q3,110.00
17/11/2022
CTA PERMISO
18/11/2022 | MEDICA AUTORIZADO
21/11/2022 1 0450.00

CHIQUIMULILLA
ESTA CAMBIANDO

TU MUNI ESTA
TRABAJANDO
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sl MEMORIA DE LABORES 2022 /oMMt
22/11/2022 2 300.00
23/11/2022
24/11/2022 1 a750.00
25/11/2022 3 Q750.00
28/11/2022 1 150.00
29/11/2022 1 2 WAl Q3,500.00
PAGO DE
INGENIO
SAN
30/11/2022 DIEGO Q13,877.17
Q65,626.27
TOTAL DE INGRESOS DEL ANO 2022 Q356,920.15

CHIQUIMULILLA
ESTA CAMBIANDD
TU MUNI ESTA
TRABAJANDO
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OFICINA DEL IMPUESTO UNICO SOBRE INMUEBLES

En este periodo se realizaron las siguientes tareas:

Trabajos realizados Cantidad
INSCRIPCIONES DE IUSI 560
DESMEMBRACIONES DE IUSI 110
TRASPASOS DE IUSI 208
ESTADOS DE CUENTA DE IUSI 2077
CAMBIO DE CAPITAL 26
SOLVENCIA DE IUSI 214
UNIFICACIONES 3

En cuanto al cobro del Impuesto Unico Sobre Inmuebles y multas, se recaudo la

cantidad de:
Tasa Impuesto Multa Total
Del 2/000 143,694.68 11,748.94 155,443.62
Del 6/000 503,395.94 44,939.05 548,334.99
Del 9/000 1,724,445.50 51,690.84 1,776,136.34
Total 2,371,536.12 108,378.83 2,479,914.95
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OFICINA DE LIBRE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
PRESENTACION:

Durante el afio 2022, la Unidad de Informacién de la Municipalidad de
Chiquimulilla, Santa Rosa desarroll6 sus actividades, enfocada en tres pilares
fundamentales:

Cumplir con los preceptos contenidos en el Decreto 57-2008 del Congreso de la
Republica, Ley de Acceso a la Informacion Publica.

Brindar un servicio de calidad, cumpliendo con los principios de
maxima publicidad, sencillez y celeridad en el procedimiento.

Capacitar al personal a los enlaces respectivos en lo relacionado al acceso
a la informacion y la transparencia.

Los logros fundamentales de la Unidad de Informacidén durante el afio 2022
fueron:

1. Haber contribuido a la transparencia y rendicion de cuentas de la
Municipalidad de Chiquimulilla por medio del cumplimiento de las obligaciones
contenidas en la Ley de Acceso a la Informacién Publica.

2. El cumplimiento eficiente de los plazos legales establecidos, en las
solicitudes de informacién y la publicacion de la informacion publica de oficio;

3. Haber contribuido en la auditoria social y fiscalizacion ciudadana por medio
de la atencion y recepcion eficientes de solicitudes de informacion y la
publicacién y actualizacion de la informacién de oficio.

La Unidad de Informacion tiene como finalidad primordial crear un ambiente
institucional en el cual exista una cultura de transparencia donde prive la rendicion
de cuentas de los funcionarios y empleados publicos, la cual se consigue a través
de la gestion transparente de los recursos publicos que, entre otros, implica que la
Municipalidad de Chiquimulilla Santa Rosa cuente con una compilacion fidedigna,
completa y ordenada de todas las actuaciones de la administracion publica
municipal, donde cualquier persona que requiera informacion, encuentre
respuestas claras, efectivas y expeditas, que den por resultado el libre acceso a
sus archivos.

La Unidad de Informacién, no solo cumple con la funcion de ser un enlace entre el
sujeto activo y el sujeto obligado, sino en ser un innovador constante, que
persigue los puntos de encuentro entre facilitar la informacion, conservarla y
archivarla.
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Se recibieron 12 solicitudes en el transcurso del afio 2022, en el cual apegados a
la ley Decreto 57-2008 del Congreso de la Republica de Guatemala, se le dieron
respuesta a cada persona que solicito su respectiva informacion, de la misma
manera se mantuvo actualizada la informacion publica de oficio. A continuacion,
adjunto los nombres de las personas que emitieron solicitud de informacion.

NO. NOMBRE Y APELLIDOS FECHA DE LA
SOLICITUD
1 CARLOS ERNESTO CRISTALES 11/01/2022
2 CARLOS ERNESTO CRISTALES 10/02/2022
3 KARLA MARIA MARTINEZ LARA 02/03/2022
4 AMILCAR BAUTISTA CORTEZ 10/03/2022
5 NOELI DARLENI RIVERA RIVERA 10/03/2022
6 NELSON RICARDO FUNES GONZALEZ 01/06/2022
7 RAUL F. CALVET 19/06/2022
8 JACKELINE GABRIELA MORALES GARCIA 23/06/2022
9 FERNANDA BARRERA 30/06/2022
10 DELMI AMARILIS PEREZ SALAZAR 14/07/2022
11 MARIA DEL CARMEN HERNADEZ GONZALEZ 27/09/2022
12 JOSE EDUARDO GARCIA BONILLA 30/11/2022
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OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER

MISION

Constituirse en el soporte técnico administrativo de la municipalidad, en los
procesos de atencion de las necesidades especificas de las mujeres del municipio,
fomento de liderazgo comunitario, participacion econdmica, social y politica,
creando las condiciones necesarias que permitan el desarrollo integral, con
perspectiva de género en el ambito local.

VISION

De la politica municipal para la promocién del desarrollo integral y la participacion
de la mujer 2,014 — 2,024. Para el afio 2,024 la municipalidad ha logrado potenciar
el desarrollo integral y la participacion de las mujeres en el municipio en
condiciones de equidad e igualdad, fortaleciendo el funcionamiento de la direccion
municipal de la mujer, asignando recursos para implementar un programa
municipal de formacion integral, infantii (CADI) y fortaleciendo la actividad
participacion con igual de las mujeres en el COCODE y COMUDE, mediante la
sensibilizaciéon y educacién ciudadana, bajo el monitoreo de una comision
municipal de la mujer, nifiez y adolescencia, incluyente que vela por defender,
respetar y promover los derechos humanos de las mujeres y eliminar la
desigualdad de género.
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DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER

La memoria de labores 2022 se desarrolla conforme al Plan Operativo Anual -
POA- 2021, de acuerdo a la planificacion programada por la Direccién Municipal
de la Mujer, tanto en el area administrativa como en el &rea operativa, donde se
ejecutan los diferentes programas y componentes que conforman la Direccion,
orientados a fortalecer el empoderamiento y el ejercicio de la ciudadania de las
mujeres del municipio de Chiquimulilla.

Basandose en las estadisticas de poblacion atendida por medio de listados de
Asistencia, fotografias y otros medios de verificacion, se presentan los logros
obtenidos durante el afio 2021.

La Direccion Municipal de la Mujer se constituye como una dependencia municipal
consolidada y conformada por un equipo de trabajo que dio sostenibilidad a las
acciones implementadas por los programas y proyectos durante el afio, para el
fortalecimiento de la institucionalidad para el avance de las mujeres. A través de
los programas y sus componentes, se logro ofrecer herramientas a las mujeres
para la busqueda de soluciones, fundamentadas en los derechos de las mujeres.

En el 2023 se dara seguimiento al fortalecimiento del quehacer de la Direccion
Municipal de la Mujer de manera cuantitativa y cualitativa en todas las acciones
planificadas en coordinacion con las diferentes dependencias municipales,
instituciones y organizaciones sociales del municipio de Chiquimulilla, Santa Rosa.

En esta memoria se presentan las metas, objetivos, obstaculos, logros y
resultados obtenidos por cada programa durante el 2021. Se adjuntan datos y
fotografias que muestran los servicios brindados, asi como la cantidad de
personas atendidas durante el afio de la siguiente manera:

1. PROGRAMAS Y TALLERES IMPLEMENTADOS A TRAVES DE LA DIRECCION MUNICIPAL
DE LA MUIJER.

La Direccién Municipal de la Mujer coordina con instituciones gubernamentales y
donantes nacionales e internacionales, programas talleres y proyectos desde la
perspectiva de género, que favorecen las relaciones igualitarias y equitativas que
beneficia a mujeres, hombres y nifios del municipio de Chiquimulilla.

1.1 PROGRAMA DE BECAS EDUCATIVAS DE LA MUNICIPALIDAD DE CHIQUIMULILLA, SANTA
ROSA
1.1.1 Perfil del Programa
Fortalecer el rendimiento escolar por medio de becas educativas a jovenes y
adolescentes del &rea urbana y rural del municipio de Chiquimulilla, cuyas familias
no poseen los medios econémicos para costearles los estudios, con el propdsito
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de hacer de los beneficiarios a corto y largo plazo, lideres profesionales con
dominio propio, integros, sensibles, dispuestos a contribuir con su comunidad para
lograr avances econémicos, culturales y sociales en nuestro municipio.

1.1.2 Objetivos

a) Facilitar a jévenes y adolescentes del area urbana y rural del municipio de
Chiquimulilla los recursos necesarios para continuar sus estudios de nivel medio —
basico y diversificado-, y lograr un nivel académico méas elevado y una formacion
humana de mejor calidad para que las futuras familias contribuyan al desarrollo de
nuestro municipio.

b) Contribuir al incremento de la Educacion de Nivel Medio con calidad y equidad,
mediante la dotacién de becas a estudiantes adolescentes con aptitud y buen
rendimiento, cuya situacién economica los limita a proseguir su formacion.

1.1.3 Cobertura durante el afio 2022

En el 2022 se otorgaron 40 becas educativas a jovenes y adolescentes del area
urbana y rural del municipio de Chiquimulilla para continuar sus estudios de
educacion media.

Las Becas Municipales se da a estudiantes de:

a) Establecimientos Educativos Oficiales de Nivel Medio, Institutos por
Cooperativa y Telesecundarias localizados en aldeas o en el area urbana del
municipio

b) Colegios privado si no existen en el municipio cualquiera de los tipos de
establecimientos educativos descritos en el inciso a IGER (Sistema de Educacion
a Distancia por medio de la radiofonia)

1.1.4 Donde se gestionan
En la oficina de Secretaria Municipal y Direccidon Municipal de la Mujer

1.1.5 Beneficios

a) Se otorgaran becas parciales entre el 50y 100% de los costos de colegiatura,
Los padres deberan demostrar que estan en la disposicion de pagar el costo
restante de la educacion

b) Las becas se otorgan por el periodo de un afio escolar, y son renovadas
conforme a los criterios del programa.

c) Cubrir los gastos que se requieran, entre los que se incluyen:
e Inscripciones
e Pago de mensualidades
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1.1.6 Requisitos a nivel personal
a) Que el alumno demuestre documentalmente que sus calificaciones son de 70
puntos 0 mas en promedio

b) Llenar formulario de solicitud de beca con toda la informacién requerida,
firmada por el padre o tutor legal del alumno

c) Completar los documentos (certificado de nacimiento, certificado de estudios
copia de dpi madre, padre o encargado) que se requiere adjuntar al formulario
para completar el expediente

d) Disponibilidad de integrarse al programa de inmediato

1.2 PROGRAMA DE TRANSPORTE Y ASESORIA SOCIAL A PACIENTES QUE VIAJAN A
CLINICAS OFTALMOLOGICAS, HOSPITAL REGIONAL DE CUILAPA Y HOSPITAL DE
OBRAS SOCIALES DEL SANTO HERMANO PEDRO EN ANTIGUA GUATEMALA.

1.2.1 Perfil del Programa

Propiciar una mejor atencién a la poblacion, que por su condicion socioeconomica
no cuentan con los recursos para pagar un trasporte publico y necesitan viajar a
sus controles médicos al hospital regional de Cuilapa, hospital de las Obras
Sociales del Santo Hermano Pedro y Clinicas Oftalmoldgicas.

1.2.2 Objetivos

a) Facilitar a los pacientes el transporte hacia el hospital Regional de Cuilapa,
hospital de las Obras Sociales del Santo Hermano Pedro y Clinicas
Oftalmoldgicas.

b) Apoyar la economia familiar de las y los pacientes a través del acceso de
medios de transporte gratuito para que la falta de recursos econémicos para el
pago de estos servicios no sea una razoén por la que deje de realizar sus
consultas médicas.

1.2.3 Cobertura durante el aiio 2022

Durante el afio 2022 se beneficié a 2,500 pacientes de las diferentes comunidades
del municipio de Chiquimulilla que tenia sus consultas médicas en el hospital
Regional de Cuilapa, hospital de las Obras Sociales del Santo Hermano Pedro y
Clinicas Oftalmoldgicas.

1.2.4 Donde se gestionan
En la Direccion Municipal de la Mujer

1.2.5 Beneficios
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Este programa brinda beneficios a favor de mujeres, hombres y nifios de las
diferentes comunidades del municipio, que por su condicidon socioeconémica no
cuentan con los recursos para pagar un trasporte publico y necesitan viajar a sus
controles médicos.

1.2.6 Requisitos a nivel personal
Presentar copia de DPI y nombre del hospital donde le corresponde viajar

1.3 PROGRAMA DE TRANSPORTE A PACIENTES RENALES QUE VIAJAN LA UNIDAD
NACIONAL DE ATENCION AL ENFERMO RENAL CRONICO (UNAERC) Y NIPRO
MEDICAL

1.2.1 Perfil del Programa

Generar las acciones necesarias para apoyar a enfermos renales de escasos
recursos para que no abandonen su tratamiento de hemodidlisis, ofreciendo
servicio gratuito de microbus para trasladar a los pacientes a la Unidad Nacional
de Atencion al Enfermo Renal Crénico (UNAERC) ubicado en el Departamento de
Escuintla y Nipro Medical ubicado en el municipio de Cuilapa.

1.2.2 Objetivos

a) Facilitar a los pacientes el transporte hacia la Unidad Nacional de Atencién al
Enfermo Renal Cronico (UNAERC) ubicado en el Departamento de Escuintla y
Nipro Medical ubicado en el municipio de Cuilapa.

b) Apoyar econémicamente a los pacientes a través del acceso de medios de
transporte gratuito.

1.2.3 Cobertura

Durante el afio 2022 se beneficié a 50 paciente de las diferentes comunidades del
municipio de Chiquimulilla, que se transportan a las clinicas a realizarse el
tratamiento de hemodialisis.

1.2.4 Donde se gestionan
En la Direccion Municipal de la Mujer

1.2.5 Beneficios
Servicio de traslado de los pacientes ida y vuelta.

1.2.6 Requisitos a nivel personal
Presentar copia de DPI y nombre de la clinica donde le corresponde viajar a
realizarse el tratamiento de hemodialisis.

1.4 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE PARTICIPACION DE LAS MUJERES
IMPARTIDO POR PERSONAL DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER E
INSTITUCION SOSEP

1.2.1 Perfil del Programa
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Promover el mejoramiento de las condiciones socioecondémicas de grupos de
mujeres, del area rural y urbana de las mujeres del municipio de Chiquimulilla, que
viven en situacién de vulnerabilidad, brindandoles servicios de asistencia técnica
para potencializar sus destrezas, habilidades o capacidades productivas.

1.2.2 Objetivos
Potencializar las capacidades, habilidades y destrezas de las mujeres
contribuyendo a generar mayores ingresos para sus familias.

Asesorar a las mujeres chiquimulillenses para la elaboracion de productos acordes
a las necesidades del mercado, a la disponibilidad de recursos e insumos de su
localidad.

1.2.3 Cobertura durante el afio 2022
Durante el afio 2022 se trabajo con 60 comunidades del municipio

1.2.4 Donde se gestionan
En la Direccion Municipal de la Mujer

1.2.5 Beneficios
Mejoramiento de las Condiciones Socioeconémicas de la Mujer del municipio de
Chiquimulilla

1.2.6 Requisitos a nivel personal
a) Copia de DPI
b) Disponibilidad de integrarse al programa de inmediato

1.5 TALLER DE EMPRENDIMIENTO ARTESANAL
1.5.1 Perfil del taller Emprendimiento Artesanal

Taller de emprendimiento artesanal esta dirigido a mujeres que quieren emprender
Su propio negocio, esta capacitacion consiste en hacer manualidades de
artesania, en conjunto con la Municipalidad en coordinacién con la Direccion
Municipal de la Mujer y Cooperativa El Recuerdo.

1.5.2 Objetivos
a) Implementar cursos de capacitacion técnica, empresarial y laboral para las
mujeres en coordinacién con cooperativa el recuerdo.

b) Promover la produccion artesanal y comercializacion local, que permita a las
mujeres mejorar sus trabajos manuales y sus habilidades de venta.

1.5.3 Cobertura durante el afio 2022
Durante el afio 2022 se trabajé con 20 mujeres el taller de emprendimiento

1.5.4 Donde se gestionan
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En la Direccion Municipal de la Mujer

1.5.5 Beneficio
a) Fortalecer la economia a nivel local
b) mejorar la calidad de vida de las mujeres

1.5.6 Requisitos a nivel personal
a) Copia de DPI
b) Disponibilidad de integrarse al taller de inmediato

1.6 TALLER DE CAPACITACION A DEFENSORAS COMUNITARIAS Y REPRESENTANTES DE
LAS DIFERENTES INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES Y NO GUBERNAMENTALES
DEL MUNICIPIO POR COOPERATIVA EL RECUERDO.

1.6.1 Perfil Del Taller De Capacitacion A Defensoras Comunitarias Y
Representantes De Las Diferentes Instituciones Gubernamentales Y No
Gubernamentales Del Municipio.

Talleres de Capacitacion esta dirigido a defensoras comunitarias y representantes
de las diferentes instituciones gubernamentales y no gubernamentales del
municipio. Quienes reciben capacitaciones una vez al mes sobre, como enfrentar
la violencia contra la mujer.

1.6.2 Objetivos

a) promoverla identidad cultural del municipio, los valores locales, y el respeto
entre las personas erradicando todo tipo de discriminacion y racismo hacia la
mujer.

b) participacion plena y activa de las mujeres, con programas de capacitacion y
formacion ciudadana, y programas de empoderamiento para informar y comunicar
a las mujeres sobre sus derechos

1.6.3 Cobertura durante el afio 2022

Durante el afio 2022 se trabajdo con 15 defensoras comunitarias y 15
representantes de las diferentes instituciones gubernamentales y no
gubernamentales del municipio de Chiquimulilla.

1.6.4 Donde se gestionan
En la Direccion Municipal de la Mujer

1.6.5 Beneficio

Fortalecer conocimientos, capacidades y competencias para que las personas
servidoras publicas puedan participar en acciones de prevencion, atencion,
sancion y erradicacién de la violencia de género.

1.6.6 Requisitos a nivel personal
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a) Llenar formulario de inscripcion al taller
b) Disponibilidad de integrarse al taller.

2. GESTIONES IMPLEMENTADAS A TRAVES DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER.
La Direccién Municipal de la Mujer coordina con instituciones gubernamentales y
no gubernamentales, donantes nacionales e internacionales, programas Yy
proyectos que responden a las demandas de las mujeres nifios y adolescentes del
municipio de Chiquimulilla, Santa Rosa.

2.1 Donacién de sillade ruedas

Estas son gestiones realizadas por la municipalidad a través de la Direccion
Municipal de la Mujer a instituciones y organizaciones sin fines de lucro que
brindan servicios de calidad donantes de productos como silla de ruedas, muletas,
andadores, carritos pet a mujeres, hombres, nifias, nifios, personas de edad
avanzada, personas con discapacidad.

2.1.1 Cobertura durante el aifno 2022
Durante el afio 2022 se ha beneficiado a 150 familias de las diferentes
comunidades del municipio de Chiquimulilla.

2.2 Cirugias oftalmologicas y cirugias mayores (extraccion de vesicula,
hernias, quistes, matriz, labio leporino y reemplazo de la articulacion de la
rodilla) entre otras.

Estas son gestiones realizadas por la municipalidad a través de la Direccion
Municipal de la Mujer al area de salud por medio de jornadas medicas en
diferentes hospitales dandole seguimiento de alta especialidad quirdrgica en las
siguientes especialidades: cataratas, hernias, vesicula, labio leporino, protesis
ocular, prostata y reemplazo de la articulacion de la rodilla, asi como llevar a cabo
la gestidn de aparatos funcionales y ayudas técnicas en salud.

2.2.1 Cobertura durante el afio 2022
Durante el afio 2022 se ha beneficiado a 255 familias entre ellos mujeres hombres
y niflos que ha sido sometidos a cirugias de diferentes especialidades médicas.

3. PROGRAMAS COORDINADOS POR LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER
IMPARTIDOS POR EL GOBIERNO CENTRAL
4.
3.1 PROGRAMA BONO SOCIAL, IMPLEMENTADO POR EL MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL -MIDES- COORDINADO POR LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUIJER.

Es un programa social de Transferencias Monetarias Condicionadas -TMC- que
entrega una asistencia financiera de forma periédica a las personas titulares de
familias usuarias en condicién de pobreza y pobreza extrema, con nifias y nifios
de cero (0) a menores de quince (14) afos y mujeres embarazadas, a través de un
deposito a una cuenta bancaria. La transferencia hasta mil quinientos quetzales
(Q.1500.00) esta sujeta al cumplimiento de corresponsabilidades en Salud y
Educacién primaria, segun corresponda.
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3.1.2 Cobertura durante el afio 2022
500 familias beneficiarias del area urbana y rural del municipio.

3.1.3 Donde se gestionan
En la Direccion Municipal de la Mujer, en donde le estar4 atendiendo un técnico
encargado de la institucion MIDES.

3.1.4 Beneficio

a) Familias identificadas en situacion de pobreza y pobreza extrema.

b) Familias con al menos una mujer embarazada o un/a integrante de cero (0) a
menores de quince (14) afios de edad o mujer embarazada mayor de catorce
(14) anos.

3.1.4 Requisitos a nivel personal

a) Copia de DPI de la madre o titular
b) Certificado de nacimiento de los menores

3.2 PROGRAMA BECA MEDIA IMPLEMENTADO POR EL MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL -MIDES- COORDINADO POR LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER

Es una intervencion del programa social Mi Beca Social, dirigida a adolescentes y
jovenes de 11 a 24 afos, que, por su situacion de pobreza o pobreza extrema del
area urbana y rural, tienen limitaciones para la permanencia y continuidad de
estudios en el nivel de educacién media, otorgandoles Transferencias Monetarias
Condicionadas -TMC-, con el fin de apoyar sus estudios en los centros educativos
publicos o privados avalados por el Ministerio de Educacion -Mineduc-.

3.2.1 Cobertura durante el aiio 2022
08 familias beneficiadas del area urbana y rural del municipio

3.2.2 Donde se gestionan
En la Direccién Municipal de la Mujer, en donde le estard atendiendo un técnico
encargado de la institucion MIDES.

3.2.3 Beneficio

Apoyar a jovenes y adolescentes en situacién de pobreza y pobreza extrema para
su permanencia, continuidad y finalizacion de estudios en el nivel de educacién
media.

3.2.4 Requisitos a nivel personal
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a) Estar estudiando en el nivel de educacidon media en cualquier centro educativo publico
o privado, avalado por Mineduc.
b) No ser beneficiaria/o de otra beca o programa social

3.3 PROGRAMA BECA SUPERIOR IMPLEMENTADO POR EL MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL -MIDES- COORDINADO POR LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER

Es una intervencion del programa social Mi Beca Social, dirigida a jovenes de 16 a
28 afos, que, por su situacién de pobreza o pobreza extrema del area urbana y
rural, tienen limitaciones para la permanencia y continuidad de estudios en el nivel
de educacién superior, otorgandoles Transferencias Monetarias Condicionadas -
TMC-, con el fin de apoyar sus estudios en universidades avaladas por el Consejo
Superior Universitario o Consejo de la Ensefianza Privada Superior.

3.3.1 Cobertura durante el afio 2022

18 familias beneficiadas del area urbana y rural del municipio

3.3.2 Donde se gestionan

En la Direccion Municipal de la Mujer, en donde le estara atendiendo un técnico
encargado de la institucion MIDES.

3.3.3 Beneficio

Apoyar a adolescentes y jovenes comprendidos entre las edades de dieciséis (16)
a veintiocho (28) afios, en situacion de pobreza y pobreza extrema del area
urbana y rural, para que logren el cierre de pensum de estudios a nivel superior.

3.3.4 Requisitos a nivel personal

a) Estar estudiando en el nivel de educacion superior en cualquier centro
universitario publico o privado, avalado por los Consejos Superiores.

b) Estar comprendida/o entre las edades de dieciséis (16) a veintiocho (28) afos.
4 COMISION MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL COMUSAN

La COMUSAN del municipio de Chiquimulilla realiza una reunién ordinaria cada
mes y las reuniones extraordinarias que sean necesarias durante el afio para
tratar temas de importancia. La Comision se encuentra conformada por Secretaria
de Seguridad Alimentaria y Nutricional —SESAN-—; Ministerio de Agricultura,
Ganaderia y Alimentacion —MAGA—; Ministerio de Salud Publica y Asistencia
Social -MSPAS—; Ministerio de Educacion —MINEDUC-; Instituto Nacional de
Ciencias Forenses, -INACIF-; Comisaria 32 Subestacion Chiquimulilla, -PNC-;
Cuerpo Voluntario de Bomberos Chiquimulilla; Policia Municipal de Transito, -
PMT-; Policia Municipal —PM-; Registro Civil de las Persona, -RENAP-; Ministerio
Publico, —MP-; Juzgado de Paz; Procurador de los Derechos Humanos, -PDH-;
y la Direcciéon Municipal de la Mujer.
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La Direccién Municipal de la Mujer es el agente coordinador de las instituciones
qgue conforman la Comisién, en la realizacion de proyectos y actividades que se
realicen en el marco de la seguridad alimentaria y nutricional del municipio. Las
beneficiarias y beneficiarios de las acciones de la COMUSAN del municipio de
Chiquimulilla son niflas y nifios con desnutricion aguda, desnutricion cronica, y
poblacion vulnerable con riesgo de inseguridad alimentaria y nutricional.

Logros Obtenidos

Durante el 2022, la COMUSAN realizé6 12 reuniéon ordinarias, 2 reuniones
extraordinarias Por iniciativa de la COMUSAN y con el apoyo de la Municipal y la
Direcciéon Municipal de la Mujer, se coordin6 la entrega de suplementos
alimenticios(Nutributter) a niflos de 6 meses a 2 afos, se realizaron visitas
domiciliar a nifios con desnutricién a los cuales se les entregaron una bolsa de
viveres, también se impartio a las familias charlas sobre la importancia de la
lactancia materna, alimentacion complementaria, la higiene personal. Las familias
beneficiadas fueron seleccionadas a partir de los datos reportados mensualmente
por los Centros de Salud, y presentados a la COMUSAN en la sala situacional de
desnutricion del municipio de Chiquimulilla.

ANEXO
MEDIOS DE VERIFICACION DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL
MES DE ENERO A DICIEMBRE

1. PROGRAMA DE BECAS EDUCATIVAS DE LA MUNICIPALIDAD DE CHIQUIMULILLA,
SANTA ROSA

CHIQUIMULILLA
ESTA CAMBIANDD
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2. PROGRAMA DE TRANSPORTE Y ASESORIA SOCIAL A PACIENTES QUE VIAJAN A
CLINICAS OFTALMOLOGICAS, HOSPITAL REGIONAL DE CUILAPA Y HOSPITAL DE
OBRAS SOCIALES DEL SANTO HERMANO PEDRO EN ANTIGUA GUATEMALA.

3. PROGRAMA DE TRANSPORTE A PACIENTES RENALES QUE VIAJAN LA UNIDAD

NACIONAL DE ATENCION AL ENFERMO RENAL CRONICO (UNAERC) Y NIPRO
MEDICAL

CHIQUIMULILLA
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4. PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE PARTICIPACION DE LAS MUJERES
IMPARTIDO POR PERSONAL DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER E
INSTITUCION SOSEP

- - ! 7
= TALLER DE CAPACITACION A MUJERES DE i e
bk MUl ALDEA NUEVA MARGARITAS R

i =< CAPACITACI¢N A GRUPO DE MUJERES
bkl @MUl EN CASERIO EL MANGO ALDEA NANCINTA

6. TALLER DE CAPACITACION A DEFENSORAS COMUNITARIAS Y REPRESENTANTES
DE LAS DIFERENTES INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES Y NO
GUBERNAMENTALES DEL MUNICIPIO POR COOPERATIVA EL RECUERDO.
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7. DONACION DE SILLA DE RUEDAS

8. CIRUGIAS OFTALMOLOGICAS Y CIRUGIAS MAYORES (EXTRACCION DE VESICULA,
HERNIAS, QUISTES, MATRIZ, LABIO LEPORINO Y REEMPLAZO DE LA
ARTICULACION DE LA RODILLA) ENTRE OTRAS.
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9. PROGRAMA BONO SOCIAL, IMPLEMENTADO POR EL MINISTERIO DE

DESARROLLO SOCIAL -MIDES- COORDINADO POR LA DIRECCION MUNICIPAL DE
LA MUJER

o " "~ PAGO A BENEFIADOS DIL PROGRAMA
‘ | by BONO SOCIAL DEL -MIDE

10. PROGRAMA BECA MEDIA IMPLEMENTADO POR EL MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL -MIDES- COORDINADO POR LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER

11. PROGRAMA BECA SUPERIOR IMPLEMENTADO POR EL MINISTERIO DE

DESARROLLO SOCIAL -MIDES- COORDINADO POR LA DIRECCION MUNICIPAL DE
LA MUJER
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12. COMISION MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL COMUSAN
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JUNTA MUNICIPAL DE DEPORTE CHIQUIMULILLA SANTA ROSA 2022

El deporte para todos es una parte muy importante de nuestra vida diaria. Realmente
para una vida sana y para mejorar la calidad de vida de todos, recomiendan practicar
algo de deporte y es mucho mejor hacerlo y divertirnos. Con la ayuda de nuestro
honorable sefior alcalde Rubén Dario Escobar Ruiz y nuestro honorable vicealcalde
Danilo Corado se han llevado a cabo muchas actividades de futbol con gran éxito las
cuales seran exhibidas en el presente informe.

FUTBOL: EI futbol es el mas practicado por las personas, como regla general el futbol
consiste en el manejo de una pelota esférica por parte de dos equipos de once
jugadores cada uno, cuya intencion principal es introducir ese objeto en la porteria del
otro equipo y evitar lo propio en la suya. En este deporte se deben de respetar una serie
de reglas es que se juega con los pies y con la cabeza cuando fuera preciso, excepto el
guardameta que puede usar las manos.

BOXEO: El boxeo es un deporte de contacto en el que dos contrincantes luchan
utilizando Unicamente sus pufios con guantes, golpeando a su adversario de la cintura
hacia arriba, dentro de un cuadrilatero especialmente disefiado a tal fin, en breves
secuencias de lucha denominadas asaltos o rounds y de acuerdo a un preciso
reglamento, el cual regula categorias de pesos y duracion del encuentro, entre otros
aspectos. Tradicionalmente ha sido considerado como una practica deportiva
exclusivamente masculina.

BALONCESTO: Baloncesto o Basquetbol, deporte de equipo, jugado normalmente en
pista cubierta, en el que dos conjuntos, de cinco jugadores cada uno, intentan anotar
puntos (o canastas) lanzando una pelota, de forma que descienda a través de una de las
dos cestas o canastas suspendidas por encima de sus cabezas en cada extremo de la
pista. El equipo que anota mas puntos, convirtiendo tiros de campo o desde la zona de
tiros libres, gana el partido. Debido a su dinamismo, espectacularidad y a la frecuencia
de acciones anotadoras, es uno de los deportes con mayor numero de espectadores y
participantes en el mundo.

ESTOS SON LOS DEPORTES QUE MAS SE REALIZARON EN EL ANO 2022 A
CONTINUACION LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AL DEPORTE.

DICIEMBRE 2022

18 DE DICIEMBRE: Premiacioén a los equipos que participaron en el campeonato
municipal navidefio de papi futbol en aldea el Astillero.
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18 DE DICIEMBRE: Se llev6 a cabo las finales del campeonato municipal de
papifutbol y mamifutbol en el sector playa, encuentros que se disputaron en
cancha sintética de los hermanos Montepeque en aldea San Cristébal.

18 DE DICIEMBRE: Encuentros de futbol en las finales del campeonato municipal

futbol 11 en donde se enfrentaron equipos del Aguacate vs el Chapetdn el cual se
corono campeon al equipo del Aguacate.

15 DE DICIEMBRE: La junta municipal de deportes participo en las finales del

campeonato municipal navidefio de papifutbol de los moto taxistas donde se
realizo la premiacion de los equipos ganadores.

CHIQUIMULILLA
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13 DE DICIEMBRE: Se apoyo a los vecinos del barrio el milagro sector #2, la junta
municipal de deportes participo en la premiacién a los equipos ganadores de los

06 DE DICIEMBRE: En apoyo al deporte de nuestro municipio la municipalidad de
Chiquimulilla realizo la donacion y entrega de uniformes a los equipos de futbol del
sector Cerritos, equipos que estan participando en el campeonato municipal de

futbol 11. o_—
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NOVIEMBRE 2022

25 DE NOVIEMBRE: Autoridades de la municipalidad de Chiquimulilla participaron

esta tarde en la apertura del Campeonato municipal navidefio de papifutbol
categoria infantil en aldea Nancinta.
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26 DE NOVIEMBRE: Autoridades municipales participaron en las finales del
campeonato municipal de futbol de categoria veteranos master de oro, encuentros
gue se disputaron en el Campo Escolar.

20 DE NOVIEMBRE: Apertura del campeonato municipal navidefio de papifutbol
en aldea las lisas donde participaron mas de 15 equipos de diferentes categorias.

OCTUBRE 2022

24 DE OCTUBRE: En apoyo a nuestros nifios y jovenes que disfrutan practicar del
deporte autoridades de la municipalidad de Chiquimulilla aperturaron el
campeonato municipal navidefio de papifutbol en el Barrio Belen del casco urbano.

CHIQUIMULILLA
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20 DE OCTUBRE: En apoyo a la juventud que disfruta y practica el deporte en el
sector playa del municipio, autoridades municipales participaron en la apertura del
campeonato navidefio municipal en aldea San Cristdbal.

SEPTIEMBRE 2022

07 DE SEPTIEMBRE: Se llevo a cabo la gran final del campeonato municipal

sector centro de Chiquimulilla en la cual fueron premiados los primeros tres
lugares.

23 DE SEPTIEMBRE: Se realiz6 la apertura del campeonato municipal de futbol
del sector playa en aldea Casas Viejas donde participaron mas de 15 equipos.
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AGOSTO 2022

27 DE AGOSTO: Se llevo a cabo la gran final de la rama femenina de futbol playa

en aldea el Hawaii en la cual se premi6 con trofeo, medallas y diplomas, por parte
de la junta municipal de deportes.

JULIO 2022

16 DE JULIO: Se llevé a cabo la inauguraciéon del campeonato municipal de futbol
7 en aldea Casas Viejas.
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20 DE JULIO: Autoridades de la municipalidad de Chiquimulilla participaron en el
acto de apertura del Campeonato municipal navidefio de futbol en colonia la
Corona 2 se hizo entrega de un balon de futbol a cada equipo participante.

25 DE JULIO: Se llevo a cabo los juegos magisteriales en Chiquimulilla afio 2022
luego de estar cancelados por 2 afios consecutivos a causa de la pandemia, esta
actividad se hizo en el campo escolar donde se realizaron actividades deportivas y
de recreacion.

JUNIO 2022

19 DE JUNIO: Se realizé las finales del campeonato municipal del sector montafia
en la cual se hizo presente el autoridades municipales y junta municipal de
deportes en la cual se premio con trofeos y medallas a los equipos ganadores.
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MAYO 2022

22 DE MAYO: Se realiz6 la inauguracion del campeonato municipal de futbol 7 en

aldea Casas Viejas y sus aldeas vecinas y asi mismo se les entrego balones a
todos los equipos.

ABRIL 2022

15 DE ABRIL: Se realizé la gran final del campeonato municipal de futbol 7 en el
sector casas viejas.
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MARZO 2022

27 DE MARZO: Se realizo la gran final de futbol 7 en aldea Casas Viejas en

donde participaron autoridades municipales y junta municipal de deportes la cual
se les premio con trofeos y medallas.
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FEBRERO 2022

20 DE FEBRERO: Se realizo entrega de uniformes en aldea las Lisas a todos los

equipos de sector playa que estan participando en el campeonato municipal de
futbol 11.
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ENERO 2022:

22 DE ENERO: Se inauguro el campeonato municipal de futbol 5 en rama
masculina y femenina en aldea San Cristébal.
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ENERO

e Seviajo a Casas Viejas para traer cloro y se hizo entrega en el barrio San Sebastian.
e Seviajo a Casas Viejas a traer cloro y se repartié en Colonia La Cooperativa.

e Se capacitd a 20 personas en Aldea Las Pozas para mejorar la produccidon de huevos en las
gallinas que ellos producen para mejorar su economia.

e Seinicia trabajo de expedientes para el proyecto de Alimentos por accién.

e Se fue a Casas Viejas a traer cloro y desinfectante para luego entregarlo en el barrio
Santiago.

e Se entregd cloro a los vecinos del Astillero Sur y Astillero Norte

e Se entregd cloro en colonia Pedregal y Huchapi.

e Seviajo ala ciudad a dejar expedientes a VISAN MAGA.

e Se midieron terrenos en el Bebedero, Aldea Llano Grande y los Cerritos para el proyecto de
huertos municipales.

e Se le dio acompafiamiento a la comision de cultura y deportes a diferentes comunidades
para realizar eventos recreativos con diferentes escuelas y comunidades

e Sevisitd Aldea Las Llaves para medir el terreno donde estara el huerto de la comunidad.

e Se viaj6 a Aldea Casas Viejas para abastecer de cloro y desinfectantes a las personas de la
comunidad.

e Seviajo a Palin a traer la donacidn de cloro y desinfectante.

e Trabajo de oficina, se dio apoyo y asesoria a presidentes de COCODES de Aldea Las Llaves,
Nueva Libertad, Santo Domingo Margaritas para trabajar expedientes de APA.

e Se les dio asesoria agricola a los huertos del Caserio San Joaquin y Aldea la Morenita.
e Trabajo de oficina y también se le dio asesoria agricola a las personas que trabajan el
huerto del caserio Gudiela.
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e Se les dio asesoria agricola a los huertos de las aldeas Los Macizos y el Chapetdn.

e Se trabajaron los expedientes del chapetdn y el Ahumado para el proyecto de APA.

e Se dio asesoria agricola a los huertos municipales de las Aldeas de Casas Viejas, San
Cristdbal, Vifia del seior, Safari, San Bernardo los lotes.

e Trabajo de oficina.

e Trabajo de oficina.
e Expedientes para proyecto APA.

e Seviajo a Casas Viejas para abastecer a la comunidad de cloro y desinfectante.

FEBRERO

e Se le dio asesoria agricola al huerto municipal del Caserio Ulapa Conacastillo donde le les
entregd semilla y asesoria de riego al huerto.

e Serealizaron los camellones del huerto de Aldea Casas Viejas.
e Se le dio asesoria agricola al huerto municipal de la Aldea Pueblo Nuevo la Reforma.
e Sele dio asesoria agricola al huerto municipal de la Aldea Astillero Sur.

e Se le dio asesoria agricola al huerto municipal del sector playa para verificar si el agua era
apta para el huerto ya que en algunas comunidades de ese sector el agua es salada y no es
apta para los huertos

e Se visitd Aldea Morenita para entregarles semilla y venenos para el huerto municipal.

e Se visitd Aldea Astillero Sur para entregarles semilla y venenos para el huerto municipal.

e Se trabajo en la oficina listados para el proyecto de INSAN y COVID pata las comunidades
afectadas.

e Se les asesord a las Aldeas de Ujuxtal, San Martin y Nueva Libertad para el proyecto de
alimentos por Acciones.

e Serepartio cloroy desinfectante en el callején Colindres del barrio Santiago.

e Se viajé al sector playa para la verificacién de las medidas del huerto y cuantas personas
podian trabajar en el proyecto.

e Serealizd la entrega de un tonel de cloro para el rastro.

e Se le dio asesoria agricola a los huertos municipales del Astillero Norte y del Barrio El
Campamento.

e Se hizo limpieza en el huerto de Aldea Casas viejas.
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e Se preparé la semilla para diferentes comunidades.

e Se asistid a una inauguracidn de un aula en la Escuela de Aldea La Selva.
e Sele dio apoyo al huerto de Astillero norte y aldea La Selva.

e Se visitaron varias comunidades para que realizardn su proyecto de Alimentos por Acciones
a VISAN MAGA, las comunidades fueron Aldea Placetas, Chapetdn y Casas Viejas.

e Se repartieron viveres a las personas de la tercera edad en aldea Piedra

e Se descargaron laminas, malla, comederos y bebederos de agua para aves las cuales seran
donadas para Aldea Las Pozas, Astillero Norte y sur.
e Serealizo trabajo de campo en el huerto de Astillero Sur.

e Se visitaron varias comunidades para que realizaran su proyecto de Alimentos por Acciones
a VISAN MAGA, del sector playa.

e Capacitacion en Aldea Las Pozas.

e Capacitacion en Astillero Norte.
e Visita en Aldea Las Brisas verificaciéon de pozo mecanico.

e Se visitaron varias comunidades para que realizaran su proyecto de Alimentos por Acciones
a VISAN MAGA, Aldea Papaturro, caserio los Martinez y San Antonito para asesorarlos a
como sembrar las semillas.

e Se visitd la comunidad de aldea la Rubia para asesorarla a cdmo realizar los camellones y
como sembrar las diferentes semillas para que realizaran su proyecto de Alimentos por
Acciones a VISAN MAGA,

e Se hizo entrega de conocimientos a las personas que participaron en la capacitacion que le
brindé el ingenio Madre tierra a las aldeas del Astillero Norte y sur y Aldea La Selva.

e Sele brindé apoyo al COCODE de aldea la bomba.

e Trabajo de campo en Aldea Casas Viejas asesoramiento en el huerto.

e Asesoramiento en plagas en el huerto de aldea pueblo Nuevo La Reforma.

e Revisidn de nuevos expedientes para APA.

e Trabajo de oficina.
e Seviajo a Casas Viejas para entrega de cloro.
e Se realizd trabajo de campo en el huerto de Casas Viejas.

MARZO

e Sevisitd el huerto de Chapetdn para la preparacidon de un semillero de chile y tomate.

e Se visitd el huerto de Colonia San Carlos de San Sebastian y se le asesoré sobre como
sembrary las diferentes clases de semillas.

e Seviajo a Escuintla a traer donacién de Cloro y Desinfectante.

e Verificacidn de expedientes para proyecto APA.
e Visita de Campo en Aldea Sinacantan para la medicién del terreno ya que no daba las
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medidas para el proyecto.
e Se hizo entrega de cloro en el barrio San Sebastian.

e Trabajo de Oficina.

e Reunidon de trabajo con Ingenieros de INSAN MAGA sobre semillas y herramientas y se
visitaron los huertos de Astillero sur y Norte y Aldea La Faja para la verificacion de huertos.

e Se verificd el P.D.H. del agua en los sectores playas.

e Seviajod a la Ciudad de Guatemala a dejar expedientes para Proyecto APA. De comunidades
gue cumplieron con todos los requisitos.

e Se visitaron las comunidades de El Aguacate, Las Posas, Pueblo Nuevo La Reforma para
verificacion de proyectos.

e Se realizé visita de campo al huerto de Santo Domingo Margaritas y también se visitd El
Corocito y Pueblo Nuevo La Reforma para reforestar.

e Se visitd El Caserio El Conacastillo para la supervisién de su Huerto.

e Sevisitd Aldea los Macizos para la medicion del terreno para el proyecto de APA.

e Se sostuvo una reunidn en la biblioteca para la entrega de constancias del proyecto de APA
a los presidentes de COCODE.

e Se trabajaron nuevos expedientes para proyecto de APA.

e Se hiso entrega de malla metalica, laminas, comederos y bebederos para el proyecto de
crianza de aves en coordinacion con Ingenio San Diego y Madre Tierra.

e Trabajo de campo en aldea Casas Viejas, los Lotes y La Vifia del Sefior.

e Se le brindé apoyo a la Comisién de Cultura y Deportes para el homenaje al sefior Alcalde
por ser una persona que siempre apoya el deporte.

e Se repartieron laminas, mallas metalicas, comederos y bebederos para las aves en
coordinacion con los Ingenios San Diego y Madre Tierra en Astillero Sur y Norte.

e Se tuvo una capacitacién en el domo de la terminal la cual se traté de como vacunar a las
aves de corral en la cual se tuvo la participacién de aldea la Chacona y las Pozas.

e Se tuvo una capacitaciéon en el domo de la terminal la cual se traté de como vacunar a las
aves de corral en la cual se tuvo la participacion de aldea Astillero Norte y Sur.

e Se trabajaron expedientes para proyecto de viveres de APA.

e Se le dio acompafiamiento al ingeniero de Visan Maga para la verificacién de huertos del
caserio Martinez y barrio el Campamento.

e Verificacidn de huertos en aldea Margaritas, Coco Azul, Caserio El Mango Nancinta, Caserio
Ulapa Conacastillo y Astillero Norte con el Ingeniero a cargo de las verificaciones de Visan
Maga.

e Se le dio acompafiamiento al ingeniero de Visan Maga para la verificacion de huertos de
Aldea Ujuxtales, Astillero Sur, Aldea La Bomba, Caserio el Corocito, Aldea El Aguacate,
Casas Viejas, La Vifia del Senor y los Lotes, Aldea San Cristobal, Colonia Safari.

e Se le dio acompafiamiento al ingeniero de Visan Maga para la verificacion de huertos de
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Aldea Las Lisas, Aldea Ginebra, Aldea Santa Rosa, Aldea El Ahumado, Aldea Los Macizos,
Aldea El Chapetodn.

e Se le dio acompafiamiento al ingeniero de Visan Maga para la verificacion de huertos de
Aldea Pueblo Nuevo La Reforma, El Milagro Los Cerritos, Colonia Corona I, Colonia San
Carlos San Sebastian, Colonia Los Conacastes.

e Se le dio acompafiamiento al ingeniero de Visan Maga para la verificacion de huertos de
Caserio La Chacona, Aldea Las Brisas, Aldea La Morena, Caserio Gudiela, Aldea Nueva
Libertad, Aldea La Morenita, Caserio San Joaquin, Caserio Vista Hermosa San Bernardo.

e Se le dio acompafiamiento al ingeniero de Visan Maga para la verificacion de huertos de
Aldea Las Lisas, Caserio El Carmen, Aldea El Obraje, Barrio Belén, Caserio Nueva Margaritas.

ABRIL

e Se le dio acompafiamiento al Ingeniero de Visan Maga para la verificacion de huertos de
Aldea el Hawaii, Aldea El Cebollito, Aldea Las Mafianitas, Aldea La Curvina.

e Se le dio acompafiamiento al Ingeniero de Visan Maga para la verificacion de huertos de
Aldea del sector playa, y Caserio El Corocito.

e Trabajo de oficina

e Entrega de cloro en Caserio San Bernardo.

e Reunidn con el sefior Alcalde para ver los avances de los proyectos que maneja la oficina.
e Trabajo de oficina.

e Seviajo a la ciudad a dejar papeleria pendiente y sellar varios expedientes.
e Entrega de cloro en Aldea Astillero Sur.

e Trabajo de oficina ingreso de litados de papeleria de INSAN
e Entrega de cloro en Barrio San Sebastian.

e Se visitaron a los presidentes de COCODES de Colonia Safari y Casas Viejas para que
trabajaron su proyecto de APA.

e se acompafd al ingeniero de visan maga para la verificacién de proyecto huerto comunal
barrio Santiago, y aldea el papaturro.se viajo a Escuintla a la planta de cloro para recibir
donacién

e Se viaj6 a ALDEA Casas Viejas a traer cloro para entregar en el Barrio Belén, Barrio
Santiago.

e Se convocaron a todos los cocodes para informarles los avances del proyecto APA.

e Inauguracién del vital liquido del Caserio Ulapa cpnacastillo.

e Inauguracién de la primera pierdra del proyecto de vivienda en aldea Nueva Libertad.
e Se atendieron a varios cocodes en la oficina ya que algunos tenidn pendientes en sus
proyectos.
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e Seviajo a la capital para dejar expedientes a visan maga

e Trabajo de oficina.

e Sele dio asesoria técnica al cocode del barrio Santiago en el huerto municipal.

e Trabajo de oficina.
e Apoyo a la oficina municipal de SOSEP en entrega de alimentos.

e Reunidén con los ingenieros de Madre Tierra y San Diego con los cocodes de Las Pozas,
Astillero sur y astillero Norte.

e Trabajo de campo.

e Trabajo de Oficina,
e Informesy solicitud para la donacién de cloro.

e Seviajo a Palin Escuintla a traer la donacién de Cloro.

e Trabajar listados de nuevos proyectos.
e Se movilizd a Casas Viejas a traer cloro y luego se entregd cloro en aldea Margaritas.

e Trabajo de oficina.
e Entrega de cloro en Coco Azul.

e Entrega de Cloro en Aldea la Morena.

e Entrega de Cloro en Colonia los Conacaste.

e Entrega de cloro en el Barrio Milagro.

MAYO

e Seviajo a Palin Escuintla a traer la donacidén de Cloro.
e Trabajo de oficina.
e Trabajo de campo.

e Trabajo de oficina.

e Se hiso la verificacidon de nuevos proyectos.
e Entrega de cloro en el sector playa.
e Trabajo de oficina.

e Trabajo de oficina.

e Entrega de cloro en Caserio El Capulin.
e Entrega de cloro en Caserio el Mango.
e Trabajo de oficina.

e Trabajo de campo en el sector playa del Cebollito, La Curvina y el Hawaii, Las Mafianitas,
El Rosario y el Dormido.
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e Celebracion de dia de la madre en el mercado.
e Celebracidon del dia de la madre el Aldea San Bernardo.
e Celebracidon del dia de la Madre en Astillero norte.

e Celebracion del dia de la madre en el Barrio San Sebastian.
e Celebracion del dia de las Madres en Aldea La Morena.

e Inauguracion de la calle en aldea La Morena.
e Celebracion del dia de la Madre En Caserio Cedrales.

e Se viajo a la ciudad a traer la semilla de maiz ICTA B15 al MAGA para entregar a las
comunidades.

e Entrega de cloroy desinfectante en Aldea Astillero Norte y Cedrales.

e Reunidén con los Cocodes beneficiados para coordinar la entrega de semilla ICTA B15.
e Trabajo de oficina.
e Entrega se semilla ICTA B15 en el Domo de la Terminal.

e Se entregd semilla ICTA B15 en Aldea Astillero Norte.

e Se entregd semilla ICTA B15 en Aldea La Morenita.

e Se entregd semilla ICTA B15 en Aldea San Bernardo.
e Trabajo de oficina.

e Se celebro el dia de la madre en Aldea Casas Viejas.

e Trabajo de oficina.

e Seviajo a Escuintla a dejar papeleria a los donantes de cloro y desinfectante.

e Capacitacion con los ingenieros de Madre Tierra y San Diego en el Hotel los Conacastes.
e Celebracidon del dia de las madres en Astillero Sur.

e Seviajo a casas viejas a traer cloro para entregar en diferentes barrios del casco urbano.

e Celebracion del dia de las madres en Aldea San Antonito.

e Seviajo a casas viejas a traer cloro para entregar en Aldea Astillero Norte.

e Actividad en el barrio San Sebastidn y la Reina Departamental en el Barrio San Sebastian.

JUNIO

e Se viajo a MAGA central para ver los avances de los proyectos ingresados y nuevos
proyectos.

e Trabajo de oficina.
e Seviajo ala Ginebra para celebrar el dia de la madre.

e Capacitacidn con Ingenio Madre Tierra, Ingenio San Diego y MAGA para vacunar a las
aves.
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e Trabajo de oficina.

e Campana de vacunacién de aves de corral en Astillero sur.

e Campana de vacunacién de aves de corral en Astillero Norte.

e Seviajo a Escuintla a traer donacién de cloro.

e Celebracién del dia del padre en el mercado municipal.

e Seviajo a casas viejas a traer cloro para entregar en el sector playa.

e Revisidn de expediente de APA.

e Capacitacion con CONADI.
e Capacitacion con Ingenio Madre Tierra y San Diego para los moiseces para la crianza de
pollos.

e Descarga de alimentos de VISAN MAGA en el Domo de la Terminal.

e Primer dia de descarga de alimentos de VISAN MAGA en Aldea Casas Viejas.

e Segundo dia de descarga de alimentos de VISAN MAGA en Aldea Casas Viejas.
e Descarga de alimentos de VISAN MAGA en Aldea Las Mafanitas.

e Entrega de alimentos de viveres de VISAN MAGA en Aldea Las Mafianitas.

e Primer dia de entrega de alimentos de VISAN MAGA en Aldea Casas Viejas.

e Segundo dia de entrega de alimentos de VISAN MAGA en Aldea Casas Viejas.

e Entrega de alimentos de viveres de VISAN MAGA en el Domo del Mercado la Terminal.

e Participacién en la inauguracién del centro de salud de aldea Las Lisas.

JULIO

e Trabajo de oficina.

e Seviajo a la ciudad a dejar sellos y papeleria pendiente a VISAN MAGA.

e Reunidn con todos los vecinos del barrio San Sebastian para formar el nuevo COCODE.

e Reunidén con el sefor alcalde para presentarle al nuevo COCODE del Barrio San
Sebastian.

e Trabajo de campo ya que en el barrio Santiago habian problemas con muchas fugas de
agua.
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Participacidn en Aldea el Injerto por inauguracién de la calle.

Trabajo de campo inscripcidon de posibles beneficiario del proyecto de estipendios en el
barrio San Sebastian.

Segundo dia de trabajo de campo inscripcién de posibles beneficiario del proyecto de
estipendios en el barrio San Sebastian.

Se recibieron a mas de 3,000 personas para la inscripcién de posibles beneficiario del
proyecto de estipendios en el barrio San Sebastian.

Trabajo de campo inscripciéon de posibles beneficiario del proyecto de estipendios en
Aldea a Morena, Aldea la Morenita y Gudiela.

Trabajo de campo inscripcion de posibles beneficiario del proyecto de estipendios en el
Caserio Ulapa Conacastillo.

Se visitaron las instalaciones del barrio San Sebastian.

Trabajo.

Reunion de FOPAVI en aldea Casas Viejas.

Trabajo de Campo con personas de la tercera edad.

Trabajo de oficina.

Abastecer a Casas Viejas de cloro y desinfectante.

Firma de beneficiarios de FOPAVI en Aldea Nancinta.

Entrega de cloro y desinfectante a la Aldea Astillero Sur.

AGOSTO

Trabajo de campo.

Firma de beneficiarios del proyecto FOPAVI en Aldea Pueblo Nuevo La Reforma.

Entrega de cloro a caserio Santo Domingo Margaritas.
Trabajo de oficina.

Firma de beneficiarios del proyecto FOPAVI en Aldea Nancinta.
Entrega de pan, café y aztcar en Ulapa Conacastillo.
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e Se apoyo al COCODE de Astillero Norte a la instalacion de la tuberia de agua.
e Trabajo de oficina.

e Inauguracién de la primera piedra de la carretera del Caserio La Guardiania hacia el
cruce los Cerritos.

e Entrega se semilla certificada ICTA B12.
e Trabajo de campo en el proyecto de FOPAVI en Pueblo Nuevo La Reforma.
e Apoyo al cocode de Astillero Norte en el proyecto de instalacidon de tuberia de agua.

e Apoyo al cocode de Astillero Norte en el proyecto de instalacion de tuberia de agua.

e Apoyo al cocode de Astillero Norte en el proyecto de instalacion de tuberia de agua.

e Seviajo a Aldea Casas Viejas a traer llantas nuevas para donarlas a los Bomberos
Voluntarios.

e Apoyo al cocode de Astillero Norte en el proyecto de instalacion de tuberia de agua.
e Entrega de pany café a la Aldea Nueva Libertad.
e Entrega de pany café para la Aldea La Morenita.

e Apoyo al cocode de Astillero Norte en el proyecto de instalacion de tuberia de agua.

SEPTIEMBRE

e Apoyo al cocode de Astillero Norte en el proyecto de instalacion de tuberia de agua
e Iratraer cloroy desinfectante a Casas Viejas para entregar en aldea Los Cerritos.

e Apoyo al cocode de Astillero Norte en el proyecto de instalacidon de tuberia de agua.

e Entrega de semilla de frijol ICTA LIGERA en el domo del mercado de la terminal.

e Trabajo de oficina.
e Trabajo de Campo.

e Apoyo al cocode de Astillero Norte en el proyecto de instalacién de tuberia de agua.

e Apoyo al cocode de Astillero Norte en el proyecto de instalacidn de tuberia de agua.
e Entrega de pany café en Aldea La Selva.
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e Entrega de pany café en Aldea La Morena.

e Apoyo al cocode de Astillero Norte en el proyecto de instalacidn de tuberia de agua.

e Entrega cloro y desinfectante barrio Champote, Barrio Santiago.

e Sevisitd Aldea El Chapetdn para que los beneficiarios firmaran para el proyecto
FOPAVI.

e Quermes en el barrio San Sebastian con el sefior Alcalde.

e Entrega de café y pan en Aldea Nueva Libertad.

e Entrega de cloro en Casas Viejas y Aldea el Obraje.

OCTUBRE

e Celebracion del dia del nifio en el barrio San Sebastian.

e Trabajo de oficina.
e Celebracion del dia del nifio en San Bernardo.

e Celebracién del dia del nifio en colonia El Pedregal.

e Reunidn con todos los cocodes para informar sobre el proyectos del MAGA.

e Inauguracion del proyectos y celebracion del dia del nifio en Aldea San Cristébal.

e Entrega de café y pan en Astillero Norte.

e Celebracién del dia del nifio en Aldea Casas Viejas.

e Trabajo de oficina.
e Celebracién del dia del nifia Aldea San Miguel Aroche.

e Seviajo a la ciudad de Guatemala a dejar sellos, certificaciones y libro de actas con
los COCODES de Aldea La Nueva Libertad y Caserio San Antonio La Morenita.

e Trabajo de campo celebracién del dia del nifio en Aldea Las Lisas.

e Se recibieron los alimentos de VISAN MAGA del proyecto de APA.

e Segundo dia de recibir los alimentos de VISAN MAGA del proyecto de APA.

NOVIEMBRE
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e Participacion en el evento del dia de los muertos en Aldea Astillero Norte.

e Trabajo de oficina.
e Trabajo de campo.

e Trabajo de campo con CONRED entrega de alimentos Santa Rosa.

e Trabajo de campo con CONRED entrega de alimentos Matamoros.

e Primer dia de entrega de alimentos de VISAN MAGA.
e Segundo dia de entrega de alimentos de VISAN MAGA.

e Tercer dia de entrega de alimentos de VISAN MAGA.

e Cuarto dia de entrega de alimentos de VISAN MAGA.

e Reunién de trabajo con campesinos.

e Trabajo de campo INSAN.

DICIEMBRE

e Trabajo de oficina.
e Trabajo de campo.

e Trabajo de campo huerto San Sebastian, Barrio Belén y Barrio Milagro.

e Trabajo de campo mediciones y verificacion de huertos municipales

e Apoyo al COCODE de Astillero Norte en el primer campeonato navidefio.

e Seviajo a Casas Viejas a traer cloro para diferentes lugares.

Se atendieron en promedio entre 10,000 y 15,000 vecinos.
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ENERO DEL 2022

Sali para Aroche a apoyar a Ana Adaris acompafiado del Sefior Alcalde.

Sali para Colonia la Reforma casas viejas a entregar filtros, acompafiado de Don Dario Don
Danilo y Milvia Melgar.

Salimos a un convivio con los niflos de Aldea el corozal acompafnado de Milvia Melgar Carla
Juérez y Jaqueline melgar.

Sali para el Barrio Champote acompafado de Milvia Melgar a Organizar COCODE a las
2pm.

Sali para Santo Domingo Margaritas acompafado de Milvia Melgar a Organizar COCODE a
las 3pm.

Sali a comision para caserio los Guayabales para entrar material para la construccion de una
obra donada por habitat para la Humanidad.

Sali para el area del Cebollito a Organizar COCODE acompafiado de Milvia Melgar a la 1pm.

Sali para el corozal con los del alumbrado publico a reparacion de alumbrado publico.

Sali a organizar COCODE a la corona 3 los Cocales acompafiado de Milvia Melgar.

Sali para el area de la montafia con los de AULAS MAGICAS a realizar proyectos.

Sali para el area de la montafia a realizar proyectos con los de aulas magicas.

Sali para el area de la montafa con los de AULAS MAGICAS a Realizar proyectos.

Estuve en la biblioteca en la reunién con los del COMUDE.
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FEBRERO 2022

Sali para Caserio Guayabales a una jornada médica acompafiado de Milvia Melgar Ana
Adaris Prado y de Carlita.

Sali a Organizar COCODE de aldea el obraje acompafiado de Milvia Melgar y Mayra Galicia
a las 3pm.

En la mafiana estuve en una reunion en la biblioteca con los de Cesan con distintas
organizaciones y en la tarde Sali. a organizar COCODE a Aldea la Rubia acompafado de
Danilo Corado, Milvia Melgar y Antoni Gonzélez.

Sali a organizar COCODE al Barrio Belén acompafado de Danilo Corado y Milvia Melgar.

Sali de comision para Caserio Guayabales para entrar material para construccion de obra
donado por habitat.

Sali de comision para aldea Tierra Blanca acompafado del ingeniero Oscar llegando hasta la
Aldea el Carmen.

Sali a Organizar de COCODE de finca el Carmen.

Sali a organizar cocode acompafado de Milvia Melgar a los conacastes a las 4pm.

Sali con maquinaria para guayabales.

Sali con maquinaria para San Isidro

Estuve realizando trabajos en Gibraltar con la maquinaria

Salimos de comision para Aldea el Cebollito y la Reforma para entrega de Ecofiltros.

Estuvimos en la organizacion de comité de padres de familia en el instituto Teodoro.

Sali para San Miguel la Cumbre con Maquinaria.

Sali para continuar los trabajos en san Miguel la cumbre

CHIQUIMULILLA
ESTA CAMBIANDD
TU MUNI ESTA
TRABAJANDO




ARk Chiguinalite este: Cambiandle

MARZO 2022

Sali a organizar COCODE de Pueblo Nuevo la Reforma.

Sali con el equipo de electricistas para reparacion de lamparas a chanlapa y Tierra Blanca.

Organizacién de COCODE de colonia el Milagro los Cerritos a las 2pm. Acompafiado de Milvia
Melgar y Roberto palomo.

Sali para parcelamiento chanlapa con la maquinaria.

Sali para realizar trabajos con la maquinaria a quebrada onda.

Sali para la morena a organizacién de Comité de agua acompafnado de Milvia melgar.

Salimos con la trabajadora social para hacer estudios socioeconémicos de los cerritos y la
faja.

Organizacion de COCODE de los Martinez a las 3 pm.

Estuve en la oficina apoyando a las personas de cocode con solicitudes y ordenando
papeleria.

Reunion en el palacio Municipal para organizar la COMUSAN. Con participacion de distintas
instituciones acreditadas en el municipio.

Estuve en la oficina ordenando papeleria y atendiendo a los clientes.

Reunion en el Gimnasio de la RED Municipal con todos los miembros de la COMUSAN para
llevar a cabo actividades de la mismas.

Sali de Comision a Guayabales con personal de la oficina del medio ambiente con Ector
Sagastume concejal Il y Licenciada Maira Galicia para un reconocimiento del medio ambiente.

Sali para pinzén acompafiado con los de publicidad.
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Organizacién de COCODE de Aldea Pinzon me acompafio Milvia Melgar hora de la reunion
2pm.

Me reuni con miembros de Cesan para tratar temas relacionados a desnutricion en la
Biblioteca del palacio Municipal.

Sali para organizar COCODE de caserio el Ajal hora 10:00am, después Sali para Aldea las
Escobas A una reunion con los vecinos con relacion a organizacién comunitaria hora 3:pm.

Sali para Placetas para la organizacion del comité de agua potable de la comunidad,
acompafiado de Eduardo Catalan hora 3pm.

Sali para Aldea placetas a organizar COCODE a las 2pm.

Sali para Aldea Santa Rosa para la organizacion del COCODE acompafiado de Milvia
Melgar hora 3:pm.

Sali para dos ceibas placetas para entrega de ecofiltros 8: am.

El mismo dia Sali para el caserio el Carmen, San Miguel Aroche 2:pm a entregar ecofiltros.

Sali para organizar comité de Agua de San MIGUEL Aroche a la organizacion.

Sali para Tierra Blanquita para una reunion con los vecinos para tratar temas de desarrollo
comunitarios hora 3:pm.

Apoyamos para Donacion de sillas de ruedas para discapacitados en el domo terminal Hora
8am.

Por la tarde ese mismo dia Sali para chanlapa para una reunién con vecinos de la comunidad
para tratar temas comunitarios hora 2:pm.

Apoyamos al personal del consulado salvadorefio que estuvo en el domo la terminal
realizando tramites migratorios salvadorefios hora 8:am.
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Sali para caserio Guayabales para Reorganizacion del COCODE de esa comunidad hora 3pm.

Sali para Aldea las escobas para reorganizar el COCODE de esa comunidad hora 4pm.

Estuve en la oficina atendiendo a personas de comunidades para solicitudes.

Estuvimos en el gimnasio apoyando el bono social.

Estuvimos en el salon gimnasio apoyando al personal del ministerio de trabajo y prevencién
social 8pm.

Sali para el caserio el injerto para supervisar el proyecto de carretera que alli estaba desarrollado
hora 10am.

Estuvimos en reunidn con representantes de la COMUSAN para programar actividades hora
10.am.

Sali para organizar COCODE de colonia San Carlos acompafiado de Milvia Melgar hora 13pm.

Sali para organizar Comité de Baloncesto en el sal6n gimnasio hora 4pm.

Sali para la capital con Ana Adaris y Carlita para Recibir Nuttributer.

Por la tarde Sali de comision para valles de Nancinta acompafnado del representante de SESAN
MIDES Y MAGA para una reunion.

Estuvimos apoyando para el pago del bono social en el salon gimnasio acompafiado del
representante del Mides y Jaqueline Melgar 8am.

Sali para supervisar los trabajos del dragado del rio los esclavos en Aldea Pinzén a las 10am.

Sali para quebrada honda con maquinaria para habilitar la carretera que conduce al sector
montafa hora 7am a 17pm.
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‘ JUNIO 2022

Sali para tierra blanquita a organizar cocode.

Sali para la capital acompafada de Ana Adaris y de Carla a cargar nuttributer.

Sali de comisién para San Antonito y San Martin

Es mismo dia viajamos al instituto de Aldea Nancinta acompafado de Lester de Relaciones
Publicas para toma de unos videos para gestionar ecofiltros.

Estuve apoyando en la oficina ordenando papeleria y ayudando a las personas con solicitudes.

En la mafiana estuve apoyando en el gimnasio a carlita y a Ana Adaris, en la tarde Sali para
Caserio Gibraltar a Organizar COCODE a las 3pm.

Sali con maquinaria para quitar derrumbes en la carretera a San Miguel Aroche.

Sali para el area de la montafia con la maquinaria a abrir paso en el derrumbe que hubo
camino a sinacantan.

Sali para el area de la capital a una reunion con los de la organizacion.

Estuve en la oficina ordenando papeleria y ayudando a los COCODES con solicitudes.

Estuve acompafando a los de COMUSAN ya que Se llevo a cabo la entrega de alimentos a los
alumnos en la escuela de San Sebastian.

Estuve en una reunién en Valles de Nancinta con personal de COMUSAN hora 1:30pm.

Sali a organizar COCODE a corona Il acompafiado de Milvia Melgar a las 3PM.

Sali de comision con el Ing. Sander Suriano para ver las carreteras dafiadas.

Apoyamos a la licda de Obras Sociales en representacion del presidente.

Sali a Valles de Nancinta a Reorganizacion de COCODE a las 3pm.
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JULIO 2022

Estuve en una reunion con los de la COMUSAN en el salon gimnasio.

Estuve en la oficina atendiendo personas de cocode con solicitudes.

Sali a organizar COCODE a Finca el San Antonio Vista el Mar a las 3:pm.

Sali para aldea el Aguacate a reunién con los de la COMUSAN.

Estuve apoyado a los cocode con solicitudes.

Sali para la cooperativa a organizar COCODE a las 4:pm acompafiado de Milvia Melgar.

Sali organizar COCODE del milagro a la 3pm.

Estuve en la oficina ordenando papeleria.

Estuve en la oficia apoyando con solicitudes a los COCODES.

Sali para entrega de ecofiltros para el area de la montafa.

Sali con los de la COMUSAN a casas viejas, el Mango Nancinta, pueblo Nuevo la Reforma, los
cerritos, el Astillero Norte a censar a las familias que tienen nifilos con desnutricion.

Sali para Miramar para la donacién de Ecofiltros.

Sali de comision para el Sanate, las Llaves, el Obraje, y la Nueva Libertad.

Sali para la Morena, morenita, Nueva libertad, a censar nifios con desnutricién.

Sali para Nancinta con personal del area de salud y representantes comunitarios lugar en el
centro de salud aldea Nancinta.

Sali para entre selva a organizar COCODE.
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GOSTO 2022

Sali a organizar COCODE a caserio entre selva 9am.

Sali para el aguacate a entregar nuttributer a los nifios de dicha comunidad.

Sali para caserio el Ajal acompafiado de la secretaria del bienestar social para ver nifios con
desnutricion.

Sali para la corona Il en compafia del vice alcalde carlita Jaqueline y carlita a repartir vitamina de
nuttributer a los nifios

Sali para Ulapa Conacastillo a organizar COCODE a las 4pm.

Reunioén con los de COMUSAN Temas a tratar desnutricion, distribucion de alimentos.

Sali de comision a san Miguel Aroche para arreglar lamparas de alumbrado publico.

Sali para aldea las lisas placetas con el representante de SESAN y MIDES para ingreso del bono
social.

Sali para Aldea Nueva Margarita a organizar COCODE a las 4pm.

Sali a organizar COCODE a Caserio la Chacona.

Sali para aldea la Morenita acompafado de Gilberto pineda a Organizar COCODE a las 2.00pm.

Sali para aldea placetas a Organizar COCODE.

Sali para el area de la montafia a afiliar gente.

Sali para el area de la montafia a Aldea el Corozal a una actividad con las personas.

Sali a Organizar COCODE en Aldea San Antonito acompafiado de Gilberto Pineda. A las 3:30PM.

Para la colonia el Nuevo Amanecer Aldea la Faja a Organizar COCODE acompafnado de Sali
Gilberto Pineda y Milvia Melgar.

Estuve en la oficina apoyando a las personas de los COCODE con Copias y solicitudes.
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SEPTIEMBRE 2022
Sali a organizar cocode a corona | acompafado de Eduardo catalan

Sali a organizar COCODE de Aldea Ulapa acompafiado de Eduardo Catalan a las 3pm.

Sali para el area de la Montafia acompafiado con el del MAGA a repartir semilla.

Sali para Aroche a Organizar COCODE a las 8am.

Sali a organizar COCODE a Caserio Santa Rosita acompafiado de Eduardo a las 3pm.

Sali con don Cristébal en la mafiana a Aldea Sinacantan el Carmen Aroche con maquinaria a
destapar las calles que se taparon por un fuerte derrumbe que se hizo por las lluvias.

Estuve en la oficina apoyando a los COCODES con solicitudes.

Sali para caserio entre selva a repartir nuttributer a las escuelas de la comunidad acompafado
de Marlon.

Sali para el area de la montafia acompafiado con el de covial a quebrada onda a supervisar el
paso ya que los del area de la montafia no pueden pasar a consecuencia de las fuertes lluvias
se obstaculizo el paso.

Estuvimos Reunidos en capacitacion por parte de CONADUR Para COCODE.

Sali con personal de Conred para evaluar dafios Ruta en el sector Montafa.

Reunién en la biblioteca Municipal.

Sali de comisién para el sector montafia con personal de CONRED para evaluar Dafios
provocados por las lluvias.

Sali para realizar trabajos con maquinaria para el sector montafa.
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OCTUBRE 2022
Organizacién de COCODE de Aldea el Corocito.

Organizacién de COCODE de Aldea la Morena.

Sali a Organizar COCODE en Aldea San Miguel Aroche a las 3pm.

Sali a organizar COCODE a Sinacantan a las 3pm.

Sali a organizar COCODE a Caserio el Mango Nancinta a las 3 de la tarde.

Sali a Organizar COCODE a Caserio los Cerritos acompafado de Gilberto Pineda.

Sali a Organizar COCODE a Llano Grande acompafiado de Eduardo Catalan y Gilberto Pineda
a las 3pm.

Sali para la Bomba a organizar COCODE acompafiado de Eduardo Catalan y Gilberto pineda

Sali a Organizar COCODE a Comunidad las Lomas.

Sali para quebrada Onda de Aldea Pinzén con la maquinaria para arreglos del paso de la
guebrada.

Sali a Organizar COCODE de Aldea Ojo de Agua acompafiado de Eduardo Catalan.

Reparacion de lamparas de alumbrado publico Aldea Tierra Blanca.

Sali para Caserio la Union a Organizar COCODE acompafiado de Eduardo Catalan A las 3pm.

Sali para el Barrio el Milagro a Organizar COCODE a las 3 de la tarde.

Sali para la Reorganizacion del Barrio el Milagro.

Sali a Organizacion de COCODE a Caserio el Injerto.

Sali a Reorganizacion de COCODE de Aldea las Lisas.

Sali a Organizar COCODE de Aldea las Mafanitas.
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Estuve en la oficina apoyando a las personas de los presidentes de los COCODES con
solicitudes.

Sali a Organizar COCODE Aldea el Chapetén acompafiado de Edgar Catalan.

Estuve en la oficina apoyando con solicitudes a los presidentes de COCODES

Estuve apoyando a José Roberto con las boletas de DPI para las personas.

Estuve en la Oficina ordenando papeleria

Sali a Organizar COCODE de Aldea las Lisas acompafiado de Lic. Mynor y Gilberto Pineda.

Estuve en la oficina Ordenando papeleria

Sali para Caserio el Carmen para actualizacion del tribunal Supremo Electoral.

Sali para Caserio el Injerto para actualizacion del tribunal Supremo Electoral

Estuve en la oficina ordenando papeleria y apoyando con solicitudes.

Sali para Cuilapa a una reunién con los compafieros de la Municipalidad.

Sali para las Pozas a Organizar COCODE acompafado de Gilberto Pineda.

Sali para Caserio Chanlapa a Organizar COCODE.

Estuve en la Oficina ordenando papeleria.

Sali para Colonia Vista Hermosa a Organizar COCODE acompafiado Gilberto Pineda.

Estuve en la Oficina Ordenando papeleria en la oficina.

Estuve en la Oficina Ordenando papeleria.

Sali a Reorganizacién de COCODE a Aldea Matamoros acompafiado de Gilberto Pineda.
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OFICINA DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
ENERO

1 e Recorrido en diferentes areas del mercado para verificar que se encuentre limpio.

2 e Visita al cementerio municipal sobre un incendio ocurrido por la noche lo cual no
afecto el Cementerio Municipal.

3 e Visita a las encargadas de los sanitarios del parque Barrios y Mercado 1y 2 para
verificar que se encuentren limpios.

1 e Verificacién ocular en las instalaciones del Rastro Municipal.

2 e Visita a las instalaciones del cementerio. (inspeccion).

1 e Visita a las instalaciones del domo la terminal para ver si no hay basura.

2 e Inspeccion ocular en las instalaciones del rastro municipal para ver las problematicas
gue existen en el lugar y asi poder darles solucién.

3 e Se fue a verificar con los recolectores de basura el recorrido que realizan por el
mercado 1y 2.

e Reunion en el Domo de la Terminal para dar inicio al nuevo Diplomado que sera
impartido por el ing. Jorge Ucelo de la Cooperativa el Recuerdo.

FEBRERO

1 e Visita al cementerio municipal para verificar que se encuentre limpio.

2 e Comision al mercado 1y 2 para verificar que los recolectores de limpieza cumplan
con su recorrido.

1 e Visita al rastro municipal para ver como se encuentran las instalaciones
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e Visita al cementerio municipal para verificar como se encuentra el monte.

1 e Se fue a verificar al mercado 1 y 2 porque las personas no colocan sus canastas
con verduras o frutas dentro de sus locales.
2 e Inspeccion en el cementerio municipal para verificar la fumigacién que se esta

llevando a cabo para eliminar el monte.

e Capacitacion por parte del ingeniero Jorge Ucelo sobre los viveros de la
Cooperativa el Recuerdo.

MARZO

e Visita al cementerio municipal para verificar que se encuentre limpio.

e Se fue a verificar a los recolectores de la basura del mercado 1y 2.

e Se fue a verificar al domo la terminal si no hay basura fuera del basurero.

e Verificaciéon ocular en el cementerio municipal por un basurero que se encuentra
en el lado atras.

e Visita al mercado 1y 2 para verificar que se encuentre todo en orden con los
productos que venden, para que no los dejen fuera de los locales.

e Reunion con el ingeniero Jorge Ucelo en el vivero de los conacastes sobre el
diplomado de viveros forestales.

e Visita a las instalaciones del rastro municipal. (inspeccién)

e Reuniodn en la oficina de Servicios Publicos con la encargada del Instituto Nacional
de Estadisticas INE de Cuilapa.
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ABRIL

1 e Se fue a verificar al mercado 1y 2 sobre el recorrido de los recolectores que
estén pasando a recorrer la basura en las diferentes areas.

1 e Reunion con el ingeniero Jorge Ucelo en el vivero municipal.

2 e Visita al domo la terminal para verificar que la basura este en su lugar y que los
camiones lleguen a recogerla.

1 e Verificaciéon ocular conlos encargados del cementerio municipal sobre una
poda de un arbol.

1 e Reunion en la biblioteca con la junta de Cotizacion para adjudicar proyectos.

2 e Reunion con el ingeniero Jorge Ucelo sobre el diplomado.

1 e Visita al cementerio municipal. (inspeccion)

MAYO

1 e Visita al cementerio municipal. (Inspeccion)

2 e Reunion en la oficina de Medio Ambiente y oficina de Servicios Publicos con el
ingeniero Jorge Ucelo de la Cooperativa el recuerdo.

1 e Se apoyo a la oficina de la Mujer en el llenado de formularios en la biblioteca.

2 e Apoyo a la oficina de la mujer y el Mides en el Gimnasio municipal.

1 e Se les entrego notificaciones a las vendedoras de pescado en el mercado para
gue dejen limpio y no tiren los desperdicios en el suelo.

2 e Visita al cementerio municipal. (Inspeccion)
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1 e Capacitacion de viveros en el gimnasio municipal por parte de la Cooperativa el
Recuerdo..

1 e Reunion en la biblioteca de la junta de cotizacion para adjudicar proyectos.

JUNIO

1 e Visita al cementerio municipal para verificar como se encuentra el monte.
2 e Verificacion ocular en el mercado sobre el recorrido de los recolectores de
limpieza.

1 e Visita a las instalaciones del rastro para verificar si estan cortando arboles
en el lugar.
2 e Reunion en la biblioteca con la junta de Cotizacion.

1 e Se solicitdé material a los encargados del cementerio para arreglar los
agujeros que hay en la entrada a la capilla.

e Visita al cementerio municipal para verificar los trabajos de fumigacion.

|

1 e Recorrido en el mercado 1y 2 para verificar que se mantenga limpio y
ordenado.

e Reunion con la encargada del Instituto Nacional de Estadistica INE de
Cuilapa para tratar asuntos relacionados al rastro municipal.

es.
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JULIO

1 e Feriado por el dia del Ejercito

1 e Visita al cementerio municipal. (inspeccidn)

2 e Visita a los diferentes sanitarios para verificar que se encuentren limpios
para que los usuarios se sientan satisfechos.

1 e Entrega de plantitas de diferentes especies en el Domo la Terminal para las
personas de diferentes cocodes de las comunidades

2 e Verificacidn ocular en las instalaciones del rastro municipal para que se
encuentre limpio.

‘

e Visita a las instalaciones del domo de la terminal para verificar que las
personas no tiren la basura abajo.

1 e Feriado por el dia del empleado municipal.
2 e Se solicitd veneno y material de limpieza para los encargados del
cementerio municipal.
AGOSTO

1 e Reunion con el ingeniero Ucelo de la cooperativa del recuerdo en la oficina
del Medio Ambiente

2 e Visita a las instalaciones del cementerio municipal para verificar que se
encuentre limpio.

1 e Se les apoyo con venenos a los encargados del cementerio para mantener
limpio el lugar.

2 e Se fue a verificar al mercado 1y 2 el recorrido de los recolectores de la
limpieza.
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1 e Capacitacion en el salon Gimnasio por parte de las artesanas de la
cooperativa del Recuerdo.

2 e Reunion con la encargada del INE en la oficina de Servicios Publicos
Municipales.

1 e Verificacidn ocular en el domo la terminal para verificar que no haya
basura fuera de los camiones.

1 e Diplomado de viveros en el salon gimnasio municipal.

SEPTIEMBRE

1 e Se les entrego venenos a los encargados del cementerio municipal para
fumigar el monte.

1 e Reunion en la Oficina de Servicios Publicos con la encargada del Instituto
Nacional de Estadistica INE.

1 e Reunion con CONRED y Medio Ambiente en la Oficina de Servicios
Publicos

1 e Visita a los diferentes lugares del mercado para verificar que los
recolectores de basura estén haciendo bien su trabajo.

1 e Visita al Cementerio Municipal.( Inspeccion)

OCTUBRE

e Se verifico en el mercado el recorrido de los recolectores de la basura.
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1 e Visita al cementerio municipal para realizar la limpieza general que todos
los afios se realiza en el mes de octubre para que se encuentre limpio el
dia de los muertos.

1 e Con apoyo de la oficina de Medio Ambiente se le estd dando seguimiento
a la limpieza general que todos los afios se lleva a cabo en el mes de
octubre para que se encuentre limpio el dia de los muertos.

|

1 e Se solicitd material de limpieza a la oficina de compras para utilizarlo en la
jornada de limpieza en el cementerio con el apoyo de las sefioras del tren
de aseo.

2 e Jornada de limpieza en el cementerio municipal con el apoyo de las

seforas del tren de aseo y medio ambiente.

NOVIEMBRE

1 e Feriado por el dia de los muertos.

N

e Visita al cementerio municipal por la actividad del dia de los muertos.

e Entrega de informe Mensual del Rastro Municipal al INE de Cuilapa.

e Capacitacion de artesania en la biblioteca de la Cooperativa el Recuerdo.

‘

'—\

e Se entregd material de oficina a los encargados del rastro municipal para
llevar el control del ganado que se destaza en el lugar.

'—\

e Se solicitdé material para cambiar la puerta corrediza que se encuentra en
la entrada del Rastro Municipal

1 e Visita ocular en el mercado con los recolectores de basura.
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