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Dirección de la Municipalidad: 
Chiquimulilla, 0 Avenida 0-12 Zona 1 Barrio Santiago, 01 CL B, 8010. Edificio Municipal. 

PBX: 7729-1500  / Nit. 624752-0 
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Hacer de Chiquimulilla un municipio modelo por su buena administración 
municipal, por su desarrollo económico comercial y agrícola sustentable, 
por el mejoramiento sostenible de la calidad de vida de sus habitantes y 
por el respeto irrestricto de los derechos humanos con el apego a la ley, y 
por una planeación estratégica y democrática con políticas que eleven la 
productividad al año 2024. 

Visión 
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Prestar mejor servicio público que corresponda a la entidad municipal y 
cuidar que todo se realice dentro del marco de la ley, construir obras que 
demanden el progreso local, ordenar el desarrollo del territorio municipal, 
proveer la participación comunitaria, y mejoramiento social y cultural de 
sus habitantes. 

Misión  
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Integridad: Actuamos conforme las normas éticas y sociales, respetando la 
confidencialidad de la información personal y de la organización. 
 
Respeto: El personal de la municipalidad brinda un trato amable y cortés ya 
que el respeto es la esencia de las relaciones humanas y del trabajo en 
equipo. 
 
Tolerancia: Respetamos a todas las personas en su entorno, es decir, en su 
forma de pensar, de ver las cosas, de sentir y también saber discernir en 
forma cordial en lo que uno no está de acuerdo. 
 
Compromiso: Ponemos en juego todas nuestras capacidades para sacar 
adelante todo aquello que se nos ha confiado. 
 
Transparencia: Hacemos del conocimiento público la información derivada de 
nuestra actuación, en ejercicio de nuestras atribuciones. 
 
Honestidad: Como empleados municipales somos sinceros en todo lo que 
decimos y hacemos ya que las personas que nos rodean esperan que nos 
comportemos en forma seria, correcta, justa, desinteresada y con espíritu de 
servicio. 
 
Responsabilidad: Conocemos y aceptamos las consecuencias de nuestros 
actos. 
 
Legalidad: Nos basamos en el respeto y cumplimiento de las normas 
establecidas por la sociedad. 
 
Lealtad: Servimos con franqueza, sinceridad y honradez. 
 
Equidad: Buscamos la justicia social sin hacer diferencias entre unos y otros. 

Valores  
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Eficiencia: Contamos con las capacidades necesarias para hacer bien las 
cosas. 
 
Eficaz: Buscamos alcanzar los resultados en relación a las metas 
propuestas. 
 
Moralidad: Contamos con las facultades y valores que se consideran 
éticamente aceptables. 
 
Economía: Aplicamos un sistema de recaudación que satisfaga las 
demandas de los servicios públicos municipales. 
 
Justicia: Obramos en razón o tratamos a alguien según su mérito. 
 
Igualdad: Damos un trato homogéneo entre todas las personas, sin 
distinción de raza, sexo, religión y clases sociales. 
 
Libertad: Se busca el desarrollo a través de la aplicación de métodos, 
procesos e innovaciones que estén al alcance y lo autorizado. 
 
Participación: Se toman en cuenta a todas las propuestas de mejora para el 
municipio. 
 
Solidaridad: Buscamos el bien común. 
 
Identidad cultural: Apoyamos y tomamos en cuenta las costumbres y 
tradiciones de nuestro municipio. 
 
Innovación: Aplicamos nuevas ideas y conceptos con la intención de ser 
útiles para el incremento de la productividad. 

Principios  
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Santa Cruz Chiquimulilla, Santa Rosa 
 
Santa Cruz Chiquimulilla pueblo escondido entre la marisma azulina del pacifico cimbreante, espejo 
del cielo, reina tropical suroriental que con sus hermosas playas deleita a propios y extraños, con sus 
atardeceres de ensueño invita a querer regresar, cuna de hombres de a sombrero y mujeres 
laboriosas, que con su amabilidad afable y bondadosa tienden la mano al viajero y  hacen que 
cualquiera se enamore de estas tierras  prodigiosas, paraíso centenario situado en las faldas del 
volcán Tecuamburro proveedor de hermosos celajes purpurinos y ríos de aguas frescas que absortan 
la pupila con su paisaje pensativo y senil, como tierra del canal es conocida,  pregonada de 
ancestros y de historia, como lo son los Xinkas que en algún momento habitaron en sus valles y 
dejaron rastros de leyenda, que hoy en día sus descendientes luchan por preservar y conservar, 
heredando todo tipo de legajos de recuerdos, pinceladas literarias de hermanos chiquimulillenses 
que con amor y dedicación han querido dejar plasmadas remembranzas de esta tierra morena. 

 
El Municipio tiene diversidad de restaurantes, abarroterías y bancos es parte de la variedad de 
comercios que se desarrollan día con día. Su mercado, es uno de los más grandes y visitados por los 
pobladores propios y visitantes pues en él se puede encontrar de toda clase de cosechas, ropa, 
carnes, y como dicen los pobladores en el mercado todo se vende, por lo que se encuentran 
vendedores de todos lados, como Guazacapan, Taxisco y San Juan Tecuaco. 
 
Su gente es religiosa y siempre se ve a alguien que aparta unos minutos del día para visitar la iglesia 
católica, y pedir a sus santos por su salud, trabajo, tierras o simplemente para elevar una plegaria de 
gratitud. Otros prefieren dedicar tiempo para pasarla en familia en el parque central, o bien buscan la 
oportunidad para coincidir con sus amigos para platicar un rato bajo los frondosos árboles de almendro 
que rodean el parque. Chiquimulilla, al igual que el resto de los municipios de Santa Rosa, se dedica 
a la agricultura, al cultivo de frutas, como el mango de todo tipo, naranjas, caña, nance, marañón, 
melón, papaya, etc., granos como el maíz, maicillo, ajonjolí, etc. En menor escala es ganadero; 
bobino, ovino, y porcino. 

 
Así mismo cuenta con diversidad de recursos naturales que son propicios para disfrutar del turismo, ya 
que dentro de sus tierras cálidas y fértiles; tiene flores, montañas, volcanes, ríos, centros turísticos y 
ecológicos, playas, y lagunas, pero sobre todo su gente hospitalaria que espera a los visitantes con los 
brazos abiertos. 
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Rubén Darío Escobar Ruiz 
ALCALDE MUNICIPAL 

 Como representante del Municipio de Chiquimulilla, es un verdadero orgullo y privilegio estar cumpliendo el 

segundo año de gobierno municipal, que gracias al esfuerzo de cada uno de los vecinos que han confiado en 

esta Corporación Municipal, hemos trabajado de forma honesta, eficiente y eficaz, para el desarrollo de 

nuestro bello pueblo. 

En este año 2021, hemos sido víctimas de las secuelas de la pandemia que apareció a principio del 2020 

denominado Coronavirus o Covid19; la cual, gracias al apoyo de cada uno de los vecinos, poco a poco 

hemos trabajado de forma conjunta Corporación Municipal, Consejos Comunitarios de Desarrollo, 

instituciones privadas y de gobierno central, realizando mejoras a diferentes instituciones educativas, 

infraestructura vial, pozos, mercados, ayuda social y subsidios. 

Con una población aproximada de 62,913 personas en una extensión territorial de 499 kilómetros cuadrados; 

a través de las diferentes decisiones administrativas implementadas se persigue mejorar y modernizar los 

diferentes servicios que se ofrecen a los vecinos en general; así como la planificación y ejecución de 

proyectos de infraestructura que sean de beneficio a las diferentes comunidades del Municipio de 

Chiquimulilla. 

Cada oficina de la Municipalidad ha hecho su mejor esfuerzo para lograr los objetivos trazados, solucionando 

problemas y elaborando propuestas para cumplir con los mismos. Se le brindado todo el apoyo a la gestión 

del adulto mayor a través de programas que los valorizan y dignifican dicho programa que es manejado 

directamente con el Ministerio de Trabajo y Previsión Social.  

La capacitación técnico productiva ha sido también una prioridad considerando la importancia de desarrollo 

de los habitantes para potenciar sus capacidades para el emprendimiento y proyectarse hacia la 

microempresa como los huertos comunitarios. No menos importante ha sido la preocupación y acciones 

constantes para capacitar a los vecinos en la prevención de riesgos con el objeto de disminuir la 

vulnerabilidad y promover las acciones de mitigación y prevención frente a desastres naturales.  
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MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL 
Período 2020-2024 

 

 

Rubén Dario Escobar Ruíz      Alcalde Municipal 

Mayra García Galicia       Síndico Primero 

Gilberto Pineda Reyes      Síndico Segundo 

Edgar Danilo Corado Estrada     Concejal Primero 

Héctor Armando Sagastume Avila    Concejal Segundo 

Walter José Pérez Castellanos     Concejal Tercero 

Héctor Antonio Arriaza Alvarez     Concejal Quinto 
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COMISIONES MUNICIPALES AÑO 2021 
INTEGRADA POR MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL 

 
Cada comisión de trabajo se organizará para que estudien y dictaminen los 

asuntos que conocerán todo el año y tienen como carácter obligatorio las 

siguientes:  

1. Educación, Educación Bilingüe Intercultural, Cultura y Deportes 
2. Salud y Asistencia Social  
3. Servicios, Infraestructura, ordenamiento territorial, urbanismo y vivienda 
4. Fomento Económico, turismo, ambiente y recursos naturales 
5. Descentralización, fortalecimiento municipal y participación ciudadana  
6. De Finanzas 
7. De Probidad 
8. De los Derechos Humanos  
9. De la Familia, la mujer y la niñez, la juventud, adulto mayor o cualquier otra 

forma de proyección social. 
 

Lo que dice el Articulo treinta y seis (36) en el último párrafo del Decreto 12-2002 

(CODIGO MUNICIPAL) del Congreso de la República de Guatemala, en el que se 

refiere a que El Concejo Municipal podrá organizar otras comisiones además de 

las ya establecidas, por lo que se proponen las siguientes comisiones: 

10. Agricultura, Ganadería Y Alimentación (propuesta) 
11. Comisión De Transporte. (propuesta) 
12. Seguridad Alimentaria Y Nutricional (propuesta) 
13. Energía Eléctrica (propuesta) 
14. Comisión De Riesgo (propuesta). 

Enterado el Concejo Municipal y después de deliberar ampliamente, acordó: 

Integrar las comisiones de trabajo para el año dos mil veintiuno, en la forma 

siguiente:  

I) COMISIÓN DE EDUCACIÓN, EDUCACIÓN BILINGÜE INTERCULTURAL, 
CULTURA Y DEPORTES: 
 

1. Presidente:  Mayra García Galicia   (Síndico I) 
2. Vocal I:  Héctor Armando Sagastume Avila (Concejal II) 
3. Vocal II:  Gilberto Pineda Reyes   (Síndico II) 
 

II) COMISIÓN DE SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL: 
 

1. Presidente:   Edgar Danilo Corado Estrada (Concejal I) 
2. Vocal I:   Mayra García Galicia  (Síndico I) 
3. Vocal II:   Gilberto Pineda Reyes  (Síndico II) 
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III) COMISIÓN DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURA, ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, URBANISMO Y VIVIENDA: 
 
1. Presidente:   Héctor Armando Sagastume Avila (Concejal II) 
2. Vocal I:   Gilberto Pineda Reyes   (Síndico II) 
3. Vocal II:   Mayra García Galicia   (Síndico I) 
 

IV) COMISIÓN DE FOMENTO ECONÓMICO, TURISMO, AMBIENTE Y 
RECURSOS NATURALES: 
 
1. Presidente:   Edgar Danilo Corado Estrada  (Concejal I) 
2. Vocal I:   Walter José Pérez Castellanos  (Concejal III) 
3. Vocal II:   Héctor Antonio Arriaza Alvarez  (Concejal V) 

 
V) COMISIÓN DE DESCENTRALIZACIÓN FORTALECIMEINTO MUNICIPAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA:  
 

1. Presidente:  Edgar Danilo Corado Estrada  (Concejal I) 
2. Vocal I:   Héctor Armando Sagastume Avila (Concejal II) 
3. Vocal II:  Mayra García Galicia   (Síndico I) 

 
VI)  COMISIÓN DE FINANZAS: 
 

1. Presidente:   Gilberto Pineda Reyes  (Sindico II) 
2. Vocal I:   Mayra García Galicia  (Sindico I) 
3. Vocal II:   Edgar Danilo Corado Estrada (Concejal I) 

 
VII) COMISIÓN DE PROBIDAD: 

 
1. Presidente:  Mayra García Galicia   (Sindico I) 
2. Vocal I:   Gilberto Pineda Reyes   (Síndico II) 
3. Vocal II:   Edgar Danilo Corado Estrada  (Concejal I) 
 

VIII) COMISIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS Y DE LA PAZ: 
 

1. Presidente:  Walter José Pérez Castellanos  (Concejal III) 
2. Vocal I:   Héctor Antonio Arriaza Alvarez  (Concejal V) 
3. Vocal II:   Mayra García Galicia   (Síndico I) 
 

IX) COMISIÓN DE LA FAMILIA, LA MUJER Y LA NIÑEZ, LA JUVENTUD, 
ADULTO MAYOR O CUALQUIER OTRA FORMA DE PROYECCIÓN SOCIAL. 

 
1. Presidente:  Héctor Antonio Arriaza Alvarez  (Concejal V) 
2. Vocal I:  Walter José Pérez Castellanos  (Concejal III) 
3. Vocal II:   Héctor Armando Sagastume Avila (Concejal II) 
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b) Sea acuerda crear la Comisión de AGRICULTURA, GANADERÍA Y 
ALIMENTACIÓN la cual queda integrada de la siguiente manera: 

 
X) AGRICULTURA, GANADERÍA Y ALIMENTACIÓN 

 
1. Presidente:  Edgar Danilo Corado Estrada  (Concejal I) 
2. Vocal I:   Gilberto Pineda Reyes   (Sindico II) 
3. Vocal II:   Mayra García Galicia   (Síndico I) 
 
c) Se acuerda crear la Comisión de TRANSPORTE la cual queda integrada de la 

siguiente manera: 
 
XI) COMISIÓN DE TRANSPORTE: 
 
1. Presidente:  Héctor Armando Sagastume Avila (Concejal II) 
2 Vocal I:   Mayra García Galicia   (Síndico I) 
3. Vocal II:   Gilberto Pineda Reyes   (Síndico II) 
 
d) Se acuerda crear la Comisión de SEGURIDAD ALIMENTARIA Y 

NUTRICIONAL la cual queda integrada de la siguiente manera: 
 
XII) SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL: 
 
1. Presidente:  Mayra García Galicia   (Síndico I)  
2. Vocal I:   Gilberto Pineda Reyes   (Sindico II) 
3. Vocal II:   Edgar Danilo Corado Estrada  (Concejal I) 
 
e) Se acuerda crear la COMISIÓN DE ENERGIA ELECTRICA la cual queda 

integrada de la siguiente manera: 
 
XIII)  COMISIÓN DE ENERGIA ELECTRICA 
 
1. Presidente:  Héctor Armando Sagastume Avila (Concejal II) 
2. Vocal I:  Gilberto Pineda Reyes   (Síndico II) 
3. Vocal II:   Edgar Danilo Corado Estrada  (Concejal I) 
 
f) Se acuerda crear la COMISIÓN DE RIESGO la cual queda integrada de la 

siguiente manera:  
 
XIV  COMISIÓN DE RIESGO 
 
1. Presidente:  Gilberto Pineda Reyes   (Síndico II) 
2. Vocal I:  Héctor Antonio Arriaza Alvarez  (Concejal V) 
3. Vocal II:   Edgar Danilo Corado Estrada  (Concejal I) 
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COMISIONES MUNICIPALES AÑO 2021 
DICTAMENES FINALES DE LAS COMISIONES DE TRABAJO 

 
APOYO DEPORTIVO CHIQUIMULILLA 
ACTA NUMERO 02-2021. En el Municipio de Chiquimulilla, departamento de Santa Rosa 
el día veintisiete de enero del año dos mil veintiuno, siendo las diez horas, reunidos en 
la Biblioteca Municipal, se encuentra presente la COMISION DE FINANZAS los señores: 
Síndico Segundo: Gilberto Pineda Reyes, Presidente; Síndico Primero: Mayra García 
Galicia, Vocal I; Concejal Primero: Edgar Danilo Corado Estrada, Vocal II y el Secretario 
Municipal Oscar Cecilio Martínez Leiva procediéndose de la manera siguiente: PRIMERO: 
Los señores: Edgar Danilo Corado Estrada, Mayra García Galicia y Gilberto Pineda Reyes 
como miembros de la Comisión de Finanzas, en seguimiento a los aportes económicos 
que se ha brindado en años anteriores al Deportivo Chiquimulilla, representante del 
Municipio en la segunda división del futbol nacional, tomando en cuenta que en el año dos 
mil veinte se suspendió dicho aporte debido a la pandemia del covid-19, y que como 
Municipalidad es necesario seguir brindando el apoyo necesario para el desarrollo del 
deporte en nuestro municipio. SEGUNDO: Esa comisión de trabajo analiza que la 
situación económica de la Municipalidad de Chiquimulilla puede brindar por cuatro meses 
un aporte económico de cincuenta mil quetzales exactos para el Deportivo Chiquimulilla 
en el año dos mil veintiuno. TERCERO: Elevese el presente dictamen al Honorable 
Concejo Municipal para su análisis y discusión en la siguiente reunión ordinaria del 
Concejo Municipal. CUARTO: No habiendo más que hacer constar, se finaliza la presente 
acta una hora después de su inicio, la que leída se acepta, ratifica y se firma 
 
GESTION VIVERES  
ACTA NUMERO 03-2021. En el Municipio de Chiquimulilla, departamento de Santa Rosa 
el día cuatro de marzo del año dos mil veintiuno, siendo las diez horas, reunidos en la 
Biblioteca Municipal, se encuentra presente señor Alcalde Municipal Rubén Darío Escobar 
Ruiz, la COMISION DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL los señores: 
Síndico Segundo: Gilberto Pineda Reyes, Presidente; Síndico Primero: Mayra García 
Galicia, Vocal I; Concejal Primero: Edgar Danilo Corado Estrada, Vocal II, procediéndose 
de la manera siguiente: PRIMERO: Los señores: Edgar Danilo Corado Estrada, Mayra 
García Galicia y Gilberto Pineda Reyes como miembros de la Comisión de Seguridad 
Alimentaria y Nutricional, en seguimiento a las necesidades de la población por los 
efectos de la tormentas ETA e IOTA, la cuales golpearon a la población más vulnerable 
del Municipio de Chiquimulilla, dan a conocer al señor Alcalde Municipal la necesidad 
imperante de reunirse con personal del Ministerio de Desarrollo Social para la gestión de 
víveres, para familias en estado de pobreza, pobreza extrema y vulnerabilidad. 
SEGUNDO: Esta comisión de trabajo, solicita al señor Alcalde Municipal realice la gestión 
lo antes posible para que en representación del Concejo Municipal y del Municipio de 
Chiquimulilla se pueda agendar una reunión con el Ministerio de Desarrollo Social, para 
brindar el apoyo necesario a la población afectada por las tormentas ETA e IOTA. 
TERCERO: No habiendo más que hacer constar, se finaliza la presente acta una hora 
después de su inicio, la que leída se acepta, ratifica y se firma 
 
. 
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CREACION COMISION MUNICIPAL PARA LA REDUCCION DE DESASTRES 
ACTA NUMERO 04-2021. En el Municipio de Chiquimulilla, departamento de Santa Rosa 
el día veintiséis de marzo del año dos mil veintiuno, siendo las catorce horas, reunidos 
en la Biblioteca Municipal, se encuentra presente la COMISION DE RIESGO los señores: 
Síndico Segundo: Gilberto Pineda Reyes, Presidente; Concejal Quinto: Héctor Antonio 
Arriaza Alvarez, Vocal I; Concejal Primero: Edgar Danilo Corado Estrada, Vocal II, 
procediéndose de la manera siguiente: PRIMERO: Los señores: Edgar Danilo Corado 
Estrada, Héctor Antonio Arriaza Alvarez y Gilberto Pineda Reyes como miembros de la 
Comisión de Riesgo, en seguimiento a la situación de lluvia que golpea año con año al 
municipio de Chiquimulilla, ve necesario actualizar junto a la Coordinadora Nacional para 
la Reducción de Desastres –CONRED- y las instituciones gubernamentales y Consejo 
Comunitarios de Desarrollo; el funcionamiento de la Coordinadora Municipal para la 
Reducción de Desastres –COMRED- a la mayor brevedad posible. SEGUNDO: Esta 
comisión de trabajo, solicita al señor Edgar Danilo Corado Estrada se comunique con el 
Ing. Sander Vinicio Suriano Dávila para que sea él la persona enlace entre la 
Municipalidad de Chiquimulilla y la Coordinadora Nacional para la Reducción de 
Desastres –CONRED-, para dar seguimiento y estipular una fecha para la actualización 
de la Coordinadora Municipal para la Reducción de Desastres –COMRED-. TERCERO: 
No habiendo más que hacer constar, se finaliza la presente acta una hora después de su 
inicio, la que leída se acepta, ratifica y se firma. 
 
REVISION CONTRATO DE DESECHOS SOLIDOS 
Acta No. 06-2021: En el Municipio de Chiquimulilla, departamento de Santa Rosa el día 
veintiocho de junio del año dos mil veintiuno, siendo las catorce horas, reunidos en la 
Biblioteca Municipal, se encuentra presente la COMISION DE FOMENTO ECONOMICO, 
TURISMO, AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES los señores: Concejal Primero: 
Edgar Danilo Corado Estrada, Presidente; Concejal Tercero: Walter José Pérez 
Castellanos, Vocal I; Concejal Quinto: Héctor Antonio Arriaza, Vocal II procediéndose de 
la manera siguiente: PRIMERO: Los señores: Edgar Danilo Corado Estrada, Walter José 
Pérez Castellanos y Héctor Antonio Arriaza como miembros de la Comisión De Fomento 
Económico, Turismo, Ambiente Y Recursos Naturales, se reúnen para dar seguimiento a 
lo establecido en el punto sexto del acta 05-2021 del libro de Actas de Sesiones 
Ordinarias y Extraordinarias del Concejo Municipal, sobre la suscripción del CONTRATO 
DE CONCESIÓN DEL SERVICIO DE RECOLECCIÓN, TRATAMIENTO Y DISPOSICIÓN 
DE DESECHOS SÓLIDOS Y LIXIVIADOS DEL MUNICIPIO DE CHIQUIMULILLA, el cual 
fue debidamente suscrito. SEGUNDO: No habiendo más que hacer constar, se finaliza la 
presente acta dos horas después de su inicio, la que leída se acepta, ratifica y se firma. 
 
PROYECTO DE PRESUPUESTO 
ACTA NUMERO 07-2021. En el Municipio de Chiquimulilla, departamento de Santa Rosa 
el día seis de octubre del año dos mil veintiuno, siendo las catorce horas, reunidos en 
la Biblioteca Municipal, se encuentra presente la COMISION DE PROBIDAD y la 
COMSION DE FINANZAS representadas ambas comisiones por los señores: Síndico 
Primero: Mayra García Galicia, Síndico Segundo: Gilberto Pineda Reyes, Concejal 
Primero: Edgar Danilo Corado Estrada, procediéndose de la manera siguiente: 
PRIMERO: Los señores: Edgar Danilo Corado Estrada, Mayra García Galicia y Gilberto 
Pineda Reyes como miembros de la Comisión de Probidad y Comisión de Finanzas, 
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conocen el informe presentado por el Director de la Administración Financiera Integrada 
Municipal, sobre el contenido de cada uno de los renglones que representa el proyecto de 
presupuesto para el año dos mil veintidós. SEGUNDO: Los miembros presentes luego de 
analizar y discutir el proyecto de presupuesto para el año dos mil veintidós por un monto 
de Q.40,465,990.00, consideran pertinente que se elevé al pleno de los miembros del 
Honorable Concejo Municipal, y que el señor alcalde municipal convoque a reunión 
extraordinaria para viernes ocho de octubre del presente año, en el horario que considere 
pertinente y en cumplimiento con el artículo 131 del Código Municipal, el concejo pueda: 
conocer, analizar, discutir y acordar la aprobación del proyecto de presupuesto para el 
año dos mil veintidós. Por lo que se remite la presente acta al despacho del señor alcalde 
municipal. TERCERO: No habiendo más que hacer constar, se finaliza la presente acta 
una hora después de su inicio, la que leída se acepta, ratifica y se firma. 
 
RANKING MUNICIPAL  
ACTA NUMERO 09-2021. En el Municipio de Chiquimulilla, departamento de Santa Rosa 
el día once de octubre del año dos mil veintiuno, siendo las catorce horas, reunidos en 
la Biblioteca Municipal, se encuentra presente la COMISION DE PROBIDAD por los 
señores: Síndico Primero: Mayra García Galicia, Síndico Segundo: Gilberto Pineda 
Reyes, Concejal Primero: Edgar Danilo Corado Estrada, procediéndose de la manera 
siguiente: PRIMERO: Los señores: Edgar Danilo Corado Estrada, Mayra García Galicia y 
Gilberto Pineda Reyes como miembros de la Comisión de Probidad, por informe del 
secretario municipal conocen que la Secretaría de planificación y programación de la 
presidencia -SEGEPLAN-; iniciará en el mes de octubre del presente año el ingreso de 
información a la plataforma informática que verificará el Ranking Municipal para el año 
2020; por lo que es necesaria la participación de las diferentes oficinas administrativas 
municipales involucradas en dicho trabajo. SEGUNDO: Los miembros presentes luego de 
analizar el presente informe programan que esta acta se conozca por el pleno de 
miembros del Concejo Municipal en la última reunión del mes de octubre para que el 
señor secretario brinde un avance de la información ingresada, tomando en consideración 
que el cierre de la plataforma es el veintinueve de octubre del presente año. TERCERO: 
No habiendo más que hacer constar, se finaliza la presente acta una hora después de su 
inicio, la que leída se acepta, ratifica y se firma 
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MEMORIA DE LABORES 2021  
SECRETARÍA MUNICIPAL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 Elaboración de setecientos veinte (720) Actas de Sobrevivencia de la Tercera Edad. 
 
 Elaboración de una (01) Acta de Sobrevivencia del Inde. 

 
 Elaboración de sesenta (60) Actas de Sesiones Ordinarias y Extraordinarias 

del Honorable Concejo Municipal. 

 
 Elaboración de quinientos doce (512) acuerdos municipales suscritos en el Libro 

de Actas de Sesiones del Concejo Municipal. 
 
 Elaboración de cuarenta (40) Actas Inscripciones y legalizaciones de Consejos 

Comunitario de Desarrollo -COCODES- 
 
 Elaboración de cuarenta (40) Actas de Inscripción y Autorización de 

represéntate legal de Consejos Comunitario de Desarrollo. 
 
 Autorizaciones y renovación de ciento veintiséis (126) Matriculas de Fierro y Carnet 

de Matriculas de Fierro. 
 
 Ciento ochenta y cuatro (184) Autorizaciones de Construcción de Nicho. 

 

MISIÓN DE SECRETARÍA MUNICIPAL 

 
“Coordinar, organizar y controlar la programación y 
ejecución de las actividades administrativas que 
garanticen el buen funcionamiento del Despacho del 
Alcalde, de los miembros del Honorable Concejo y de los 
servicios que ésta dependencia presta al servicio de la 
población”. 

 

PRINCIPIOS 

 
Integridad, Respeto, 

Tolerancia, Compromiso, 
Transparencia, Honestidad, 
Responsabilidad, Legalidad, 

Lealtad y Equidad. 
 

VALORES 

 
Eficiencia, Eficaz, 

Moralidad, Economía, 
Justicia, Igualdad, Libertad, 
Participación, Solidaridad, 

Identidad cultural e 
Innovación. 

 

VISIÓN DE SECRETARÍA MUNICIPAL 

 
“Ser la gestora en procesos de comunicación entre el 
Alcalde, miembros del Honorable Concejo, sus 
dependencias y la Comunidad a través del apoyo 
técnico, legal y administrativo de forma eficiente y 
eficaz”. 
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 Sesenta y seis (66) reposiciones y títulos de propiedad de Terrenos en 
El Cementerio General de Chiquimulilla. 

 
 Trescientos treinta y seis (336) Elaboraciones y Autorizaciones de Carnet de 

Cocodes. 
 
 Inscripción de Derechos de Posesorios dos (2). 
 
 Inscripciones y Certificaciones de Inscripción de Hipotecas sobre Derechos 

Posesorios y Cartas de pago dos (2). 
  
 Elaboración cuarenta y cinco (45) Expedientes de Matrimonio. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ENERO 
 
No. Acta Fecha  Contribuyentes  
 

01-2021 19-01-2021 Rudy Bernardino Izaguirre Cardoza y Julia Magnolia Acencio Contreras 
02-2021 26-01-2021 Oscar Manuel del Cid Salazar y Gregoria Carías Florian 
 

FEBRERO 
 
No. Acta Fecha  Contribuyentes  
 

03-2021 02-02-2021 José Victor Carbajal de la Cruz y María Cristina Flores Coyado 
04-2021 09-02-2021 José Elías Blanco Sarceño y María Luisa Rodríguez Alvarez 
05-2021 16-02-2021 Byron Roberto Hernández Vasquez y Yaquelin Mariana García Rueda 
06-2021 24-02-2021 Jonathan David Hernández Choy y Jessica Verónica Ramírez Valenzuela 
 

MARZO 
 
No. Acta Fecha  Contribuyentes  
 

07-2021 02-03-2021 Ancelmo Antonio Arias Castellanos y Breidy Anahí Morales de Paz 
08-2021 09-03-2021 Jairo Danilo Santos Mejía e Iris Aracely Marroquín Dónis 
09-2021 16-03-2021 Williams René Herrera Pixtún y Silvia Elizabeth Monzón Contreras 
10-2021 16-03-2021 Dimilson Eliseo Quél Ramírez y Dasmin Yomira Blas Monterrozo 
11-2021 23-03-2021 Rony Geovany Rodríguez García y Delmy Violeta Ortíz Ramos 
 

ABRIL 
 

No. Acta Fecha  Contribuyentes  
 

12-2021 06-04-2021 Marcos Galicia Alvarado y María del Carmen Escobar Revolorio 
13-2021 13-04-2021 Paulino Cortez Jimenez y Sebastiana Andrés Raymundo 
14-2021 13-04-2021 Edras Samuel Castillo García y Lidia Judith Hernández González 
15-2021 20-04-2021 Hector Geovany Ordoñez Ríz y Olga Mariela Osorio Cuin 
16-2021 27-04-2021 Angel Adelso Padilla García y Damaris Madgarida García Muñoz 
17-2021 27-04-2021 Edy Ronaldo Padilla Garcia y Blanca Azucena García Martínez 
 

REPORTES DE MATRIMONIOS 2021 
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MAYO 
 

No. Acta Fecha  Contribuyentes  
 

NO HUBO MATRIMONIO 
JUNIO 
 
No. Acta Fecha  Contribuyentes  
 

18-2021 08-06-2021 Kevin Estuardo Dominguez Aguilar y Marilyn Marisela Ramírez Sarceño 
19-2021 08-06-2021 Luis Oswaldo Pérez García y Karen Zulema Jiménez Zamora 
20-2021 15-06-2021 Samuel David Corado Morales y Magdalena Echeverría Martinez 
21-2021 15-06-2021 Carlos Alfredo Rosa Cristales e Iris Nohemi Ramos 
22-2021 22-06-2021     José Herrarte Rojas y Gloria Jannet Flores Herrera 
23-2021 29-06-2021      Petronilo Mayén y Alberta Latin Fabián 
 

JULIO 
 
No. Acta Fecha  Contribuyentes  
 

24-2021 06-07-2021 José Antonio Pérez y Pérez y Patricia Juárez Arana 
25-2021 13-07-2021 Saúl Eduardo Lopez Godoy y Mirian Nohemy Aguilar Polanco 
26-2021 20-07-2021 Kremlin Plosharki López Carrillo y Karla Julissa Toribio Ramírez 
27-2021 27-07-2021 Carlos Manuel Ramirez Morales y Yesenia Isabel Ordoñez Pérez 
 

AGOSTO 
 
No. Acta Fecha  Contribuyentes  
 

28-2021 03-08-2021 Rafael Gaitán de la Rosa y Sandra Angelita Machuca Mejicanos 
29-2021 10-08-2021 José Luis Peralta Ramírez y Dafnee Vanessa Peña Carrillo 
30-2021 31-08-2021 Pedro Antonio de la Cruz López y Katherin Julissa Castillo Jimenez 
 

 
SEPTIEMBRE 
 
No. Acta Fecha  Contribuyentes  
 

31-2021 07-09-2021 Marlon Iván Castillo López y Elvia Maritza Hernández Carías 
32-2021 14-09-2021 Victor Hugo Morán Contreras y Keily Lorena Lacan Mijangos 
33-2021 21-09-2021 Rodolfo Montepeque Osorio y Maura Barrientos Quezada 
34-2021        21-09-2021      Marvin Escobar López y Debora Lisbeth Pérez Quiñonez 

 
OCTUBRE 
 

No. Acta Fecha  Contribuyentes  
 

35-2021 05-10-2021 Eladio García Mateo y Fidelia Matías 
36-2021 12-10-2021 Mario Antonio Reyes González y Brenda Irene Paau Caal 
37-2021 12-10-2021 Luis Enrique Lopez y Lopez y Glendy López Quiñones 
38-2021 19-10-2021 Carlos Humberto de la Cruz Cristales y Marina Sosa González 
39-2021 26-10-2021 Juan Carlos Chinchilla Alvarez y Celeste Dulce María López Castillo 
40-2021 26-10-2021 Raimundo Isabel Mijangos Juárez y Maria Antonia Gonzalez Torres 
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 Veintitrés (23) Constancias Agrícolas 

 Setecientos setenta y tres (773) Constancias de Residencia, 

 Treinta y nueve (39) Constancias de Cargas Familiares. 

 Veintinueve (29) Constancias de Honorabilidad 

 Ciento noventa y tres (193) Constancias de Carencia de Servicios Básicos 

 Veintisiete (27) Constancias de Ingresos 

 Treinta y uno (31) de Madre y padre solteros (as). 

 Veintinueve (29) Constancias Maridablemente. 

 Doscientos noventa y seis (296) Autorizaciones de desmembraciones. 

 Elaboración de ocho (08) Actas Inscripciones y legalizaciones de Comités. 

 Elaboración de diecisiete (17) contratos administrativos de ejecución de 

obra de cotización o licitación. 

 Elaboración de dieciséis (16) Actas de Inicio de trabajos de proyectos 

municipales 

 Elaboración de treinta y cinco (35) Actas de recepción adjudicación, 

calificación de proyectos de proyectos municipales 

 Elaboración de veintiséis  (26) Actas de liquidación y recepción de trabajos 

de proyectos municipales 

 Elaboración de diez (10) Actas del Libro de Secretaría municipal 

 Elaboración de cinco (5) Actas del Libro de Actas del Alcalde Municipal 

 Elaboración de doce (12) actas del Consejo Municipal de Desarrollo -

COMUDE- 

 

NOVIEMBRE 
 
No. Acta Fecha  Contribuyentes  
 
41-2021 04-11-2021 Edwin Estuardo Quel Cardona y Karla Yadira Perez Barrera 
42-2021 09-11-2021 Gabriel Tuchez Lopez y Maria Georgina Gómez y Gómez 
43-2021 30-11-2021 Walter Reyes Melgar y Luz Maribel Cabrera Gomez 
 

DICIEMBRE 
 
No. Acta Fecha  Contribuyentes  
 
44-2021 07-12-2021 David Faustino Mancilla Reyes y María Fernanda Pérez Alvarez                 
45-2021 14-12-2021 Gilmer Leandro López González Sulmy Aminda Andrés Chinchilla 

 

TOTAL DE MATRIMONIOS 45 
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Conformación del Consejo Municipal de Desarrollo -COMUDE- 

 

   REPRESENTANTES QUE 

INTEGRAN EL COMUDE 

CARGO OBSERVACIONES 

  
 

ALCALDE/COORDINADOR     

Rubén Dario Escobar Ruíz Alcalde 

Municipal y 

coordinador. CONCEJO MUNICIPAL 

Oscar Cecilio Martínez Leiva Secretario 

COMUDE SECRETARIO 

SÍNDICOS Y CONCEJALES     

Mayra García Galicia Síndico I CONCEJO MUNICIPAL 

Edgar Danilo Corado Estrada Concejal I CONCEJO MUNICIPAL 

Gilberto Pineda Reyes Síndico II CONCEJO MUNICIPAL 

REPRESENTANTES DE 

LOS CONSEJOS 

COMUNITARIOS DE 

DESARROLLO (COCODE) 

  

  

Hector Hugo Gonzalez  Titular  ALDEA SINACANTÁN 

Joaquín Melgar  Titular  CASERÍO CHANLAPA 

José Alonzo Jorquin Titular  ALDEA TIERRA BLANCA  

Victoria Monroy De Paz Titular  CASERÍO EL INJERTO 

José Antonio  Titular  FINCA SAN ISIDRO 

Octaviano Santos Titular  CASERÍO GUAYABALES 

Byron Donis Titular  ALDEA LAS ESCOBAS 

Marco Tulio Parada Titular  PARCELAMIENTO EL BEBEDERO 

José Marino Hernández Titular  CASERÍO LA CHACONA 

Francisco de León  Titular  CASERÍO SAN NICOLAS (sector placetas) 

Ernesto Carrillo Titular  ALDEA LAS LISAS 
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Fredy Toledo Titular  ALDEA LOS MACIZOS 

Josseline Daniela Hernández Titular  CASERÍO LOS CEDRALES sector astillero 

Ranulfo Antonio Ochoa Titular  ALDEA EL UJUXTAL 

Sandra Anabel García Escribá Titular  COLONIA SAN JERÓNIMO 

Gloria Martínez Titular  CASERIO ULAPA 

Ingrid Veralí Ortiz Titular  ASOCIACIÓN DE MUJERES  COMUNERAS XINKAS 

Adilia Siomara Arteaga Titular  COLONIA EL MILAGRO CERRITOS 

Carlos Agusto Mencos Titular  ALDEA SAN MARTIN 

Manuel Barrientos Amaya Titular CASERIO VIÑA DEL SEÑOR 

REPRESENTANTES DE 

ENTIDADES PÚBLICAS 

CON PRESENCIA EN LA 

LOCALIDAD 

  

  

Byron Alexander Camey 

Valenzuela 

Titular Registro Nacional de las Personas 

 Oscar Efraín  Ajcalón Guoz Titular Policia Nacional Civil 

Cirilo Metodio Matul Gonzalez Titular Ministerio De Salud Pública 

Nery Mauricio Mendoza Gaitán Titular Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentación 

Jhonatan  del Cid  Titular Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales 

Orlin Vinicio González Solares Titular Ministerio de Educación 

Siria Ileana González Reyes Titular Ministerio de Educación 

Mirna Gabriela Valenzuela Titular Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional 

José Pablo Muñoz Melgar Titular Ministerio De Desarrollo Social 

Flor de María Salazar  Titular Universidad de San Carlos de Guatemala (USAC) 

Ana María Escobar Ramos Titula Tribunal Supremo Electoral (TSE) 

REPRESENTANTES DE 

ENTIDADES CIVILES 

LOCALES 

  

  

Cesar Arturo Gaitán Valladares Titular  Bomberos Voluntarios 
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Oscar Renán Corado Bonilla Titular Bomberos Municipales Departamentales 

Samuel Castillo Molina  Titular Asociación de Pastores Evangélicos 

Eduardo Pereda Wolford  Titular Cámara de Comercio 

Rita María González Marroquín Titular FUNDAZUCAR 

Hernán Pineda Titular Asociación de Ganaderos del suroriente. –AGSO- 

 

Centros Poblados del Municipio de Chiquimulilla: el Articulo 22 del Código Municipal indica 
en su segundo párrafo que la municipalidad remitirá en el mes de julio de cada año, 
certificación de la división territorial de su municipio al Instituto Nacional de Estadística y al 
Instituto Geográfico Nacional. Secretaría Municipal suscribió en el libro de Actas de 
Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del Concejo Municipal, registro de la Contraloría 
General de Cuentas número 7614, el acta número treinta guion dos mil veintiuno (30-2021) 
de fecha treinta de junio del año dos mil veintiuno, la que en su punto CUARTO se aprobó 
el presente ordenamiento territorial para fines de servicio de la población: 
 

 

CODIGO CARTOGRAFICO 

INE 
NOMBRE LUGAR POBLADO CATEGORIA LONGITUD LATITUD 

608163 NUEVA LIBERTAD ALDEA -90.3759837 14.16162815 

608029 CASAS VIEJAS ALDEA -90.26531839 13.82451972 

608030 CHAPETON ALDEA -90.33258741 13.83573943 

608960 EL AGUACATE ALDEA -90.3031652 13.89042621 

608091 EL AHUMADO ALDEA -90.30704652 13.83236579 

608037 EL CEBOLLITO ALDEA -90.42855753 13.87488746 

608881 EL HAWAII ALDEA -90.4062728 13.86579866 

608167 EL OBRAJE ALDEA -90.38573943 14.04225086 

608886 EL PAPATURRO ALDEA -90.43103915 13.90734132 

608032 EL UJUXTAL ALDEA -90.37450495 14.07598553 

608109 LA CURVINA ALDEA -90.46003417 13.88686101 

608891 LA MORENA ALDEA -90.38104525 14.18268193 

608106 LA MORENITA ALDEA -90.38464167 14.13329309 

608908 LAS ESCOBAS ALDEA -90.29878527 14.09927266 

608104 LAS LISAS ALDEA -90.26305181 13.80485901 

608108 LAS MAÑANITAS ALDEA -90.38336206 13.85712865 

608103 LOS CERRITOS ALDEA -90.29427872 13.9568044 

608225 LOS MACIZOS ALDEA -90.3126092 13.83206058 
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608162 NANCINTA ALDEA -90.30552416 14.03697606 

608168 OLIVEROS ALDEA -90.40152654 13.99049179 

608175 PIEDRA GRANDE ALDEA -90.34477676 14.01185656 

608236 PINZON ALDEA -90.34085885 14.09784778 

608172 PLACETAS ALDEA -90.2559575 13.89205217 

608173 PUEBLO NUEVO LA REFORMA ALDEA -90.30180019 13.96868684 

608402 SAN ANTONITO ALDEA -90.36597879 13.99002265 

608223 SAN CRISTOBAL ALDEA -90.29406831 13.83582111 

608183 SAN MARTIN ALDEA -90.38679935 13.98825851 

608186 SAN MIGUEL AROCHE ALDEA -90.34331651 14.16422249 

608187 SAN RAFAEL LAS FLORES ALDEA -90.38830353 13.93406138 

608182 SINACANTAN ALDEA -90.35938322 14.11354272 

608897 TIERRA BLANCA ALDEA -90.33300185 14.16242382 

0 BELEN BARRIO -90.37872653 14.09192296 

0 CHAMPOTE BARRIO -90.37548086 14.08952944 

0 EL MILAGRO BARRIO -90.37394751 14.09275766 

0 SAN SEBASTIAN BARRIO -90.38111534 14.0928211 

0 SANTIAGO BARRIO -90.37989213 14.08887391 

608883 AGUA DULCE CASERIO -90.4526478 13.89906982 

608608 CABAÑAS CASERIO -90.33598988 14.00819393 

608894 CHANLAPA CASERIO -90.34165631 14.12586087 

608020 COCO AZUL CASERIO -90.30227155 14.02733884 

608635 CRISTAL CASERIO -90.37219021 14.10697792 

608972 CUAJILOTE CASERIO -90.25799067 13.87660781 

608545 CUILAPITA CASERIO -90.26289767 13.82701048 

608040 EL ASTILLERO CASERIO -90.35518187 14.06706957 

608033 EL CAMPAMENTO CASERIO -90.38300089 14.07265139 

608035 EL DORMIDO CASERIO -90.35322246 13.84545583 

608046 EL GUAYABAL CASERIO -90.31132743 14.11822466 

608092 EL INGERTO CASERIO -90.33290309 14.15185109 

608067 EL MILAGRO CASERIO -90.34222104 14.02326773 

608036 EL PORVENIR CASERIO -90.30324037 13.98382931 

608559 EL ROSARIO LA MUERTE CASERIO -90.36792539 13.84994165 

608323 EL SANATE CASERIO -90.36904603 14.0094233 

608095 GUADIELA CASERIO -90.37554451 14.16659784 
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608142 LA BOMBA CASERIO -90.29749167 13.92983624 

608102 LA FAJA CASERIO -90.32921136 14.01632697 

608152 LA GINEBRA CASERIO -90.24065362 13.81373401 

608121 LA GUARDIANIA CASERIO -90.3678209 14.08422297 

608148 LA RUBIA CASERIO -90.27584528 13.87545879 

608019 LA UNION CASERIO -90.38369499 14.05467187 

608229 LA VIÑA DEL SEÑOR CASERIO -90.27577752 13.8203935 

608131 LAS HOJAS CASERIO -90.39567738 14.00984227 

608403 LAS LLAVES CASERIO -90.36227829 13.97336949 

608505 LOS COCALES CASERIO -90.30311373 13.9232971 

608110 LOS REGADILLOS CASERIO -90.2949026 14.03385522 

608924 MARGARITAS CASERIO -90.29238592 14.00652368 

608919 MARGARITAS SANTO DOMINGO CASERIO -90.28717979 14.03307849 

608155 MATAMOROS CASERIO -90.29633117 13.86075735 

608169 OJO DE AGUA CASERIO -90.3505549 14.14209363 

608655 PIEDRA GRANDE CASERIO -90.38626515 14.09977659 

608197 SAN JOAQUIN CASERIO -90.37334024 14.09652571 

608954 SAN JOSE LAS BRISAS CASERIO -90.32773577 13.95741905 

608013 SAN MIGUEL LA CUMBRE CASERIO -90.31793565 14.13648149 

608971 SAN NICOLAS CASERIO -90.26101663 13.871439 

608968 SANTA ROSA CASERIO -90.28542409 13.85442169 

608869 SANTA ROSITA CASERIO -90.3786599 14.16169214 

608189 SARAMPAÑA CASERIO -90.26366255 13.81412014 

608892 TIERRA BLANQUITA CASERIO -90.32795447 14.17037565 

608227 ULAPA  CASERIO -90.31672688 14.03800493 

608100 19 DE SEPTIEMBRE COLONIA -90.38479465 14.08753836 

608444 HUCHAPI COLONIA -90.3731497 14.0952687 

608443 LA COOPERATIVA COLONIA -90.37826044 14.09511027 

608872 LA CORONA I COLONIA -90.38407922 14.08693722 

608873 LA CORONA II COLONIA -90.38647201 14.08465343 

608874 LOS CONACASTES COLONIA -90.38541545 14.08152619 

608670 SAN JERONIMO COLONIA -90.37394409 14.08634387 

0 VISTA HERMOSA COLONIA -90.37744459 14.08331159 

608219 AGROPECUARIA SAN FRANCISCO FINCA -90.30598253 13.88203323 

608925 AGUA ZARCA FINCA -90.22750809 13.91872072 

25 
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608384 ALTAMIRA FINCA -90.25536717 13.91919528 

608934 ANEXO ALTAMIRA FINCA -90.28497953 13.91991307 

608913 ARGELIA FINCA -90.32342589 14.07922461 

608975 ARGELIA FINCA -90.26407936 13.88001809 

608877 ARGENTINA FINCA -90.38534216 14.04970897 

608998 ARGENTINA FINCA -90.34335535 14.11704564 

608622 ASTURIAS FINCA -90.38294374 14.06197053 

608612 ASTURIAS DOS FINCA -90.37959968 14.05666577 

608015 BALBUENA FINCA -90.26183723 13.85969924 

608688 BALBUENA FINCA -90.26167937 13.86663605 

608958 BELLA JUANITA FINCA -90.26514601 13.8918796 

608956 BERLIN FINCA -90.31361535 13.99126808 

608521 BILBAO FINCA -90.27881165 13.86765972 

608938 BRAZIL FINCA -90.28030345 13.91195338 

608678 BUENA VISTA FINCA -90.36089008 14.12831879 

608878 BUENA VISTA FINCA -90.38486514 14.04361619 

608909 BUENA VISTA FINCA -90.30529104 14.08979454 

608509 BUENOS AIRES FINCA -90.30921916 13.90675946 

608518 CADENILLAS FINCA -90.30011245 13.87959925 

608903 CAMPAMENTO FINCA -90.39000488 14.07473349 

608301 CANADA FINCA -90.30543737 13.89897127 

608930 CANDILEJA FINCA -90.27844463 13.9432909 

608026 CANTARRANA FINCA -90.33048122 13.89219662 

608302 CAPULIN FINCA -90.25730984 13.92720058 

608977 CARMEN FINCA -90.24605499 13.88441942 

608619 COLMENAR FINCA -90.33177631 14.04995227 

608475 CORRAL FALSO FINCA -90.30968865 14.04945671 

608961 COSTA RICA FINCA -90.30135303 13.88534007 

608504 COVADONGA FINCA -90.32221793 13.95106136 

608953 COVADONGA FINCA -90.31513724 13.95285973 

608304 CUBA FINCA -90.26555915 13.8969047 

608048 EL AJAL FINCA -90.30806889 14.11671986 

608641 EL ARBOLITO FINCA -90.325161 14.06368577 

608654 EL ARBOLITO FINCA -90.32329627 14.05281321 

608564 EL CAÑAL FINCA -90.39892195 13.90866903 
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608917 EL CAPRICHO FINCA -90.32536656 14.04478158 

608072 EL CARMEN FINCA -90.34203995 14.17544989 

608482 EL CARMEN FINCA -90.26030085 14.03215831 

608496 EL CARMEN FINCA -90.30352482 13.97532642 

608599 EL CARMEN FINCA -90.34372272 14.02200584 

608603 EL CARMEN I FINCA -90.38855373 14.03046787 

608880 EL CARMEN II FINCA -90.39109294 14.02604982 

608607 EL CARMEN TRES FINCA -90.39265671 14.02375137 

608517 EL CORDERO FINCA -90.33155327 13.88593902 

608265 EL COROCITO FINCA -90.30464289 13.9122615 

608662 EL GUAYABO FINCA -90.33446735 14.15492531 

608096 EL HORIZONTE FINCA -90.33500625 14.11781279 

608577 EL JOBITO FINCA -90.39692788 14.02429294 

608379 EL MANGO FINCA -90.31334132 14.04407445 

608887 EL MARAÑON FINCA -90.40309941 13.97637709 

608073 EL MICO FINCA -90.32491176 14.0096206 

608642 EL MILAGRO FINCA -90.31620604 14.07299745 

608950 EL MILAGRO FINCA -90.30280152 13.95335657 

608470 EL MODELO FINCA -90.35537376 14.14337028 

608587 EL NANCITO FINCA -90.41559476 13.96300108 

608976 EL OASIS FINCA -90.24282041 13.88507347 

608062 EL OBISPO FINCA -90.34395286 14.04111212 

608488 EL OLVIDO FINCA -90.31810584 14.02695283 

608943 EL PALMAR FINCA -90.28357058 13.89514387 

608317 EL PARADERO FINCA -90.2876874 13.95177383 

608047 EL PARAISO FINCA -90.32687573 14.12238794 

608944 EL PARAISO FINCA -90.27836532 13.90082253 

608490 EL PASO FINCA -90.32293327 14.02434641 

608586 EL PENSAMIENTO FINCA -90.40758394 13.96111412 

608553 EL PORVENIR FINCA -90.31171009 13.82554131 

608674 EL PORVENIR FINCA -90.30382008 14.07235652 

608893 EL PORVENIR FINCA -90.34828191 14.12064956 

608959 EL PORVENIR FINCA -90.30195987 13.88773224 

608974 EL PORVENIR FINCA -90.25730241 13.8757879 

608468 EL POTOSI FINCA -90.25604161 13.89876039 
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608985 EL PULIDO FINCA -90.38315883 13.89842787 

608244 EL RECUERDO FINCA -90.37327084 14.07378579 

608614 EL RECUERDO FINCA -90.36226852 14.06866704 

608620 EL RECUERDO FINCA -90.38960373 14.03192927 

608957 EL RECUERDO FINCA -90.32624033 13.98965064 

608631 EL RECUERDO DOS FINCA -90.36507988 14.07164098 

608970 EL SACRAMENTO FINCA -90.27451691 13.82647489 

608986 EL SALADO FINCA -90.37428543 13.87859153 

0 EL SALADO FINCA -90.38108276 13.87205324 

608900 EL SAUZE FINCA -90.34215961 14.15222953 

608512 EL SOCORRO FINCA -90.25466138 13.92586791 

608513 EL SOCORRO FINCA -90.25651741 13.92348784 

608600 EL SOCORRO FINCA -90.33943824 14.03213306 

608895 EL SOCORRO FINCA -90.3326615 14.12841944 

608997 EL TAMARINDO FINCA -90.34683747 14.00789436 

608937 EL TESORO FINCA -90.27902666 13.91269622 

608569 EL TIGRE II FINCA -90.40997744 13.9504971 

608499 EL TRIUNFO FINCA -90.30787965 13.95942591 

608595 EL TRIUNFO FINCA -90.36103268 14.0131991 

608053 ENTRE SELVAS FINCA -90.31784922 14.08484534 

608898 ESMERALDA FINCA -90.34033521 14.16026011 

608929 ESMERALDA FINCA -90.28320823 13.94319322 

608978 FRAILE FINCA -90.25080057 13.88667052 

608082 GIBRALTAR FINCA -90.33381288 14.12117916 

608178 GONZALEZ FINCA -90.27475542 13.86825752 

608888 GUADALQUIVIR FINCA -90.40369397 13.97271911 

608965 JERICO FINCA -90.2617095 13.84016152 

608915 JERUSALEM FINCA -90.33012476 14.0500735 

608988 KARINA FINCA -90.39804815 13.994158 

608984 LA  ESPERANZA FINCA -90.37996872 13.89559352 

608901 LA ARENERA FINCA -90.34917409 14.15601923 

608935 LA CABALLERIA FINCA -90.27738075 13.91516818 

608876 LA CANARIA FINCA -90.38131704 14.0563832 

608991 LA CANOA SAN MARTIN FINCA -90.38917075 13.97591619 

608112 LA CEIBA FINCA -90.3604141 14.13050609 
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608539 LA CEIBA FINCA -90.25870233 13.82044742 

608899 LA CONCHA FINCA -90.32492977 14.1572909 

608146 LA ENCANTADORA FINCA -90.24841014 13.9123508 

608239 LA ESPERANZA FINCA -90.30834216 13.99662774 

608602 LA ESPERANZA FINCA -90.38680761 14.03507964 

608963 LA ESPERANZA FINCA -90.23836636 13.83522051 

608117 LA ESPERANZA FINCA -90.32669252 14.09587932 

608996 LA FE FINCA -90.35092266 13.99139441 

608147 LA MAQUINA FINCA -90.34674577 13.88140262 

608543 LA MARINA FINCA -90.2755088 13.82815532 

608983 LA MECA FINCA -90.38484052 13.9146157 

608992 LA MORA FINCA -90.40735225 13.97498825 

608989 LA PALMA VERSALLES FINCA -90.40225022 13.99171916 

608351 LA PALMITA FINCA -90.25515142 13.90157623 

608879 LA PERLA FINCA -90.38779253 14.03369308 

608649 LA PROVIDENCIA FINCA -90.33936563 14.08996955 

608644 LA RITA FINCA -90.37491589 14.10086246 

608927 LA SELVA FINCA -90.27726638 13.93436362 

608280 LA SONRISA FINCA -90.27886515 13.90686913 

608910 LA TRINIDAD FINCA -90.30877468 14.08540946 

608134 LA UNION FINCA -90.31127706 13.9893434 

608955 LA VIÑA FINCA -90.30165827 13.97103888 

608980 LABERINTO FINCA -90.30220563 13.85826935 

608651 LAS BRISAS FINCA -90.33466197 14.06466864 

608629 LAS DELICIAS FINCA -90.37694968 14.06581734 

608339 LAS FLORES FINCA -90.25404464 13.91071922 

608340 LAS FLORES FINCA -90.24359067 13.85771989 

608582 LAS FLORES FINCA -90.36691659 13.99598052 

608982 LAS FLORES FINCA -90.38437373 13.90950057 

608592 LAS ILUSIONES FINCA -90.34141856 14.00532635 

608139 LAS MARIAS FINCA -90.31988043 13.97278455 

608123 LAS MARIAS FINCA -90.33736336 14.05971186 

608952 LAS MARIAS FINCA -90.31074212 13.96047381 

608617 LAS MARINAS FINCA -90.33357373 14.0551074 

608590 LAS PIEDRITAS FINCA -90.35562698 13.95558096 
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608562 LAS PILAS FINCA -90.37531505 13.9225391 

608918 LAS PILAS FINCA -90.28509446 14.0371194 

608945 LAS POZAS FINCA -90.277648 13.9020175 

608946 LAS POZAS FINCA -90.27885949 13.89507863 

608346 LLANO GRANDE FINCA -90.32267028 13.96264433 

608445 LOMAS DE CHAMPITO FINCA -90.38275677 14.13060114 

608966 LOS ANGELES FINCA -90.2388944 13.85018453 

608652 LOS CEDRALES FINCA -90.34025018 14.05470318 

608948 LOS COMPADRES FINCA -90.27726227 13.88673084 

608288 LOS LIMONES FINCA -90.39615238 13.86276156 

608875 LOS MARTINEZ FINCA -90.38323055 14.06551271 

608928 LOS ORGANOS FINCA -90.28530609 13.94677687 

608964 LOS SANDOVAL FINCA -90.24353572 13.83530744 

608920 MARGARITAS FINCA -90.29294285 14.02138008 

608574 MIL AMORES FINCA -90.41099144 13.94657423 

608637 MIRAFLORES FINCA -90.34115442 14.10137684 

608939 MODELO FINCA -90.2776308 13.90378985 

608990 MODELO FINCA -90.38578952 13.97322392 

608926 MORELIA FINCA -90.22891104 13.91882018 

608923 NUEVA DELIA FINCA -90.26689448 14.02263387 

608905 NUEVA ENSEÑANZA FINCA -90.3372402 13.98359843 

608593 NUEVA LINDA FINCA -90.34603145 14.0058828 

608922 NUEVA MARGARITA FINCA -90.26989062 14.01546482 

608916 NUEVA ZELANDIA FINCA -90.32632972 14.05830289 

608932 PALMERAS FINCA -90.28011016 13.92384606 

608940 PALMIRA FINCA -90.27116619 13.90207868 

608179 PANTALEON  FINCA -90.25017277 13.81886449 

608353 PANTALEON LA FE FINCA -90.23779999 13.83042505 

608951 PASO DE CABALLOS FINCA -90.30477036 13.96709408 

608646 PIEDRA GRANDE FINCA -90.3986439 14.11498707 

608666 PIEDRA PARADA FINCA -90.35318803 14.15155441 

608870 PIEDRA ROJA FINCA -90.31999613 14.00115792 

608936 PORVENIR FINCA -90.27971841 13.91595998 

608931 PRIMAVERA FINCA -90.27858 13.92572098 

608912 PROVIDENCIA DE ESQUIPULAS FINCA -90.29003675 14.09340859 
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608653 RANCHO ALEGRE FINCA -90.32714077 14.04506147 

608921 REFORMA FINCA -90.27473098 14.01728242 

608638 ROCA LINDA FINCA -90.32047035 14.09914915 

608942 SALAMANCA FINCA -90.27468355 13.90085408 

608962 SALINAS DEL PACIFICO FINCA -90.25289155 13.81851998 

608621 SAN ANTONIO FINCA -90.39250163 14.02944323 

608967 SAN ANTONIO FINCA -90.23388621 13.84537731 

608994 SAN ANTONIO BUENA VISTA FINCA -90.40625084 13.96979104 

608645 SAN ANTONIO I FINCA -90.37472433 14.11523361 

608941 SAN ANTONIO I FINCA -90.27806184 13.90033507 

608947 SAN ANTONIO II FINCA -90.27689997 13.89037924 

608154 SAN ANTONIO LA SELVA FINCA -90.2761207 13.93848549 

608911 SAN ANTONIO VISTA AL MAR FINCA -90.30214113 14.08219312 

608907 SAN ANTONIO VISTA HERMOSA FINCA -90.31327793 14.0979766 

608193 SAN BERNARDO FINCA -90.2531744 13.83562078 

608516 SAN CARLOS FINCA -90.27847133 13.89744691 

608896 SAN FRANCISCO FINCA -90.30187301 13.86274854 

608993 SAN FRANCISCO FINCA -90.40574925 13.97143567 

608995 SAN FRANCISCO LAS CANOAS FINCA -90.39003033 13.97071347 

608871 SAN FRANCISCO LOS SALAMARES FINCA -90.35537272 14.05780127 

608656 SAN GERONIMO FINCA -90.35564999 14.13624634 

608201 SAN ISIDRO FINCA -90.33721003 14.11306818 

608682 SAN JERONIMO FINCA -90.37505903 14.03984742 

608999 SAN JORGE FINCA -90.35246149 13.98340962 

608565 SAN JOSE FINCA -90.3898016 13.90843437 

608610 SAN JOSE FINCA -90.3814046 14.04948473 

608632 SAN JOSE FINCA -90.36542665 14.07636444 

608987 SAN JOSE REGALADO FINCA -90.35582891 13.95431726 

608203 SAN JOSE VISTA HERMOSA FINCA -90.30362495 14.0468861 

608491 SAN JUAN BOSCO FINCA -90.32096957 14.02934233 

608615 SAN JUANITO FINCA -90.35473469 14.05858627 

608540 SAN JULIAN FINCA -90.27575601 13.8519254 

608576 SAN LUIS FINCA -90.40659757 14.02086627 

608969 SAN LUIS FINCA -90.2788221 13.85291227 

608598 SAN MIGUEL FINCA -90.34975571 14.01995706 

31 



 

 

33 

608563 SAN RAFAEL LAS FLORES FINCA -90.38858046 13.91834455 

608643 SANTA CATALINA FINCA -90.37917853 14.09958868 

608973 SANTA CECILIA FINCA -90.23880373 13.87949548 

608568 SANTA CLARA FINCA -90.39054196 13.94627367 

608981 SANTA CLARA FINCA -90.34910405 13.90955121 

608221 SANTA ELENA FINCA -90.33175415 14.10684342 

608194 SANTA ELENA FINCA -90.24634635 13.8488323 

608578 SANTA ELENA FINCA -90.40024527 14.00332904 

608522 SANTA HERMINIA FINCA -90.30811978 13.85203182 

608648 SANTA HERMINIA FINCA -90.33049968 14.08568865 

608949 SANTA ISABEL FINCA -90.27900279 13.89157615 

608477 SANTA LUCIA FINCA -90.30587656 14.07982156 

608493 SANTA LUCIA MAYOR FINCA -90.30799196 14.0131307 

608548 SANTA MARIA FINCA -90.2837243 13.83268386 

608689 SANTA MARTA FINCA -90.27719728 13.86903957 

608979 SANTA ROSA FINCA -90.24537613 13.88963155 

608492 SANTA TERESA FINCA -90.30554447 14.01998154 

608556 SANTO DOMINGO FINCA -90.31098195 13.83343276 

608377 TRINITARIA FINCA -90.27839808 13.90865576 

608933 VERACRUZ FINCA -90.27717773 13.9192601 

608231 VERSALLES FINCA -90.30347597 13.89876832 

608228 VILLA CARLOTA FINCA -90.35944164 14.12446795 

608684 EL CACAO GRANJA -90.32121955 14.04615097 

608683 EL PORVENIR GRANJA -90.34701408 14.04556296 

608661 BENEFICIO DE CAFE ALIANZA HACIENDA -90.34573969 14.16169996 

0 LOS NANZALES LOTIFICACION -90.38099173 14.09491392 

608904 EL TORTUGUERO PARAJE -90.34171678 13.98231085 

608914 LA UNION PARAJE -90.30645263 14.05644249 

608010 LAS BRISAS PARAJE -90.34033656 13.98945843 

608884 SALINAS EL ANONAL PARAJE -90.41268356 13.8777116 

608882 SALINAS LAS FLORES PARAJE -90.45117973 13.89712267 

608885 SALINAS SANTA RITA PARAJE -90.40244016 13.87766503 

608052 EL BEBEDERO PARCELAMIENTO -90.32873165 14.03307814 

608889 LAS HOJAS PARCELAMIENTO -90.37443482 14.00843267 

608001 CHIQUIMULILLA VILLA -90.37998196 14.09074602 
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MEMORIA DE LABORES AÑO 2021 DE ADMINSTRACION FINANCIERA  
INTEGRADA MUNICIPAL 

 
BASE LEGAL 
Régimen jurídico financiero del municipio de la recaudación y administración de los 
ingresos municipales, la gestión de financiamiento, la ejecución presupuestaria y control de 
los bienes comunales y patrimoniales del municipio. 
 
Cada municipalidad deberá contar con la administración financiera integrada municipal, la 
que organizará acorde a la   complejidad de su organización municipal,  dicha unidad 
deberá contar como mínimo con las áreas de tesorería, contabilidad y presupuesto. Las 
funciones de cada uno de estas áreas serán normadas en el reglamento interno 
correspondiente. (MANUAL DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTREGRADA 
MUNICIPAL SEGUNDA VERSION, MINISTERIO DE FINANZAS PUBLICAS, 
COTRALORIA GENERAL DE CUENTAS)  
 
 PROCESO DE REVISION DEL PROYECTO FORMULACION 2022 
 TRANSMISION DE INDICACONES PARA LA ACTIVACION DEL EJERCIO 2022 
 VERIFICACION DE LIQUIDACIONES FINALES DEL FONDO ROTATIVO  
 EXTRACCION DE REPORTES DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL AÑO 2021 
 APROBACION DEL PRESUPUESTO 2022 
 VERIFICACON DE EXISTENCIA DE DOS EJECICIOS ACTIVOS 2021 (POR 

CERRAR) 2022 (ACTIVO) 
 INICIALIZACION DE SALDOS DE CAJA AÑO 2022 
 AMPLIACION DEL SALDOS DE CAJA AÑO 2022 
 REVISION DE EJECUCION PRESUPUESTARIA AÑO 2021 
 PAGO DE ESTIMACIONES Y PAGOS FINALES DE PROYECTOS  
 ENVIO DE EJECUCIONES CUATRIMESTRALES DE INGRESOS Y EGRESOS 
 ENVIO DE EJECUCION ANUAL DE INGRESOS Y EGRESOS AÑO 2021 
 ELABORACION DE TRANSFERENCIAS PRESUPUESTARIAS  
 REVISION DE EJECUCIONES DE INGRESOS Y EGRESOS  
 PROCESO DE FORMULACION DEL PRESUPUESTO PARA EL AÑO 2022 
 CUADRE DEL PRESUPUESTO 2021 
 LIQUIDACION PRESUPUESTARIA 2021                                                                   
 ATENCION A USUARIOS EN VENTANILLAS DE RECEPTORIA MUNICIPAL 38600 

CONTRUBUYENTES 
 TODOS LOS GASTOS DE ADMINISTRACION 2021 ESTAN PAGADOS (SUELDOS, 

BONO 14 AGUINALDO, DIETAS, HONORARIOS DEL PERSONAL TECNICO Y 
PROFESIONAL, CUOTAS PATRONALES Y LABORALES DEL I.G.S.S. Y PLAN DE 
PRESTACIONES DEL EMPLEADO MUNICIPAL, AL 30 DE JUNIO 2021) 

 LAS COMPRAS DE BIENES Y SERVICOS A PROVEEDORS DEL AÑO 2021 SE 
PAGARON EN SU TOTALIDAD (FERRETERIAS, IMPRENTAS, LIBRERIAS, 
ENERGÍA ELECTRICA, TELEFONIA, ETC.) 
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INGRESOS  
AÑO: 2021 
 
INGRESOS PERCIBIDOS: Q. 48,579,775.86 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CLASES DE INGRESO DESCRIPCON MONTO PORCENTAJE

10.00.00.00.00 INGRESOS TRIBUTARIOS 4,082,964.98 8.40%

11. 00.00.00.00 INGRESO NO TRIBUTARIOS 7,411,466.18 15.26%

13. 00.00.00.00

VENTAS DE BIENES Y 

SERVICIOS DE LA 

ADMINSTRACION

1,442,610.82 2.97%

14. 00.00.00.00 INGRESOS DE OPERACIÓN 1,806,359.88 3.72%

16. 00.00.00.00
TRANSFERENCIAS 

CORRIENTES
4,254,868.19 8.76%

17. 00.00.00.00 TRANFERENCIA DE CAPITAL 29,581,505.81 60.89%

TOTAL INGRESOS 48,579,775.86 100%
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EGRESOS: 

AÑO: 2021 
EGRESOS EJECUTADOS: Q. 49,177,101.00 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRA

MA
DESCRIPCION  MONTO Q. PORCENTAJE

1 ACTIVIDADES CENTRALES      14,432,773.00 29.35%

11
PREVENCION DE LA DESNUTRICION 

CRONICA
          123,825.00 0.25%

12
ACCESO AL AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO
     11,320,120.00 23.02%

14
GESTION DE LA EDUCACION LOCAL DE 

CALIDAD
      2,310,190.00 4.70%

15
INCRERMENTO DE LA COMPETITIVIDAD 

TURISTICA
                           -   0.00%

17 SEGURIDAD INTEGRAL       4,491,910.00 9.13%

18 AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES           170,422.00 0.35%

19
MOVILIDAD URBANA Y ESPACIOS 

PUBLICOS
          854,756.00 1.74%

20 PROTECCION SOCIAL           670,948.00 1.36%

21 APOYO A LA SALUD PREVENTIVA             44,914.00 0.09%

23
DISMINUCION DE LA POBREZA Y 

POBREZA EXTREMA
    12,593,690.00 25.61%

31
FOMENTO AL DEPORTE NO FEDERADO Y 

A LA RECREACION
          655,345.00 1.33%

94
ATENCION POR DESASTRES NATURALES 

Y CALAMIDADES PUBLICAS
                           -   0.00%

99
PARTIDAS NO ASIGNABLES A 

PROGRAMAS
      1,508,208.00 3.07%

TOTAL EGRESOS:     49,177,101.00 100%
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PAGO DE PRESTACIONES LABORALES: 
DE ENERO A DICIEMBRE 2021 SE PAGO POR CONCEPTO DE 
PRESTACIONES LABORALES, POR RETIRO LA CANTIDAD DE Q. 675,000.00 
 
DEUDA MUNICIPAL. 
NO SE CONTRATO NINGUN PRESTAMO BANCARIO DURANTE EL AÑO 2021. 
 
PENDIENTE DE PAGO: 

 CUATAS IGSS POR DEMANDAS AÑOS ANTERIORES Q.1,250,000.00 
MAS MULTAS Y RECARGOS POR DETERMINAR (SE ESTA LITIGANDO 
PARA DETERMINAR VALORES CORRECTOS DE LAS DEMANDAS) 

 CUOTA PATRONAL PLAN DE PRESTACIONES DEL EMPLEADO 
MUNICIPAL (Q. 515,000.00) DE JULIO A DICIEMBRE 2021. 
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DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION 
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DIRECCIÓN MUNICIPAL DE PLANIFICACIÓN 
CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA 

 
La Dirección Municipal de Planificación -DMP- es la oficina encargada de 
coordinar y consolidar los diagnósticos, planes, programas y proyectos de 
desarrollo del municipio, además producirá la información precisa y de calidad 
requerida para la formulación y gestión de las políticas públicas municipales. 
 
 

PROYECTOS EJECUTADOS EN EL AÑO 2,021 
 
1. Agua Potable:   
  

La municipalidad de Chiquimulilla para garantizar la calidad del agua que abastece 
a diversas comunidades ejecuta proyectos de ampliaciones y mejoramientos del 
agua potable en el municipio, esto con el fin de que las personas tengan el acceso 
al vital liquido en toda época del año, para lo cual se ejecutaron diversos proyectos 
 

No. NOMBRE COMUNIDAD 
COSTO 

Q. 

1 

MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE AGUA 
POTABLE DEL CASERIO OJO DE AGUA, 
CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA. (donación de 
tubería) 

Caserío Ojo de 

Agua 
6,000.00 

2 

MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA 
POTABLE EL MILAGRO LOS CERRITOS, 
CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA. (instalación 
de tubería en viviendas) 

El Milagro, 

aldea Los 

Cerritos 

25,000.00 

3 

MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA 

POTABLE ALDEA LOS CERRITOS, 

CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA. (instalación 

de tubería en viviendas y bomba) 

Aldea Los 

Cerritos 
35,000.00 

4 

MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA 

POTABLE ALDEA PUEBLO NUEVO LA 

REFORMA, CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA. 

(instalación de tubería en viviendas) 

Aldea Pueblo 

Nuevo La 

Reforma 

10,000.00 

 
2. Infraestructura Vial:   
 
La municipalidad de Chiquimulilla ejecuta proyectos de pavimentaciones a 
caminos y calles y mantenimiento a la infraestructura vial existente del municipio, 
esto con el fin de que las personas puedan movilizarse de una forma segura y 
rápida hacia los diferentes destinos, mejorando la infraestructura vial del 
municipio, para lo cual se ejecutaron diversos proyectos. 
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No. NOMBRE COMUNIDAD 
COSTO 

Q. 

1 MEJORAMIENTO CAMINO RURAL ALDEA LA 
MORENA, CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA 

Aldea La 

Morena 
1,662,112.00 

2 MEJORAMIENTO CAMINO RURAL  ALDEA LOS 
MACIZOS, CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA           

Aldea Los 

Macizos 
1,933,171.00 

3 
MEJORAMIENTO CAMINO RURAL  ALDEA EL 
UJUXTAL HACIA COLONIA SAN JERONIMO, 
CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA              

Aldea El 

Ujuxtal 
1,504,083.48 

4 
MEJORAMIENTO CAMINO RURAL  FRENTE A 
IGLESIA CATOLICA ALDEA CASAS VIEJAS, 
CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA                  

Aldea Casas 

Viejas 
4795,00.00 

5 
MEJORAMIENTO CAMINO RURAL  AL SALON 
COMUNAL ALDEA LOS CERRITOS, 
CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA               

Aldea Los 

Cerritos 
1,039,200.00 

  6 

CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO DE 
CAMINOS SECTOR RURAL, ALDEA 
SINACANTÁN, SAN MIGUEL AROCHE, OJO DE 
AGUA, EL CARMEN, TIERRA BLANCA, EL 
INJERTO, TIERRA BLANQUITA, CHIQUIMULILLA, 
SANTA ROSA 

Aldea 

Sinacantán 

hacia Tierra 

Banquita 

899,400.00 

7 

CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO DE 
CAMINOS SECTOR RURAL, ALDEA EL OBRAJE, 
OLIVEROS, SAN MARTIN, SAN ANTONITO, 
CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA 

Aldea El 

Obraje, 

Oliveros, San 

Martin, San 

Antonito 

899,500.00 

8 

CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO DE 
CAMINOS SECTOR RURAL, ALDEA LA MORENA 
Y ALDEA PIEDRA GRANDE, CHIQUIMULILLA, 
SANTA ROSA 

Aldea La 

Morena y aldea 

Piedra Grande 

599,395.00 

9 
CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO DE 
CAMINOS SECTOR RURAL, COLONIA LA 
CORONA II, CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA 

Colonia la 

Corona II 
499,800.00 

10 

CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO DE 

CAMINOS DEL SECTOR RURAL, ALDEA EL 

AHUMADO, CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA 

Aldea El 

Ahumado 
89,800.00 

11 

CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO DE 

CAMINOS DEL SECTOR RURAL, LAS PALIMITAS 

ALDEA PLACETAS, CHIQUIMULILLA, SANTA 

ROSA 

Las Palmitas, 

aldea Placetas 
89,750.00 
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12 

CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO DE 

CAMINOS DEL SECTOR RURAL, CASERIO 

SANTA ROSA, CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA 

Caserío Santa 

Rosa 
89,950.00 

13 

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 

PAVIMENTO DE CONCRETO ASFALTICO, 

COLONIA HUCHAPI, CHIQUIMULILLA, SANTA 

ROSA 

Colonia 

Huchapi 
89,900.00 

14 

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 

PAVIMENTO DE CONCRETO ASFALTICO, ENTRE 

6°. CALLE, 6°. CALLE “A” Y 6° AVENIDA, AREA 

URBANA, CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA 

Área Urbana, 

Chiquimulilla 
89,850.00 

15 

CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO DE 

CAMINOS DEL SECTOR RURAL, ALDEA SAN 

CRISTOBAL, CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA 

Aldea San 

Cristóbal 
89,950.00 

16 

CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO DE 

CAMINOS DEL SECTOR RURAL, CASERIO DOS 

CEIBAS, CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA 

Caserío Dos 

Ceibas 
89,975.00 

 

3. Construcción y mejoramientos de edificios educativos: 
 

La municipalidad de Chiquimulilla ejecuta proyectos de construcción y 
mejoramientos de edificios educativos en el municipio, esto con el objetivo de 
brindar instalaciones educativas adecuadas a las demandas de la población 
estudiantil, fomentando una educación en ambientes óptimos para el desarrollo de 
la misma, para lo cual se ejecuta el siguiente proyecto. 
 
 

No. NOMBRE COMUNIDAD 
COSTO 

Q. 

1 

MEJORAMIENTO ESCUELA PRIMARIA 

ALDEA SAN CRISTOBAL, CHIQUIMULILLA, 

SANTA ROSA 

Aldea San 

Cristóbal 
548,700.00 

2 

CONSTRUCCION ESCUELA PREPRIMARIA 

CASERIO LAS POZAS, CHIQUIMULILLA, 

SANTA ROSA 

Caserío Las 

Pozas 
748,500.00 

3 

MEJORAMIENTO ESCUELA PRIMARIA 

CASERIO EL CARMEN, CHIQUIMULILLA, 

SANTA ROSA 

Caserío El 

Carmen 
 678,500.00  
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4. Otras construcciones: 
 
La municipalidad de Chiquimulilla, con el afán de mejorar el ornato en el sector 
playa del municipio, ejecuta el proyecto de construcción de parque, rotulo de 
identificación, brindando instalaciones seguras y adecuadas a la población en 
general, para lo cual se ejecutan los siguientes proyectos. 
 
 

No. NOMBRE COMUNIDAD 

 

COSTO 

Q. 

1 

INSTALACION ROTULO DE SEÑALIZACION E 

IDENTIFICACION DEL SECTOR ALDEA 

CASAS VIEJAS, CHIQUIMULILLA, SANTA 

ROSA 

Aldea Casas 

Viejas 
77,319.00 

2 
CONSTRUCCION PARQUE ALDEA CASAS 

VIEJAS, CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA 

Aldea Casas 

Viejas 
1,394,000.00 

 
 
 
ANEXOS: 

1. Agua Potable:  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DONACIÓN DE TUBERIA AGUA 
POTABLE CASERIO OJO DE AGUA 

CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA 

MEJORAMIENTO SISTEMA DE 
AGUA POTABLE EL MILAGRO LOS 

CERRITOS, CHIQUIMULILLA, SANTA 

ROSA (instalación tubería) 
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2. Infraestructura vial: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA   
POTABLE PUEBLO NUEVO LA 

REFORMA 
CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA. 

 

MEJORAMIENTO CAMINO RURAL 
ALDEA LA MORENA, CHIQUIMULILLA, 

SANTA ROSA 

 

MEJORAMIENTO   CAMINO     RURAL 
ALDEA LOS MACIZOS, 

CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA 

45 

AMIENTO SISTEMA DE AGUA

 POTABLE ALDEA  LOS 

CERRITOS, CHIQUIMULILLA, SANTA 

ROSA. (instalación tubería  y bomba) 
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MEJORAMIENTO    CAMINO     RURAL 
ALDEA EL UJUXTAL HACIA COLONIA  

SAN JERONIMO, CHIQUIMULILLA,  

SANTA ROSA 

MEJORAMIENTO CAMINO RURAL FRENTE 

A IGLESIA CATOLICA ALDEA CASAS 

VIEJAS, CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA 

 

CONSERVACION Y MANTENIMIENTO   DE 

CAMINOS SECTOR RURAL, ALDEA 

SINACANTAN, SAN MIGUEL AROCHE, OJO DE 

AGUA, EL CARMEN, TIERRA BLANCA, EL 

INJERTO, TIERRA BLANQUITA, 

CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA 

 

46 

47 

MEJORAMIENTO  CAMINO  RURAL AL 
SALON COMUNAL ALDEA LOS CERRITOS,  

CHIQUIMULILLA,  SANTA  ROSA 
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CONSERVACION Y MANTENIMIENTO 
CAMINOS DEL SECTOR RURAL, ALDEA  
EL OBRAJE, OLIVEROS, SAN MARTIN,  

SAN ANTONITO,  

CHIQUIMULILLA, SANTA 

CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE 

CAMINOS DEL SECTOR RURAL, ALDEA EL 

AHUMADO, CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA 

 

 
CONSERVACION  Y  MANTEMIENTO  DE  

CAMINOS  DEL SECTOR RURAL,  
ALDEA SAN CRISTOBAL,       

CHIQUIMULILLA,  SANTA ROSA. 

CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE 

CAMINOS DEL SECTOR RURAL, LAS 

PALMITAS, ALDEA PLACETAS, 

CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA 
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3.  Construcción de edificios educativos: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MANTENIMIENTO Y REPARACION 
DE   PAVIMENTO  DE  CONCRETO  
ASFALTICO   COLONIA  HUCHAPI, 

CHIQUIMULILLA,   SANTA   ROSA 

CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE 

CAMINOS DEL SECTOR RURAL, LAS 

PALMITAS, CASERIO SANTA ROSA, 

CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA 

 

CONSTRUCCION         ESCUELA 
PREPRIMARIA   CASERIO     LAS 
POZAS, CHIQUIMULILLA, SANTA 

ROSA 

MEJORAMIENTO ESCUELA PRIMARIA  
ALDEA SAN CRISTOBAL 

CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA. 
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4.  Otras construcciones: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

MEJORAMIENTO ESCUELA 
PRIMARIA  CASERIO  EL  CARMEN,  

CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA 

MEJORAMIENTO MERCADO NO. 2,  
BARRIO SANTIAGO 

CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA 

 

INSTALACIONES ROTULO DE SEÑALIZACIÓN 
E IDENTIFICACION DEL SECTOR 

ALDEA CASAS VIEJAS, CHIQUIMULILLA,  
SANTA ROSA. 
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DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 
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MEMORIA DE LABORES 2,021 DE RECURSOS HUMANOS 
 

 Se elaboraron durante el año 375 Contratos Individuales de Trabajo y 14 Contratos 

Administrativos. 

 Se subieron al portal de Contraloría General de Cuentas todos los contratos celebrados 

entre la municipalidad de Chiquimulilla y los trabajadores, así como los contratos de 

servicios profesionales. 

 Se formularon los expedientes respectivos de cada empleado municipal para llevar un 

orden alfabético de cada uno de ellos. 

 Se supervisó constantemente a los trabajadores municipales, para verificar que 

estuvieran cumpliendo con sus funciones y horarios establecidos. 

 Diariamente se superviso el control de ingreso y egreso del personal municipal. 

 Cada mes se elaboró y reviso la planilla para pago de salarios del personal 

administrativo y operativo de la municipalidad. 

 Se otorgó a cada empleado municipal sus vacaciones de ley (se realizó según 

programación estipulada por la Dirección de Recursos Humanos). 

 Se realizaron acuerdos de traslado de puestos del personal, aprobados por el Alcalde 

Municipal, esto fue necesario para lograr mejores resultados en cada área. 

 Por medio de acuerdo se promovió de puesto y salario a empleados municipales con 

previa autorización del Alcalde Municipal. 

 Se otorgaron licencias y permisos a los trabajadores municipales cuando fue necesario. 

Dichos permisos fueron presentados por escrito. 

 Se elaboró y reviso la planilla para el pago del bono 14 en el mes de junio. 

 Se elaboraron 49 cálculos de las prestaciones laborales a los empleados que se 

prescindió de sus servicios. 

 Se realizaron 14 convenios de pago en forma voluntaria. 

 Se elaboró y reviso la planilla del aguinaldo en el mes de diciembre. 

 Se elaboraron suspensiones internas sin goce de salario, por causa justificada. 

 Se elaboraron 19 circulares de información para empleados. 

 Se realizaron constancias laborales a cada trabajador municipal y a ex empleados. 

 
CAPACITACIÓN DE LIDERAZGO Y GESTIÓN PARA EL DESAROLLO A 
EMPLEADAS MUNICIPALES POR PARTE DE ASOCIACIÓN NACIONAL DE 
MUNICIPALIDADES (ANAM)  
  
OBJETIVOS:  
 

1. Capacitar a los empleados municipales con la finalidad que conozcan la 
formación de sus habilidades de liderazgo. 

2. Conocimiento de estrategias y dinámicas para mejorar la habilidad de 
trabajar de modo colectivo de varios individuos. 

3. Se pretende que el equipo alcance sus objetivos y hasta lograr superarlos. 
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CAPACTACIÓN A EMPLEADOS MUNICIPALES SOBRE LA LEY DE 
SERVICIOS MUNICIPAL 

 
OBJETIVOS: 
 

1. Se busca una regulación y legislación actualizada, de las relaciones 
laborales entre las municipalidades, sus empresas y sus empleados, donde 
el Estado asuma su responsabilidad y se respeten los derechos humanos. 

 
2. Brindar asistencia técnica para una mejor eficiencia, funcionamiento, planes 

y procesos de la actividad Municipal. 
 

3. Estar enterados de los derechos y obligaciones que contiene dicha ley. 
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ASESORIA LEGAL MUNICIPAL 
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MEMORIA DE LABORES 2021, ASESORIA JURIDICA 
MUNICIPALIDAD DE CHIQUIMULILLA, DEPARTAMENTO DE SANTA ROSA. 

 

1. Apoyo al señor Alcalde Municipal en las reuniones de trabajo con el Sindicato de 
Trabajadores de la Municipalidad de Chiquimulilla.  

 

2. Diligenciamiento de convenios con ex trabajadores de la municipalidad, cesados 
durante la administración 2016-2020 que han presentado demanda laboral. 

 
3. Asistencia a las sesiones del Concejo Municipal, de la Municipalidad de 

Chiquimulilla, con vos, pero sin voto dentro de las mismas, cuando se requirió por 
el Concejo Municipal. 

 

4. Diligenciamiento del expediente del Concejal IV de la Municipalidad que se 
diligencia en el Tribunal Supremo Electoral, como consecuencia del parentesco 
con el Concejal I de la Municipalidad. 

 

5. Apoyo a vecinos de las comunidades de Chiquimulilla, en la realización de 
documentos de posesión para la tramitación de expediente de solicitud de vivienda 
ante el FOPAVI.  

 

6. Diligenciamiento del expediente de recurso de Revocatoria interpuesto por la 
Señora Berta Julieta Segura Paez de Vega. 

 
7. Diligenciamiento de denuncias interpuestas ante el Ministerio público por hallazgos 

encontrados en documentos del servicio de Agua potable y IUSI en la 
Municipalidad. 

 

8. Diligenciamiento del recurso de reposición interpuesto por: Margarita Sosa 
Martínez, opinión jurídica 03-2020. 

 
9.  Diligenciamiento del recurso de reposición interpuesto por: Armando Godoy 

García, opinión jurídica 04-2020. 
 

10. Diligenciamiento del recurso de reposición interpuesto por: Evelita Hernández, 
opinión jurídica 05-2020. 

 

11. Apoyo en la autorización de  400 auténticas de documentos en las diligencias de 
personas que solicitan apoyo económico al estado de Guatemala por ser de la 
tercera edad. 

 

12. Apoyo a en la redacción de documentos que se necesitan en la tramitación de 
proyectos que se ejecutarán en el Municipio de Chiquimulilla, con aporte del 
Concejo departamental de Desarrollo Urbano y Rural. 

 

 

13. Apoyo en la  autorización de declaraciones juradas que se envían al Ministerio de 
Ambiente y recursos Naturales, para la aprobación de proyectos de desarrollo a 
ejecutar en el Municipio de Chiquimulilla. 
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14. Apoyo en el diligenciamiento de expedientes ante la oficina de bienes del estado, 

del Ministerio de Finanzas Publicas de Guatemala para la Obtención de la 
Titulación Supletoria de los Bienes en que ejecuta los proyectos de Desarrollo la 
Municipalidad de Chiquimulilla.   

 
15. Interposición del Recurso de Apelación de la sentencia de la Acción Constitucional 

de Amparo No. No. 06022-2020-00011 Of. 3°.   En la SALA MIXTA DE LA 
CORTE DE APELACIONES, DEL DEPARTAMENTO DE SANTA ROSA, 
CONSTITUIDO EN TRIBUNAL EXTRAORDINARIO DE AMPARO. 

 
16. Diligenciamiento de la acción constitucional de amparo interpuesta por el Abogado 

Carlos Rodolfo Lau Olivarez, en contra del  punto OCTAVO  del acta 43-2020 de 
fecha catorce de octubre del año 2020 del Honorable concejo mu8nicipal de la 
Municipalidad de Chiquimulilla, departamento de Santa rosa. Expediente Amparo 
No. 06004-2020-00296, Oficial 3o. Notificador 1o. EN EL JUZGADO DE PRIMERA 
INSTANCIA CIVIL Y ECONOMICO COACTIVO DEL DEPARTAMENTO DE 
SANTA ROSA CONSTITUIDO EN EL TRIBUNAL DE AMPARO. 

 
17. Diligenciamiento en Jurisdicción Voluntaria Notarial del Expediente de Diligencias 

Voluntarias Extrajudiciales De Reposición De La Partida De Nacimiento   del 
Señor José Manuel Flores.  

 
18. Diligenciamiento en Jurisdicción Voluntaria Notarial del Expediente de Diligencias 

Voluntarias Extrajudiciales De Asiento Extemporáneo De La Partida De 
Nacimiento del Señor Cesar Augusto González Donis.  

 
19. Diligenciamiento en Jurisdicción Voluntaria Notarial del Expediente de Diligencias 

Voluntarias Extrajudiciales De Asiento Extemporáneo De La Partida De 
Nacimiento de la Señora Francisca González Méndez. 

 
20. Diligenciamiento en Jurisdicción Voluntaria Notarial del Expediente de Diligencias 

Voluntarias Extrajudiciales De Asiento Extemporáneo De La Partida De 
Nacimiento de la Señora Leonarda Méndez. 

 
21. Diligenciamiento en Jurisdicción voluntaria Notarial del Expediente de Diligencias 

Voluntarias Extrajudiciales De Reposición De La Partida De Nacimiento   del 
Señor Oscar Anibal Donis Mejia.  

 
22. Diligenciamiento en Jurisdicción Voluntaria Notarial del Expediente de Diligencias 

Voluntarias Extrajudiciales De Asiento Extemporáneo De La Partida De 
Nacimiento de la Señora Oscar Anibal Carrillo Rivera.  

 
23. Diligenciamiento y respuesta a oficios enviados por el Coordinador Municipal del 

distrito de Salud de Chiquimulilla Santa Rosa, con relación a lo que establece el 
Artículo 102 y 103 del Código de Salud, decreto 90-97 del Congreso de la 
Republica.  
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24. Diligenciamiento y respuesta a oficios enviados por el Coordinador Municipal del 

Distrito de Salud de Chiquimulilla Santa Rosa, con relación a lo que establece los 
Articulo 79 y 87 del Código de Salud, decreto 90-97 del Congreso de la Republica.  

 
25. Diligenciamiento y respuesta a oficios enviados por el Coordinador Municipal del 

Distrito de Salud de Chiquimulilla Santa Rosa, con relación a lo que establece los 
Articulo 92 y 96 del Código de Salud, decreto 90-97 del Congreso de la Republica.  

 
26. Redacción de Convenio de Apoyo Inter Institucional con la Dirección 

Departamental de Educación del Departamento de Santa Rosa.  
 
27. Redacción de Convenio de Apoyo Inter Institucional con el Benemérito Cuerpo de 

Bomberos Voluntarios del Municipio de Chiquimulilla. 
 
28. Redacción de Convenio de Apoyo Inter Institucional con el Benemérito Comité de 

Bomberos Municipales Departamentales del Sector Playa, Municipio de 
Chiquimulilla, Departamento de Santa Rosa. 

 
29. Redacción de Convenio de Apoyo Inter Institucional con el Comité De Baloncesto 

Del Municipio De Chiquimulilla Del Departamento De Santa Rosa. 
 
30. Redacción de Convenio de Apoyo Inter Institucional con el Comité de Padres de 

Familia de Educación IGER. 
 
31. Redacción de Convenio de Apoyo Inter Institucional De La Junta Directiva De La 

Asociación Probienestar De La Educación Del Niño De Chiquimulilla-
Aprobeni- 

 
 

 
 
 

 
Luisa Fernanda Barrera Vásquez  
Secretaria del Asesor Legal  
 
 
 

Vo. Bo.  Lic. Manuel Arturo Avila  
Asesor Jurídico Municipal  
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JUZGADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
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MEMORIA DE LABORES 2021 
JUZGADO DE ASUNTOS MUNICIPALES  

 
INFORME DE LABORES  

A PARTIR DEL 04 AL 29 DE ENERO  2021. 
 

1.)  
NOTIFICACIONES VARIAS 
15. AUTORIZACIONES POR ROMPIMIENTO DE BANQUETA OTRAS 
ACTIVIDADES, NOTIFICACIONES PARA DIFERENTES CASOS Y ENVIADAS A 
LA PMT Y PM Y PERSONAS PARTICULARES POR AUDIENCIAS FIJADAS. 
 
2.)COMISIONES Y AUDIENCIAS DEL JUEZ MUNICIPAL Y REUNIONES 
 
3.)  
 
COMISION JUEZ 
ASUNTO: RECIBIR MADERA 
FECHA: 11/01/2021 
DIRECCION: ALD. EL BEBEDERO 
 
COMISION JUEZ                           
DIRECCION: ALD. SANTO DOMINGO MARGARITAS  
ASUNTO: INSPECCION ESCUELA  
FECHA: 12/01/2021 
HORA: 09:30 HRS  
 
COMISION JUEZ 
FECHA:13/01/2021 
ASUNTO: PROBLEMA DE TOMA  
DIRECCION: ALD. LA FAJA 
HORA: 10:45 HRS  
 
COMISION JUEZ  
FECHA: 15/01/2021 
ASUNTO: INSPECCIONES 
DIRECCION: ALD. LA MORENITA  
HORA: 10:00 HRS 
 
 
COMISION   JUEZ 
FECHA: 20/01/2021 
HORA: 11:30 HRS 
ASUNTO: INSPECCION ESCUELA 
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DIRECCION: ALDEA SANTO DOMINGO MARGARITAS 
COMISION JUEZ 
FECHA:21/01/2021 
HORA: 10:00 HRS 
ASUNTO: INSPECCION 
DIRECCION: ALDEA LA FAJA. 
ALD. EL MILAGRO 
 
COMISION JUEZ 
FECHA:22/01/2021 
HORA: 09:00 HRS 
DIRECCION: FINCA SAN ISIDRO 
 
AUDIENCIA JUEZ 
FECHA:25/01/2021 
HORA: 11:00 HRS 
ASUNTO: FINCA SAN ISIDRO  
SR. MARIO MELGAR ARIAS  
    
05- PAGOS DE DERECHOS DE VIAS PARA DIFERENTES SECTORES DEL 
ÁREA RURAL Y URBANA 
Q175.00   
 
 06.- 1.-PAGO DE PARQUEO AGENCIA WAY.S.A. MES DE ENERO  2021 
Q1,000.00  
 
07.-  
17. PAGOS DE ESPACIOS VARIOS PARA VENTAS FRENTE A BANTRAB Y 
OTROS MES DE ENERO 2021 
Q.6,100.00  
 
06.- 
2.) CESIONES DEL MERCADO MUNICIPAL Y TERMINAL 
Q2,000.00  
 
7.-  
01- PAGO DE EXTRACCIO0N DE FRUTAS AGROPECUARIA GASOL.S.A. AÑO 
2021 
Q20,000  
 
08.- 
1. PAGO DE TIENDA MI SUPER DEL BARRIO  
MES DE ENERO 2021 Q1,000.00 
 
09.- 
1.- PAGO DE ASOTARSO MES DE DICICIEMBRE 2021  
Q12,750.00  
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10.- 
PAGOS DE REMISIONES MULTAS ADMINISTRATIVA  
Q7,950.00  
 
11.- 
9.-PAGOS DE INGRESO DE CAMIONES PESADOS AL CASCO URBANO DE 
DIFERENTES EMPRESAS 
Q1,100.00  
 
12.- 
1.) PAGOS DE LICENCIAA DE FUNCIONAMIENTO DE DIFERENTES 
NEGOCIOS 
Q305.00  
 
13.- 
2.) CIERRE DE LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO DE PANADERIA BASACHI 
 Y TIENDA MI TIENDITA 
 
14.- 
21.- PAGOS DE ROTULOS PUBLICITARIOS DE DIFERENTES EMPRESAS 
CORRESPONDIENTES AL MES DE ENERO 2021 
Q7,409.00  
 
 

TOTAL, RECAUDADO EN LA OFICINA DEL JUZGADO MUNICIPAL MES DE 
ENERO  2021 

 
Q57,789.00 

 
 

INFORME DE LABORES 
A PARTIR DEL 01 AL 26 DE FEBRERO  2021. 

 
1.) 
NOTIFICACIONES VARIAS 
12. AUTORIZACIONES POR ROMPIMIENTO DE BANQUETA OTRAS 
ACTIVIDADES, NOTIFICACIONES PARA DIFERENTES CASOS Y ENVIADAS A 
LA PMT Y PM Y PERSONAS PARTICULARES POR AUDIENCIAS FIJADAS. 
2.) COMISIONES Y AUDIENCIAS DEL JUEZ MUNICIPAL Y REUNIONES MES 
DE FEBRERO 2021 
 
3.)  
COMISION JUEZ 
ASUNTO: PROBLEMA DE TOMA DE AGUA CON VECINOS 
FECHA: 03/02/2021 
DIRECCION: ALD. LA MORENA 
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AUDIENCIA JUEZ                           
ASUNTO: PROBLEMA DE CALLEJON  
FECHA: 16/02/2021 
HORA: 10:00 HRS  
 
AUDIENCIA JUEZ 
FECHA:16/02/2021 
ASUNTO: PROBLEMA DE CALLEJON  
DIRECCION: ALD. LAS LISAS 
HORA: 10:30 HRS  
 
REUNION JUEZ  
FECHA: 17/02/2021 
ASUNTO: PUNTOS ESTRATEGICOS DE TAXISTAS  
HORA: 17:00 HRS 
 
COMISION JUEZ 
FECHA: 17/02/2021 
HORA: 09:00 HRS 
ASUNTO: DELIMITANDO ESPACIO DEL TERRENO DEL 
INSTITUTO IMEDCHI 
 
AUDIENCIA JUEZ 
FECHA:17/02/2021 
HORA: 10:00 HRS 
SR. DANIEL LOPEZ ESCOBAR 
 
COMISION JUEZ 
FECHA:18/02/2021 
HORA: 09:00 HRS 
ASUNTO: FINCA SR. PACO MORALES  
 
AUDIENCIA JUEZ 
FECHA: 19/02/2021 
HORA: 10:00 HRS 
SR. ELISEO HERRARTE  
ALD. LAS LISAS 
 
COMISION JUEZ 
ALD. NUEVA LIBERTAD 
FECHA: 26/02/2021 
HORA: 10:30 HRS 
ASUNTO: PROBLEMA DE CALLEJON 
 
COMISION JUEZ 
ALD. LA MORENA 
FECHA: 26/02/2021 
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HORA: 09:00 Hrs  
ASUNTO: PROBLEMA CALLEJON 
 
REUNION JUEZ  
FECHA: 26/02/2021 
Hora: 10:00 Hrs 
ASUNTO: MULTISECTORIAL  
 
4.-  
22- PAGOS DE DERECHOS DE VIAS PARA DIFERENTES SECTORES DEL 
ÁREA RURAL Y URBANA 
Q550.00   MES DE FEBRERO 2021 
  
05.-  
27. PAGOS DE ESPACIOS VARIOS PARA VENTAS FRENTE A BANTRAB Y 
OTROS MES DE FEBRERO 2021 
Q.5,350.00  
06.- 
PAGO DE ROCKOLA ALD. PLACETAS MES DE FEBRERO 2021 
Q100.00  
7.-  
 PAGO DE AGENCIA WAY MES DE FEBRERO Q1,000.00 
 
09.- 
PAGO DE ESPACIO DE PARQUEO BAM MES DE FEBRERO 2021 
Q240.0  
 
10.- PAGO DE ASOTARSO MES DE FEBRERO 2021  
Q12,750.00  
 
11.- 
PAGOS DE MULTAS ADMINISTRATIVA  
Q2,000.00  
ALD. LAS LISAS 
COMEDOR Y RESTAURANTE YOLI 
SR. YOBANY BAUTISTA LEMUS 
 
12.- 
9.-PAGOS DE INGRESO DE CAMIONES PESADOS AL CASCO URBANO DE 
DIFERENTES EMPRESAS 
Q3,500.00   MES DE FEEBRERO 2021 
 
13.- 
PAGO DE PARQUEO DE MOTOS DE DOMINOS 
MES DE FEBRERO Q1,000.00 
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14.) PAGOS DE LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO DE TIENDA MES DE 
FEBRERO 2021 
Q50.00  
 
15.- 
2.) CIERRE DE LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO DE CARNICERIA EBENEZER 
MES DE FEBRERO 2021  
Q50.00  
 
16.- 
 
03.- PAGOS DE ROTULOS PUBLICITARIOS DE DIFERENTES EMPRESAS 
CORRESPONDIENTES AL MES DE FEBRERO 2021 
Q2,131.00  
 
17.- 
AUTORIZACION A EMPRESA TIGO POR USO DEL PARQUE MUNICIPAL  
Q500.00- MES DE FEBRERO 2021 
 
 

TOTAL, RECAUDADO EN LA OFICINA DEL JUZGADO MUNICIPAL MES DE 
FEBRERO  2021 

Q28,221.00 
 

INFORME DE LABORES MES DE MARZO 2021 
A PARTIR DEL 01 AL 31 DE MARZO  2021. 

 
NOTIFICACIONES VARIAS 
 
15. NOTIFICACIONES POR ROMPIMIENTO DE BANQUETA OTRAS 
ACTIVIDADES, NOTIFICACIONES PARA DIFERENTES CASOS Y ENVIADAS A 
LA PMT Y PM Y PERSONAS PARTICULARES POR AUDIENCIAS FIJADAS. 
 
2.) 
COMISIONES Y AUDIENCIAS DEL JUEZ MUNICIPAL Y REUNIONES 
 
3.)  
AUDIENCIA JUEZ 
ASUNTO: PROBLEMA DEL CEMENTERIO 
FECHA: 01/03/2021 
SRA. OTILIA GARCIA RAMOS 
 
COMISION JUEZ                           
ASUNTO: PROBLEMA DE CALLEJON  
FECHA: 03/03/2021 
DIRECCION: ALD. BUENAS BRISAS Y ALD. EL LLANO 
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COMISION JUEZ 
FECHA:11/03/2021 
ASUNTO: PROBLEMA DE AGUA  
HORA: 09:00 HRS  
ALD. SINACANTAN  
 
COMISION JUEZ  
FECHA: 15/03/2021 
ASUNTO: INSPECCION BAJADERO  
HORA: 10:00 HRS 
ALD. SANTA ROSA 
ALD. LA RUBIA 
 
AUDIENCIA JUEZ 
FECHA: 18/03/2021 
HORA: 09:30 HRS 
ASUNTO: PROBLEMA DE VENTA DE LICOR 
DIRECCION: ALD. SAN MARTIN 
 
AUDIENCIA JUEZ 
FECHA:24/03/2021 
HORA: 10:00 HRS 
ASUNTO: PROBLEMA DE CALLEJON  
ALD. LAS LISAS  
 
2.) AUTORIZACIONES VARIAS EN EL CASCO URBANO MUNICIPAL 
AUTORIZACION PARA FUNCIONAMIENTO DE AFHORA PASTELERIA MES DE 
MARZO 
Q1,000.00  
4.- 
    
12- PAGOS DE DERECHOS DE VIAS PARA DIFERENTES SECTORES DEL 
ÁREA RURAL Y URBANA 
Q300.00   
  
05.-  
23. PAGOS DE ESPACIOS VARIOS PARA VENTAS FRENTE A BANTRAB Y 
OTROS MES DE MARZO 2021 
Q.5,600.00  
 
06.- 
1. PAGO DE SUPER 24 CRUCE DE LOS CERITOS 
Q225.00  
 
7.-  
 PAGO DE AGENCIA WAY MES DE MARZO Q1,000.00 
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09.- 
7. ESPACIOS DE VENTAS EN EL PARQUE MUNICIPAL MES DE MARZO 2021 
Q1,500.00  
 
10.- 
PAGO DE ASOTARSO MES DE MARZO 2021  
Q12,750.00  
 
11.- ESPACIOS DE KIOSCOS DE CLARO MES DE MARZO 2021 
Q1,500.00  
 
 
12.- 
13.-PAGOS DE INGRESO DE CAMIONES PESADOS AL CASCO URBANO DE 
DIFERENTES EMPRESAS 
Q 6,000.00  
 
13.- 
PAGO DE ESPACIO DE PARQUEO DE ELECTROCOM 
Q150.00  
 
14.) PAGOS DE LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO DE LUBRICANTES ALD. 
CASAS VIEJAS 
Q125.00 
 
15.- PAGO DE AGENCIA WAY MES DE MARZO 2021 
Q1,000.00  
 
 
16.- 
03.- PAGOS DE ROTULOS PUBLICITARIOS DE DIFERENTES EMPRESAS 
CORRESPONDIENTES AL MES DE MARZO 2021 
Q300.00  
 
 

TOTAL, RECAUDADO EN LA OFICINA DEL JUZGADO MUNICIPAL MES DE 
MARZ0 2021 
Q32,950.00 

 
INFORME DE LABORES MES DE ABRIL 2021 

A PARTIR DEL 01 AL 30 DE ABRIL  2021. 
 

1.) 
NOTIFICACIONES VARIAS 
 
15.- NOTIFICACIONES PARA DIFERENTES CASOS Y ENVIADAS A LA PMT Y 
PM Y PERSONAS PARTICULARES POR AUDIENCIAS FIJADAS, POR CALLES 
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CERRADAS POR ROMPIMIENTO DE CALLE, POR COBRO DE ROTULO 
PUBLICITARIO AÑO 2021. 
 
2.) 
 

COMISIONES Y AUDIENCIAS DEL JUEZ MUNICIPAL 
 
AUDIENCIA: 
ASUNTO: PROBLEMAS DE LINDEROS 
FECHA: 12/04/2021 
Hora: 09:30 HRS  
 
COMISION JUEZ  
ASUNTO: PROBLEMA DE LINDEROS  
DIRECCIÓN: ALD. NUEVA LIBERTAD 
HORA: 10:30 HRS 
FECHA: 12/04/2021 
 
AUDIENCIA JUEZ: 
FECHA: 29/04/2021 
HORA: 10:00 HRS  
SRA. RAQUEL LIMA 
INSPECCIONES JUE 
DIRECCION: ALD. NANCINTA 
 
AUDIENCIA JUEZ 
HORA: 11:00 HRS 
FECHA: 29/04/2021 
ASUNTO: PROBLEMA DE CABLE DE ENERGIA SOBRE  
PROPIEDAD PRIVADA 
DIRECCION: ALD. LOS CERRITOS.  
 
COMISION JUEZ 
CIERRE DE TIENDA Y VARIEDADES  
UBICADA EN ALDEA NANCINTA 
SRA: JESUS CANO GARCIA DE GODOY.           
 
04.- AUTORIZACIONES VARIAS PAGADAS 
 

5.- PAGOS DE DERECHOS DE VIAS PARA DIFERENTES SECTORES DEL 
ÁREA RURAL Y URBANA 
Q125.00   
  
05.-  
LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO DE EMPRESA  
DE TIENDA:LA NUEVA ESPERANZA 
SRA. SINDY ELIANY DE LOS ANGELES MAYOR BALAN 
Q125.00  
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6.- 
1.-PAGO DE PARQUEO AGENCIA WAY.S.A.MES DE ABRIL 2021 
Q1, 000.00  
 

07.-  
5. PAGOS DE ESPACIOS DEL PARQUE MES DE ABRIL 2020 
Q.900.00  
 

09.- 
3.- AUTORIZACIONES DE PUESTOS DE KIOSCOS DE CLARO MES DE 
MARZO 2021 
1.-FRENTE A DESPENSA 
2.-FRENTE A ELEKTRA 
3.-FRENTE A IGLESIA CATÓLICA 
Q1,500.00  
 
10.) 
PAGOS DE ASOTARSO MES DE MARZO 2021 
Q12,750.00  
 

11.) 
PAGO DE MULTA ADMINISTRATIVA  
Q8,000.00  
 

12.)  
3. PAGOS VARIOS 
Q1,825.00  
 

13.) 
 PAGOS DE INGRESOS DE CAMIONES AL CASCO URBANO 
MES DE ABRIL 
Q4,050.00 
 
14.) 
LICENCIAS DE LAS 2 PANADELY 
MES DE ABRIL 
Q4,600.00  
 

15.)  
PAGOS VARIOS DE ESPACIOS EN LA CALLE MES DE ABRIL AÑO 2021 
Q8,620.00  
 
16.) PAGOS DE ROTULOS PUBLICITARIOS MES DE ABRIL 2021 
Q3,750.00  
 

TOTAL, RECAUDADO EN LA OFICINA DEL JUZGADO MUNICIPAL MES DE 
ABRIL  2021 
Q47,245.00 
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INFORME DE LABORES  
A PARTIR DEL 01 AL 30 DE MAYO  2021. 

 
1.) 
NOTIFICACIONES VARIAS 
 

10.- NOTIFICACIONES PARA DIFERENTES CASOS Y ENVIADAS A LA PMT Y 
PM Y PERSONAS PARTICULARES POR AUDIENCIAS FIJADAS, POR CALLES 
CERRADAS POR ROMPIMIENTO DE CALLE, POR COBRO DE ROTULO 
PUBLICITARIO AÑO 2021. 
 
2.) 
COMISIONES Y AUDIENCIAS DEL JUEZ MUNICIPAL 
 
AUDIENCIAS JUEZ: 
 

AUDIENCIA: 
SR. FRANCISCO GODINEZ 
FECHA: 04/05/2021 
Hora: 10:00 HRS  
 
AUDIENCIA JUEZ 
ASUNTO: ROTULO PUBLICITARIO DISTRIBUIDORA SANTA ELENA 
HORA: 10:00 HRS 
FECHA: 12/04/2021 
 
AUDIENCIA JUEZ: 
FECHA: 18/05/2021 
HORA: 10:00 HRS  
ASUNTO: SOLVENTAR PROBLEMAS DE LOCALES 
MERCADO TERMINAL 
 
COMISION JUEZ 
HORA: 09:00 HRS 
FECHA: 19/05/2021 
ASUNTO: TERRENO DE DONACION MUNI FINCA GUDIELA 
 

AUDIENCIA JUEZ 
DR. PIMENTEL 
FECHA: 19/05/2021 
HORA: _ 10:00 HRS 
 

AUDIENCIA JUEZ 
FECHA: 21/05/2021 
HORA: 10:00 Hrs 
ASUNTO: PROBLEMA DE BASURA  
ALD. EL AHUMADO 
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AUTORIZACIONES VARIAS PAGADAS 
 
1.) 
1.-PARQUEO DE DOMINOS 
Q1,000.00  
ELECTROCOM  
Q900.00  
  
2.) 
1.- 
LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO DE EMPRESA  
DE FUNDEA 
Q1,500.00  
3.- 
 
1.-PAGO DE PARQUEO AGENCIA WAY.S.A.MES DE MAYO 2021 
Q1, 000.00  
 
04.-  
6. PAGOS DE ESPACIOS DEL PARQUE MES DE MAYO  2020 
Q.900.00  
 
05.- 
 
3.- AUTORIZACIONES DE PUESTOS DE KIOSCOS DE CLARO MES DE MAYO 
2021 
1.-FRENTE A DESPENSA 
2.-FRENTE A ELEKTRA 
3.-FRENTE A IGLESIA CATÓLICA 
Q1,500.00  
 
06.) 
PAGOS DE ASOTARSO MES DE MAYO 2021 
Q12,750.00  
 
07.) 
 

 1.- 
PAGOS DE INGRESOS DE CAMIONES AL CASCO URBANO 
MES DE MAYO 
Q3,400.00 
 
08.) 
19.- 
PAGOS VARIOS DE ESPACIOS EN LA CALLE MES DE MAYO AÑO 2021 
Q5,150.00  
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09.)  
PAGOS DE ROTULOS PUBLICITARIOS MES DE MAYO 2021 
Q11,599.00  
 
10.) 
5.) PAGOS DE DERECHOS DE VIA AREA RURAL Y URBANA MAYO 2021 
Q150.00  
 
11.) 
  
1.- PAGO VENTA DE CHURROS MES DE MAYO 2021 
Q200.00  
 
12.) 
 
1.- PAGO DE INGENIO MAGDALENA.S.A. MES DE MAYO 2021 
Q17,544.00  
 
13) 
 
1.- PAGO DE EMPRESA AGROPECUARIA GARZOL.S.A. 
Q20,000.00  
 
 
14.) 
1.- CESION DE DERECHOS PUESTO 162 
Q500.00 
 
15.) 
3.- PAGOS VARIOS  
Q280.00 
 
 

TOTAL, RECAUDADO EN LA OFICINA DEL JUZGADO MUNICIPAL MES DE 
MAYO  2021 

 
Q78,373.00 

 
INFORME DE LABORES JUZGADO DE ASUNTOS MUNICIPALES  

A PARTIR DEL 01 AL 30 DE JUNIO  2021. 
 
1.) 
NOTIFICACIONES VARIAS 
10.- NOTIFICACIONES PARA DIFERENTES CASOS Y ENVIADAS A LA PMT Y 
PM Y PERSONAS PARTICULARES POR AUDIENCIAS FIJADAS, POR CALLES 
CERRADAS POR ROMPIMIENTO DE CALLE, POR COBRO DE ROTULO 
PUBLICITARIOMES DE JUNIO AÑO 2021. 
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2.) 
AUTORIZACIONES VARIAS PAGADAS 
 
3.) 
1.- 
LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO DE EMPRESA  
DE SUPER 24 UBICADO EN ALDEA CASAS VIEJAS 
LA SARAMPAÑA 
MES DE JUNIO 
Q1,085.00  
 
4.- 
1.-PAGO DE PARQUEO AGENCIA WAY.S.A.MES DE JUNIO 2021 
Q1, 000.00  
 
05.-  
6. PAGOS DE ESPACIOS DEL PARQUE MES DE JUNIO  2020 
Q1,200.00  
 
06.- 
 
3.- AUTORIZACIONES DE PUESTOS DE KIOSCOS DE CLARO MES DE JUNIO 
2021 
1.-FRENTE A DESPENSA 
2.-FRENTE A ELEKTRA 
3.-FRENTE A IGLESIA CATÓLICA 
Q1,500.00  
 
07.- 
PAGOS DE ASOTARSO MES DE JUNIO 2021 
Q12,750.00  
 
08.) 
 
1.-PAGOS DE INGRESOS DE CAMIONES AL CASCO URBANO 
MES DE JUNIO 
Q3,400.00 
 
09.) 
 5.-PAGOS DE ROTULOS PUBLICITARIOS MES DE JUNIO 2021 
Q9,706.00  
 
10.) 
8.) PAGOS DE DERECHOS DE VIA AREA RURAL Y URBANA JUNIO 2021 
Q225.00  
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11.)  
6.- PAGOS DE AUTORIZACION PAGADAS VARIAS EMPRESAS MES DE 
JUNIO:  
Q1,800.00 
 
12.- 
10) PAGOS DE INMGRESOS DE CAMIONES AL CASCO URBANO MUNICIPAL 
MES DE JUNIO 
Q3,600.00  
 
PAGOS DE VENTAS EN LA CALLE EN AREA DEL CASCO URBANO, MES DE 
JUNIO 
Q3,780.00  
 
17. CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO DE COLONIA NUEVO AMANECER, 
ALDEA LA FAJA, CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA. MES DE JUNIO 
Q425.00  

 
 

TOTAL, RECAUDADO EN LA OFICINA DEL JUZGADO MUNICIPAL MES DE 
JUNIO  2021 
Q40,471.00 

 
INFORME DE LABORES MES DE JULIO AÑO 2021 

DEL 01 AL 30 DE JULIO  
 
1.- 
LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO DE EMPRESA DE ANFORA  
Q200.00 MES DE JULIO 2021  
 
4.- 
1.-PAGO DE PARQUEO AGENCIA WAY.S.A.MES DE JULIO 2021 
Q1, 000.00  
 
05.-  
6. PAGOS DE ESPACIOS DEL PARQUE Y CALLE MES DE JULIO  2021 
Q900.00  
 
06.- 
 
3.- AUTORIZACIONES DE PUESTOS DE KIOSCOS DE CLARO MES DE JULIO 
2021 
1.-FRENTE A DESPENSA 
2.-FRENTE A ELEKTRA 
3.-FRENTE A IGLESIA CATÓLICA 
Q1,500.00  
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07.- 
PAGOS DE ASOTARSO MES DE JULIO Q12,750.00  
 
08.) 
 1.-PAGOS DE INGRESOS DE CAMIONES AL CASCO URBANO 
MES DE JULIO 2021 
Q3,600.00 
 
09.) 
3.) PAGOS DE ROTULOS PUBLICITARIOS MES DE JULIO 2021  
Q414.00 
 
10.) 
10.- PAGOS DE DERECHOS DE VIA AREA RURAL Y URBANA JULIO 2021 
Q175.00  
11.)  
6.- 
PAGOS DE AUTORIZACIONES PAGADAS DE VARIAS EMPRESAS MES DE 
JULIO 2021 
Q650.00  
 
12.) 
6.- CESION DE DERECHOS DEL MERCADO MUNICIPAL PUESTO 174 Y 73 
MES DE JULIO  
Q1,500.00 
 
13.- 
PAGOS DE VENTAS EN LA CALLE EN AREA DEL CASCO URBANO, MES DE 
JULIO 2021 
Q4,050.00  
 
14.) 
CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO DE COLONIA LOS CONACASTES Y 
COLONIA NUEVO AMANECER, ALDEA LA FAJA, CHIQUIMULILLA, SANTA 
ROSA 
Q50.00  
 
15.)  
PAGO DEL MES DE JULIO EMPRESA SERVICIOS INNOVADORES DE 
COMUNICACIÓN Y ENTRETENIMIENTO, SOCIEDAD ANONIMA. 
Q976.00  
 
16.)  
PAGO DE AUTORIZACION POR REMODELACION DE LOCAL No. 55 EN EL 
MERCADO, MES DE JULIO 2021.  
Q500.00  
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17.)  
PAGO DE CABINAS TELEFONICAS B-TEL COMUNICACIÓN LIMITADA MES DE 
ENERO Y FEBRERO-PERO PAGARON EN JULIO 2021 
Q7,650.00  

 
TOTAL, RECAUDADO EN LA OFICINA DEL JUZGADO MUNICIPAL MES DE 

JULIO  2021 
 

Q35, 915.00 
 
 

INFORME DEL JUZGADO DE ASUNTOS MUNICIPALES  
MES DE AGOSTO AÑO 2021 A PARTIR DEL 02 AL 31 DE AGOSTO  2021. 

 
1.) 
NOTIFICACIONES VARIAS 
 
10.- NOTIFICACIONES PARA DIFERENTES CASOS Y ENVIADAS A LA PMT Y 
PM Y PERSONAS PARTICULARES POR AUDIENCIAS FIJADAS, POR CALLES 
CERRADAS POR ROMPIMIENTO DE CALLE. 
 
2.) 
AUDIENCIAS Y COMISIONES JUEZ MES DE AGOSTO 
 
AUDIENCIA: 
SR. DAMIAN PEREZ 
DIRECCION: BARRIO BELEN 
ASUNTO: PROBLEMA DE CAIDA DE AGUA 
FECHA: 11/08/2021 
HORA: 09:00 HRS 
 
REUNION:  
SR. EDISON XOLOP Y DR. RIVERA 
CIUDAD DE GUATEMALA 
ASUNTO: TITULACION SUPLETORIA 
FECHA: 13/08/2021 
HORA: 10:00 HRS  
LUGAR: BIBLIOTECA 
 
REUNION: 
CAPACITACION CON PERSONAL DE LA CONRED 
LUGAR: DOMO TERMINAL  
FECHA: 27/08/2021  
HORA: 14:00 HRS 
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AUTORIZACIONES VARIAS PAGADAS 
 
1.- 
LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO DE EMPRESA DE ANFORA MES DE 
AGOSTO  
Q200.00  
 
4.- 
1.-PAGO DE PARQUEO AGENCIA WAY.S.A.MES DE AGOSTO 2021 
Q1, 000.00  
 
05.-  
6. PAGOS DE ESPACIOS DEL PARQUE Y CALLE MES DE AGOSTO  2021 
Q6,200.00  
 
06.- 
3.- AUTORIZACIONES DE PUESTOS DE KIOSCOS DE CLARO MES DE 
AGOSTO 2021 
1.-FRENTE A DESPENSA 
2.-FRENTE A ELEKTRA 
3.-FRENTE A IGLESIA CATÓLICA 
Q1,500.00  
 
07.- 
PAGOS DE PARQUEO DE DOMINOS MES DE AGOSTO Q1,500.00  
 
08.)                        
1.-PAGOS DE INGRESOS DE CAMIONES AL CASCO URBANO 
MES DE AGOSTO 2021 
Q3,100.00 
 
09.) 
3.) PAGOS DE DERECHOS DE VIA AREA RURAL Y URBANA AGOSTO 2021 
Q75.00  
 
10.)  
6.- PAGOS DE AUTORIZACION PAGADAS VARIAS EMPRESAS MES DE 
AGOSTO:  
Q1,100.00 
 
11.- 
3. CESIONES MERCADO MUNICIPAL MES DE AGOSTO 
Q1,500.00  
 

TOTAL, RECAUDADO EN LA OFICINA DEL JUZGADO MUNICIPAL MES DE 
AGOSTO  2021 

Q16,175.00 



 

 

76 

INFORME DE LABORES JUZGADO DE ASUNTOS MUNICIPALES MES DE 
SEPTIEMBRE 2021 DEL 01 AL 30  

 
10.- NOTIFICACIONES PARA DIFERENTES CASOS Y ENVIADAS A LA PMT Y 
PM Y PERSONAS PARTICULARES POR AUDIENCIAS FIJADAS, POR CALLES 
CERRADAS POR ROMPIMIENTO DE CALLE. 
 
2.) 
AUDIENCIAS Y COMISIONES JUEZ MES DE SEPTIEMBRE 2021 
 
AUDIENCIA: 
SRA. AMERICA PINTO 
DIRECCION: BARRIO SANTIAGO 
ASUNTO: PROBLEMA DE PASO DE AGUA 
FECHA: 02/09/2021 
HORA: 10:00 HRS 
 
SR. VIRGILIO CAZADO 
DIRECCION: ALD. LAS BRISAS Y ALD. SAN ANTONITO 
ASUNTO: MEDICION DE SERVIDUMBRE DE PASO  
FECHA: 29/09/2021 
HORA: 10:00 HRS  
LUGAR: BIBLIOTECA 
HORA: 09:00 HRS 
 
AUTORIZACIONES VARIAS PAGADAS MES DE SEPTIEMBRE  
 
3.) 
1.- 
LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO DE EMPRESA DE ANFORA MES DE 
SEPTIEMBRE 2021  
Q200.00 MES DE SEPTIEMBRE   
 
4.) 
1.-PAGO DE PARQUEO AGENCIA WAY.S.A.MES DE SEPTIEMBRE 2021 
Q1, 000.00  
 
5.) 
6. PAGOS DE ESPACIOS DEL PARQUE Y CALLE MES DE SEPTIEMBRE  2021 
Q4,000.00  
 
06.) 
3.-  
AUTORIZACIONES DE PUESTOS DE KIOSCOS DE CLARO MES DE 
SEPTIEMBRE 2021 
1.-FRENTE A DESPENSA 
2.-FRENTE A ELEKTRA 
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3.-FRENTE A IGLESIA CATÓLICA 
Q1,500.00  
 
07.- 
PAGOS DE IN GRESO DE CAMIONES AL CASCO URBANO MES DE 
SEPTIEMBRE  
Q900.00  
 
08.) 
5.- 
 PAGOS DE DERECHOS DE VIA AREA RURAL Y URBANA SEPTIEMBRE 2021 
Q125.00  
 
10.)  
6.-  
PAGOS DE AUTORIZACION PAGADAS VARIAS EMPRESAS MES DE 
SEPTIEMBRE:  
Q1,100.00 
 
11.- 
6. CESIONES MERCADO MUNICIPAL MES DE SEPTIEMBRE 
Q3,500.00  
 
12.- 
PAGO DE EXTRACCIAON DE CAÑA DE AZUCAR DE INGENIO 
MAGDALENA.S.A.- MES DE SEPTIEMBRE 2021 
Q4,196.38 
 
12.- 
2.) PAGO DE ROTULO PUBLICITARIOS  
MES DE SEPTIEMBRE 2021 
Q4,200.00  
 
12.- 
PAGO DE USUARIOS DE CABLE DE EMPRESA SERVICIOS INNOVADORES 
DE COMUNICACIÓN Y ENTRETENIMIENTO. S.A. MES DE SEPTIEMBRE 2021 
Q977.00  
 
13.- 
PAGO DE ASOTARSO MES DE SEPTIEMBRE AÑO 2021 
Q12,750.00  
 
 

TOTAL, RECAUDADO EN EL JUZGADO DE ASUNTOS MUNICIPALES MES 
DE SEPTIEMBRE AÑO 2021 

Q31,048.38 
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INFORME DE LABORES JUZGADO DE ASUNTOS MUNICIPALES MES DE 
OCTUBRE 2021 DEL 01 AL 29 

  
 

10.- NOTIFICACIONES PARA DIFERENTES CASOS Y ENVIADAS A LA PMT Y 
PM Y PERSONAS PARTICULARES POR AUDIENCIAS FIJADAS, POR CALLES 
CERRADAS POR ROMPIMIENTO DE CALLE. MES DE OCTUBRE 2021 
 
1.) 
 
AUTORIZACIONES VARIAS PAGADAS MES DE OCTUBRE  
 
1.- 
USO DEL PARQUE EMPRESA DE AUTOMOVILISMO MES DE OCTUBRE  
Q900.00  
 
2.- 
LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO DE EMPRESA DE ANFORA MES DE 
OCTUBRE 2021  
Q200.00 MES DE SEPTIEMBRE   
 
4.- 
1.-PAGO DE PARQUEO AGENCIA WAY.S.A.MES DE OCTUBRE 2021 
Q1, 000.00  
 
05.-  
6. PAGOS DE ESPACIOS DEL PARQUE Y CALLE MES DE OCTUBRE  2021 
Q4,900.00  
 
06.- 
3.- AUTORIZACIONES DE PUESTOS DE KIOSCOS DE CLARO MES DE 
OCTUBRE 2021 
1.-FRENTE A DESPENSA 
2.-FRENTE A ELEKTRA 
3.-FRENTE A IGLESIA CATÓLICA 
Q1,500.00  
 
 
07.- 
PAGOS DE INGRESO DE CAMIONES AL CASCO URBANO MES DE OCTUBRE  
Q2,050.00  
 
7.) PAGOS DE DERECHOS DE VIA AREA RURAL Y URBANA OCTUBRE 2021 
Q175.00  
 
 
 



 

 

79 

10.)  
CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO DE COLONIA NUEVO AMANECER, 
ALDEA LA FAJA Y COLONIA LOS CONACASTES, CHIQUIMULILLA, SANTA 
ROASA. MES DE OCTUBRE 2021 
Q50.00 
 
11.- 
PAGO DE USUARIOS DE EMPRESA DE CABLE SERVICIOS INNOVADORES 
MES DE OCTUBRE 2021 
Q506.00  
 
12.- 
PAGO DE ASOTARSO MES DE OCTUBRE AÑO 2021 
Q12,750.00  
 
13.- 
PAGO DE REMODELACION DEL PUESTO 174 
EXTERIOR MERCADO NUEVO  
Q500.00  
 
AUTORIZACION DE CARNICERIA EL ESTABLO, UBICADO EN BARRIO 
SANTIAGO, MES DE OCTUBRE 2021 
Q1,000.00  
 
 

TOTAL, RECAUDADO EN EL JUZGADO DE ASUNTOS MUNICIPALES MES 
DE OCTUBRE AÑO 2021 

Q25,531.00 
 

INFORME DE LABORES 
A PARTIR DEL 02 AL 30 DE NOVIEMBRE  2021. 

 
1.) 
NOTIFICACIONES VARIAS 
 
12. AUTORIZACIONES POR ROMPIMIENTO DE BANQUETA OTRAS 
ACTIVIDADES, NOTIFICACIONES PARA DIFERENTES CASOS Y ENVIADAS A 
LA PMT Y PM Y PERSONAS PARTICULARES POR AUDIENCIAS FIJADAS. 
 
COMISIONES Y AUDIENCIAS DEL JUEZ MUNICIPAL Y REUNIONES MES DE 
NOVIEMBRE 2021 
 
INSPECCION y AUDIENCIA JUEZ 
ASUNTO: PROBLEMA DE PANTEONES EN CEMENTERIO MUNICIPAL 
FECHA: 04/11/2021 
SRAS. ESTELA DE JESUS VASQUEZ Y MARTIZA LLADIRA PORTA 
HORA: 10:00 HRS  
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COMISION JUEZ 
FECHA:12/11/2021 
ASUNTO: VERIFICACION DE LICENCIAS DE CONTRUCCION A CHALET QUE 
NO HAN HECHO SU TRAMITE EN LA MUNICIPALIDAD  
DIRECCION: ALD. EL HAWAII 
HORA: 10:0 HRS  
 

COMISION JUEZ  
FECHA: 19/11/2021 
ASUNTO: MEDICION DE TERRENO 
DIRECCION: ALD. NANCINTA  
HORA: 09:00 HRS 
 

COMISION JUEZ  
FECHA: 23/11/2021 
ASUNTO: LINDEROS DE TERRENOS 
DIRECCION: ALD. GUDIELA  
HORA: 08:00 HRS 
 

COMISION   JUEZ 
FECHA: 25/11/2021 
HORA: 08:00 HRS 
ASUNTO: MEDICION DE TERRENO ALD. EL ASTILLERO 
 

AUDIENCIA JUEZ 
FECHA:25/11/2021 
HORA: 10:00 HRS 
ASUNTO: EX COMITÉ DE AGUA POTABLE Y COCODE  
DE ALDEA EL ASTILLERO NORTE 
 

3.- 
   
02- PAGOS DE DERECHOS DE VIAS PARA DIFERENTES SECTORES DEL 
ÁREA RURAL Y URBANA 
Q50.00   
  
04.-  
1.-PAGO DE PARQUEO AGENCIA WAY.S.A. MES DE NOVIEMBRE  2021 
Q1, 000.00  
 
05.-  
21. PAGOS DE ESPACIOS VARIOS PARA VENTAS FRENTE A BANTRAB Y 
OTROS MES DE NOVIEMBRE 2021 
Q5, 950.00  
 
06.- 
2.) CESIONES DEL MERCADO MUNICIPAL MES DE NOVIEMBRE 2021           
Q2,000.00  
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6.-  
5.)  PAGOS DE INGRESO DE CAMIONES PESADOS AL CASCO URBANO DE 
DIFERENTES EMPRESAS MES DE NOVIEMBRE 2021 
Q2,000.00  
 
07.- 
1.- PAGO DE SUPER 24 CRUCE DE LOS CERRITOS MS DE NOVIEMBRE 2021 
Q300.00   
 
08.- 
2.-PAGOS DE TOTULOS PUBLICITARIOS MES DE NOVIEMBRE 2021 
Q300.00  
 
09.-  
1. PAGO DE ASOTARSO NOVIEMBRE 2021 
Q12,750.00  
 
10.)  
3. PAGOS KIOSCOS CLARO NOVIEMBRE 2021 
Q1,500.00  
  
11.) 
1.- PAGO DE INGRESO DE CAMIONES LINEA BLANCA ELEKTRA DE 
GUATEMALA MES DE NOVIEMBRE 2021 
Q1,000.00  
 
12.) 
9.- PAGOS DE CONTRATOS COLONIA NUEVO AMANECER Y COLONIA LOS 
CONACASTES MES DE NOVIEMBRE 2021 
Q225.00  
 
13.)  
1.-  PAGO DE ANFORA LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO MES DE 
NOVIEMBRE 2021 
Q200.00  
 
13.)  
2.- PAGOS DE AUTORIZACION DE VENTAS DIA DE GUADALUPE EN EL 
PARQUE  
AREA COSTADO DE LUSTRADORES MES DE NOVIEMBRE 2021 
Q600.00  
 
 

TOTAL, RECAUDADO EN LA OFICINA DEL JUZGADO MUNICIPAL MES DE 
NOVIEMBRE   2021 

 
Q27,375.00 
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INFORME DE LABORES 
A PARTIR DEL 01 AL 17 DE DICIEMBRE  2021. 

 
1.) 
NOTIFICACIONES VARIAS 
 
12. AUTORIZACIONES POR ROMPIMIENTO DE BANQUETA OTRAS 
ACTIVIDADES, NOTIFICACIONES PARA DIFERENTES CASOS Y ENVIADAS A 
LA PMT Y PM Y PERSONAS PARTICULARES POR AUDIENCIAS FIJADAS. 
 
 
2.) COMISIONES Y AUDIENCIAS DEL JUEZ MUNICIPAL Y REUNIONES MES 
DE DICIEMBRE 2021. 
 
 COMISION E INSPECCION JUEZ 
PROPIEDAD DEL SEÑOR ROBERTO MENENDEZ 
FECHA: 02/12/2021 
ASUNTO: PROBLEMA DE UN CERCO QUE PERJUDICABA EL INGRESO DE 
VEHICULOS 
 (ASUNTO RESUELTO)  
DIRECCION: ALD. EL ASTILLERO  
HORA: 09:00 HRS. 
 
AUDIENCIA JUEZ 
EMPRESA WIFO FO 
FECHA: 10/12/2021 
HORA: 10:00 HRS 
ASUNTO: PRESENTAR DOCUMENTACION QUE ACREDITA LA EMPRESA Y 
OTROS. 
 
 
3.) AUTORIZACIONES VARIAS PAGADAS MES DE DICIEMBRE.  
 
1.- PAGO POR INSTALACION DE TRES MANTAS PASACALLES 
MULTIPROYECTOS-MOVIMIENTO. - 
Q 300.00  
 
3.- PAGOS DE INGRESO DE CAMIONES PESADOS AL CASCO URBANO DE 
DIFERENTES EMPRESAS MES DE DICIEMBRE 2021 
Q1,700.00 
1.- PAGO DE INGRESO DE CAMION LINEA BLANCA ELEKTRA DE 
GUATEMALA MES DE DICIEMBRE 2021 
Q1,000.00 
 
14.- PAGOS DE ESPACIOS VARIOS PARA VENTAS FRENTE A BANTRAB Y 
OTROS MES DE DICIEMBRE 2021. 
Q3,650.00 
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1.-  PAGO DE ANFORA LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO MES DE DICIEMBRE 
2021 
Q200.00  
 
01- PAGO DE DERECHO DE VIA PARA DIFERENTES SECTORES DEL ÁREA 
RURAL Y URBANA 
Q25.00   
 
1.) CESION DE DERECHO MERCADO MUNICIPAL PUESTO No.103 MERCADO 
VIEJO MES DE DICIEMBRE 2021           
Q500.00  
 
1. PAGO DE ASOTARSO DICIEMBRE 2021 
Q12,750.00  
 
3. PAGOS KIOSCOS CLARO DICIEMBRE 2021 
Q1,500.00  
  
 

TOTAL, RECAUDADO EN LA OFICINA DEL JUZGADO MUNICIPAL MES DE 
DICIEMBRE   2021 

 
Q21,625.00 
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DEPARTAMENTO DEL IMPUESTO UNICO 

SOBRE INMUEBLES 
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MEMORIA DE LABORES 2021 

 OFICINA DEL IMPUESTO ÚNICO SOBRE INMUEBLES 
 
 
En este período se realizaron las siguientes tareas: 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Así mismo se realizaron 190 Notificaciones a contribuyentes morosos para 
iniciarles su expediente respectivo. 
 
En cuanto al cobro del Impuesto Único Sobre Inmuebles y multas, se recaudó la 
cantidad de:  
 

 

Trabajos realizados Cantidad 

INSCRIPCIONES DE IUSI 605 

DESMEMBRACIONES DE IUSI 87 

TRASPASOS DE IUSI 179 

ESTADOS DE CUENTA DE IUSI 1558 

CAMBIO DE CAPITAL 23 

SOLVENCIA DE IUSI 218 

UNIFICACIONES 7 

           Tasa           Impuesto           Multa             Total   

Del 2/000  175,210.03    16,338.62    191,548.65     

                          

Del 6/000  446,271.46    40,029.49    486,300.95     

                          

Del 9/000  2,274,346.85    203,939.79    2,478,286.64     

                          

Total  2,895,828.34    260,307.90    3,156,136.24     
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 OFICINA DE LIBRE ACCESO A LA 

INFORMACION 
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MEMORIA DE LABORES 2021, 
OFICINA DE LIBRE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA 

 
PRESENTACIÓN: 
 
Durante el año 2021 la Unidad de Información de la Municipalidad de 
Chiquimulilla, Santa Rosa desarrolló sus actividades, enfocada en tres pilares 
fundamentales:  
 
Cumplir con los preceptos contenidos en el Decreto 57-2008 del Congreso de la 
República, Ley de Acceso a la Información Pública. 
 
Brindar un servicio de calidad, cumpliendo con los principios de 
máxima publicidad, sencillez y celeridad en el procedimiento. 
 
Capacitar al personal a los enlaces respectivos en lo relacionado al acceso 
a la información y la transparencia. 
 
Los logros fundamentales de la Unidad de Información durante el año 2021 
fueron: 
 
1. Haber contribuido a la transparencia y rendición de cuentas de la 
Municipalidad de Chiquimulilla por medio del cumplimiento de las obligaciones 
contenidas en la Ley de Acceso a la Información Pública. 
 
2. El cumplimiento eficiente de los plazos legales establecidos, en las 
solicitudes de información y la publicación de la información pública de oficio; 
 
3. Haber contribuido en la auditoría social y fiscalización ciudadana por medio 
de la atención y recepción eficientes de solicitudes de información y la 
publicación y actualización de la información de oficio. 
 
La Unidad de Información tiene como finalidad primordial crear un ambiente 
institucional en el cual exista una cultura de transparencia donde prive la rendición 
de cuentas de los funcionarios y empleados públicos, la cual se consigue a través 
de la gestión transparente de los recursos públicos que, entre otros, implica que la 
Municipalidad de Chiquimulilla Santa Rosa cuente con una compilación fidedigna, 
completa y ordenada de todas las actuaciones de la administración pública 
municipal, donde cualquier persona que requiera información, encuentre 
respuestas claras, efectivas y expeditas, que den por resultado el libre acceso a 
sus archivos. 
 
La Unidad de Información, no solo cumple con la función de ser un enlace entre el 
sujeto activo y el sujeto obligado, sino en ser un innovador constante, que 
persigue los puntos de encuentro entre facilitar la información, conservarla y 
archivarla. 
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Se recibieron 21 solicitudes en el transcurso del año 2021, en el cual apegados a 
la ley Decreto 57-2008 del Congreso de la República de Guatemala, se le dieron 
respuesta a cada persona que solicito su respectiva información, de la misma 
manera se mantuvo actualizada la información pública de oficio. A continuación, 
adjunto los nombres de las personas que emitieron solicitud de información.   
 

NO. NOMBRE Y APELLIDOS FECHA DE LA 

SOLICITUD 

1 REYNA ETHELVINA HERNANDEZ LOPEZ 02/03/2021 

2 CELIA JUDITH PALMA CANO 09/03/2021 

3 JOSE LUIS BARCO CUEVAS 16/03/2021 

4 MARIO RENE LEMUS GOMEZ 12/04/2021 

5 LUIS GEOVANY VILLAGRAN ECHEVERRIA 22/04/2021 

6 CESAR GUSTAVO CASTELLANOS ALEMAN 01/06/2021 

7 MARIA DEL ROSARIO PUN ARGUETA 21/06/2021 

8 GUSTAVO ADOLFO DE LEON RAMOS 08/07/2021 

9 FREDY FERNANDO  AVILA  MONTERROSO 26/08/2021 

10 ISABEL MORALES ROLDAN 31/08/2021 

11 JAQUELINE  LUCIA CASTILLO CERMEÑO 06/09/2021 

12 DELMY ELIZABETH BONILLA LIMA 09/09/2021 

13 FREDY JOSE RAMIREZ SANDOVAL 10/09/2021 

14 JEFFERSON ALEXANDER  ALVARADO 10/09/2021 

15 MILTON VENTURA TORO 16/09/2021 

16 EMY ROSMERY GOMEZ  LOPEZ 06/10/2021 

17 ANDREA  ALEJANDRA ARRIAZA FRANCO 06/10/2021 

18 VERONICA MATILDE CASTAÑEDA DIEGO 14/10/2021 

19 LUIS ESQUITE NAVAS 19/10/2021 

20 VELVETH MARIA SANTIZO  ROMERO 08/11/2021 

21 MALI VIVABIA CRISTALES LOPEZ 07/12/2021 
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DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER 
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MEMORIA DE LABORES 2021 OFICINA 
 MUNICIPAL DE LA MUJER 

 
 
 
 
 

MISIÓN 
 
Constituirse en el soporte técnico administrativo de la municipalidad, en los 

procesos de atención de las necesidades específicas de las mujeres del municipio, 
fomento de liderazgo comunitario, participación económica, social y política, 
creando las condiciones necesarias que permitan el desarrollo integral, con 
perspectiva de género en el ámbito local. 

 
 
 
 

VISIÓN 
 

De la política municipal para la promoción del desarrollo integral y la participación 
de la mujer 2,014 – 2,024. Para el año 2,024 la municipalidad ha logrado potenciar 
el desarrollo integral y la participación de las mujeres en el municipio en 
condiciones de equidad e igualdad, fortaleciendo el funcionamiento de la dirección 
municipal de la mujer, asignando recursos para implementar un programa 
municipal de formación integral, infantil (CADI) y fortaleciendo la actividad 
participación con igual de las mujeres en el COCODE y COMUDE, mediante la 
sensibilización y educación ciudadana, bajo el monitoreo de una comisión 
municipal de la mujer, niñez y adolescencia, incluyente que vela por defender, 
respetar y promover los derechos humanos de las mujeres y eliminar la 
desigualdad de género. 
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MEMORIA DE LABORES DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER 
 
 

La memoria de labores 2021 se desarrolla conforme al Plan Operativo Anual -
POA- 2021, de acuerdo a la planificación programada por la Dirección Municipal 
de la Mujer, tanto en el área administrativa como en el área operativa, donde se 
ejecutan los diferentes programas y componentes que conforman la Dirección, 
orientados a fortalecer el empoderamiento y el ejercicio de la ciudadanía de las 
mujeres del municipio de Chiquimulilla. 
 
Basándose en las estadísticas de población atendida por medio de listados de 
Asistencia, fotografías y otros medios de verificación, se presentan los logros 
obtenidos durante el año 2021. 
 
La Dirección Municipal de la Mujer se constituye como una dependencia municipal 
consolidada y conformada por un equipo de trabajo que dio sostenibilidad a las 
acciones implementadas por los programas y proyectos durante el año, para el 
fortalecimiento de la institucionalidad para el avance de las mujeres. A través de 
los programas y sus componentes, se logró ofrecer herramientas a las mujeres 
para la búsqueda de soluciones, fundamentadas en los derechos de las mujeres. 
 
En el 2022 se dará seguimiento al fortalecimiento del quehacer de la Dirección 
Municipal de la Mujer de manera cuantitativa y cualitativa en todas las acciones 
planificadas en coordinación con las diferentes dependencias municipales, 
instituciones y organizaciones sociales del municipio de Chiquimulilla, Santa Rosa.  
 
En esta memoria se presentan las metas, objetivos, obstáculos, logros y 
resultados obtenidos por cada programa durante el 2021. Se adjuntan datos y 
fotografías que muestran los servicios brindados, así como la cantidad de 
personas atendidas durante el año de la siguiente manera:  

 

1. PROGRAMAS IMPLEMENTADOS A TRAVÉS DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA 
MUJER, ACCIONES TOMADAS Y LOGROS OBTENIDOS 

 
La Dirección Municipal de la Mujer coordina con instituciones gubernamentales y 
donantes nacionales e internacionales, programas y proyectos desde la 
perspectiva de género, que favorecen las relaciones igualitarias y equitativas que 
beneficia a   mujeres, hombres y niños del municipio de Chiquimulilla. 
 

1.1 PROGRAMA DE VIAJES AL HOSPITAL DE OBRAS SOCIALES DEL 
SANTO HERMANO PEDRO EN ANTIGUA GUATEMALA  
Este programa brinda beneficios a favor de mujeres, hombres y niños de las 
diferentes comunidades del municipio, que por su condición socioeconómica no 
cuentan con los recursos para pagar un trasporte público y necesitan viajar a sus 
controles médicos al Hospital de las Obras Sociales del Hermano Pedro en 
Antigua Guatemala. 
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Acciones tomadas  

 Este programa se coordina desde la Dirección Municipal de la Mujer  
 Se viajan 2 veces por mes  
 
Logros Obtenidos  
De marzo a diciembre se han movilizado a 600 personas de las diferentes 
comunidades, de las cuales 60 pacientes fueron beneficiadas en la jornada de 
operaciones, las cuales han sido operadas de cirugía de la vista, cirugía de 
hernias, cirugía de vesícula, cirugía de venas, cirugía de lipomas, cirugía de rodilla 
y cirugía de próstata. Y a 540 pacientes que ha ingresado a consulta interna y 
consulta externa. 
 
1.2 BECAS MUNICIPALES  
La principal finalidad de este programa es apoyar en los procesos formales de 
educación a jóvenes de excelencia que residen en el municipio de Chiquimulilla, 
que se encuentran en condición de pobreza o vulnerabilidad social, que asisten a 
centros de educación básica y diversificada, de esta manera se apoya para 
favorecer la formación integral de los estudiantes. 
 
Logros Obtenidos 
Este programa benefició a 25 jóvenes de los diferentes barrios, colonias y aldeas 
del Municipio de Chiquimulilla. 
 
1.3 DONACION DE SILLA DE RUEDAS  
Estas son gestiones realizadas por la municipalidad a través de la Dirección 
Municipal de la Mujer a instituciones sin fines de lucro que donan sillas de ruedas, 
carritos pet, muletas y andadores a niños, jóvenes y adultos con capacidades 
diferentes. 
 
Logros Obtenidos 
Este proyecto ha beneficiado a 200 familias incluyendo a niños, jóvenes y adultos 
con capacidades diferentes que requieren sillas de ruedas para la movilidad y 
función, personas de escasos recursos del municipio de Chiquimulilla. 
 
1.4 PROGRAMA DE APOYO CON TRANSPORTE A PACIENTES RENALES 
Este programa brinda beneficios a favor de mujeres, hombres con enfermedades 
renales de las diferentes comunidades del municipio de Chiquimulilla, que por su 
condición socioeconómica no cuentan con los recursos para pagar un trasporte 
público y necesitan viajar a sus controles médicos a la Unidad Nacional de 
Atención al Enfermo Renal Crónico (UNAERC) y a NIPRO. 
 
Logros Obtenidos 
Este programa benefició  a dos grupos de pacientes renales que viajan 3 veces a 
la semana, un grupo viaja al departamento de Escuintla a la Unidad Nacional de 
Atención al Enfermo Renal Crónico (UNAER) y el otro viaja al municipio de 
Cuilapa a NIPRO medical, en donde se realizan la hemodiálisis, de esta manera 
se beneficia a un grupo de 50 pacientes. 

http://unaerc.gob.gt/
http://unaerc.gob.gt/
http://unaerc.gob.gt/
http://unaerc.gob.gt/
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1.5 TALLERES CON LA INSTITUCION SOSEP EN COORDINACION CON LA 
DMM 
Programa que realiza la Municipalidad del municipio de Chiquimulilla en 
coordinación con la Dirección Municipal de la Mujer -DMM- y la Institución SOSEP 
a Mujeres beneficiarias de programa quienes durante el presente ciclo se 
capacitaron en cocina, utensilios de limpieza, y repostería básica, mujeres 
emprendedoras de Colonias, Barrios, Cantones y Aldeas del Municipio de 
Chiquimulilla. 
 
Logros Obtenidos 
Este programa benefició a 550 mujeres emprendedoras del Municipio de 
Chiquimulilla, con el objetivo de incentivar a las mujeres que fortalezcan las 
capacidades y habilidades para desarrollar productos o acciones que les generen 
ingresos económicos, aprovechando el tiempo y recursos disponibles, teniendo 
como componentes: organización y desarrollo. 
 
1.6 TALLERES DE ARTESANIA Y CAPACITACIONES DE DERECHOS DE LAS 
MUJERES IMPARTIDOS POR LA COOPERATIVA EL RECUERDO EN 
COORDINACION CON LA DMM. 
Talleres de artesanía está dirigido a mujeres que quieren emprender su propio 
negocio, esta capacitación consiste en hacer manualidades de artesanía, con el 
apoyo del señor Alcalde en coordinación con la Dirección Municipal de la Mujer y 
Cooperativa El Recuerdo quien brinda el material para que realicen la práctica. 
Talleres de Capacitación de las mujeres está dirigido a mujeres defensoras 
comunitarias quienes reciben charlas motivacionales para enfrentar la violencia en 
contra de las mujeres, esto con el objetivo de buscar el desarrollo, participación y 
empoderamiento de las mujeres del Municipio de Chiquimulilla.  
 
Logros Obtenidos 

 Las participaciones de la Mujer es el logro principal de todas las actividades de los 
talleres  

 Se impartieron charlas sobre autoestima y liderazgo que ayudaron a las mujeres a 
reconocer su valor, así como la importancia conocer y ejercer sus derechos en todos 
ámbitos en los que se desarrollen. 

 El taller de artesanía ha ayudado a que mujeres generen ingresos para sus hogares. 
 
 
1.7 COMISIÓN MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 
COMUSAN. 
La COMUSAN del municipio de Chiquimulilla realiza una reunión ordinaria cada 
mes y las reuniones extraordinarias que sean necesarias durante el año para 
tratar temas de importancia. La Comisión se encuentra conformada por Secretaría 
de Seguridad Alimentaria y Nutricional –SESAN–; Ministerio de Agricultura, 
Ganadería y Alimentación –MAGA–; Ministerio de Salud Pública y Asistencia 
Social –MSPAS–; Ministerio de Educación –MINEDUC–; Instituto Nacional de 
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Ciencias Forenses, -INACIF-; Comisaria 32 Subestación Chiquimulilla, -PNC-; 
Cuerpo Voluntario de Bomberos Chiquimulilla; Policía Municipal de Transito, - 
PMT-; Policía Municipal –PM-; Registro Civil de las Persona, -RENAP-; Ministerio 
Publico,  –MP-;  Juzgado de Paz; Procurador de los Derechos Humanos,  -PDH-;  
y la Dirección Municipal de la Mujer. 
 
La Dirección Municipal de la Mujer es el agente coordinador de las instituciones 
que conforman la Comisión, en la realización de proyectos y actividades que se 
realicen en el marco de la seguridad alimentaria y nutricional del municipio. Las 
beneficiarias y beneficiarios de las acciones de la COMUSAN del municipio de 
Chiquimulilla son niñas y niños con desnutrición aguda, desnutrición crónica, y 
población vulnerable con riesgo de inseguridad alimentaria y nutricional. 
 
Logros Obtenidos 
Durante el 2021, la COMUSAN realizó 12 reunión ordinarias, 2 reuniones 
extraordinarias Por iniciativa de la COMUSAN y con el apoyo de la Municipal y la 
Dirección Municipal de la Mujer, este año se entregaron víveres que beneficiaron a 
50 familias que tienen niñas o niños con desnutrición. La entrega de estos 
alimentos se realizó en la Dirección Municipal de la Mujer, donde también se 
impartió a las familias breves charlas sobre la importancia de la lactancia materna, 
alimentación complementaria, la higiene personal. Las familias beneficiadas fueron 
seleccionadas a partir de los datos reportados mensualmente por los Centros de 
Salud, y presentados a la COMUSAN en la sala situacional de desnutrición del 
municipio de Chiquimulilla. 
 

ENERO 
 
1. Actividades 
 
1.1 Primera reunión departamental de las Directoras municipales organizada por 
cooperativa el recuerdo, en la sede del municipio de Cuilapa. 
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1.2  Entrega de víveres gestionados por la municipalidad atreves de la 
institución de MAGA Y VISAN para las comunidades: Caserío la Unión, Aldea san 
Martín, Aldea el sanate, Caserío las llaves, San Antonito, Aldea el Papaturro, 
Aldea san Rafael las flores, Caserío los Martínez, Aldea el obraje, Aldea el Ujuxtal, 
Aldea el astillero sur, Caserío los Cedrales y Caserío la guardianía. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.3 Talleres de la Institución SOSEP en coordinación con la Dirección Municipal 
de la Mujer. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.4 Programa de apoyo con transporte a pacientes renales que viajan a 
UNAER, Escuintla Y NIPRO en Cuilapa. 
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FEBRERO 
 
2. Actividades 
 
2.1 Reunión con el delegado de CONADI, para coordinar los temas con relación a 
las personas con discapacidad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.2 Reunión de capacitación con cooperativa el Recuerdo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.3 Reunión con la institución COMUSAN en el área la biblioteca de la 
Municipalidad. 
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2.4 Exposición de los talleres de las mujeres emprendedoras de la DMM en 
coordinación de SOSEP, realizado en el oratorio del Barrio San Sebastián 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MARZO 
 
3. Actividades 
 

3.1 Viaje a Antigua Guatemala a Las Obras Sociales del Hermano Pedro. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.2 Viaje al municipio de Chimaltenango a gestionar sillas de ruedas. 
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3.3 Comisión a la institución Hope Haven en Sacatepéquez  con un grupo de 
personas que fueron beneficiadas con silla de ruedas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.4 Acompañamiento y apoyo a la institución ESVET se impartieron charlas de 
prevención a la no violencia y se entregaron volantes y afiches a personas de las 
comunidades: Colonia los Conacastes y Colonia El Milagro los Cerritos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.5 Conmemoración del día internacional de la Mujer 
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ABRIL 
 
4. Actividades 
 
4.1 Acompañamiento y apoyo con en la convocatoria de la beca del primer empleo 
con la institución MIDES a jóvenes de las diferentes comunidades del municipio. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.2 Comisión a la institución BEELINE en Sacatepéquez con un grupo de 
personas que fueron beneficiadas con carritos Pet. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.3 Entrega de silla de ruedas por la Secretaria De Obras Sociales De La 
Esposa Del Presidente (SOSEP). 
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MAYO 
 
5 Actividades 
 
5.1 Acompañamiento y apoyo a personas beneficiadas a la Jornada medica de 
operaciones en el municipio de Cabezas Oratorio. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.2 Acompañamiento y apoyo a taller facilitado por SOSEP en las comunidades: 
Aldea Nueva libertad y Aldea San Bernardo. Se realizó Pizza y Cloro. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.3 Taller de capacitación de artesanía y derechos de la mujer impartido por 
cooperativa el recuerdo en coordinación de la Dirección Municipal de la Mujer. 
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JUNIO 
6 Actividades 
 
6.1 Estudios socioeconómicos con la Institución del MIDES a personas de escasos 
recursos que ya están recibiendo el beneficio del bono familia y estudio 
socioeconómico a personas beneficiadas con el programa del abono que dono la 
municipalidad se visitaron las comunidades de pueblo nuevo la reforma, el 
aguacate, casas viejas y placetas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6.2 Entrega de raciones de alimentos a diferentes familias afectadas por la 
pandemia de Covid-19, de escasos recursos del Barrio Santiago, casco urbano de 
Chiquimulilla. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6.3 Taller de capacitación en las instalaciones de la Casa de Desarrollo Cultural 
que se encuentra en el casco urbano. 
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JULIO 
 

7 Actividades 
 
7.1 Entrega de alimentos en conjunto con las instituciones SESAN, MAGA 
CENTRO DE SALUD y MUNICIPALIDAD a niños con desnutrición. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7.2 Acompañamiento y apoyo al delegado de la institución MIDES para el pago del 
primer grupo beneficiado del programa bono salud y educación, para el retiro de la 
transferencia monetaria a diferentes comunidades del área rural del municipio de 
Chiquimulilla 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7.3 Reunión con SESAN para la COMUSAN 
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AGOSTO 
 
8 Actividades 
 
8.1 Entrega de víveres a persona con enfermedad Renal en la Comunidad Aldea 
Oliveros. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8.2 Entrega de bolsas que contienen Nutributter, un suplemento alimenticio para 
niños de 6 a 2 años, que sufren desnutrición donación dada por USAID 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8.3 Acompañamiento y apoyo al delegado de la institución MIDES para el pago del 
segundo grupo beneficiado del programa bono salud y educación, para el retiro de 
la transferencia monetaria a diferentes comunidades del área rural del municipio 
de Chiquimulilla 
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SEPTIEMBRE 
 
9 Actividades 
 
9.1 Comisión a la institución Canoa Oratorio de la organización fe en práctica con 
un grupo de personas que fueron beneficiadas con silla de ruedas. 13 silla de 
ruedas y 1 andador. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
9.2 Entrega de raciones de Alimentos en coordinación con la institución SESAN y 
Dirección Municipal de la Mujer para apoyar a los niños con problemas de 
desnutrición. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
9.3 Acompañamiento y apoyo al delegado de la institución MIDES para el pago del 
tercer grupo beneficiado del programa bono salud y educación, para el retiro de la 
transferencia monetaria a diferentes comunidades del área rural del municipio de 
Chiquimulilla 
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OCTUBRE 
10 Actividades 
 
10.1 Entrega de víveres a personas de la tercera edad y madres solteras de 
escasos recursos, en el barrio Santiago. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
10.2 Entrega de filtros en el sector montaña a personas de escasos recursos, para 
prevenir enfermedades gastrointestinales. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
10.3 Capacitación de liderazgo y gestión para el desarrollo –ELIGEM-, ANAM Y 
DMM 
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10.4 Acompañamiento y apoyo al delegado de la institución MIDES para el pago 
del cuarto grupo beneficiado del programa bono salud y educación, para el retiro 
de la transferencia monetaria a diferentes comunidades del área urbana y rural del 
municipio de Chiquimulilla. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
10.5 Acreditación y juramentación de la Coordinadora Municipal Para la Reducción 
del Desastre –COMRED- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

NOVIEMBRE 
 
11 Actividades 
 
11.1 Comisión en la Barra del Jiote con las Direcciones Municipales de la Mujer 
del Departamento de Santa Rosa en una alianza entre Municipalidad y INAB para 
el mejor uso de los recursos Naturales 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

107 

11.2 Comisión a Sacatepéquez a traer Sillas de Rueda para niño de diferentes 
discapacidades 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
11.3 Clausura del programa Red Municipal para Enfrentar la Violencia Contra la 
Mujer en Chiquimulilla, de la defensoría comunitaria que fortaleció a diferentes 
lideresas comunitarias del municipio, CEMUCAF (Centros Municipales de 
Capacitación y Formación Humana). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11.4 Acompañamiento y apoyo al delegado de la institución MIDES para el pago 
del quinto grupo beneficiado del programa bono salud y educación, para el retiro 
de la transferencia monetaria a diferentes comunidades del área urbana y rural del 
municipio de Chiquimulilla. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

108 

11.5 Culminación del programa Beca Social Mi primer empleo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
11.6 Culminación de talleres de capacitación impartidos por Juventudes (CICAM) y 
ONU Mujeres a diferentes grupos de mujeres del municipio; los cuales tienen 
como finalidad contribuir al empoderamiento de las mujeres. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DICIEMBRE 
12 Actividades 
 
12.1 Comisión a Santo Domingo Xenacoj, Sacatepéquez junto con 4 niños de 
capacidades diferentes acompañados por sus Madres, que fueron beneficiados 
para adquirir una silla de ruedas. 
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12.3 Entrega de 32 sillas para niños con capacidades diferentes que fueron 
donadas por la institución BEE-LINE qué se ubica en Santo Domingo Xenacoj, 
Sacatepéquez. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
12.4 Comisión:  últimos viajes del año al hospital de las Obras sociales del 
Hermano Pedro en Antigua Guatemala se llevaron a 40 personas a consulta 
externa y pruebas rápidas 
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OFICINA MUNICIPAL DE DEPORTES 
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JUNTA MUNICIPAL DE DEPORTE CHIQUIMULILLA SANTA ROSA 2021 
 
El deporte para todos es una parte muy importante de nuestra vida diaria. Realmente para 
una vida sana y para mejorar la calidad de vida de todos, recomiendan practicar algo de 
deporte y es mucho mejor hacerlo y divertirnos. Con la ayuda de nuestro honorable señor 
alcalde Rubén Darío Escobar Ruiz y nuestro honorable vicealcalde Danilo Corado  se han 
llevado a cabo muchas actividades de futbol con gran éxito las cuales serán exhibidas en 
el presente informe. 
 
FUTBOL: El futbol es el más practicado por las personas, como regla general el futbol 
consiste en el manejo de una pelota esférica por parte de dos equipos de once jugadores 
cada uno, cuya intención principal es introducir ese objeto en la portería del otro equipo y 
evitar lo propio en la suya. En este deporte se deben de respetar una serie de reglas es 
que se juega con los pies y con la cabeza cuándo fuera preciso, excepto el guardameta 
que puede usar las manos. 
 
BOXEO: El boxeo es un deporte de contacto en el que dos contrincantes luchan utilizando 
únicamente sus puños con guantes, golpeando a su adversario de la cintura hacia arriba, 
dentro de un cuadrilátero especialmente diseñado a tal fin, en breves secuencias de lucha 
denominadas asaltos o rounds y de acuerdo a un preciso reglamento, el cual regula 
categorías de pesos y duración del encuentro, entre otros aspectos. Tradicionalmente ha 
sido considerado como una práctica deportiva exclusivamente masculina. 
 
BALONCESTO: Baloncesto o Básquetbol, deporte de equipo, jugado normalmente en 
pista cubierta, en el que dos conjuntos, de cinco jugadores cada uno, intentan anotar 
puntos (o canastas) lanzando una pelota, de forma que descienda a través de una de las 
dos cestas o canastas suspendidas por encima de sus cabezas en cada extremo de la 
pista. El equipo que anota más puntos, convirtiendo tiros de campo o desde la zona de 
tiros libres, gana el partido. Debido a su dinamismo, espectacularidad y a la frecuencia de 
acciones anotadoras, es uno de los deportes con mayor número de espectadores y 
participantes en el mundo. 

 
ESTOS SON LOS DEPORTES QUE MAS SE REALIZARON EN EL AÑO 2021 A 

CONTINUACION LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AL DEPORTE. 
 

FEBRERO 2021 

06 DE FEBRERO: Se llevó a cabo la induración del campo de la esperanza del 

sector cerritos con equipos invitados.   
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15 DE FEBRERO: Se llevó a cabo la inauracion del campo de San Bernardo 

Chiquimulilla Santa Rosa. 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
28 DE FEBRERO: Se realizaron actividades deportivas en el estadio Los 

Conacastes donde se apoyó a los equipos de sector montaña. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARZO 2021 

19 DE MARZO: Se apoyó al evento de car audio Chiquimulilla Santa Rosa. 
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11 DE ABRIL: Se realizaron finales en el estadio los Conacastes con los equipos 

del sector cerritos en el campeonato municipal. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

MAYO 2021 

15 DE MAYO: Se apoyo a la escuela de boxeo en las premiaciones. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JUNIO 2021 

6 DE JUNIO: Se realizó la inauración del campeonato municipal en el sector de 

Hawái.  
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13 DE JUNIO: Se realizó la inauracion del campeonato municipal en el sector de 

Casas Viejas. 

 

 

 

 

 

 

 

 
20 DE JUNIO: Se realizó la inauración del campeonato municipal en el sector 

cerritos.   

 

 

 

 

 

 

 

 

JULIO 2021 

15 DE JULIO: Apoyando al sector montaña con uniformes de futbol. 
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AGOSTO 2021 
 
08 DE AGOSTO: Apoyando al campeonato de papi futbol sector morena. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SEPTIEMBRE 2021 
 
18 DE SEPTIEMBRE: Se realizo jornada medica con la escuela de Soy Taber  
para los niños y jóvenes en las escuelas de futbol de Chiquimulilla. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OCTUBRE 2021 
 
20 DE OCTUBRE: Se compraron máquinas para chapeo de campos. 
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NOVIEMBRE 
 
06 DE NOVIEMBRE: Se realizó el pintado de la cancha de basquetbol de nueva 
libertad. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
15 DE NOVIEMBRE: Se realizó la premiación en casas viejas del campeonato 
futbol 7. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
27 DE NOVIEMBRE: Se inauguró el campeonato de papi futbol en aldea las lisas. 
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DICIEMBRE 
 
05 DE DICIEMBRE: Se realizó el campeonato de papi futbol de nueva libertad. 
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OFICINA MUNICIPAL DE  

DESARROLLO ECONOMICO LOCAL 
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MEMORIA DE LABORES DEL AÑO DEL 2021 
OFICINA MUNICIPAL DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DEL 1 AL 31 ENERO 

 Salí de Comisión a las 9:30 al caserío la unión para revisar plagas del Huerto comunal de la 
comunidad. 

 Del corriente más salí de comisión a las 2:00pm para aldea Nancinta a las para tratar con los 
vecinos temas de Huertos comunales municipales. 

 

 Salí de comisión para siembra de semillas de huertos comunales de caseríos la unión dándole 
seguimiento a la plantación existente. 

 Salí de comisión acompañado de Danilo Corado, Para organizar comité de agua potable aldea 
placetas. 

 Salí de comisión a la colonia 19 de septiembre para organizar consejo comunitario de desarrollo de 
dicha comunidad.  

 Salí de comisión a las 2:00pm para el caserío el mango para organizar trabajos del Huerto de dicha 
Comunidad.  

 Salí de comisión para el astillero sur para formar equipos de trabajo para huertos comunal de la 
comunidad. 

 Planificación con las compañeras para de desarrollo del trabajo en el área Rural a organizar las 
actividades del cuerpo. 

 Comisión al caserío el mango para siembra de hortalizas en el huerto comunal de la comunidad.  

 Salí de comisión para guayabales para supervisar el proyecto de carretera para dicha comunidad. 

 Apoyamos a los compañeros para darle mejor atención a los vecinos para darles el trámite de 
renovación del DPI en el palacio municipal. 

 Organización del consejo comunitario de barrio el campamento a las 2:00pm.  

 Salí de comisión a las 2:00pm a caserío los lotes valles de Nancinta para organizar a los vecinos 
para formar parte de huertos comunales municipales.  

 Organización consejo comunitario colonia uchapi a las 3.:00pm de la tarde con Danilo Corado. 

 Salí 2:00pm para reunirme con los vecinos Astillero Norte para tratar temas de Huertos de 
comunales. 

 Salí de comisión a las 2:pm para aldea el ahumado para encontrarme con los representantes del 
COCODE para tratar temas de Huertos comunales municipales acompañado de Josman 
Marroquín.   

 Salí de comisión 2:pm a aldea san Martin para organización del consejo comunitario de desarrollo 
DE COCODE de la comunidad.  

 Salí para el astillero Norte                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
a las 2:pm para hacer siembras de Hortalizas con los vecinos de dicha comunidad.  

 Salí al mango a las 2:pm para fumigación de huertos en la comunidad acompañado de Aníbal. 

 Salí a la unión para supervisar huertos de la comunidad control de plagas. 
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Capacitación en Cuilapa con personal del consejo nacional de desarrollo Rural. CONADUR 

acompañado de Melisa Gálvez. 

Organización de COCODE a piedra grande sector los meños  3pm. 

Salí de comisión al mango Nancinta y valles de Nancinta 2pm. 

Salí a organización de COCODE a colonia vista hermosa 4pm. 

Salí a realizar trabajos al huerto la unión caserío la unión Chiquimulilla santa rosa2pm. 

Salí a realizar trabajos a la comunidad la selva siempre huertos comunales 3pm. 

Salí a organizar COCODE a el caserío valles de Nancinta acompañado de Mayra García Galicia 

3pm. 

salí a organizar COCODE a aldea el ujuxtal 3pm. 

 salí a organizar COCODE a caserío la selva 2pm.  

salí de comisión al chapetón 2pm. 

Realice actividades de trabajo en astillero sur 2pm. 

Se organizó COCODE de aldea san Cristóbal acompañado de Danilo Corado 3pm. 

Realice actividades en el huerto de aldea el ujuxtal. 

salí a organizar COCODE a caserío el capulín placetas a las 3pm. 

salí a organizar COCODE a aldea Oliveros me acompaño Ector Armando Sagastume 3pm. 

salí a organizar COCODE a aldea Gudiela las 3pm 

Febrero salí a organizar COCODE de parcelamiento el Bebedero a las 3pm. 

salí a trabajar el huerto a aldea margaritas a las 3pm. 

salí na organizar COCODE de aldea el Aguacate 4pm. 

salí a organizar COCODE a caserío Coco Azul a las 3pm. 
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Salí a realizar actividades al huerto de colonia Buena Vista 2:pm. 

Salí de comisión a caserío san Nicolás para la organización del COCODE 3:pm. 

Salí al chapetón para realizar actividades del huerto de la comunidad 2:pm. 

Salí a realizar actividades a la bomba, para el huerto de esa aldea 3:pm. 

Salí de comisión para aldea la ginebra para actualización del COCODE de la comunidad. 

Salí de comisión para la aldea la Nueva Libertad para la organización del COCODE 4:pm. 

Salí de comisión para trabajar huerto al Astillero Norte a las 2:pm. 

Salí a trabajar huerto de Aldea el Ujuxtal a las 2:pm. 

Salí a realizar actividades en el huerto del pozo Mecánico. 

Salí a caserío la unión para trabajar huertos comunales. 

Trabaje huertos de Astillero Sur. 

Salí de comisión para la ciudad capital para realizar gestiones. 

Salí de comisión para el Dormido para organizar COCODE a las 2:pm. 

También visite caserío el Rosario para organización del COCODE 4:pm. 

Salí a organizar COCODE Aldea las Brisas 3:pm. 

Salí a organizar COCODE de Aldea Tierra Blanca 3:pm. 

Salimos al área de campo con técnicos de agropecuaria la semilla para revisar plagas en los huertos. 

Se realizaron trabajos en el huerto del Ujuxtal a las 3:pm 

Salí de comisión para Guayabales con personal de organización hábitat para la humanidad. 

Realizamos tramites en el palacio municipal ordenamiento de papelería. 

Realizamos trabajos en el palacio municipal todo el día. 

Salí de comisión para organizar comité de agua de aldea Margaritas 2:pm. 

Salí para Organizar el COCODE de finca la Guardianía 2:pm. 
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DEL 1 AL 30 ABRIL 

Suspendido de labores feriado de semana santa. 

Suspendido de labores feriado de semana santa. 

Salí de comisión para Guayabales, san Isidro  y Gibraltar acompañado de personal de aulas mágicas para 

ofrecer apoyo  a las escuelas para mejorar la Educación. 

Salí de comisión para el paraíso, pinzón y chanlapa, acompañado de personal de aulas mágicas para ofrecer 

apoyo a las escuelas para mejorar la educación.   

Apoyamos a los COCODE para sus trámites del programa, alimentos por acción.  

Apoyamos en revisión de papelería para el programa Alimentos por acción. 

Salí para organizar el COCODE de Finca la Guardianía acompañado de Aníbal. 

Salí para organizar COCODE a Aldea la Faja, acompañado de Marcos González. 

Seguimos apoyando a los COCODES con el trámite de alimentos. 

Se realizaron trabajos en el palacio municipal y audiencias con el señor alcalde. Apoyando a COCODES del 

municipio. 

se apoyó a COCODES para solicitudes de proyectos comunitarios. 

Reunión con la compañía de los bomberos voluntarios para tramites de organización de comité 2:pm.  

Comisión a aldea la Morena para justificar ayuda por incendio de una vivienda, Autorizada por Danilo Corado.   

Comisión a Tierra Blanca y el Injerto con el Ingeniero Rubén Zepeda, para evaluar proyecto de carretera y 

cancha de futbol. 

Salí para casas viejas para firmas de entrega de expedientes acompañado de Josman Marroquín. 

Estuvimos en el domo la terminal con los representantes del Mides, con Licda Maira García Galicia, Héctor 

Sagastume y Licda Dina Cuevas donde se llenaron solicitudes para Beca de empleo. 

Se apoyó para que muchas personas participaran en el programa del Mides para Becas de Empleo.  

Por órdenes de Licda.  Cindy Marisol Strems Rodríguez, quedamos suspendidos de labores por COVID-19 

hasta el día 17 de mayo.  
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 se organizó el comité de bomberos voluntarios 38 compañía con sede en Chiquimulilla, hora 

3:00PM. 

 Salí para Caserío Guayabales para entrega de fertilizante hora 8:00 AM. 

 Apoyamos a los COCODES del área de la montaña con solicitudes para fertilizantes. 

 Estuvimos en la oficina realizando tramites de gestiones comunitarias. 

 Apoyando Gestiones comunitarias. 

 Revisamos solicitudes dirigidas al señor Alcalde.  

 Programando actividades para entrega de fertilizantes para el área de la montaña. 

 Organizamos entrega de fertilizante en aldea las escobas y Miramar.  

 Salí para entrega de fertilizante Aldea las Escobas y Miramar hora 8:AM  

 Después  Salí de comisión para aldea Margaritas para organizar comité de agua potable 3Pm. 

 Programamos entrega de fertilizantes en aldea San Miguel Aroche.  

 Salimos para entrega de fertilizante a aldea de San Miguel Aroche acompañado al Vice-Alcalde 

Edgar Danilo Corado. Licda Dina Cuevas Jaqueline Melgar y Ana Adaris Prado hora 8:AM. 
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DEL 1 AL 30 DE JUNIO 

Salimos para Caserío el Carmen para entrega de Fertilizantes acompañado de Jaqueline Melgar y Ana Adaris Prado. 

Ordenando papelería en la oficina y apoyando a la gente hacer trámites en la municipalidad.  

Estuve atendiendo a la gente en la oficina.  

Salimos al astillero Sur para Organización de COCODE acompañado de Ector Armando Sagastume y Maira García 

Galicia hora 3pm. 

Realizamos actividades normales en la oficina. 

Salí para el parcelamiento el Bebedero para entrega de ayuda Humanitaria. 

Estuvimos en la oficina apoyando al COCODE de Tierra Blanca y Tierra Blanquita. 

Se Organizó el COCODE del Mercado Municipal me Acompaño Danilo Corado, Ector Sagastume Y Maira García 

Galicia hora 4pm. 

Pasamos en la oficina  apoyando al COCODE de sinacantan con solicitudes. 

Pasamos en la oficina ordenando papelería.  

Dimos acompañamiento a COCODE de Colonia San Carlos.  

Se organizó comisión para trasladar a un representante de ingenieros sin fronteras a supervisar el proyecto del puente 

colgante de aldea pinzón.  

Pasamos realizando actividades en la oficina. 

Salimos de comisión para Aldea Tierra Blanca y Tierra Blanquita Con Ana Adaris Prado.  

Realizamos actividades en la oficina. 

Estuvimos en la oficina ordenando papelería.  

Se apoyó al COCODE del mango con solicitudes. 

Se apoyó a Dina Cuevas, para entrega de Ayuda Humanitaria para el Barrio Santiago. Para Personas de escasos 

Recursos. 

Estuvimos en la oficina atendido personas que llegaban con solicitudes. 

Feriado por el día del ejercito autorizado por el señor Alcalde. 

Realizando actividades en la oficina planificación de actividades. 

Apoyamos al COCODE de Aldea sinacantan con solicitudes, y al COCODE de colonia San Carlos para su 

estructuración.  
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DEL 1 AL 30 DE JULIO 

Organización de COCODE de Aldea Piedra Grande sector II a las 2pm. 

Se organizó una comisión con la oficina del medio ambiente donde se apoyó para eliminar un basurero 
clandestino donde participamos varias personas apoyado por el ingeniero Sander suriano. 

Salimos a comisión con para el Hawái para participar en la limpieza del área del canal apoyando la oficina 

del medio ambiente con el ingeniero Sander suriano. 

Salí de comisión para entrega de alimentos en aldea pinzón. 

Salí a apoyar a Jaqueline a las escobas a comisión  

Se  hiso entrega de alimentos a familia del barrio Santiago acompañando a licda Dina Cuevas. 

Salimos al área de la montaña para apoyar al personal del Mides para realizar estudios socioeconómicos 

acompañados de Dina Cuevas. 

Salimos con personal del Mides para visitar san Antonito las llaves, acompañado de Dina Cuevas. 

salí a comisión al área de la montaña a censar con los del mide  licda: dina y Ana Adaris. 

Salimos para el Hawái con personal del Mides para Visitar el Dormido, las Mañanitas el sebollito y la 

Curbina. 
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DEL 1 AL 31 DE AGOSTO 

Apoyamos al COCODE de Tierra Blanca y al COCODE de Pinzón para hacer solicitudes de gestiones 

comunitarias. 

Apoyamos al COCODE de San Isidro y San Miguel la Cumbre para gestiones comunitarias.  

Salí a visitar a una persona para apoyarle con ayuda de alimentos del Barrio Santiago.  

Salí de comisión con el ingeniero Sander y personal del INAB, a la comunidad de San Isidro para protección de 

bosques por medio de incentivos.  

Salimos con el ingeniero Sander y personal de INAB a guayabales para visitar áreas bosques para protección. 

salimos para tierra blanca con la unidad de publicidad para el apoyo al centro de salud para vacunación. 

Acompañe a los técnicos en salud al puesto de vacunación en san miguel Aroche. 

apoyamos a los técnicos del mides para una actividad en el gimnasio para las personas que salieron beneficiadas 
con el bono social. 

seguimos apoyando a los técnicos del mides en el gimnasio.  

salimos para Hawái para una reunión con funda azúcar  y hoteleros para programación de talleres de 

gastronomía. 

Salí de comisión para tierra blanca para entrega de un chasis para un puente y unos tubos de cemento para un 

transversal.  

Reunión en el salón gimnasio a las 10am y Salí a comisión a la morena con Marlon Cristales.   
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Salimos de comisión a las 8 AM para aldea la canoa oratorio, acompañado de Dina cuevas y Ana Adaris 

prado, para el programa sillas de Ruedas para personas discapacitadas. 

Estuvimos en capacitación con las oficinas dirección Municipal de la Mujer oficina de Discapacidad y oficina de 

Desarrollo Económico, temas sobre desarrollo comunitario. 

Salí a organizar COCODE de caserío San Joaquín acompañado de Milvia Melgar a las 3pm. 

Salí de comisión para Caserío Guayabales con personas de aulas Mágicas.  

Salí a Organizar COCODE de Barrio Santiago acompañado de Milvia Melgar y Ector Sagastume 3pm. 

Salí de comisión con los de inab para las Montaña 8pm. 

Salí a organizar COCODE colonia Corona II Acompañado de licda Maira Galicia y Milvia Melgar. 

Reunión con técnicos de Área de salud de Chiquimulilla para tratar temas relacionados con el medio ambiente.  

Salí de comisión para la montaña para traer solicitudes para Gestiones Municipales. 

Salí de comisión para encontrarme con COCODES del sector playa. 

Salí de comisión para el Hawái con ingeniero Sander Suriano para eliminar basureros clandestinos. 
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DEL 1 AL 31 OCTUBRE 

Salimos con licda Dina Cuevas para Barrio Champote, para entrega de Raciones de alimentos a personas de 

la tercera edad, a las 10AM. 

Salí de comisión para el Hawái, acompañado de Héctor Sagastume y Milvia Melgar. 

Salí de comisión para Aldea el Sebollito 2:pm 

Salí de comisión para ciudad Vieja Antigua, acompañado de Dina Carlita y Ana Adaris Prado para recoger 

Ecofiltros. 

Salí de comisión para Aldea las Llaves, acompañado de Licda Maira García Galicia y Milvia Melgar,2pm para 
organizar COCODE.  

Salimos para presenciar organización de comunidad las Lomas Chiquimulilla 10am en el Domo la terminal 

acompañado de Milvia Melgar. 

Programamos entrega de ecofiltros a las comunidades San Isidro, la Esperanza ,Gibraltar, el Paraíso, San 

Miguel la Cumbre y el Espadín. 

Salimos de comisión para entrega de ecofiltros a la montaña acompañado de Danilo Corado, Carlita Ana 

Adaris y personal Municipal.  

Salimos para el área de la montaña para un reconocimiento de destrucción de un puente vehicular destruido 

en ruta a la montaña. 

Salimos para organizar comité pro- vivienda FOPAVI acompañado de Héctor Sagastume licda Maira García y 

Milvia Melgar 10:am. 

Reunión con COCODES del área de la montaña para programar, rehabilitación de carretera  a la montaña. 

Salí con maquinaria para la montaña para trabajos en puente destruido quebrada onda. 

Salí con don Cristóbal y William, para trabajos municipales 8:am. 
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1 AL 30 DE NOVIEMBRE 

Salí  para ciudad vieja antigua Guatemala para recoger ecofiltros a las instalaciones de la embajada de los 

EE.UU hora 8am. 

Salí para san Isidro y Guayabales, para llevar ayuda a las personas de la tercera edad hora 2pm. 

Salí a colonia san Gerónimo para organizar el COCODE de dicha colonia acompañado de Milvia Melgar hora 

3pm. 

Salí para la capital para recoger filtros acompañado de Eduardo y Oscar Hernández Hora 8am. 

Salimos con personal del INAB para Reunirnos con Vecinos de Guayabales y el Paraíso para programar 

visitas para protección de bosques hora 8am. 

Salimos todo el equipo para San Miguel Aroche para entrega de Filtros al Barrio Alta Vista nos acompañó 

Danilo Corado hora 1pm. 

Salí de comisión para Guayabales acompañado del personal de INAB, para conocimientos de áreas de 

Bosques para protección, también se llevaron a cabo medidas de Bosques hora 8am. 

Salimos de comisión para Chimaltenango para recoger sillas de ruedas Donadas para las personas 

discapacitadas acompañado de Dina Cuevas y Ana Adaris Prado y Karlita hora 7am. 

Salí para organizar el COCODE de comunidad Xinca la Reforma el Cebollito m acompaño licda Mayra 

García Galicia hora 10am.  

Salimos para la Comunidad Xinca la Reforma el Cebollito con licda Maira García Galicia a repartir vitaminas 

nuttributer a los niños de la comunidad. 

Estuvimos en la oficina ordenando papelería.   
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1 AL 14 DE DICIEMBRE 

Salí de comisión con personal de aulas mágicas para Aldea Miramar hora 8am. 

Salí para Aldea las pozas acompañado de Gilberto pineda para organizar el COCODE de dicha 

comunidad 3pm. 

Salí con personal del supremo electoral para actividades del empadronamiento. 

Se continuo empadronando en Aroche. 

Se siguió trabajando en Aroche.  

Se terminó el empadronamiento en Aroche. 
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DESARROLLO ECONÓMICO 
 

ENERO 

 Visitar huerto de Aldea Margaritas. 

 Se viajó a Casas Viejas para traer cloro y se hizo entrega en los Colonia Los Meños Piedra 

Grande. 

 Se viajó a Casas Viejas a traer cloro y se repartió en Colonia La Cooperativa. 

 Se fue a Casas Viejas a traer cloro y desinfectante para luego entregarlo en diferentes 

sectores del Barrio El Milagro, Colonia Huchapi y Aldea Piedra Grande Sector II. 

 Se entregó cloro a los vecinos de diferentes sectores del sector playa del Ahumado y el 

Chapetón. 

 Traer donación de cloro a la fábrica de Escuintla. 

 Se llevó fertilizante a Aldea Nancinta y se visitó a personas con discapacidad para 

solicitar sillas de ruedas. 

 

 Nos trasladamos a la aldea Casas Viejas para abastecernos de Cloro y desinfectante, 

luego nos dirigimos hacia los Macizos y San Cristóbal y Aldea Santa Rosa. 

 Buscar niños de casos especiales para las donaciones de sillas de ruedas. 

 

 Se entregó agua pura, víveres y ropa a las personas que sufrieron el incendio en Aldea 

Las Lisas. 

 Se visitaron a los niños en sus comunidades para informarles que viajarian a traer sus 

sillas de ruedas.  

 Se viajó a Chimaltenango para recibir las donaciones de sillas de ruedas para niños. 

 Luego se les trasladaron a sus aldeas. 

 Se viajó nuevamente a Chimaltenango para recibir donaciones de sillas de ruedas para 

adultos y niños. 

 Se taparon baches en la calle entrada a Cuilapa. 

 Se verifico el trabajo de colonia Huchapí para su proyecto. 

 Expedientes para proyecto APA. 
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FEBRERO 
 

 Se viajó a Casas Viejas para traer cloro y desinfectante y repartirlo en el Barrio 
Santiago. 

 Se viajó nuevamente a Casas Viejas a traer cloro y se repartio en Aldea Pueblo 
Nuevo La Reforma. 

 Acompañamiento de entrega de víveres por parte de SOSEP a diferentes 
comunidades. 

 Se visitaron varias comunidades para que realizarán su proyecto de Alimentos por 
Acciones a VISAN MAGA, las comunidades fueron Papaturro San Rafael, 
Oliveros, El Obraje, Los Martínez. 

 Se visitaron varias comunidades para que realizarán su proyecto de Alimentos por 
Acciones a VISAN MAGA, las comunidades fueron La Ginebra, San Cristóbal, El 
Ahumado, Los Macizos, El Chapetón y Aldea Santa Rosa. 

 Se visitaron varias comunidades para que realizarán su proyecto de Alimentos por 
Acciones a VISAN MAGA, las comunidades fueron Llano Grande y Caserío El 
Milagro Los Cerritos. 

 Se visitaron a diferentes personas para realizar estudio socioeconómico para 
solicitarles sillas de ruedas de Aldea Placetas, La Chacona, Los Cerritos, Colonia 
San Carlos y Los Altos. 

 Se viajaron a diferentes comunidades para traer a las personas y llevarlos a 
Chimaltenango para que recibieran la donación de sillas de ruedas 

 Se viajó a la ciudad de Guatemala para dejar expedientes a VISAN MAGA.  

 Se trabajaron nuevos expedientes para proyecto de VISAN MAGA. 

 Se trabajaron nuevos expedientes que ingresaron para VISAN MAGA.  

 Se viajó a la ciudad de Guatemala para hacer entrega de expedientes al Vice 
Ministro de VISAN MAGA. 

 Revisión de expedientes ya que  muchos que estaban incompletos. 

 Se viajó nuevamente a la ciudad de Guatemala a dejar papelería de nuevos 
expedientes para VISAN MAGA. 

 Revisión de nuevos expedientes para APA. 

 Se viajó a Casas Viejas para abastecer a la comunidad de cloro y desinfectante. 

 Se descargaron los camiones de víveres para las comunidades beneficiadas. 

 Entrega de víveres de Alimentos Por Acción para las comunidades beneficiadas. 
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 Se realizó trabajo de campo para supervisión de huerto de Ulapa Conacastillo. 

 Se viajó a Casas Viejas para hacer entrega de Cloro a San Cristóbal, El 
Ahumado, Los Macizos y el Chapetón. 

 Se recibieron nuevos expedientes para APA. 

 Se viajó a la ciudad para entregar nuevos expedientes. 

 Trabajo de Campo en los Huertos Municipales de El Porvenir y aldea Margaritas. 

 Taller con personal de VISAN MAGA con los 110 COCODES de Chiquimulilla. 

 Acompañamiento a los representantes de Aldea Nancinta en su inauguración del 
proyecto de Agua. 

 Entrega de Cloro en Aldea Nancinta. 

 Se viajó a la ciudad de Guatemala a dejar expedientes nuevos para proyecto de 
APA. 

 Entrega de Cloro en Barrio San Sebastián. 

 
 

MARZO 
 

 Se viajó a Escuintla a traer donación de Cloro y Desinfectante. 

 Verificación de expedientes para proyecto APA. 

 Visita de Campo al Caserío Porvenir . 

 Trabajar expedientes para proyecto APA. 

 Se viajó a la Ciudad de Guatemala a dejar expedientes para Proyecto APA. 

 Se visitaron las comunidades de El Aguacate, Las Posas, Pueblo Nuevo La 
Reforma para verificación de proyectos. 

 Se realizó visita de campo al huerto de Santo Domingo Margaritas y también se 
visitó El Corocito y Pueblo Nuevo La Reforma para reforestar. 

 Se visitó El Caserío El Conacastillo para la supervisión de su Huerto.  

 

 Trabajo de campo en Aldea El Aguacate para reforestar. 

 Se trabajaron nuevos expedientes para proyecto de APA.  

 Entrega de cloro en las escuelas Eduardo Pineda Pivaral, El Milagro y la colonia 
19 de Septiembre. 

 Visita de campo al Caserío Las Marías para darles a conocer los proyectos que 
trabaja la oficina de Desarrollo Económico. 

 Se trabajaron expedientes para proyectos de herramientas y proyecto de víveres 
de APA. 

 Se viajó a la ciudad a dejar nuevos expedientes a VISAN MAGA. 

 Trabajo de campo en el huerto de Caserío Coco Azul. 



 

 

134 

 
ABRIL 

 

 Trabajar nuevos expedientes de proyectos para ingresarlos en VISAN MAGA. 

 Se viajó a la ciudad de Guatemala a dejar nuevos expedientes a VISAN MAGA. 

 Se trabajaron nuevos expedientes para el proyecto de Herramientas y APA. 

 Trabajo de campo en el huerto de Aldea Santa Rosa. 

 Se viajó a la Aldea Margaritas para supervisar el huerto.  

 Trabajo de campo del sector playa para proyecto APA en la Aldea La Curvina, El 
Hawaii y el Cebollito. 

 Entrega de víveres a las personas de la tercera edad de diferentes comunidades 
en coordinación con SOSEP. 

 Verificación de huerto de Astillero Norte. 

 Trabajo de campo en Caserío El Capulín y Aldea Placetas. 

 Trabajo de campo en Aldea Nancinta en la realización de su huerto. 

 Visita al Caserío San Nicolás Placetas para el proyecto APA. 

 Entrega de alimentos en aldea San Rafael, Papaturro. 

 Trabajo de campo al sector playa para proyecto APA. 

 Entrega de alimentos en la Unión, El Bebedero.   

 Se trabajaron nuevos expedientes para proyecto APA. 

 Entrega de cloro en colonia El Pedregal. 

 Trabajo de campo en caserío El Porvenir ya que el huerto necesitaba abono. 

 Entrega de cloro en Aldea Margaritas y Caserío San Bernardo. 

 Entrega de cloro en Aldea Astillero Norte y Pueblo Nuevo La Reforma.  

 Entrega de cloro en Aldea El Aguacate y Astillero Sur. 

 Entrega de cloro en Barrio San Sebastián. 

 Se visitaron a los presidentes de COCODES de Colonia Safari y Casas Viejas 
para que trabajaron su proyecto de APA. 

 Entrega de Agua potable en Caserío Las Brisas. 

 Acompañamiento al VISAN MAGA en verificación de proyectos. 

Revisión Del Proyecto Agua Potable De Aldea La Morenita   

 se hiso la visita a las aldeas La morena, santa rosita, oliveros, san Martin, 
margaritas ulapa conacastillo para la verificación de huertos comunales y 
proyectos de agua potable con el ingeniero de visan maga   
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MAYO 

 

 se acompañó al ingeniero de visan maga para la verificación de proyecto huerto 
comunal barrio Santiago, y aldea el papaturro.se viajo a Escuintla a la planta de 
cloro para recibir donación   

 Se entregó agua potable a Aldea las brisas   

 se viajó a la capital para ser entrega de expedientes al vice ministro de visan 
maga.  

 Se viajó a escuintla a dejar documentación a planta de cloro magia blanca. 

 Se convocaron a las personas de aldea la morena para tratar sobre el proyecto 
de la vivienda    

 Echa de solicitudes para la compra de fertilizantes y venenos pera las plagas de 
los huertos comunales  

 Se viajó a aldea lasa escobas para recolectar información sobre el proyecto de 
agua potable. Se hiso entrega de agua potable en aldea las brisas    

 Se viajó a la capital para dejar expedientes a visan maga  

 Entrega de alimentos en Aldea Margaritas, Los Ángeles Margaritas, Conacastío 

 Entrega de alimentos en aldea San Rafael, Papaturro. 

 Entrega de alimentos Oliveros, Obraje. 

 Entrega de alimentos en la Unión, El Bebedero.   

 Trabajo de Oficina, informes y solicitud para la donación de cloro. 

 Se viajó a Palín Escuintla a traer la donación de Cloro. 

 Se movilizó a Casas Viejas a traer cloro y luego se entregó cloro en aldea 
Nancinta. 

 Entrega de cloro en Santo Domingo Margaritas y Coco Azul. 

 Entrega de Cloro en Aldea la Morenita y Barrio San Sebastián. 

 Entrega de Cloro en Valles de Nancinta y Conacastío. 

 Entrega de cloro en el Barrio Belén y El Pedregal. 

 Seguimiento al proyecto alimentos por acción y se visitaron los huertos 
comunales de aldea margarita, san Bernardo, nancita   

 Se viajó a casas viejas a realizar un huerto demostrativo a estudiantes del nivel 
medio. Y se viajó hacia el chapetón para hacer entrega de semilla y fertilizantes 
para el huerto comunal  

 Se hiso la verificación de el huerto comunal de san miguel aroche, astillero sur, 
los Ujuxtales, el obraje, aldea la bomba, y la selva, con el ingeniero de visan 
maga.  
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 Se Verificaron los proyectos y huertos de las comunidades de chanlapa, las 
marías, cedrales, a cargo del Ing. VISAN MAGA. 

 Entrega de cloro en Caserío El Capulín y los Lotes Placetas. 

 Entrega de quintales de fertilizante para la Aldea La Morena. 

 Visita de campo a la Aldea San Antonito para la verificación del proyecto de la 
comunidad. 

 Trabajo de campo en el sector playa del Cebollito, La Curvina y el Hawaii, Las 
Mañanitas, El Rosario y el Dormido. 

 Trabajo de campo con las comunidades del sector playa de las Aldeas Las 
Lisas, Colonia Safari, Caserío La Viña del señor, El Ahumado y el Chapetón. 

 Acompañamiento de verificación de los proyectos de Aldea  Placetas, Caserío 
San Nicolás, Caserío Dos Ceibas y Caserío El Carmen. 

 Entrega de alimentos de víveres al Bebero. 

 Se realizó un informe de todos los proyectos de APA. 

 Entrega de 1 caja mortuaria a Aldea Pueblo Nuevo La Reforma. 

 Trabajo de campo en el huerto de Aldea Nancinta. 

 Entrega de cloro y desinfectante en Aldea Astillero Norte. 

 Entrega de cloro en Caserío El Porvenir, Aldea La Faja y Aldea Casas Viejas. 

     ●   Entrega de cloro y desinfectante en Barrio Santiago              

  Se viajó a VISAN MAGA para entregar nuevos expedientes. 

 Entrega de Fertilizante a la Aldea El Aguacate. 

 Entrega de Fertilizante en Caserío La Chacona. 

 Entrega de víveres en Aldea El Injerto. 
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JUNIO 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Entrega de alimentos de VISAN MAGA en el Domo del Mercado de la Terminal a 
diferentes comunidades. 

 Entrega de cloro a diferentes escuelas del casco urbano. 

 Entrega de cloro a diferentes escuelas del área rural. 

 Entrega de cloro a la Aldea El Aguacate, Aldea La Bomba. 

 Entrega de cloro los diferentes barrios del casco Urbano. 

 Entrega de expedientes para aplicar al proyecto de VISAN MAGA. 

 Recibir a los camiones que traen los alimentos de VISAN MAGA. 

 Descargar los alimentos de VISAN MAGA en Aldea Casas Viejas. 

 Entrega de cloro y desinfectante a las Aldeas del sector playa El Ahumado, San 
Cristóbal, Santa Rosa, Los Macizos y Chapetón. 

 Entrega de alimentos de VISAN MAGA  a la Aldea El Ahumado, San Cristóbal, Los 
Macizos, El Chapetón, La Ginebra, Las Lisas, Aldea Placetas, La Viña del Señor, 
Colonia Safari. 

 Coordinación entre el consejo municipal y PMT para fumigar todas las calles y 
avenidas del pueblo de Chiquimulilla. 

 Viajamos a Escuintla para recibir la donación de cloro. 

 Visita de campo para ver si el terreno daba las medidas para aplicar al proyecto APA 
del Caserío Los Martínez. 

 Entrega de víveres a la Aldea La Selva. 

 Visita al barrio El Milagro y Barrio Belén para la verificación del proyecto APA. 

 Visita de campo a la Aldea La Bomba para verificar si el proyecto de la comunidad 
dabas las medidas para su aplicación. 

 Entrega de víveres a Aldea Nueva Margaritas. 

 Entrega de víveres a Colonia San Carlos. 

 Entrega de café y azúcar en la Aldea La Morena a la familia de un difunto. 

 Se le llevaron unos víveres a personas con discapacidad de diferentes 
comunidades. 
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JULIO 

 

 Inauguración de un campo de futbol en aldea Sinacantán acompañando al señor 
Alcalde. 

 Trabajar expedientes a las comunidades para aplicar al proyecto APA. 

 Trabajo de oficina. 

 Listado de comunidades para proyecto APA. 

 Estudio socioeconómico a personas con discapacidad de aldea el Ahumado y 
San Cristóbal. 

 Trabajo de oficina. 

 Listados y planillas de Aldea Las Lisas. 

 Ir a Pasaco Jutiapa a traer unos envíos para los víveres. 

 Entrega de víveres de INSAN a la Aldea Las Lisas. 

 Trabajo de campo en Aldea El Aguacate. 

 Trabajo de oficina. 

 Realizar solicitudes para proyecto de agricultura en MAGA. 

 Entrega de víveres a Aldea Los Cerritos y Colonia El Milagro Los Cerritos. 

 Se viajó a la ciudad de Guatemala a dejar expedientes de Los Cerritos, San 
Carlos y El Milagro Los Cerritos. 

 Visita de campo a colonia el pedregal. 

 Visita de campo en Caserío Ulapa Conacastío para verificación del huerto. 

 Se vacunaron 1,303 gallinas ponedoras. 

 Entrega de gallinas ponedoras y concentrado en Aldea El Obraje a 100 familias. 

 Acompañamiento a verificación de huertos municipales en Colonia San Carlos, 
Los Cerritos El Mango, Aldea Santa Rosa, Santo Domingo Margaritas y el 
Estanque de tilapias de Aldea La Bomba. 

 Reunión con el Presidente de COCODE de Aldea La Rubia para apoyarle a 
realizar su proyecto de APA. 

 Entrega de víveres en Barrio Belén y Barrio El Milagro. 

 Reunión con los COCODES del Barrio Belén, Barrio Santiago, Barrio El Milagro. 

 Entrega de cloro en Astillero Norte y San Bernardo. 

 Entrega de cloro en Aldea Los Cerritos y Casco Urbano. 

 Entrega de cloro en el Barrio San Sebastián. 

 Se viajó a la ciudad de Guatemala para entregar expedientes a VISAN MAGA. 

  Entrega de cloro en Pueblo Nuevo La Reforma. 

 Entrega de víveres en Aldea San Isidro. 

 Visita de campo en Astillero Sur y Barrio El Campamento. 

 Entrega de cloro en Aldea Santa Rosa, San Cristóbal, El Ahumado y El 
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AGOSTO 

 

Chapetón. 

 Abastecer a Casas Viejas de cloro y desinfectante. 

 Trabajo de oficina. 

 Se le dio apoyo a SOSEP en sus entrega de víveres. 

 Entrega de insumos a familias dolientes a solicitud del COCODE de Aldea 
Sinacantán. 

 Entrega de 500 pollitas al Parcelamiento El Bebedero. 

 Entrega de cloro y desinfectante a la Aldea Astillero Norte y El pedregal. 

 Trabajo de Oficina. 

 Trabajo de campo en Aldea Nancinta, Pueblo nuevo La Reforma. 

 Entrega de víveres en aldea Las Brisas. 

 Verificación de Huerto Los Conacastes. 

 Se viajó a Escuintla para traer la donación de cloro. 

 Entrega de víveres en caserío El Porvenir. 

 Entrega de víveres en Aldea Nancinta. 

 Entrega de expedientes de APA a VISAN MAGA. 

 Entrega de cloro a caserío El Mango. 

 Entrega de cloro en casco urbano. 

 Trabajo de campo en la comunidad Las Lomas. 

 Entrega de pan, café y azúcar en Parcelamiento El Bebedero. 

 Se viajó a VISAN MAGA a dejar más expedientes para el proyecto APA. 

 Se verificó el expediente de Aldea El Obraje. 

 Se viajó a Casas Viejas a traer cloro para repartir en Aldea Nancinta. 

 Entrega de cloro en Casco Urbano. 

 Se viajó a la ciudad de Guatemala para dejar expedientes para proyecto APA. 

 Verificación de huertos con el Ing. David de VISAN MAGA. 

 Entrega de cloro a Barrio Belén, La crucita, cooperativa, Piedra grande. 

 Trabajar expedientes de Caserío Los Martínez y La Unión. 

 Trabajar expediente de Proyecto de gallinas ponedoras. 

 Entrega de cloro a Coco Azul, Margaritas y Valles de Nancinta. 

 Trabajo de oficina, solicitudes huertos municipales El Mango. 
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SEPTIEMBRE 

 Entrega de Gallinas Ponedoras en Cedrales 285 pollas. 

 Reunión con la presidenta de COCODE de Aldea Pueblo Nuevo La Reforma 
para la reforestación de árboles maderables. 

 Entrega de pan y café a la Aldea Pueblo Nuevo La Reforma. 

 Entrega de pan y café para la Aldea La Morena. 
 

 Se viajó a las Cabezas Oratorio a traer víveres de SOSEP para entregar a las 
personas de la tercera edad. 

 Verificación del huerto de pinzón, el huerto de ojo de Agua. 

 Reforestación de árboles en Pueblo nuevo la Reforma. 

 Trabajo de oficina. 

 Entrega de víveres de SOSEP. 

 Se viajó a la ciudad de Guatemala a dejar nuevos expedientes de APA a VISAN 
MAGA. 

 Ir a traer cloro y desinfectante a Casas Viejas para entregar en aldea La 
Morenita. 

 Reunión de trabajo con los Ingenieros de FONAGRO y La Semillas para ver las 
clases de plagas que más afectan los huertos.  

 Logística para las capacitaciones de FONAGRO y La Semilla. 

 Celebración del día del niño en Colonia San Carlos y Barrio San Sebastián. 

 Reunión con lideresas en Aldea la Morena. 

 Entrega de víveres a Aldea Nancinta. 

 Logística para la entrega de víveres de VISAN MAGA en Aldea Los Cerritos. 

 Entrega de víveres de Alimentos por acciones de VISAN MAGA en Aldea Los 
Cerritos. 

 Entrega de pan y café en Aldea La Bomba. 

 Entrega de caja mortuaria para un difunto. 

 Entrega de pan y café en Aldea Corocito. 

 Entrega cloro y desinfectante barrio Belén y Aldea San Antonio La Morenita. 

 Capacitaciones con los presidentes de COCODES que tienen huertos 
municipales en ERCK PARK.  

 Entrega de donación de cloro en Escuintla. 

 Capacitación al segundo grupo de COCODES que tienen huertos municipales. 

 Se vacunaron 436 pollitas ponedoras. 

  Entrega de pollas ponedoras en Aldea Llano Grande. 
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OCTUBRE 

 

 Trabajo de oficina solicitudes de pagos. 

 Trabajo de oficina solicitudes para VISAN MAGA. 

 Se realizó un viaje a Canoitas La Nueva Concepción escuintla para un 
intercambio de conocimiento sobre los proyectos de gallinas ponedoras y 
producción de Lemna, chaya, Tilapia. 

 Acompañamiento al Ingeniero de la constructora encargada del proyecto de 
vivienda en La nueva Libertad y Santa Rosita. 

 Entrega de pan y café a Aldea Nancinta. 

 Entrega de pan y café a Aldea La Bomba. 

 Acompañamiento al Ingeniero encargado del proyecto de las viviendas de 
FOPAVI Aldea Astillero Norte, corona II y La Morenita. 

 Acompañamiento al Ingeniero encargado del proyecto de las viviendas de 
FOPAVI La Morenita. 

 Entrega de café y pan a Pueblo Nuevo La Reforma. 

 Entrega de café y pan en Aldea La Morenita. 

 Entrega de cloro en Casas Viejas, Barrio El Campamento. 

 Apoyando en la logística de entrega de piñatas para la celebración del día del 
niño. 

 Ir a San Cristóbal a buscar el presidente de COCODE para que firmara la 
documentación del proyecto de Astillero Sur 

 Entrega de semilla a diferentes COCODES que tiene huertos municipales. 

 Fumigación de huerto en aldea Los Cerritos. 

 Se viajó a la ciudad de Guatemala a dejar papelería a VISAN MAGA. 

 Trabajo de campo en Aldea Los Cerritos. 

 Celebración del día del niño en Colonia San Carlos. 
 

 Inauguración del campo de Aldea La Morena. 

 Trabajo de campo en Aldea Santa Rosita. 

 Fumigación del huerto en Aldea Los Cerritos. 

 Se viajó a Casas Viejas para traer cloro y luego se entregó en Caserío Villas de 
Nancinta. 

 Se viajó a la ciudad de Guatemala a dejar documentación a VISAN-MAGA. 
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NOVIEMBRE 
 

 Participación en el evento del día de los muertos en Aldea Astillero Norte. 
 

 Entrega de 100 bolsas de víveres de Astillero Sur. 

 Trabajo de campo en Aldea Los Cerritos. 

 Entrega de sillas en Aldea Los Cerritos. 

 Se viajó a la ciudad a dejar documentos de VISAN MAGA. 

 Vacunación de pollas ponedoras. 

 Entrega de víveres a la Aldea La Morena. 

 Entrega de cloro y desinfectante a la Aldea Los Cerritos. 

 Entrega de café y pan en el Aguacate. 

 Entrega de víveres a Aldea La Morenita y San Bernardo. 

 Entrega de café y pan en Aldea La Morena. 

 Trabajo de campo entregando semilla y veneno para los huertos de Cedrales, 
Los Cerritos, el Milagro los Cerritos. 

 

 Entrega de café y pan en Caserío Gudiela y Colonia San Carlos.  

 Entrega de víveres a la Aldea Santa Rosita. 

 Entrega de víveres a caserío San Bernardo. 

 Entrega de pan para Aldea Nueva Libertad 

 Entrega de víveres a Aldea Nueva Libertad. 

 Reunión de trabajo con el señor alcalde, Fundación San Diego, Fundación 
Madre Tierra, Astillero Sur, Astillero Norte y Aldea Las Posas. 

 

 Acompañamiento a verificar los proyectos por parte de VISAN MAGA San 
Cristóbal, Los Macizos, Santa Rosa, El Capulín, Barrio Belén y Barrio El Milagro. 

 Acompañamiento a verificar los proyectos por parte de VISAN MAGA Caserío 
Los Martínez, Santo Domingo Margaritas, Caserío La Unión y Astillero Sur. 

 Acompañamiento al Ingeniero de la constructora encargada de la construcción 
de las casas de FOPAVI San Antonio La Morenita. 

 

 Reunión con los presidentes de COCODES para entregarles la copia de recibido 
de VISAN MAGA. 

 Trabajo de campo en Astillero Norte y Cedrales.  

 Se viajó a la ciudad de Guatemala a dejar sellos, certificaciones y libro de actas 
con los COCODES de Aldea La Nueva Libertad y Caserío San Antonio La 
Morenita. 
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 Reunión con los Ingenieros de Fundación Madre Tierra, Horus, San Diego. 

 Reunión con la Aldea La Morenita para que empiecen a realizar su proyecto de 
huerto. 

 Trabajo de oficina,  llenar informes y cuadrar las planillas para realizar el informe 
del cloro. 

 Reunión con los COCODES de Las Escobas, El Ajal, Las Marías, Entre Selva, 
Miramar. 

 Se viajó a Escuintla a traer la donación de cloro Magia Blanca.  
 

 Trabajo de campo en Aldea Las Brisas y El Huerto de Caserío San Joaquín. 
 

 Trabajo de campo en Aldea Chapetón por inseguridad alimentaria. 

 Trabajo de campo en Aldea Casas Viejas. 

 Capacitación con la oficina de Medio Ambiente en Hotel Las Marías Taxisco. 

 Segundo día de capacitación con la oficina de Medio Ambiente en Hotel Las 
Marías Taxisco. 

 Entrega de víveres al Parcelamiento El Bebedero. 

 Trabajo de campo en Aldea La Morena. 

 Se apoyó a la oficina Municipal de Deporte en las actividades del Ministerio de 
Cultura y Deportes en el Barrio Belén. 

 Se le organizó un homenaje al señor Alcalde por parte del Ministerio de cultura y 
Deportes y se contó con la participación de todos los COCODES de 
Chiquimulilla. 

 Se apoyó a la oficina Municipal de Deporte en las actividades del Ministerio de 
Cultura y Deportes en el Barrio San Sebastián. 

 Se apoyó a la oficina Municipal de Deporte en las actividades del Ministerio de 
Cultura y Deportes en la Aldea Pueblo Nuevo La Reforma. 

 Trabajo de campo en Aldea Las Posas. 

 Verificación del huerto en el Parcelamiento El Bebedero. 

 Primer Taller de Tecnificación a la Avicultura Familiar para Fortalecer los Medios 
de Vida del Proyecto de Desarrollo Económico Sostenible de actividades 
Productivas. 

 Reunión con los presidentes de COCODES para entregarles los listados de los 
beneficiarios del proyecto APA de VISAN MAGA. 

 Se descargaron los 4 tráiler que traían los raciones para la entrega del programa 
de Alimentos por Acciones. 

 
 
DICIEMBRE 
 

 Reunión con los 25 COCODES beneficiarios del programa de Alimentos por acción 
con los Ingenieros de VISAN MAGA. 

 Logística para la entrega del día de la entrega de alimentos por acciones. 
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 Descargar los 2 tráiler que traían el resto de alimentos por acciones. 
 

 Entrega de Alimentos por Acciones al primer grupo de comunidades beneficiadas. 

 Entrega de Alimentos por Acciones al primer grupo de comunidades beneficiadas. 

 Entrega de Alimentos por Acciones al primer grupo de comunidades beneficiadas. 

 Trabajo de oficina realizar un informe de todos los alimentos que se entregaron. 

 Reunión con el Equipo de Desarrollo Económico. 

 Reunión de trabajo con el señor Alcalde para la gestión del proyecto de Láminas y 
costaneras. 

 Se realizaron las solicitudes de las tres comunidades beneficiadas para la láminas 
y costaneras. 

 Intercambio de conocimientos sobre huertos y estanques de tilapias con personas 
de La Gomera Escuintla. 

 Segundo Taller de Tecnificación a la Avicultura Familiar para Fortalecer los Medios 
de Vida del Proyecto de Desarrollo Económico Sostenible de actividades 
Productivas. 

 Se viajó a ciudad de Guatemala para gestionar y traer las láminas y costaneras que 
se entregaran a las comunidades beneficiadas. 

 Entrega de víveres en el Barrio El Campamento. 

 Trabajo de campo en Aldea Nueva Libertad.  

 Trabajo de oficina y entregar los listados a las comunidades beneficiarias del 
proyecto de láminas y costaneras.  

 

 Verificación de los huertos de corona II. 

 Trabajo de campo cosecha de tomate en el huerto de aldea Pueblo Nuevo La 
Reforma. 

 Trabajo de oficina, realizar informe para solicitar la donación de Cloro a la Empresa 
donante. 

 Participación en el homenaje que se realizó al señor Alcalde por parte de los 
COCODES de las Aldeas El aguacate, La bomba, La Selva, Las Posas, Pueblo 
Nuevo La Reforma, Llano Grande, La Faja, La Chacona, Las Brisas, El Porvenir. 

 Participación en el convivio de astillero Sur.  

 Entrega de las Láminas y Costaneras a las comunidades beneficiadas Aldea Nueva 
Libertad, Aldea La Morenita, Caserío Santa Rosita. 

  Trabajo de campo en el sector montañita. 

 Trabajo de oficina realizar informe final. 
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OFICINA DE SERVICIOS PUBLICOS 

MUNICIPALES 
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OFICINA DE SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES 
 
ENERO 
 

     LUNES -VIERNES 4 AL 8 

1  

 Se realizó visita a las instalaciones del rastro municipal con el objetivo que se 
encuentre limpio dicho lugar. 

2  Se realizó comisión para verificar las diferentes áreas de limpieza en el mercado 
terminal y mercado 1 y 2. 

3  Visita a las encargadas de los sanitarios del parque Barrios y la encargada de 
los sanitarios del mercado 1y 2. Para verificar que se encuentren limpios. 

 LUNES- VIERNES 11 AL 15 

1  Inspección en el domo la terminal por la basura que se encuentra en el lugar. 

 
2 

 Se coordinó con el administrador encargado del domo la terminal para darle 
seguimiento al basurero que afecta en dicho lugar.  

3  Visita a las instalaciones del cementerio. (inspección) 

 LUNES- VIERNES 18 AL 22 

1  

 Reunión en la biblioteca de todos los jefes de oficinas con el licenciado Fredy 
Mendoza. 

2  Inspección ocular en las instalaciones del rastro municipal para ver las 
problemáticas que existen en el lugar y así poder darles solución. 

3  Se fue a verificar con los recolectores de basura el recorrido que realizan por el 
mercado 1 y 2.                   

 LUNES –VIERNES 25 AL 29 

1  Se realizó una comisión al domo de la terminal para verificar que se esté 
depositando la basura en su lugar.  

 

 
FEBRERO 
 

      LUNES - VIERNES 1 AL 5 

1  Reunión con el Ingeniero Jorge Ucelo de la Cooperativa del Recuerdo sobre el 
diplomado que se está llevando a cabo. 

2   Visita al cementerio municipal para verificar que se encuentre limpio. 

3  Comisión al mercado 1 y 2 para verificar que los recolectores de limpieza 
cumplan con su recorrido. 
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 LUNES – VIERNES 8 AL 12 

1  Visita al rastro municipal para ver cómo se encuentran las instalaciones 

2  Reunión en la oficina de Medio Ambiente y Servicios Públicos con los 
recolectores de basura del mercado 1 y 2. 

 LUNES – VIERNES 22 AL 26 

1  

 Reunión de jefes de oficina con el licenciado Fredy Mendoza, Recursos 
Humanos en el tercer nivel de la municipalidad. 

2  Inspección en el cementerio municipal para verificar la fumigación que se está 
llevando a cabo para eliminar el monte. 

 
MARZO 
 

      LUNES-VIERNES 1 AL 5 

1  Visita al cementerio municipal porque los encargados nos informaron de un 
árbol que cayó sobre un nicho el cual hay que quitarlo. 

2  

 Reunión en la oficina con Medio Ambiente y Conred. 

3  Se fue a verificar a los recolectores  de la basura del mercado 1 y 2. 

 LUNES-VIERNES 8 AL 12 

1  Visita al cementerio municipal (inspección). 

2  Verificación ocular en el cementerio municipal por un nicho que fue 
construido sobre la banqueta de otro nicho. 

 LUNES-VIERNES 15 AL 19 

1  Nos reunimos en la biblioteca con los artesanos  de la cooperativa del 
recuerdo. 

2  

 Reunión con ANAM en la biblioteca. 

3  

 Reunión con el jefe de agua potable para tratar asuntos relacionados con el 
mismo tema del agua y fontaneros. 

 

 LUNES-VIERNES 22 AL 26 

1  Reunión con la cooperativa del recuerdo sobre el diplomado que estamos 
llevando a cabo en el domo de la terminal. 

 

 LUNES- MIERCOLES 29 AL 31 

1  

 Visita a las instalaciones del rastro municipal. (inspección) 
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ABRIL 
 

     JUEVES-VIERNES 1 AL 2 

1  Feriado por Semana Santa 

 LUNES-VIERNES 5 AL 9 

1  

 Inspección en el mercado 1 y 2 con los recolectores de basura. 

2  

 Visita al domo la terminal para verificar que la basura este en su lugar y que los 
camiones lleguen a recogerla. 

 LUNES-VIERNES 12 AL16 

1  

 Verificación con el encargado  del cementerio sobre un árbol que necesitan 
derramar las ramas. 

 LUNES-VIERNES 19 AL 23 

1  

 Verificación ocular en el mercado 1 y 2. 

2  Se solicitó apoyo a la oficina de alumbrado público para solucionar el problema 
de un foco en el rastro municipal.    

 LUNES-VIERNES 26 AL 30 

1  Visita al cementerio municipal. (inspección)  

 
MAYO 
 

  LUNES-VIERNES 3 AL 7 

1  Visita al cementerio municipal porque nos informaron que había ripio que dejan 
las personas que van a construir sus nichos y no sacan la basura. 

2  Visita a las instalaciones del rastro municipal a verificar que una puerta se 
había arruinado. 

 LUNES-VIERNES 10 AL 14 

1  Capacitación en el domo la terminal de artesanas por la cooperativa el 
Recuerdo 

2  Reunión con los destazadores del rastro municipal sobre el vestuario que 
utilizan. 

 LUNES-VIERNES 17 AL 21 

1  

 Comisión de entrega de fertilizante a los agricultores de diferentes 
comunidades. 

2  

 Se recibió papelería de los diferentes cocodes para entrega de fertilizante. 

 LUNES-VIERNES 24 AL 28 
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1  Revisión de papelería para entrega de fertilizante a las diferentes comunidades. 

2  Se trabajó en la entrega de fertilizante a las diferentes comunidades. 

3  Capacitación de la ANAM en el despacho municipal. 

 LUNES 31 

1  Capacitación del diplomado con el ingeniero Ucelo de la Cooperativa del 

Recuerdo. 

 
 
JUNIO 
 

     MARTES-VIERNES 1 AL 4 

1  Visita al cementerio municipal para verificar como se encuentra el monte. 

2  

 Se realizó una visita a las instalaciones del rastro municipal. 

 LUNES-VIERNES 7 AL 11 

1  

 Visita a las instalaciones del rastro para verificar que están cortando árboles en 
el lugar. 

2  

 Recorrido en el mercado sobre la basura que recogen los recolectores para que 
esté limpio. 

 

 LUNES-VIERNES 14 AL 18  

1  Reunión en la biblioteca con la junta de licitación 

 1  Visita al cementerio municipal para verificar los trabajos de fumigación. 

 LUNES – MIERCOLES  28 AL 30 

1  Feriado por el día del Ejercito 

2  Verificación ocular en el mercado 1 y 2 sobre la limpieza en el lugar. 

 
 
JULIO 
 

     JUEVES-VIERNES 1 AL 2 

1  Se fue a verificar al mercado 1 y 2, y al Parque Barrios que se encuentren 
limpios. 

2  Se entregó artículos de limpieza al encargado del carro recolector de basura. 

 LUNES-VIERNES 5 AL 9 

1  Visita al cementerio municipal. (inspección) 

2  Visita a los diferentes sanitarios para verificar que se encuentren limpios para 
que los usuarios se sientan satisfechos. 

 LUNES-VIERNES 12 AL 16 

1  
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 Visita a las instalaciones del domo de la terminal para verificar que las 
personas no tiren la basura abajo.     

2  Verificación ocular en las instalaciones del rastro municipal para que se 
encuentre limpio. 

 LUNES-VIERNES 19 AL 23 

1  Se fue a verificar a los recolectores de basura del mercado. 

2  Se le entrego dos galones de veneno al encargado del cementerio para 
fumigar el monte. 

 LUNES-VIERNES 26 AL 30 

1  Feriado por el día del empleado municipal. 

2  Se solicitó veneno y material de limpieza para los encargados del cementerio 
municipal. 

 
AGOSTO 
 

     LUNES-VIERNES 2 AL 6 

1  Reunión con el ingeniero Ucelo de la cooperativa del recuerdo en la oficina 
del Medio Ambiente 

2  Visita a las instalaciones del cementerio municipal para verificar que se 
encuentre limpio. 

 LUNES-VIERNES 9 AL 13 

1  Se les apoyo con venenos a los encargados del cementerio para mantener 
limpio el lugar.     

2  Se fue a verificar al mercado 1 y 2 el recorrido de los recolectores de la 
limpieza. 

 LUNES-VIERNES 16 AL 20 

1   Capacitación en el salón Gimnasio por parte de las artesanas de la 
cooperativa del Recuerdo. 

2  

 Visita al cementerio municipal para verificar que unas ramas están 
estorbando para construir un nicho. 

3  Reunión con la encargada del INE en la oficina de Servicios Públicos 
Municipales. 

 LUNES-VIERNES 23 AL 27 

1  Verificación ocular en el domo la terminal para verificar que no haya 
basura fuera de los camiones. 

2   Capacitación en el domo la terminal por parte de la conred para formar 
parte de la Comred . 

 LUNES – MARTES 30 AL 31 

1  Se le entrego artículos de limpieza al encargado del rastro municipal para 
mantener limpio el lugar. 
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  SEPTIEMBRE 
 

     MIERCOLES-VIERNES 1 AL 3 

1  Se visitó el cementerio municipal porque las personas llegan hacer sus nichos y no 
se llevan el ripio que sacan. 

 LUNES-VIERNES 6 AL 10 

1  Reunión en la Oficina de Servicios Públicos con la encargada del Instituto Nacional 
de Estadística INE. 

 

 LUNES-VIERNES 13 AL 17 

1  Capacitación de SEGEPLAN en la oficina de secretaria para brindar información 
sobre el RANKING 2021. 

 

2  Capacitación de SEGEPLAN en la oficina de secretaria sobre el RANKING 2021. 

 LUNES-VIERNES 20 AL 24 

1  Visita a los diferentes lugares del mercado para verificar que los recolectores de 
basura estén haciendo bien su trabajo. 

 LUNES-JUEVES 27 AL 30 

  1  Se solicitó información a secretaria sobre los Reglamentos Actualizados de las 
diferentes oficinas . 

 
 
OCTUBRE  
 

     VIERNES 1 

1  Se recibieron  tarjetas de salud y carnet de manipulación de alimentos de 
los señores destazadores del Rastro municipal. 

 LUNES-VIERNES 4 AL 8 

1  Se verifico en el mercado el recorrido de los recolectores de la basura. 

 LUNES-VIERNES 11 AL 15 

1  Visita al cementerio para realizar la limpieza general que todos los años se 
lleva a cabo en el mes de octubre para que se encuentre limpio el día de los 
muertos. 

2  Con el apoyo de la oficina de medio ambiente se derramo un árbol que 
estaba sobre un nicho en el cementerio municipal. 

 LUNES-VIERNES 18 AL 22  

1  Capacitación en secretaria por parte de SEGEPLAN para el RANKIN 2,021. 

2  Jornada de limpieza en el cementerio municipal con el apoyo de las señoras 
del tren de aseo y medio ambiente. 

 LUNES – VIERNES 25 AL 29 

1  Se trabajó en la información que nos solicitaron para el RANKIN. 

2  Acreditación de la coordinadora municipal de desastres CONRED en el 
domo la terminal. 
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3  Se continua con la limpieza en el cementerio municipal con el apoyo de las 
señoras del tren de aseo y oficina de Medio Ambiente 

4  Visita al cementerio para verificar como se encuentra con la limpieza que se 
realizó. 

 
 
NOVIEMBRE 
 

      LUNES-VIERNES 1 AL 5 

1  Feriado por el día de los muertos. 

2  Visita al cementerio municipal por el día de los muertos. 

 LUNES-VIERNES 8 AL 12 

1  Visita al rastro municipal a verificar la maya que se colocó alrededor para 
que no puedan entrar los perros. 

2  Clausura de artesanas de la Cooperativa del Recuerdo en la biblioteca. 

 LUNES-VIERNES 15 AL 19 

1  Apoyo a la oficina de Compras. 

 LUNES-VIERNES 22 AL 26 

1  Recopilando información sobre el RANKING 2021. 

2  Visita de campo del instituto de Fomento Municipal INFOM, se visitó las 
diferentes áreas del mercado. 

3  Se subió información del RANKING a la plataforma de SEGEPLAN. 

 LUNES – MARTES 29 AL 30 

1  Visita ocular en el mercado con los recolectores de basura. 

 
 
DICIEMBRE 
 

     MIERCOLES-VIERNES 1 AL 3 

1  Se visitó las diferentes áreas del mercado para  ver si se encuentra limpio. 

2  visita al cementerio municipal. (inspección) 

 LUNES-VIERNES 6 AL 10 

1  Se entregó material para reparar la hidrolavadora  del rastro municipal. 

 LUNES – VIERNES 13 AL 17 

1  Visita a las diferentes áreas del mercado porque las personas no quieren 
hacer caso de colocar los canastos o cajas con frutas o verduras dentro de 
sus locales.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
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OFICINA DE ALUMBRADO PUBLICO 
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Memoria de Labores 2021 
 
Se comentará para la memoria de labores, las actividades más relevantes de las 
actuaciones realizadas dentro de la consultoría de Temas Eléctricos, en el 
municipio de Chiquimulilla, Santa Rosa. 
 
A continuación, se presenta imágenes de los trabajos realizados en diferentes 
Aldeas y dentro del Casco Urbano: 
 

REPARACIONES DE LAMPARAS APAGADAS 
ASTILLERO SUR 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Se colaboró reparando cable de acometida en Barrio Santiago frente a Serigrafic... 
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CAMBIO GENERAL DE SERVICIO DE ENERGIA INTERNA E ILUMINACION 
EXTERNA DE LA ESCUELITA DE PARVULOS BARRIO SAN SEBASTIAN 
CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COLONIA HUICHAPI 
 
REPARACION DE LAMPARAS DE ALUMBRADO PUBLICO Y COLOCACION DE 
04 LAMPARAS RECICLADAS 
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ALDEA LLANO GRANDE 
09 LAMPARAS NUEVAS INSTALADAS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PREPARACION PARA SERVICIO NUEVO DE ENERGIA 120V/240V POZO Y 
BOMBA DE AGUA ALDEA LOS CERRITOS  

CHIQUIMULILLA, SANTA ROSA 
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Poste nuevo colocado por ENERGUATE, para dar servicio en el Domo construido 
en el sector de ALMACEN CHANG, Barrio Santiago, Chiquimulilla, Santa Rosa. 
Únicamente posee cuatro servicios de energía conectados que se encuentran 
activos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ILUMINACIÓN DEL DOMO MERCADO FRENTE ALMACÉN CHANG 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ALDEA EL CEBOLLITO 
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La Rubia 
 

 Cambio de bombilla en la tienda cerca de la escuela se puso nueva led 30 
w - Elder 

 Se colocó lámpara nueva frente a casa Oscar Barrera poste de madera. -
Óscar 

 Se colocó lámpara nueva familia Adán Zúñiga orilla de la carretera -óscar 
 Lámpara nueva poste lado Bonilla vuelta a la Rubia - óscar 
 Se quitó la dañada, se reparó y se colocó en segundo poste antes de llegar 

a casa de Lado Bonilla  
 Cambio de bombilla Santos González - Elder 
 Cambio bombilla poste casa Paco Carrillo 
 Cambio bombilla poste casa Nayo Carrillo se le entregó al señor Carrillo 
 Se cambió bombilla 105 w iglesia evangélica Restauración. No tiene rotulo 

se puso led de 30 watts la de 105 se le entregó al pastor Leonardo Carrillo 
Nayo -óscar 

 Ce cambió de posición lámpara en costanera y se colocó en poste de 
cemento…bombilla led 30 watts y fotocelda nueva...Mario carrillo...  -óscar y 
Elder 

 Limpieza en recta de la carretera terreno de José domingo pineda Chepe 
mingo - óscar 

 Limpieza chepe mingo carretera en recta -Elder 
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CANCHA POLIDEPORTIVA ALDEA NANCINTA. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ESQUINA DE LA CANCHA DONDE FALTA POSTE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
POSTE DONDE SE VA A TOMAR LA ENERGIA 
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Iluminación de Cancha Polideportiva en Aldea Nancinta 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ALDAE SINACANTAN 
 

Se repararon e instalaron lámparas nuevas 
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BOMBA EL CEBOLLITO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ASTILELRO NORTE 

CAMBIO DE BOMBA DE AGUA DE 30 CABALLOS DE CAPACIDAD 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CANCHA LAS LISAS 
 

Iluminación de la cancha polideportiva 
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CASERIO SANTA ROSITA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Control de mandos ubicado en caseta de pozo Los Cerritos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
INSTALACION EN EL AREA DEL DEPARTAMENTO DE CAMARAS Y 
MONITOREO DE RADIO TERCER NIVEL, DEL EDIFICIO MUNICIPAL 
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LAMPARAS INSTALADAS EN CALLEJON LAS ESTRELLAS …. 
 
En la entrada del callejón * 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Al fondo del callejón.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mejoras en pozo El Garrobo, 
Fotos enviadas por el señor guardián…Don Santiago 
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REPARACIONES DE LAMPARAS APAGADAS 
ASTILLERO SUR 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ALDEA EL CEBOLLITO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
POZO ASTILLERO NORTE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
POZO LA FAJA 
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POZO DON PACO ARRECIS     POZO NARANJALES 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
POZO SAN CARLOS 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Se guardó todo en el Domo la Terminal 
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SE INSTALO CAJA RH PARA 240V, NUEVA CON DOS FLIPONES NUEVOS 
DE 40 AMPERIOS EN LA PARTE EXTERIOR DE LA MUNICIPALIDAD DONDE 
SE UBICA EL LOCAL QUE ES UTILIZADO POR EL SINDICATO DE LA 
MUNICIPALIDAD 
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INFORME LISTADO Y UBICACIÓN DE 75 LAMPARAS NUEVAS 

INSTALADAS EN VARIAS COMUNIDADES DE CHIQUIMULILLA 

SANTA ROSA 

 

 Los Cedrales (por donde está ubicado el puente nuevo)               (01) 02/02/2021 

 Aldea Matamoros (entrada a Matamoros por San Cristóbal)           (01) 24/03/2021 

 El Rosario se trabajó con Cocode                                                     (04) 19/03/2021 

 El Dormido se trabajó con Cocode                                                     (03) 19/02/2021 

 Las Mañanitas se trabajó con Cocode                                          (04) 19/02/2021 

 El Hawaii se trabajó con Cocode                                                  (01) 19/02/2021 

 Aldea El Chapetón parqueo playa publica orilla del mar                             (07) 29/03/2021 

 Aldea Las Lisas se trabajó con Cocode                                             (06)  30/03/2021 

 Caserío Las Marías se trabajó con Cocode                          (07)  09/04/2021 

 Astillero Sur   frente a casa de doña Milvia Melgar                 (01)  13/04/2021 

 Aldea El Obraje (poste al transformador  ubicado a 300 mts abajo     

del vivero de Chiquimulilla.                                                   (01) 13/04/2021 

 Aldea el Obraje 2do. Poste después del vivero lado derecho    (01) 13/04/2021 

 Aldea Casas Viejas    se trabajó con el Cocode                                  (03) 15/04/2021 

 Aldea Margaritas instaladas sobre las rutas                                 (08)  05/05/2021 

 Aldea El Manguito se trabajó con Cocode                                           (05) 18/05/2021 

 El Campamento (callejón el colocho frente a casa de  

doña estela González                                                                          (01) 18/05/2021 

 Llano Grande se trabajó con Cocode                                                  (09) 19/05/2021 

 Aldea Sinacantan se trabajó con Cocode  

(Héctor Hugo González)                                                          (03)  19/05/2021 

 Aldea Pinzón se trabajó con Cocode               (09) 1/05/2021 

                                                                         

LAMPARAS NUEVAS FEBRERO/MAYO 2021                      75 

 
 
COLOCACIÓN E INSTALACION DE 75 LAMPARAS NUEVAS FEBRERO/MAYO 
2021  LAS LAMPARAS SE COLOCARON EN ESTE LAPSO DEBIDO A QUE EL 
PROVEEDOR "CELASA" NO TENIA EN EXISTENCIA Y LAS FUERON 
ENTREGANDO POR CANTIDADES Y EN DIFERENTES FECHAS HASTA 
CONCLUIR CON LAS 75   
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Comunidad Ubicación Cantidad Fecha 

LOS CEDRALES 
POR DONDE ESTA UBICADO EL PUENTE 
NUEVO 

1 2/02/2021 

ALDEA 
MATAMOROS 

ENTRADA A MATAMOROS POR SAN 
CRISTOBAL  

1 24/03/2021 

EL ROSARIO FRENTE A LA ESCUELA 1 29/03/2021 

EL ROSARIO 
FRENTE A LA CASA DE DOÑA ESPERANZA 
GARCIA  

1 29/03/2021 

EL ROSARIO FRENTE A CASA DE DON CARLOS GOMEZ 1 29/03/2021 

EL ROSARIO FRENTE A CASA DE DON FRANCISCO MENDEZ 1 29/03/2021 

EL DORMIDO FRENTE A CASA DE DON ARNOLDO GARCIA  1 29/03/2021 

EL DORMIDO FRENTE A CASA DE DOÑA ANA 1 29/03/2021 

EL DORMIDO FRENTEA CASA DE DOÑA ANA OJEDA 1 29/03/2021 

LAS MAÑANITAS FRENTE A LA CASA DE DON CARLOS RAMOS 1 29/03/2021 

LAS MAÑANITAS FRENTE A CASA DE DON FERNANDO LUCERO 1 29/03/2021 

LAS MAÑANITAS 
FRENTE A CASA DE DON OBDULIO 
HERNANDEZ 

1 29/03/2021 

LAS MAÑANITAS FRENTE A CASA DE DON RAMON GONZALEZ  1 29/03/2021 

EL HAWAII FRENTE A CASA DE DON HECTOR ALDANA  1 29/03/2021 

ALDEA EL 
CHAPETON PARQUEO EN PLAYA PUBLICA ORILLA AL MAR 

7 29/03/2021 

ALDEA LAS LISAS  FRENTE AL RESTAURANTE VISTA EL MAR 1 30/03/2021 

ALDEA LAS LISAS  FRENTE AL RESTAURANTE PEZ FELIZ 1 30/03/2021 

ALDEA LAS LISAS  FRENTE AL CHALE DEL GRINGO  1 30/03/2021 

ALDEA LAS LISAS  SECTOR PLAYA ORILLA DEL MAR  1 30/03/2021 

ALDEA LAS LISAS  SECTOR PLAYA ORILLA DEL MAR  1 30/03/2021 

ALDEA LAS LISAS  SECTOR PLAYA ORILLA DEL MAR  1 30/03/2021 

CASERIO LAS 
MARIAS  

FRENTE A CASA  DEL SEÑOR MIGUEL ANGEL 
DAVILA 

1 9/04/2021 

CASERIO LAS 
MARIAS  FRENTE  A LA CASA DE DOÑA MARIA 

1 9/04/2021 

CASERIO LAS 
MARIAS  CALLEJON FRENTE A CASA DE DOÑA MARTA  

1 9/04/2021 

CASERIO LAS 
MARIAS  FRENTE A LA TIENDA DIOS ES AMOR 

1 9/04/2021 

CASERIO LAS 
MARIAS  FRENTE A LA CASA DE DON MARCOS  

1 9/04/2021 

CASERIO LAS 
MARIAS  FRENTE A LA CASA DE DON JOSE 

1 9/04/2021 

CASERIO LAS 
MARIAS  

EN LA ENTRADA DE LA ALDEA LAS MARIAS 
PRIMER POSTE  

1  09/04/2021 
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ASTILLERO SUR FRENTE A CASA DE MILVIA MELGAR 1 13/04/2021 

ALDEA EL 
OBRAJE SEGUNDO POSTE DESPUES DEL VIVERO 

1 13/04/2021 

ALDEA EL 
OBRAJE 

POSTE EN EL TRANSFORMADOR UBICADO A 
300 MTS. ABAJO DEL VIVERO DE 
CHIQUIMULILLA 

1 13/04/2021 

ALDEA CASAS 
VIEJAS FRENTE AL TALLER DEL SEÑOR TULIO  

1 15/04/2021 

ALDEA CASAS 
VIEJAS FRENTE A CASA DE DON MARLON  

1 15/04/2021 

ALDEA CASAS 
VIEJAS 

ENTRADA AL CALLEJON DEL BARRIO EL 
LABERINTO 

1 15/04/2021 

ALDEA 
MARGARITAS INSTALADAS SOBRE LA RUTA 

8 5/05/2021 

ALDEA EL 
MANGUITO  FRENTE A CASA DE DON JULIO VASQUEZ 

1 18/05/2021 

ALDEA EL 
MANGUITO  FRENTE A CASA DE DOÑA CRUZ  

1 18/05/2021 

ALDEA EL 
MANGUITO  

FRENTE A CASA DE DOÑA THOMASA  
HERNANDEZ 

1 18/05/2021 

ALDEA EL 
MANGUITO  FRENTE A CASA DE DON SELVIN  VILLALOBOS 

1 18/05/2021 

ALDEA EL 
MANGUITO  FRENTE A CASA DE DOÑA BRENDA  

1 18/05/2021 

EL CAMPAMENTO 
CALLEJON EL COLOCHO FRENTE A CASA DE 
DOÑA ESTELA GONZALEZ 

1 18/05/2021 

LLANO GRANDE  FRENTE A CASA DE DON OTTONIEL GONZALEZ 1 19/05/2021 

LLANO GRANDE  FRENTE A CASA DE DON ESAUL HURESCO 1 19/05/2021 

LLANO GRANDE  
FRENTE A CASA DE DOÑA EMILSENDA 
BARRIENTOS  

1 19/05/2021 

LLANO GRANDE  FRENTE A CASA DE DON FREDY AVILA 1 19/05/2021 

LLANO GRANDE  FRENTE A CASA DE JOSE MARROQUIN 1 19/05/2021 

LLANO GRANDE  FRENTE A CASA DE DON EMILIANO AVILA  1 19/05/2021 

LLANO GRANDE  FRENTE A CASA DE SALVERIO SALAZAR 1 19/05/2021 

LLANO GRANDE  FRENTE A CASA DE DOÑA LILIANA AVILA 1 19/05/2021 

LLANO GRANDE  
FRENTE A CASA DE DOÑA FLORIDALMA 
GARCIA 

1 19/05/2021 

ALDEA 
SINACANTAN  

FRENTE A CASA DE DON HECTOR HUGO 
GONZALEZ (YEPO) 

1 19/05/2021 

ALDEA 
SINACANTAN  

UBICADA EN EL PRIMER POSTE EN EL  
CALLEJON  DONDE SE UBICA EL COMUDE 

1 19/05/2021 

ALDEA 
SINACANTAN  

UBICADA EN EL SEGUNDO POSTE  EN EL 
CALLEJON DONDE SE UBICA EL  COMUDE 

1 19/05/2021 

ALDEA PINZON  FRENTE A CASA DE DON CESAR MARROQUIN 1 21/05/2021 

ALDEA PINZON  FRENTE A CASA DE DON ADOLFO MARROQUIN  1 21/05/2021 
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ALDEA PINZON  
FRENTE AL TERRENO DE DON ADOLFO 
MARROQUIN  

1 21/05/2021 

ALDEA PINZON  
FRENTE A LA CASA DE DON ISRAEL 
MARROQUIN 

1 21/05/2021 

ALDEA PINZON  FRENTE A CASA DE DOÑA MARIA LUISA 1 21/05/2021 

ALDEA PINZON  
FRENTE A CASA DE DON MIGUEL 
MONTERROSO 

1 21/05/2021 

ALDEA PINZON  FRENTE A LA IGLESIA CATOLICA  1 21/05/2021 

ALDEA PINZON  
FRENTE A CASA DE DON ALFONSO 
MONTERROSO  

1 21/05/2021 

ALDEA PINZON  FRENTE A CASA DE ALFONSO BLANCO 1 21/05/2021 

  LAMPARAS  NUEVAS FEBRERO/MAYO 75   

 
 
 
 
Por este medio le informo que por parte de los COCODES de varias comunidades 
del municipio de Chiquimulilla Santa Rosa hemos recibido solicitudes de 
instalación de lámparas nuevas de servicio de alumbrado público, las solicitudes 
han sido ingresadas desde el mes de enero a la presente fecha. 
 
Tomando en cuenta la necesidad de la instalación de las lámparas en lugares 
públicos, la cantidad de lámparas a considerar como prioridad instaladas en el 
mes de junio al mes de agosto son las que a continuación se detallan: 
 

 ALDEA SAN RAFAEL      02 

 ALDEA CASAS VIEJAS RUTA AL AHUMADO   01   

 ALDEA SAN MIGUEL AROCHE     06 

 ALDEA MATAMOROS      03 

 ALDEA ENTRE SELVAS      06 

 ALDEA LA BOMBA       06 

 COLONIA LOS CONACASTES     07 

 ALDEA LOS MACIZOS      04 

 ALDEA PLACETAS       04 

 ALDEA EL AHUMADO      01 

 CASERÌO LOS MARTINEZ –LA UNIÒN-   02 

 CASERÌO EL PORVENIR RUTA A CERRITOS   01 

 CASERÌO SAN BERNARDO     02 
 
  
TOTAL, DE LAMPARAS INSTALADAS: CUARENTA Y CINCO 45 
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INFORME LISTADO Y UBICACIÓN DE 52 LAMPARAS NUEVAS INSTALADAS EN 

VARIAS COMUNIDADES DE CHIQUIMULILLA SANTA ROSA 

 

 

1. Aldea Matamoros se trabajó con Cocode.                                   (03)   06/09/2021. 

2. Colonia los conacastes se trabajó con el Cocode.                       (07)   07/09/2021. 

3. Entre selvas se trabajó con el Cocode                                           (08)   08/09/2021. 

4. Barrio San Sebastián se trabajó con el Cocode.                           (01)   09/09/2021. 

5. Barrio Santiago, se trabajó con el Cocode.                                   (01)   24/09/2021. 

6. Aldea Casas Viejas, se trabajó con el Cocode                               (02)   24/09/2021. 

7. Aldea Oliveros, se trabajó con el Cocode.                                     (01)   27/09/2021. 

8. Aldea las Llaves, Se trabajó con el Cocode.                                   (01)   30/09/2021. 

9. El Campamento, se trabajó con el Cocode.                                   (01)   30/09/2021. 

10. La chacona, se trabajó con el Cocode.                                            (01)   30/09/2021. 

11. Casas viejas, se trabajó con el Cocode.                                           (02)   30/09/2021. 

12. Aldea la Faja, se trabajó con el Cocode.                                          (02)   06/10/2021. 

13. Aroche, se trabajó con el Cocode.                                                    (05)   08/10/2021. 

14. San Bernardo, se trabajó con el Cocode.                                         (04)   18/10/2021. 

15. Barrio Santiago, se trabajó con el Cocode.                                      (01)   18/10/2021. 

16. Vista Hermosa, se trabajó con el Cocode.                                        (01)   02/11/2021. 

17. Corona III, se trabajó con los vecinos de la colonia.                       (03)   15/11/2021. 

18. Aldea Sinacantan, se trabajó con el Cocode.                                   (01)   02/12/2021. 

19. Astillero Norte, se trabajó con el Cocode                                         (02)  07/12/2021. 

20. Aldea Margaritas, se trabajó con el Cocode.                                    (03)  15/12/2021. 

21. Aldea La Faja, solicitud realizada por el vecino de la aldea.           (01) 16/12/2021. 

22. Aldea el obraje, frente a la casa de don Leonardo Carbajal.          (01)  20/12/2021. 

 

TOTAL, DE LAMPARAS INSTALADAS: CINCUENTA Y DOS      52 
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OFICINA DE GESTION  

AMBIENTAL Y RIESGO 
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Memoria de labores 2021 
Oficina de Gestión Ambiental Forestal Riesgo 

 
Enero 2021 
 
a. Intervención de la UGAM para que habitantes de Aldea La Chacona pudiera  
tener agua de la toma que recorre por Aldea La Faja. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

b. Realización de limpieza en áreas públicas del Municipio mercados, calles y 
avenidas del municipio. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
c. Inspección ocular practicada a la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales 
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Febrero 2021 
 
d. Reunión con Delegados del Instituto Nacional de Bosques (INAB) y 
Municipalidades de Chiquimulilla, Guazacapán y Taxisco para tratar el tema de 
Viveros e Incentivos Forestales. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
e. Eliminación de un basurero clandestino ubicado en Aldea La Morenita 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
f. Reunión con integrantes de la Mesa Técnica Río Los Esclavos  
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Marzo 2021 
 
g. Clorificación del agua de consumo humano con la empresa QUIMSEG, en 
los pozos mecánicos y tanques del sistema de agua potable del municipio de 
Chiquimulilla. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
h.  Trabajos en el Vivero Forestal Municipal en el llenado de bolsas, camelloneado 
y preparación del terreno. 
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i. Actividad de limpieza en la Carretera C A – 2 del Campamento a Aldea El 
Astillero y del Campamento a Gasolinera Puerta del Sol. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
j. Actividad de limpieza en Aldea Las Lisas con participación del MARN 
Departamental y Regional, UGAM, vecinos y grupo de limpieza municipal. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Abril 2021 
 
k. Firma del Convenio entre el Instituto Nacional de Bosques (INAB) y 
Municipalidad para el funcionamiento de la Oficina Forestal Municipal. 
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l. Reunión en las instalaciones del Domo Terminal con Delegados de 
CONRED para reactivar la Coordinadora Municipal para la Reducción de 
Desastres (COMRED) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
m. Elaboración de rótulos con el mensaje “PROHIBIDO BOTAR BASURA” 
para colocarlo en áreas estratégicas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
n. Actividad de limpieza en Aldea El Chapetón. 
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Mayo 2021 
 
ñ. Construcción del Vivero Forestal Municipal 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
o. Actividad de reforestación “Sembrando Huella” en Aldea Placetas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
p. Actividad en sarampaña con Delegados del Instituto Nacional de Bosques 
(INAB), Alcalde Municipal, COCODES del Sector Playa, y UGAM sobre Incentivos 
Forestales para el Ecosistema Manglar. 
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Junio 2021 
 
q. Entrega de fertilizante a diferentes comunidades. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
r. Actividad de reforestación con estudiantes EPESISTAS de la USAC 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
s. Reunión con representantes de la Asociación de Mujeres Xincas, con el tema 
a tratar “Cambio Climático” 
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t. Actividad ambiental en Aldea Las Lisas, limpieza de la playa. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Julio 2021 
 
u. Eliminación del basurero ilegal en área de Finca La Encantadora, aldea 
Placetas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
v. Actividad de reforestación en Aldea El Chapetón 
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w. Erradicación de basurero y botadero de ripio en el Casco Urbano (Avenida en 
Dios Confiamos) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Agosto 2021 
 
x. Reunión de parte de la COPRESAN, para dar solución al problema del 
basurero ubicado en Aldea La Curvina. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

y. Reunión en la Biblioteca Municipal con diferentes instituciones: CONAP, 
DIPRONA, PNC, Alcalde Municipal, ARCAS y finqueros para tratar lo relacionado 
a evitar la depredación de nuestra Fauna y Flora (Palomas Alas Blancas) 
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z. Actividad en Caserío Guayabales con vecinos, delegados del Instituto 
Nacional de Bosques (INAB) y UGAM en la medición de terrenos, para ingresarlos 
al Programa de Incentivos Forestales. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Septiembre 2021 
 
z. a. Acompañamiento a Delegados de CONRED inspeccionando comunidades, 
para rendir informes y apoyar a las personas afectadas por las fuertes lluvias 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
z.b. Limpieza de lodos en la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales 
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z.c. Actividad de limpieza en Avenida Los Chocones 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Octubre 2021 
 
z.d. Reunión con integrantes de la COPRESAM para solucionar el problema del 
basurero de Aldea La Curvina 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
z.e. Reunión con EPESISTAS de La Universidad de San Carlos de Guatemala. 
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z.f. Entrega de acreditación a integrantes de la COMRED 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Noviembre 2021 
 
z.g. Participando en la reunión de la Mesa Técnica Departamental del Río Los 
Esclavos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
z.h. Capacitación sobre incendios forestales impartida por el Instituto Nacional de 
Bosques (INAB) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

188 

z.i. Limpieza en el Cementerio Municipal 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Diciembre 2021 
 
z.j. Firma del Convenio entre Municipalidad y el Instituto Nacional de Bosques 
(INAB) para extender autorizaciones de Consumo Familiar. 
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z.k. Reunión con Vicealcalde, UGAM, Delegados de CONAP, DIPRONA e 
Ingenios Azucareros, para firmar el Convenio de donación y uso de combustible 
en patrullajes en el municipio. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
z.l. Recorrido en la ribera del río Los Esclavos con: Delegados del MARN, 
Ingenios Azucareros, Municipalidad, Instituto Privado del Cambio Climático, MAGA 
y ASAZGUA, inspeccionando las derivaciones de Finca La Esperanza y Aldea El 
Bebedero. 
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OFICINA MUNICIPAL  

DE DISCAPACIDAD 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

190 
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OFICINA MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD 
 
ENERO 
 
 Lunes: 04 De enero Se realizó estudios socioeconómicos en Colonia Los Altos 
Chiquimulilla con el Fin para los beneficios para las personas con discapacidad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Martes: 05   De Enero Igual manera se realizó estudios socioeconómicos en el 
pueblo Chiquimulilla 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Miércoles: 06 De enero trabajo en la oficina se atendió personas que vinieron a 
preguntar sobre el proceso de las sillas de Ruedas    
 
Jueves: 07 De enero ordenando papelería y organizando personas que necesitan 
alguna Ayuda técnica, y llamando a Diferentes instituciones para Ayudas de Silla 
De Ruedas   
 
Viernes: 08 De enero se realizaron estudios socioeconómicos En el Astillero Norte 
De parte de la Oficina  
 
LUNES: 11 Limpieza de computadoras.  enero se Realizó el estudio semanal y 
Recibimos la llamada de la institución SOSPEP para confirmarlos que estaban 
aprobadas 15 Silla De Rueda 
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MARTES: 12 Se realizó estudios socioeconómicos en aldea la Faja, la chacona y 
Caserío Coco Azul a personas con discapacidad. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
MIERCOLES: 13 DE ENERO: Día de oficina atendiendo personas con 
discapacidad que nos visitan en la oficina. 
 
VIERNES: 15 De enero: Atendiendo las primeras personas que trajeron a sus 
niños que necesitan la operación de Labio Leporino 
 
Lunes:18 De enero: Se viajó a la capital a traer sillas de rueda gestionadas por la 
oficina y por la tarde se hicieron entrega de sillas en el astillero Norte, Astillero Sur, 
y barrios de Chiquimulilla 
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MARTES:19 DE enero:  Se realizó entrega de Silla de Ruedas gestionadas por la 
oficina en Aldea Casas Viejas, Las Escobas, Margaritas, Aldea San Martin y los 
Cerritos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
VIERNES 22. De ENERO:  Se realizó estudios socioeconómicos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
LUNES 25.DE Enero: Apoyo en entrega de víveres en el domo la terminal 
 
MARTES 26. De Enero: Apoyo en entrega de víveres en la terminal 
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JUEVES 28. De Enero:  Apoyo en entrega de víveres en aldea casas viejas, el 
ahumado, santo domingo, las lisas, placetas  
 
VIERNES 29.   De Enero Primera reunión en la Cooperativa en Recuerdo en 
Cuilapa 
 

 

 

 

 

 

 

 

LUNES 1. De Febrero:   Realizando el informe semanal 
Miércoles 3. De Febrero:  Se realizó estudios socioeconómicos en el barrio San 
Sebastián 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
JUEVES 4. De Febrero: Se realizó estudios socioeconómicos en Aldea en Hawái, 
las Mañanitas y la Curvina y entrega de víveres y vitaminas en aldea san Rafael 
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Viernes 12 De febrero.  Estudio socioeconómico barrio Santiago 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Martes 15 De febrero. Reunión con el promotor de conadi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Jueves 17 De febrero.  Estudios socioeconómicos en aldea las escobas Aldea la 
Faja y caserío el milagro los cerritos     
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Viernes 18 De febrero. se realizó estudios socioeconómicos en Aldea Placetas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Jueves 24 De febrero. Reunión con los delegados en oratorio 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Viernes 25 De febrero. Con los delegados del mides en apoyo a niño que necesita 
en la corona 1 ya que tiene desnutrición. 
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Lunes 28 De febrero.  Reunión en el oratorio de Barrio San Sebastián en la gran 
cruzada por la nutrición    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MARZO 
 
Martes 2 De marzo. Gestionar en la Asociación Transición en antigua y al Hospital 
de obras sociales Del Hermano Pedro 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Viernes 5 De marzo. Gestionando Silla de ruedas en santa María Sacatepéquez 
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Martes 9 De marzo. Visita la institución para el seguimiento de sillas de ruedas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Martes 16 De marzo. Estudios socioeconómicos En barrio Belén 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Miércoles 17 de marzo: Se realizaron estudios socioeconómicos en aldea oliveros 
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Lunes 22 De marzo. Apoyo en aldea la viña del señor en hacer Estudios 
Socioeconómicos para beneficios de víveres    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Viernes 26 De marzo: Visita a Persona de la tercera Edad en aldea el Carmen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Lunes 29 De marzo. Se realizó Estudios Socioeconómicos en barrio Santiago 
 

ABRIL 
 
Martes: 6 de abril: apoyo en elaborar estudios socioeconómicos en aldea Casas 
Viejas  
 
Miercoles:7 De abril: Seguimiento De Estudios Socioeconómicos En Barrio BELEN 
Con el beneficio De Las personas 
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Jueves 8 de abril: se realizaron estudios socioeconómicos en Aldea las llaves 
Personas que tienen problemas en los ojos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Viernes 9 De abril: capacitación a niños y jóvenes del sector montaña con la 
institución SVET 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Lunes 12 De abril: Acompañamiento a la institución MIDES en aldea las llaves 
para meter a niños con problemas de la vista a un programa 
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Martes 13 DE abril: Realizando Estudios socioeconómicos en el casco urbano 
Chiquimulilla. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Miércoles 14 De abril: visita a persona de la tercera edad hacerle estudio 
socioeconómico en aldea piedra grande para poderle gestionar una silla de rueda   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Jueves 15 De abril: atendiendo a personas que se acercaron a la oficina para 
resolverlas las dudas 
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Viernes 16 de abril: reunión en supervisión Educativa con promotor de conadi ver 
personas con discapacidad para que sigan estudiando    
 

Lunes 19 de abril:  día de oficina ordenando papelería y con el promotor de conadi    
 

Lunes 26 de abril: censando a señor que no puede caminar por sus difultades   
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
Martes: 27 de abril: Visita a Personas de la tercera edad haciendo estudios 
socioeconómicos para gestionar silla de Ruedas: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Jueves: 29 de abril: Acompañamiento a personas con discapacidad a 
Chimaltenango atraer unos carritos PETT que fueron gestionados 
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MAYO 
 
Martes: 4 de mayo: Viaje a Antigua a entregar papelería para posible jornada para 
sillas de ruedas 
 
Jueves: 6 de mayo: Tomando Datos A persona De la Tercera Edad para Apoyarle 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Martes: 11 de mayo: apoyo a joven sordomudo pintor con sus pinturas para que 
pueda seguir aprovechando su arte. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Miercoles:12 de mayo: acompañamiento a la ciudad capital a niña del astillero la 
cual se le gestiono una silla de rueda especial. 
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Jueves 13 De mayo: Visita A la Persona de la tercera para poder Ayudarlos don 
Celestino 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Lunes 17 De mayo: día de oficina realizando el informe semanal  
 
Martes 18 De mayo: comisión   en Aldea San Miguel Aroche 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Miércoles 19 De mayo: Atendiendo a niña que necesita prótesis   
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Viernes 21 De mayo: Reunión la encargada de la unidad para la prevención contra 
la violencia en Aldea Oliveros con niños Y jóvenes 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Lunes 24 De mayo: Apoyo en llevar a una jornada en oratorio Santa Rosa   A 
niños con discapacidad para apoyarles en lo que necesitan 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Martes 25 De mayo: realizando Estudios socioeconómicos en Chiquimulilla casco 
urbano   
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Miércoles 26 De mayo:  Se fue a realizar estudios con persona que tiene problema 
auditivo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Viernes 28 De mayo: Acompañamiento al facilitador De Sosep en caserío la 

reforma y Aldea Las Lisas  

 

 

 

 

 

 

 

Lunes 31 De mayo: Apoyo de entrega de abono en aldea san miguel Aroche   

Junio 

Martes 1 de junio: Se realizó De una cama A una Persona de Escasos Recursos 

Caserío el Carmen Aldea San Miguel Arroche 
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Jueves 3 de junio: Se Realizó Estudios Socioeconómicos en colonia los 
conacastes 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Viernes 4 De junio:  Entrega De víveres en el domo Hacia San Miguel Aroche 
 
Lunes 7 De junio: Se Realizó Visita A personas de la Tercera Edad en Astillero Sur 
y también se realizó estudios socioeconómicos en caserío Gudelia   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Martes 8 De junio:  reunión en la oficina con Otto Dávila promotor de CONADI  
 
Miércoles 9 De junio: Entrega de víveres a niños con desnutrición junto con las 
instituciones maga y sesan.     
Jueves 10 De junio: entrega de vivires a niña con discapacidad en Aldea Placetas 
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11 de junio: Atendiendo a personas de la tercera edad lo cual se le apoyo con una 
bolsa de víveres 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
15 De junio: viaje a la antigua con personas con diferentes Enfermedades  
 

16 de junio: entrega a medicina a persona que tiene prótesis   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
17 De junio:  comisión en sector playa el Hawái  
   
Sábado 19 De junio: Comisión En El sector montaña inauguración de un proyecto 
de escuela  
 
Lunes 21 De junio: Comisión al instituto nacional de Bosques  
 
Martes 22 De junio: Acompañamiento A la institución mides en Aldea Miramar    
 
Viernes 25 De junio: realizando Estudios socioeconómicos en aldea Pueblo Nuevo 
La Reforma 
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Martes 29 De junio:  se realizó entrega de carritos pett para las personas 
necesitadas para su beneficio 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Miércoles 30 De junio: se fue a realizar un estudio socioeconómico a persona con 
discapacidad para apoyarle 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Jueves 1 De Julio:  Ordenando Papelería en la oficina municipal de Discapacidad  
Viernes 2 De Julio:  Realizando Estudios Socioeconómicos En Aldea Sinacantan 
  
Martes 6 De Julio: Se realizó Estudios Socioeconómicos en aldea margaritas   
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Lunes 12 De Julio: Se realizó estudios socioeconómicos en aldea el ujuxtal a 
personas de la tercera Edad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Martes 27 De Julio: Se hizo entrega De un andador en la municipalidad de 
Chiquimulilla 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Miércoles 28 De Julio: se fue a realizar estudios socioeconómicos a persona que 
tiene 94 años tiene problema visual y casi no escucha   
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Agosto  
 
Lunes 2 De agosto: se hizo entrega de andador a persona que le cuesta mucho 
caminar y es de escasos recursos en barrio belén 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Lunes 7 De agosto: se realizó un estudio socioeconómico en aldea el Chapetón 
sector playa a persona de la tercera edad que necesita andador 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Lunes 16 de agosto: apoyo en la reunión del COMUSAN 
Jueves 19 De agosto: se realizó entrega de una silla de rueda en aldea casas 
viejas A una persona que está bien malita 
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Martes 31 de agosto: reunión en el salón gimnasio se trató sobre la nutrición de 
niños junto con comusan y bomberos municipales    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Septiembre 

Miércoles 1 De septiembre:  se hizo entrega de silla de ruedas en la municipalidad a las 

personas necesitadas  

Jueves 2 De septiembre: Visita de personas directamente para la oficina a proponer 

proyectos para la oficina de Discapacidad 

 

 

 

 

 

 

 

 

Viernes 3 De septiembre: Segunda reunión con el ministerio de trabajo y prevención 

social 
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Lunes 6 De septiembre: embolsando en el domo bolsas de víveres para Ayuda a niños 

con escasos recursos  

Martes 7 De septiembre: embolsando nutributer en el domo para darle a niños de bajo 

peso 

Miércoles 8 De septiembre: apoyo en el sector montaña en jornada de vacunación 

Lunes 20 De septiembre: limpieza de computadoras por la mañana de 8:00 a 9:00 

acompañamiento con la encargada de mis años dorados para inscribir abuelitos al 

programa  

Martes 21 De septiembre: Viaje antigua con niños con discapacidades diferentes para que 

sean tratados en las Obras Sociales del Santo Hermano Pedro 

 

 

 

 

 

 

 

Miércoles 22 De septiembre: Se realizó visita en el sector playa a persona de la tercera 

edad que necesita andador 

 

 

 

 

 

 

Jueves: 23 de septiembre: visitando a personas q tienen necesidad de ayudas técnica en 

sector pueblo 
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Viernes 24 de septiembre: seguimiento en realizar estudios socioeconómicos en sector 

pueblo Chiquimulilla persona que necesita silla de ruedas Barrio el milagro 

 

 

 

 

 

 

 

Martes 28 De septiembre: Acompañamiento a la institución MIDES que se le pidió apoyo 

para inscribir a una niña con discapacidad a un programa de gobierno 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Octubre 

Viernes 1 de octubre: Celebrando el día del niño en caserío Valles de Nancinta 
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Lunes 4 De octubre: visita a persona de la tercera edad que necesita una silla de ruedas  

Martes 5 De octubre: Se realizaron estudios socioeconómicos en Caserío Mataros El 

Aguacate y la Bomba 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jueves 7 De octubre: Capacitación Con la institución ANAM  

Viernes 8 De octubre: Acompañamiento al mejoramiento del alumbrado público en caserío 

el Carmen y aldea San Miguel Aroche 

Lunes 11 De octubre: Acompañamiento al encargado de la oficina de Desarrollo 

Económico Local a traer unos filtros donados por una institución extranjera 

Martes 12 De octubre: Acompañamiento a viaje Antigua personas del municipio que 

tienen diferentes enfermedades  

Viernes 15 De octubre: Apoyo a entregar víveres en el barrio Santiago 

 

 

 

 

 

 

 

Lunes 18 De octubre: reunión con CICAN 
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Martes 19 De e octubre: Desarrollo Económico Local en entrega de los eco filtros en el 

sector montaña NO 6 

Lunes 25 De octubre: Día de notificar a las instituciones a la reunión del COMUSAN 

Martes 26 De octubre: Limpieza de computadoras 

Miércoles 27 De octubre: Día de oficina atendiendo a personas que nos visitan de 

distintas comunidades 

Jueves 28 De octubre: Reunión con instituciones en la oficina  

Viernes 29 De octubre: Acompañamiento Viaje a la Antigua con personas de Diferente 

Problemas 

 

 

 

 

 

Noviembre 

Martes 2 De noviembre: Día de oficina atendiendo persona que visitan      

Miércoles 03 De noviembre: Acompañamiento al facilitador de SOSEP en los talleres en 

Aldea el Ujuxtal 

 

 

 

 

 

 

Viernes 05 De noviembre: Segundo día de reunión con los representantes del INAB 

Lunes 08 De noviembre: Día de oficina elaborando el informe semanal 

Martes 9 de noviembre: se realizó Estudios Socioeconómicos en Barrio san Sebastián y 

persona de la tercera edad que necesita silla de ruedas y Ayuda Económica 
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Miércoles 10 De noviembre: Se realizó Estudios socioeconómicos a personas de la 

tercera edad que vive sola y necesita ayuda económica en barrio champote Chiquimulilla 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jueves 11 de noviembre: Acompañamiento a personas con Discapacidad y distintas 

personas que viajan Antigua 

Lunes 15 De noviembre: atendiendo a personas que vinieron a la ofcina que vienen a 

gestionar ayudas  

Martes 23 De noviembre: se hizo entrega de 35 sillas De Ruedas a niños con diferentes 

discapacidades de parte de la oficina gracias a la Donación Beeline y junto al equipo de 

trabajo 

 

 

 

 

 

 

 

Miércoles 24 De noviembre: seguimiento de Entrega de sillas de Ruedas en el domo 

donde contamos con la presencia del señor vice alcalde 
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Diciembre 

Jueves 2 De diciembre: reunión en Biblioteca acompañamiento de comusan estuvieron 

agentes de la pnc y diferentes instituciones  

Lunes 6 de diciembre: Realizando Estudios socioeconómicos en Barrio san Sebastián   a 

persona que tiene 9 operaciones en la pierna izquierda y necesita silla De Ruedas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Martes 7 De diciembre: Realizando estudios socioeconómicos en barrio el milagro a 

persona de la tercera edad que necesita una silla de ruedas    
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POLICIA MUNICIPAL 
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MEMORIA DE LABORES  
DE ENERO A DICIEMBRE DE 2021 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La Policía Municipal es un cuerpo de carácter Civil y profesional, su organización 
es de naturaleza jerarquía y su funcionamiento se rige por la más estricta 
disciplina que de conformidad con lo establecido en la Constitución Política de la 
República de Guatemala y el Código Municipal, contenido en el Decreto número 
12-2002 del Congreso de la Republica, se establece que el Gobierno Municipal 
corresponde al Consejo Municipal, el cual está facultado para emitir sus Acuerdos, 
Reglamentos y Ordenanzas Municipales. 
 
Que es necesario crear una Policía Municipal, asignándole carácter de ente civil, 
encargado de velar por la seguridad de todos los vecinos de este municipio, en 
prevención de cualquier hecho delictivo el cumplimiento de los Acuerdos, 
Reglamentos, Ordenanzas y Resoluciones municipales, así como los intereses de 
la Municipalidad, en el ámbito de su competencia. 
 
Que se hace necesario contar con una Policía Municipal moderna y profesional, 
que se encargue del manejo de la seguridad de los bienes municipales, integrada 
por personal capaz, eficaz, leal, honesto y responsable, utilizando tecnología 
actualizada y medios al alcance, para la optimización de los servicios prestados, 
así como asegurar a los empleados municipales y vecinos, seguridad dentro de 
las distintas instalaciones y dependencias municipales. 
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Misión 

 
La Policía Municipal tiene como misión fundamental: el resguardo de los bienes 
del Municipio, el orden y la tranquilidad pública en los mercados, plazas, villas, 
paceos, balnearios, áreas verdes, calles, avenidas, caminamientos y demás 
dependencias, instalaciones y áreas de propiedad municipal. 
 
 
 
 
 

Visión 
 
Lograr que nuestro Municipio se mantenga como el municipio con la tasa 
delincuencial más baja a nivel nacional, esto se logrará apoyando a la Policía 
Nacional Civil a prestar seguridad a la población, sin descuidar nuestra 
responsabilidad principal de brindarle resguardo efectivo al 100% de los bienes 
municipales. 
 
 
 
 
 

Estrategia 
 
Fortalecer los pilares de prevención en contra de la justicia la lealtad a la patria y 
el disminuir robos, hurtos, homicidios, estafas, daños, prevención de hechos de 
tránsito, prevención riñas, desorden público, apoyando a todas las comunidades 
del municipio de Chiquimulilla, Santa Rosa. 
 
 
 

Objetivo General: 

 
Implementar dispositivos de seguridad con acciones policiales enfocadas a brindar 
seguridad a personas y sus bienes, asignando personal policial y estableciendo 
estrategias preventivas previo, durante y después de las actividades programas 
que se realicen en el municipio de Chiquimulilla, Santa Rosa. 
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Desarrollar un plan estratégico que permita el ordenamiento y seguridad del 

municipio empleando patrullajes combinados entre Policía Municipal y Policía 

Municipal de Tránsito en colonias, aldeas, barrios de este municipio y en áreas de 

recreación con el fin de minimizar hechos delictivos. 
 

 

Objetivos específicos: 
 

 Puesto fijo en escuelas, institutos y colegios en horarios de entrada y salida de alumnos. 

 Puestos fijos en agencias bancarias en el pueblo de Chiquimulilla, aldea Casas Viejas, 

cajeros automáticos con recorridos motorizados en barrios, colonias y recorrido a pie en interior 

del mercado del casco urbano de este municipio. 

 Se le darán capacitaciones constantes al personal de las policías municipal y policías 

municipales de tránsito, teóricas, prácticas y físicas.  

 Se crearán bases de datos estadísticos de hechos positivos y negativos mensuales.  

 Se harán nombramientos de asensos para el personal de la Policía Municipal y Policía 

Municipal de Tránsito por medio del Asesor de Seguridad y el visto bueno del señor Alcalde 

Municipal.  

 Se nombrará personal en puestos fijos en toma de posesión, autoridades municipales 

entrantes. 

 Patrullajes motorizados constantes en perímetros de las agencias bancarias y cajeros 

automáticos. 

 Patrullajes Motorizados constantes en barrios, colonias, mercados donde funcionan agencias 

bancarias y cajeros automáticos.  

 Puestos fijos y patrullajes constantes en terminal de buses y lugares con mayor afluencia de 

personas.  

 Puestos de control vehicular en entradas, salidas del municipio de Chiquimulilla, Santa Rosa y 

aldea Casas Viejas. 

 Regulación, control y ordenamiento de tránsito de personas y vehículos en avenidas centrales 

y calles del pueblo de Chiquimulilla, Santa Rosa. 

 Recorrido y acompañamiento a las procesiones. 

 Liberación de banquetas y retiro de obstáculos en espacios peatonales. 

 Puestos fijos y recorridos en afluencia de personas, en agencias bancarias, y cajeros 

automáticos por pago de bono 14. 

 Recorrido y acompañamiento a desfiles y diferentes actividades de los 199 años de 

aniversario de independencia. 

 Puestos fijos y recorridos en cementerios en conmemoración del día de todos los santos. 

 Puestos fijos y recorridos en afluencia de personas, en bancos y cajeros automáticos por 

pago del Aguinaldo (13Vo.pago). 

 Puestos fijos y recorridos en actividades que se desarrollen en nuestro municipio relacionadas 

a las fiestas de fin de año. 
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Estructura Orgánica 
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Dirección y Subdirección General 

Son atribuciones del comisario de la Policía Municipal, las siguientes:  

a) Cumplir y hacer que se cumplan las Leyes y Reglamentos que regulan la materia 

de su competencia; 

b) Velar por la eficiencia de los recursos humanos i físicos bajo su responsabilidad; 

c) Dirigir y supervisar el desarrollo de las actividades con el sub comisario y agentes 

para el adecuado cumplimiento de sus atribuciones; 

d) Proponer al Alcalde Municipal, el nombramiento o remoción del personal de la 

Policía Municipal; 

e) Presentar anualmente al Alcalde Municipal dentro de los primeros días del mes de 

enero de cada año, la memoria de labores desarrolladas y el plan operativo anual 

de la Policía Municipal;  

f) Orientar el uso eficiente de los bienes municipales que le encomiende el alcalde;  

g) Cumplir y velar por que se cumpla y aplique el reglamento interno de la Policía 

Municipal;  

h) Disponer, coordinar y dirigir la seguridad ejecutiva del alcalde;  

i) Asesorar en materia de seguridad, a todas las dependencias municipales;  

j) Coordinar las actividades interinstitucionales que le correspondan, de conformidad 

con la ley y este reglamento, para el mejor desarrollo y cumplimiento de sus 

objetivos; 

k) Poner en practica mecanismos de fortalecimiento interinstitucionales para el mejor 

control y aprovechamiento de servicio operativo de la Policía Municipal con otras 

instituciones de seguridad del estado;  

l) Investigar, informar y proponer soluciones respeto a la aplicación del presente 

reglamento; 

m) Otras que le correspondan de conformidad con la ley y este reglamento, o que le 

sean asignadas por el Alcalde Municipal. 

 

 Sub comisario. El sub comisario ejercerá las funciones del comisario en los 

casos y forma que se establece en este reglamento será nombrado por el Alcalde 

Municipal y deberá reunir las mismas calidades del director, teniendo en el orden 

jerárquico el grado inmediato inferior al de dicho funcionamiento. 

 

Atribuciones del sub comisario. Son atribuciones del sub comisario de la Policía 

Municipal, las siguientes. 

 

a)  Por designación del comisario, representarlos en actividades y actos 

oficiales; 

b) Coadyuvar, con el comisario de la Administración, dirección y supervisión 

de las actividades la Policía Municipal; 

c)  Emitir y dar a conocer las disposiciones administrativas y operativas de la 

Policía Municipal;  

Otras que le sean asignadas por el Alcalde Municipal o el Comisario 
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Introducción 

En el presente trabajo se describen y analiza las actividades realizadas en el año 

2020 con el fin de dar cumplimiento al reglamento interno de la Policía Municipal, 

desde fecha 15 de enero para el 31 de diciembre del año 2020, adjuntando fotos y 

cuadros estadísticos dando resultados positivos de los trabajos realizados por el 

cuerpo de la policía municipal, en donde su enfoque general es la protección, 

integridad y cuidado de toda la población del municipio de Chiquimulilla. 

 

Atribuciones de la policía Municipal 

 Funciones de la policía municipal. Para el cumplimiento de su gestión, la Policía 

Municipal desempeñara las siguientes funciones: 

a) Velar por la seguridad de los bienes, instalaciones y personal que labora y utiliza 

los servicios del Edificio Municipal, Mercados, Parques, Jardines, infantiles, 

Bibliotecas, Secretarias, Vertedero, Sanitario, predio e instalaciones de la Policía 

Municipal y otros que en el futuro designe la Administración Municipal; 

b) Salvaguardar la vida y la integridad física del alcalde, funcionarios, empleados y 

bienes municipales; 

c) Proporcionar seguridad al personal Municipal que participa en los distintos 

operativos que realizan las diferentes dependencias Municipales, que así lo 

requieren;  

d) Utilizar sistemas de nuevas tecnologías, en apoyo a las atribuciones asignadas a 

la Policía Municipal; 

e) Velar por el ornato, orden y tranquilidad pública, en el edificio municipal, mercados, 

parques, plazas, paseos, instalaciones y áreas municipales; 

f) Exigir que se cumplan estrictamente los reglamentos, acuerdos, resoluciones y 

demás disposiciones municipales; 

g) Realiza todas las medidas de prevención y ejecución, inherentes al servicio de la 

Policía Municipal; 

h) Comunicar inmediatamente a la superioridad de cualquier irregularidad o 

interrupción de los servicios públicos locales; 

i) Presentar el auxilio inmediato y protección adecuada a las personas que lo 

solicitan, o cuando estas o sus bienes estén en peligro; 

j) Coordinar con las distintas direcciones, el apoyo de seguridad, en sus diferentes 

actividades; 

k) Colaborar con los servicios de protección civil en casos de grabes riesgos, 

catástrofes o calamidad pública; 

l)  Apoyar en la conservación del medio ambiente, con énfasis a la recuperación de 

cuentas, laderas, especialmente en la erradicación de basureros clandestinos; 

m) Entregar a la autoridad de la Policía Municipal Civil, aquellas personas que sean 

sorprendidas en la comisión de hechos ilícitos infraganti; 

n) Cualquier otra atribución que le sea encomendada directamente por el Alcalde 

Municipal o q sea esencial para el desempeño de sus atribuciones. 
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Estado de Fuerza 
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OPERATIVOS REALIZADOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OFICIOS RECIBIDOS PARA POLICIA MUNICIPAL 

MES  TOTAL DE OFICIOS 

ENERO  6 

FEBRERO  23 

MARZO  13 

ABRIL 8 

MAYO 2 

JUNIO 1 

JULIO  2 

AGOSTO  1 

SEPTIEMBRE 2 

OCTUBRE 0 

NOVIEMBRE  

DICIEMBRE  

TOTAL 58 
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APOYOS SOLICITADOS A LA INSTITUCIÓN 

 

MES  TOTAL DE OFICIOS 

ENERO  3 

FEBRERO  4 

MARZO  3 

ABRIL 0 

MAYO 1 

JUNIO 0 

JULIO  1 

AGOSTO  1 

SEPTIEMBRE 0 

OCTUBRE 1 

NOVIEMBRE  

DICIEMBRE  

TOTAL 14 

 

INFORMES REDACTADOS 

 

MES  TOTAL DE OFICIOS 

ENERO  29 

FEBRERO  16 

MARZO  23 

ABRIL 20 

MAYO 16 

JUNIO 26 

JULIO  2 

AGOSTO  9 

SEPTIEMBRE 7 

OCTUBRE 4 

NOVIEMBRE 1 

DICIEMBRE 2 

TOTAL 155 
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  ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE ENERO 
   

Actividades Realizadas Por Mes  
Enero 

Fecha: 01 al 31 de enero 
Hora: 08:00 a 16:00 
Barrios, Colonias y aldeas 
 
PATRULLAJES MOTORIZADOS Y A PIE EN ÁREAS DE BANCOS, CAJEROS 
AUTOMÁTICOS EN LAS DIFERENTES COLONIAS, BARRIOS Y ALDEAS DE ESTE 
MUNICIPIO, REALIZANDO OPERATIVOS DE PREVENCIÓN, VERIFICACIÓN Y CONTROL 
EN PRINCIPALES ENTRADAS, SALIDAS Y DE MAYOR AFLUENCIA VEHICULAR Y 
PEATONAL EN EL MUNICIPIO. 
 
Encargado y agentes PM 
Se realizaron patrullajes de seguridad (PM) a pie y motorizado, y los diferentes resguardos de 
mercados e instalaciones municipales. Los agentes PM dieron aviso a los mandos de las 
diferentes novedades. 
Se resguardó el patrimonio municipal. 
 
Fecha: 10 al 15 de enero 
Hora: 08:00 a 16:00 
Barrios, Colonias y aldeas 
OPERATIVO DE VERIFICACIÓN 
Encargado y agentes PM 
Se apoyó a la Policía Municipal de Tránsito resguardando la vida de los integrantes en su 
función de verificación de documentación y aplicación de multas. Se redactó un informe general 
del resultado del operativo. 
 
Fecha: 17 de enero al 21 de enero 
Horario: 13:00 a 20:00 
Barrio San Sebastián  
 
APOYO A FERIA DEL BARRIO SAN SEBASTIÁN. Y SUS DIFERENTES ACTIVIDADES. 
Encargado y agentes PM 
Se realizaron patrullajes de seguridad (PM) a pie y motorizado, Se brindó seguridad a las 
personas que asistieron a la actividad. Los agentes PM dieron aviso a los mandos de las 
diferentes novedades. 
 
Fecha: 20 enero al 22 de enero 
Horarios: 08:00 a 16:00 
Principales Entradas Y Salidas Del Casco Urbano 
 
OPERATIVO DE PREVENCIÓN 
Encargado y agentes PM 
Se apoyó a la Policía Municipal de Tránsito resguardando la vida de los integrantes en su 
función de verificación de documentación y aplicación de multas. Se redactó un informe general 
del resultado del operativo. 
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Fecha: 29 de enero al 3 de febrero  
Horario: 08:00 a 18:00 
Barrio Champote  
 
APOYO DE LA FERIA DE CHAMPOFER 
Se realizaron patrullajes de seguridad (PM) a pie y motorizado, Se brindó seguridad a las 
personas que asistieron a la actividad. Los agentes PM dieron aviso a los mandos de las 
diferentes novedades. 
 

Febrero 
Fecha:1 febrero al 3 de febrero  
Hora: 8:00 a 16:00 
Aldea Casas Viejas 
APOYO FERIA CASAS VIEJAS 
Encargado y agentes PM 
Se realizaron patrullajes de seguridad (PM) a pie y motorizado, Se brindó seguridad a las 
personas que asistieron a la actividad. Los agentes PM dieron aviso a los mandos de las 
diferentes novedades. 
 
 
Fecha:15 de febrero 
Horarios: 13:00 a 23:00 
Avenida Principal enfrente de Radio Rosa 
APOYO EN CERRAR CALLES Y AVENIDAS DE ESQUINA DE RADIO ROSA POR MOTIVOS 
DE ANIVERSARIO. 
Encargado y agentes PM 
Se realizaron patrullajes de seguridad (PM) a pie y motorizado, Se brindó seguridad a las 
personas que asistieron a la actividad. Los agentes PM dieron aviso a los mandos de las 
diferentes novedades. 
 
Fecha: 23 de febrero 
Hora: 18:00 a 21:00 
Diferentes calles y avenidas del municipio 
APOYO A LOS VIACRUCIS 
Encargado y agentes PM 
Se realizaron patrullajes de seguridad (PM) a pie y motorizado, Se brindó seguridad a las 
personas que asistieron a la actividad. Los agentes PM dieron aviso a los mandos de las 
diferentes novedades. 
 
Marzo 
 
Fecha: 1 de marzo al 31 de marzo 
Hora: 07:00 a 21:00 
Barrios, Colonias y aldeas 
PATRULLAJES MOTORIZADOS Y A PIE EN ÁREAS DE BANCOS, CAJEROS 
AUTOMÁTICOS EN LAS DIFERENTES COLONIAS, BARRIOS Y ALDEAS DE ESTE 
MUNICIPIO, REALIZANDO OPERATIVOS DE PREVENCIÓN, VERIFICACIÓN Y CONTROL 
EN PRINCIPALES ENTRADAS, SALIDAS Y DE MAYOR AFLUENCIA VEHICULAR Y 
PEATONAL EN EL MUNICIPIO. 
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Encargado y agentes PM 
Se realizaron patrullajes de seguridad (PM) a pie y motorizado, y los diferentes resguardos de 
mercados e instalaciones municipales. Los agentes PM dieron aviso a los mandos de las 
diferentes novedades. 
Se resguardó el patrimonio municipal. 
 
Fecha: 11 de marzo 
Hora: 08:00 a 12:00 
Avenida Principal de Egreso 
CONMEMORACIÓN AL DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER. APOYO A LOS VIACRUCIS  
Encargado y agentes PM 
Se realizaron patrullajes de seguridad (PM) a pie y motorizado, Se brindó seguridad a las 
personas que asistieron a la actividad. Los agentes PM dieron aviso a los mandos de las 
diferentes novedades. 
 
Fecha: 13 de marzo 
Hora: 18:00 a 21:00 
APOYO A LOS VIACRUCIS 
Encargado y agentes PM 
Se realizaron patrullajes de seguridad (PM) a pie y motorizado, Se brindó seguridad a las 
personas que asistieron a la actividad. Los agentes PM dieron aviso a los mandos de las 
diferentes novedades. 
. 
 
Fecha: 20 de marzo 
Hora: 18:00 a 21:00 
APOYO A LOS VIACRUCIS 
Encargado y agentes PM 
Se realizaron patrullajes de seguridad (PM) a pie y motorizado, Se brindó seguridad a las 
personas que asistieron a la actividad. Los agentes PM dieron aviso a los mandos de las 
diferentes novedades. 
. 
 
Fecha: 27 de marzo 
Hora: 18:00 a 21:00 
APOYO A LOS VIACRUCIS 
Encargado y agentes PM 
Se realizaron patrullajes de seguridad (PM) a pie y motorizado, Se brindó seguridad a las 
personas que asistieron a la actividad. Los agentes PM dieron aviso a los mandos de las 
diferentes novedades. 
 
Abril  
Fecha: 1 de abril al 2 de abril 
Hora: 08:00 a 16:00 
Barrios, Colonias y aldeas 
OPERATIVO DE VERIFICACIÓN 
Encargado y agentes PM 
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Se apoyó a la Policía Municipal de Tránsito resguardando la vida de los integrantes en su 
función de verificación de documentación y aplicación de multas. Se redactó un informe general 
del resultado del operativo. 
 
Fecha: 30 de abril  
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada principal de ingreso y egreso 
OPERATIVO DE CONTROL 
Encargado y agentes PM 
Se apoyó a la Policía Municipal de Tránsito resguardando la vida de los integrantes en su 
función de verificación de documentación y aplicación de multas. Se redactó un informe general 
del resultado del operativo. 
 
Mayo 
 
Fecha: 7 de mayo 
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada principal de ingreso y egreso. 
OPERATIVO DE PREVENCIÓN 
Encargado y agentes PM 
Se apoyó a la Policía Municipal de Tránsito resguardando la vida de los integrantes en su 
función de verificación de documentación y aplicación de multas. Se redactó un informe general 
del resultado del operativo. 
 
Fecha: 11 de mayo  
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada principal de ingreso y egreso 
OPERATIVO DE CONTROL 
Encargado y agentes PM 
Se apoyó a la Policía Municipal de Tránsito resguardando la vida de los integrantes en su 
función de verificación de documentación y aplicación de multas. Se redactó un informe general 
del resultado del operativo. 
 
Junio  
 
Fecha: 1 de junio al 30 de junio 
Hora: 07:00 a 21:00 
Barrios, Colonias y aldeas 
PATRULLAJES MOTORIZADOS Y A PIE EN ÁREAS DE BANCOS, CAJEROS 
AUTOMÁTICOS EN LAS DIFERENTES COLONIAS, BARRIOS Y ALDEAS DE ESTE 
MUNICIPIO, REALIZANDO OPERATIVOS DE PREVENCIÓN, VERIFICACIÓN Y CONTROL 
EN PRINCIPALES ENTRADAS, SALIDAS Y DE MAYOR AFLUENCIA VEHICULAR Y 
PEATONAL EN EL MUNICIPIO. 
 
Encargado y agentes PM 
Se realizaron patrullajes de seguridad (PM) a pie y motorizado, y los diferentes resguardos de 
mercados e instalaciones municipales. Los agentes PM dieron aviso a los mandos de las 
diferentes novedades. 
Se resguardó el patrimonio municipal. 
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Fecha: 10 de junio  
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada ingreso y egreso. 
OPERATIVO DE VERIFICACIÓN 
Encargado y agentes PM 
Se apoyó a la Policía Municipal de Tránsito resguardando la vida de los integrantes en su 
función de verificación de documentación y aplicación de multas. Se redactó un informe general 
del resultado del operativo. 

 
Fecha: 18 de junio   
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada ingreso y egreso. 
OPERATIVO DE PREVENCIÓN 
Encargado y agentes PM 
Se apoyó a la Policía Municipal de Tránsito resguardando la vida de los integrantes en su 
función de verificación de documentación y aplicación de multas. Se redactó un informe general 
del resultado del operativo. 
 
Lugar: 31 de junio    
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada ingreso y egreso. 
OPERATIVO DE VERIFICACIÓN 
Encargado y agentes PM 
Se apoyó a la Policía Municipal de Tránsito resguardando la vida de los integrantes en su 
función de verificación de documentación y aplicación de multas. Se redactó un informe general 
del resultado del operativo. 
 
Julio 
 
Fecha: 03 de julio     
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada ingreso y egreso 
OPERATIVO DE control 
Encargado y agentes PM 
Se apoyó a la Policía Municipal de Tránsito resguardando la vida de los integrantes en su 
función de verificación de documentación y aplicación de multas. Se redactó un informe general 
del resultado del operativo. 
. 
 
Fecha: 6, 11, 13, 18, 20, 25 y 27 de julio     
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada ingreso y egreso. 
OPERATIVO DE PREVENCIÓN ANTE PAGO DE BONO 14 
Encargado y agentes PM 
Se apoyó a la Policía Municipal de Tránsito resguardando la vida de los integrantes en su 
función de verificación de documentación y aplicación de multas. Se redactó un informe general 
del resultado del operativo. 
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Agosto 
 
Fecha: 1 de junio al 31 de agosto 
Hora: 07:00 a 21:00 
Barrios, Colonias y aldeas 
PATRULLAJES MOTORIZADOS Y A PIE EN ÁREAS DE BANCOS, CAJEROS 
AUTOMÁTICOS EN LAS DIFERENTES COLONIAS, BARRIOS Y ALDEAS DE ESTE 
MUNICIPIO, REALIZANDO OPERATIVOS DE PREVENCIÓN, VERIFICACIÓN Y CONTROL 
EN PRINCIPALES ENTRADAS, SALIDAS Y DE MAYOR AFLUENCIA VEHICULAR EN EL 
MUNICIPIO. 
Encargado y agentes PM 
Se realizaron patrullajes de seguridad (PM) a pie y motorizado, y los diferentes resguardos de 
mercados e instalaciones municipales. Los agentes PM dieron aviso a los mandos de las 
diferentes novedades. 
Se resguardó el patrimonio municipal. 
 
Fecha: 13 al 20 de agosto  
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada ingreso y egreso. 
OPERATIVO DE PREVENCIÓN 
Encargado y agentes PM 
Se apoyó a la Policía Municipal de Tránsito resguardando la vida de los integrantes en su 
función de verificación de documentación y aplicación de multas. Se redactó un informe general 
del resultado del operativo. 
 
Fecha: 25-26-27-30 
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada principal de ingreso y egreso 
OPERATIVO DE CONTROL 
Encargado y agentes PM 
Se apoyó a la Policía Municipal de Tránsito resguardando la vida de los integrantes en su 
función de verificación de documentación y aplicación de multas. Se redactó un informe general 
del resultado del operativo. 
 
SEPTIEMBRE 
 
Fecha: 1 al 30 de septiembre 
Hora: 07:00 a 21:00 
Barrios, Colonias y aldeas 
PATRULLAJES MOTORIZADOS Y A PIE EN ÁREAS DE BANCOS, CAJEROS 
AUTOMÁTICOS EN LAS DIFERENTES COLONIAS, BARRIOS Y ALDEAS DE ESTE 
MUNICIPIO, REALIZANDO OPERATIVOS DE PREVENCIÓN, VERIFICACIÓN Y CONTROL 
EN PRINCIPALES ENTRADAS, SALIDAS Y DE MAYOR AFLUENCIA VEHICULAR EN EL 
MUNICIPIO. 
 
Encargado y agentes PM 
Se realizaron patrullajes de seguridad (PM) a pie y motorizado, y los diferentes resguardos de 
mercados e instalaciones municipales. Los agentes PM dieron aviso a los mandos de las 
diferentes novedades. Se resguardó el patrimonio municipal. 
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. 
Fecha: 10 al 19 de septiembre 
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada ingreso y egreso. 
OPERATIVO DE PREVENCIÓN 
Encargado y agentes PM 
Se apoyó a la Policía Municipal de Tránsito resguardando la vida de los integrantes en su 
función de verificación de documentación y aplicación de multas. Se redactó un informe general 
del resultado del operativo 
 
Fecha: 20-21-25 de septiembre 
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada principal de ingreso y egreso 
OPERATIVO DE CONTROL 
Encargado y agentes PM 
Se apoyó a la Policía Municipal de Tránsito resguardando la vida de los integrantes en su 
función de verificación de documentación y aplicación de multas. Se redactó un informe general 
del resultado del operativo 
 
Fecha: 14 de septiembre 
Hora: 17:00 a 19:00 
Frente A Palacio Municipal  
IZADA DE BANDERA 
Encargado y agentes PM 
Se apoyó a la Policía Municipal de Tránsito resguardando la vida de los integrantes en su 
función de verificación de documentación y aplicación de multas. Se redactó un informe general 
del resultado del operativo 
 
Fecha: 15 de septiembre 
Hora: 17:00 a 19:00 
Frente A Palacio Municipal  
ARRIADA DE BANDERA 
Encargado y agentes PM 
Se apoyó a la Policía Municipal de Tránsito resguardando la vida de los integrantes en su 
función de verificación de documentación y aplicación de multas. Se redactó un informe general 
del resultado del operativo 
 
OCTUBRE 
 
Fecha: 1 al 30 de octubre 
Hora: 07:00 a 21:00 
Barrios, Colonias y aldeas 
PATRULLAJES MOTORIZADOS Y A PIE EN ÁREAS DE BANCOS, CAJEROS 
AUTOMÁTICOS EN LAS DIFERENTES COLONIAS, BARRIOS Y ALDEAS DE ESTE 
MUNICIPIO, REALIZANDO OPERATIVOS DE PREVENCIÓN, VERIFICACIÓN Y CONTROL 
EN PRINCIPALES ENTRADAS, SALIDAS Y DE MAYOR AFLUENCIA VEHICULAR EN EL 
MUNICIPIO. 
Encargado y agentes PM 
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Se realizaron patrullajes de seguridad (PM) a pie y motorizado, y los diferentes resguardos de 
mercados e instalaciones municipales. Los agentes PM dieron aviso a los mandos de las 
diferentes novedades. 
 
Fecha: 01 de octubre 
Hora: 17:00 a 19:00 
Diferentes barrios y colonias del municipio. 
DÍA DEL NIÑO 
Encargado y agentes PM 
Se realizaron patrullajes de seguridad (PM) a pie y motorizado, Se brindó seguridad a las 
personas que asistieron a la actividad. Los agentes PM dieron aviso a los mandos de las 
diferentes novedades. 
 
Fecha: 05 al 15 de octubre 
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada ingreso y egreso. 
OPERATIVO DE PREVENCIÓN 
Encargado y agentes PM 
Se apoyó a la Policía Municipal de Tránsito resguardando la vida de los integrantes en su 
función de verificación de documentación y aplicación de multas. Se redactó un informe general 
del resultado del operativo 
 
Fecha: 17-18-20-22-24-26 de octubre 
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada principal de ingreso y egreso 
OPERATIVO DE CONTROL 
Encargado y agentes PM 
Se apoyó a la Policía Municipal de Tránsito resguardando la vida de los integrantes en su 
función de verificación de documentación y aplicación de multas. Se redactó un informe general 
del resultado del operativo. 
 
 
NOVIEMBRE 
 
Fecha: 1 al 30 de noviembre 
Hora: 07:00 a 21:00 
Barrios, Colonias y aldeas 
 
PATRULLAJES MOTORIZADOS Y A PIE EN ÁREAS DE BANCOS, CAJEROS 
AUTOMÁTICOS EN LAS DIFERENTES COLONIAS, BARRIOS Y ALDEAS DE ESTE 
MUNICIPIO, REALIZANDO OPERATIVOS DE PREVENCIÓN, VERIFICACIÓN Y CONTROL 
EN PRINCIPALES ENTRADAS, SALIDAS Y DE MAYOR AFLUENCIA VEHICULAR EN EL 
MUNICIPIO. 
 
Encargado y agentes PM 
Se realizaron patrullajes de seguridad (PM) a pie y motorizado, y los diferentes resguardos de 
mercados e instalaciones municipales. Los agentes PM dieron aviso a los mandos de las 
diferentes novedades. 
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Fecha: 01 al 03 de noviembre 
Hora: 17:00 a 19:00 
Frente A Palacio Municipal  
DÍA DE TODOS LOS SANTOS  
Encargado y agentes operativos PM. 
Se resguardo las diferentes actividades que realizaron en los distintos barrios y colonias del 
municipio resguardando la seguridad en el cementerio Municipal y mercados Municipales para 
evitar hechos delictivos. 
 
Fecha: 04 al 12 de noviembre 
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada ingreso y egreso. 
OPERATIVO DE PREVENCIÓN 
Encargado y agentes PM 
Se apoyó a la Policía Municipal de Tránsito resguardando la vida de los integrantes en su 
función de verificación de documentación y aplicación de multas. Se redactó un informe general 
del resultado del operativo 
 
Fecha: 13-15-20-22-21-25-30 de noviembre 
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada principal de ingreso y egreso 
OPERATIVO DE CONTROL 
Encargado y agentes PM 
Se apoyó a la Policía Municipal de Tránsito resguardando la vida de los integrantes en su 
función de verificación de documentación y aplicación de multas. Se redactó un informe general 
del resultado del operativo. 
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POLICIA MUNICIPAL DE TRÁNSITO 
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Presentación 

La Policía Municipal de Tránsito entidad reguladora de transporte y tránsito del 

municipio de Chiquimulilla y sus Áreas de Influencia Urbana, ejecutó y llevó a cabo 

el control y regulación del tránsito de acuerdo a sus objetivos, los cuales parten de 

la misión y visión. PMT desarrolló diversas actividades relacionadas a la 

regulación tránsito y otras actividades sociales que se suscitaron en el día a día en 

las vías de la ciudad durante el año 2020, mismas que tienen como objetivo la 

facilitación del tránsito del vecino que se moviliza dentro de la ciudad.  

La labor de PMT Chiquimulilla es buscar los mecanismos en pro de regular y 

ordenar el tránsito y el transporte en el área metropolitana. Las autoridades de 

PMT y de la Municipalidad de Chiquimulilla, para darle cumplimiento a las normas 

y procedimientos establecidos para regular el tránsito, hacen uso de la tecnología 

actual, en proyectos de señalización, semaforización, cámaras de monitoreo 

vehicular, pantallas informativas y propuestas de mejoras viales dentro del 

perímetro municipal, los cuales sirven para que la circulación generada se realice 

con fluidez. Por otra parte, año con año, con el fin de prestarle un servicio de 

calidad al vecino del municipio de Chiquimulilla, se forma, capacita y equipa al 

agente de la Policía Municipal de Tránsito.  

La Policía Municipal de Tránsito es la institución que por delegación regula el 

tránsito en la Ciudad de Chiquimulilla. Nació como parte de un Acuerdo 

Gubernativo del Ministerio de Gobernación 05-2019 que delega a las 

municipalidades la potestad para controlar y hacerse responsable del tráfico de las 

vías urbanas. 
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VISIÓN  

Ser una Policía Municipal de Transito, especializada en educación, prevención y 
seguridad vial, que garantice la adecuada administración del tránsito, con el fin de 
proteger la vida del usuario de la vía pública. 

 
 

MISIÓN 
Velar por el cumplimiento eficaz de la administración del tránsito a través de la 
ejecución eficiente de estrategias, planes y acciones, utilizando tecnología 
adecuada dentro del marco legal aplicable en la materia de tránsito y seguridad 
vial. 
 
 

Valores 
Disciplina 
Es la coordinación de actitudes con las cuales se instruye para desarrollar 
habilidades o para seguir un determinado código de conducta u “orden”.  
 
Compromiso 
Es lo que transforma una promesa en realidad, es la palabra que habla con 
valentía de nuestras intenciones, es la acción que habla más alto que las palabras, 
es hacerse el tiempo cuando no lo hay, es cumplir con lo prometido cuando las 
circunstancias se ponen adversas, es el material en el que se forja el carácter para 
poder cambiar las cosas es el triunfo diario de la integridad sobre el escepticismo.   
 
Honestidad 
Orientar nuestra conducta hacia la rectitud, la honradez, verdad e integridad en 
todo momento. 
 
Vocación de Servicio  
La verdadera vocación de servicios significa entrega desinteresada, voluntad 
irrevocable de dar lo mejor de sí mismo para cumplir en forma íntegra, honesta y 
activa con todo aquello que implique fiel cumplimiento de los deberes del cargo.  
 
Tolerancia 
Respeto o consideración hacia las opiniones o prácticas de los demás, aunque 
sean diferentes de las nuestras.  
 
 
Estrategia 
Fortalecer el andamiaje administrativo y operativo, para lograr un efectivo 
ordenamiento de la circulación vehicular renovando y administrando a la Policía 
Municipal de Tránsito la señalización y semaforización, sin descuidar el fomento 
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de la educación vial para todos los habitantes, incluyendo servicio al vecino, en 
congruencia con el crecimiento de la ciudad. 
 
Objetivos  

1. Facilitar la movilidad urbana de la población en el municipio. 

2. Gestionar la movilidad urbana de la población a través de agentes capacitados.  

Objetivos Específicos  

A. Gestionar la movilidad de las personas, tema que incluye, entre otros; lo relativo específicamente a 

la circulación de personas y vehículos en la vía pública, tomando en consideración el aumento en la 

concentración de vehículos y peatones en el Municipio de Chiquimulilla. 

B. Ejercer control en los puntos de tránsito, para dar un mejor servicio a los vecinos del Municipio de 

Chiquimulilla y sus áreas de influencia urbana.  

C. Graduar agentes de la Policía Municipal de Tránsito para atender las necesidades en gestión del 

tránsito del municipio de Chiquimulilla. 

D. Ampliar la cobertura en materia de semaforización, señalización e información al vecino para 

facilitar el tránsito en el Municipio de Chiquimulilla.  

E. Servir a la ciudadanía con imparcialidad, integridad y con mística del servicio, sin discriminación 

alguna por motivo de raza, sexo, religión, lenguaje, opinión o cualquier otra condición o circunstancia 

social personal. 

F.  Los objetivos se enmarcan dentro del actuar de PMT, como ente regulador de tránsito vehicular en 

el Municipio de Guatemala, con el propósito de ser un ente facilitador en la gestión del tránsito. 

Análisis 

Principales Problemas que afectan el de trabajo de la Policía Municipal de Tránsito:  

El crecimiento poblacional del municipio de chiquimulilla y repercute directamente en todos los 

habitantes que diariamente se movilizan por las calles, avenidas y calzadas del municipio. 

 El municipio es el mayor centro urbano del departamento y también es el punto donde se concentra la 

mayor densidad de automóviles por kilómetro cuadrado, ya que varias áreas urbanas pertenecientes a 

otros municipios son ciudad dormitorio de personas que ingresan diariamente al área urbana a laborar, 

a estudiar o desarrollar otra actividad, por lo que estos vehículos se suman a los que transitan dentro 

del área metropolitana.  

Dentro de las limitaciones que aún persisten en el municipio tenemos que no hay medios alternativos 

de transporte (metro, tranvía, carriles de bicicleta en las áreas de mayor tránsito vehicular, etc.), esto 

aunado a la inseguridad en el transporte público y su deficiente servicio, provoca que muchas 

personas prefieran conducir vehículos particulares. La importación de vehículos usados de los países 

del norte, transporte pesado, los vehículos nuevos se suman año con año al problema del tránsito en 

la ciudad. Con el objeto de solucionar los problemas antes descritos, se ubican agentes de tránsito en 

las diferentes vías del municipio, se planifican programas de transito: como carriles reversibles, 

prohibición de circulación de vehículos pesados en horarios restringidos. Señalización y 

semaforización en las diferentes vías. 
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Ubicación de la Institución  

Barrio Santiago, Colonia Vista Hermosa, Domo Terminal 
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Estado de Fuerza  

 FILADELFO LOPEZ Y LOPEZ GERENTE DE 

SEGURIDAD 

  GRUPO 1   

01 Quiñonez Jolón Oscar DIRECTOR  

02 Jolón Dueñas José Martín AGENTE 

03 García Gaitán, Rodolfo  AGENTE 

04 Navarijo Batres Juana AGENTE 

05 Quel Peralta Selvin Arsenio AGENTE 

06 Morales López Blanca Estela AGENTE 

07 Pineda Dónis  Oscar Roberto AGENTE 

08 León González Diego Raúl AGENTE 

09 Marroquin Choguaj Wilmer Adelso AGENTE 

10 González Torres Berny Esaú AGENTE 

11 Garcia Gonzalez Julia Azucena AGENTE 

 GRUPO 2  

12 González Barrios Luis Felipe SUB 
DIRECTOR  

13 Alonzo Quiroa Shirley Karina AGENTE 

14 Hurtado Rosales Carmen Vanesza AGENTE 

15 Pérez Salazar Edgar Estuardo AGENTE 

16 García Dávila, Brandon Esaú AGENTE 

17 Rodríguez Rodríguez Jayron Osvaldo AGENTE 

18 Contreras Brensy Yaritza AGENTE 

19 Escobar Quintanilla Jaime Josué AGENTE  

20 Salazar Garzáro, Douglas Aníbal AGENTE 

21 Chuga de la Cruz Erickson Eli AGENTE 

 CASAS VIEJAS   

22 Vega Gudiel, Reison Alexis AGENTE  

23 Gámez del Águila Luis David Encargado de 
la sección de 

Educación vial   

24 López Gómez Keren Hadassa AGENTE 

25 Edgar Renato, Escobar Jiménez DIGITADOR  

26 Wendy Damary, Avilez Suriano  SECRETARIA 
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Dirección Y Subdirección General 

 
Las funciones del Director y Subdirectora General, son principalmente, dirigir la Entidad y 
año con año, deben de enmarcarse a las necesidades que se establecen para la gestión 
del tránsito en el municipio, actualmente tiene carencia de políticas de control demográfico, 
y por ende, esto repercute en el aumento de los vehículos, por lo que debe de darse una 
planificación orientada a la búsqueda de soluciones del manejo del tránsito y siempre de la 
mano y en forma congruente con las otras dependencias de la Municipalidad de 
Chiquimulilla.  
 
También se busca la interrelación con otras municipalidades vecinas, para que juntos se 
pueda tener una manera integrada en el manejo de las medidas del tránsito, tal como los 
carriles reversibles, apoyo de agentes en puntos colindantes y capacitaciones y reuniones 
con los oficiales de las mismas.  
 
Es el Director General quien establece hacia donde deben dirigirse los objetivos y metas 
centrales, así como los mecanismos para dar alcance a los mismos, coordinando todas las 
funciones de los actores que participan en materia de tránsito y la Subdirección General, 
apoya al Director General en materia administrativa y en la toma decisiones de Recursos 
Humanos. 
  
Funciones de la Institución  
 

Descripción Policía Municipal De Tránsito 
Fue creada por el Honorable Consejo Municipal, de conformidad con el acta 57 de fecha 12 
de diciembre del 2012, en sesión ordinaria. La Policía Municipal de Tránsito es una Entidad 
de carácter eminentemente civil, regido por los principios de jerarquía y subordinación, 
desempeñando sus funciones con apego a la Constitución Política de la República de 
Guatemala, y las leyes relacionadas con la seguridad pública; todo esto a través de las 
unidades que la conforman, ejerciendo dirección y control en todo lo que respecta a: 
 
• Regulación, Control ordenamiento y administración de la fluidez del tránsito vehicular. 
• Montaje de operativos de revisión. 
• Apoyo a eventos sociales. 
• Ejecución de planes operativos. 
• Apoyo a la infraestructura señalización y reparación de cinta asfáltica. 
• Prevención y atención de situaciones de tránsito. 
• Proyectos de Educación Vial  
 
BASE LEGAL 
Ley de Tránsito y su Reglamento vigente en la República de Guatemala, Acuerdo 
Gubernativo 05-2019. 
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Actividades Realizadas Por Mes 
 
Enero 
Fecha: 01 al 31 de enero 
Hora: 08:00 a 16:00 
Barrios, Colonias y aldeas 
PATRULLAJES MOTORIZADOS Y A PIE EN ÁREAS DE BANCOS, CAJEROS 
AUTOMÁTICOS EN LAS DIFERENTES COLONIAS, BARRIOS Y ALDEAS DE ESTE 
MUNICIPIO, REALIZANDO OPERATIVOS DE PREVENCIÓN, VERIFICACIÓN Y 
CONTROL EN PRINCIPALES ENTRADAS, SALIDAS Y DE MAYOR AFLUENCIA 
VEHICULAR EN EL MUNICIPIO. 
 
Director y agentes PMT 
Se realizaron patrullajes de seguridad Vial (PMT) a pie y motorizado, y los diferentes cierres 
de calles y avenidas para evitar congestionamiento Los agentes PMT dieron aviso a los 
mandos de las diferentes novedades. 
Resguardó la integridad física mediante protocolos de seguridad vial. 
 
Fecha: 10 al 15 de enero 
Hora: 08:00 a 16:00 
Barrios, Colonias y aldeas 
OPERATIVO DE VERIFICACIÓN 
Director PMT, Agentes PMT 
Se detuvieron todo tipo de vehículos, solicitando su documentación respectiva, al momento 
que no la portarán se procedería con la sanción respectiva, se redactó un informe general 
del resultado del operativo. 
 
 
Fecha: 17 de enero al 21 de enero 
Horario: 13:00 a 20:00 
Barrio San Sebastián  
APOYO A FERIA DEL BARRIO SAN SEBASTIÁN. Y SUS DIFERENTES ACTIVIDADES. 
Agentes PMT 
Se realizaron patrullajes de seguridad Vial (PMT) a pie y motorizado, y los diferentes cierres 
de calles y avenidas para evitar congestionamiento Los agentes PMT dieron aviso a los 
mandos de las diferentes novedades. 
 
Fecha: 20 enero al 22 de enero 
Horarios: 08:00 a 16:00 
Principales Entradas Y Salidas Del Casco Urbano 
OPERATIVO DE PREVENCIÓN 
Directores PM, PMT, Agentes PM-PMT 
Se detuvieron todo tipo de vehículos, solicitando su documentación respectiva, al momento 
que no la portarán se procedería con la sanción respectiva, se redactó un informe general 
del resultado del operativo. 
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Fecha: 29 de enero al 3 de febrero  
Horario: 08:00 a 18:00 
Barrio Champote  
APOYO DE LA FERIA DE CHAMPOFER 
Se realizaron patrullajes de seguridad Vial (PMT) a pie y motorizado, y los diferentes cierres 
de calles y avenidas para evitar congestionamiento Los agentes PMT dieron aviso a los 
mandos de las diferentes novedades. 
 
Febrero 
Fecha: 1 febrero al 15 de febrero 
Horario: 8:00 a 16:00 
Domo la Terminal, delegación PMT 
INSPECCIÓN DE LÍNEAS MUNICIPALES (MOTO TAXI, MICROBUSES Y BUSES) 
Agentes PMT, instructores de Educación Vial. 
Se realizó la verificación 360 de las diferentes líneas municipales y extenderle la tarjeta de 
operaciones para la circulación en el municipio de todo trasporte colectivo urbano.  
Los encargados dela inspección pasaron informe diario de las diferentes líneas que llegaron 
hacer la inspección respectiva. 
 
Fecha:1 febrero al 3 de febrero  
Hora: 8:00 a 16:00 
Aldea Casas Viejas 
APOYO FERIA CASAS VIEJAS 
Director y Agentes PMT 
Se realizaron patrullajes de seguridad Vial (PMT) a pie y motorizado, y los diferentes cierres 
de calles y avenidas para evitar congestionamiento Los agentes PMT dieron aviso a los 
mandos de las diferentes novedades. 
 
Fecha:15 de febrero 
Horarios: 13:00 a 23:00 
Avenida Principal enfrente de Radio Rosa 
APOYO EN CERRAR CALLES Y AVENIDAS DE ESQUINA DE RADIO ROSA POR 
MOTIVOS DE ANIVERSARIO. 
Agentes PMT 
Se realizaron patrullajes de seguridad Vial (PMT) a pie y motorizado, y los diferentes cierres 
de calles y avenidas para evitar congestionamiento Los agentes PMT dieron aviso a los 
mandos de las diferentes novedades. 
 
Fecha: 23 de febrero 
Hora: 18:00 a 21:00 
Diferentes calles y avenidas del municipio 
APOYO A LOS VIACRUCIS 
Agentes PMT 
Se realizaron patrullajes de seguridad Vial (PMT) a pie y motorizado, y los diferentes cierres 
de calles y avenidas para evitar congestionamiento Los agentes PMT dieron aviso a los 
mandos de las diferentes novedades. 
Resguardó la integridad física de quienes acompañaron la actividad. 
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Marzo 
 
Fecha: 1 de marzo al 31 de marzo 
Hora: 07:00 a 21:00 
Barrios, Colonias y aldeas 
PATRULLAJES MOTORIZADOS Y A PIE EN ÁREAS DE BANCOS, CAJEROS 
AUTOMÁTICOS EN LAS DIFERENTES COLONIAS, BARRIOS Y ALDEAS DE ESTE 
MUNICIPIO, REALIZANDO OPERATIVOS DE PREVENCIÓN, VERIFICACIÓN Y 
CONTROL EN PRINCIPALES ENTRADAS, SALIDAS Y DE MAYOR AFLUENCIA 
VEHICULAR EN EL MUNICIPIO. 
Director y agentes PMT 
Se realizaron patrullajes de seguridad Vial (PMT) a pie y motorizado, y los diferentes cierres 
de calles y avenidas para evitar congestionamiento Los agentes PMT dieron aviso a los 
mandos de las diferentes novedades. 
Resguardó la integridad física mediante protocolos de seguridad vial. 
 
Fecha de Inicio 2 de marzo  
Horarios 8:00 a 12:00 y 13:00 a 16:00 
Diferentes establecimientos educativos en el municipio 
Instructores de Educación Vial Certificados por el Departamento de Tránsito de la 
Dirección General de la PNC 
INICIO DEL CICLO DE EDUCACIÓN VIAL 2020 
SUSPENDIDO POR MOTIVOS DE PANDEMIA A NIVEL MUNDIAL Y NACIONAL 
 
Fecha: 11 de marzo 
Hora: 08:00 a 12:00 
Avenida Principal de Egreso 
CONMEMORACIÓN AL DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER. APOYO A LOS 
VIACRUCIS  
Agentes PMT 
Se realizaron patrullajes de seguridad Vial (PMT) a pie y motorizado, y los diferentes cierres 
de calles y avenidas para evitar congestionamiento Los agentes PMT dieron aviso a los 
mandos de las diferentes novedades. 
Resguardó la integridad física de quienes acompañaron la actividad. 
 
Fecha: 13 de marzo 
Hora: 18:00 a 21:00 
APOYO A LOS VIACRUCIS 
Agentes PMT 
Se realizaron patrullajes de seguridad Vial (PMT) a pie y motorizado, y los diferentes cierres 
de calles y avenidas para evitar congestionamiento Los agentes PMT dieron aviso a los 
mandos de las diferentes novedades. 
Resguardó la integridad física de quienes acompañaron la actividad. 
 
Fecha: 20 de marzo 
Hora: 18:00 a 21:00 
APOYO A LOS VIACRUCIS 
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Agentes PMT-PM 
Se realizaron patrullajes de seguridad Vial (PMT) a pie y motorizado, y los diferentes cierres 
de calles y avenidas para evitar congestionamiento Los agentes PMT dieron aviso a los 
mandos de las diferentes novedades. 
Resguardó la integridad física de quienes acompañaron la actividad. 
 
Fecha: 27 de marzo 
Hora: 18:00 a 21:00 
APOYO A LOS VIACRUCIS 
Agentes PMT 
Se realizaron patrullajes de seguridad Vial (PMT) a pie y motorizado, y los diferentes cierres 
de calles y avenidas para evitar congestionamiento Los agentes PMT dieron aviso a los 
mandos de las diferentes novedades. 
Resguardó la integridad física de quienes acompañaron la actividad. 
  
 
Abril  
 
Fecha: 1 de abril al 2 de abril 
Hora: 08:00 a 16:00 
Barrios, Colonias y aldeas 
OPERATIVO DE VERIFICACIÓN 
Director y agentes operativos PMT. 
Se detuvieron todo tipo de vehículos, solicitando su documentación respectiva, al momento 
que no la portarán se procedería con la sanción respectiva, se redactó un informe general 
del resultado del operativo. Verificando el transporte colectivo con sus protocolos de 
bioseguridad y la documentación respectiva. 
Se realizaron acciones policiales en seguridad vial. 
 
Fecha: 13 de abril al 20 de abril 
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada principal de ingreso y egreso. 
CAMPAÑAS DE CONCIENTIZACIÓN POR PARTE DE EDUCACIÓN VIAL 
Instructores de Educación Vial Certificados por el Departamento de Tránsito 
Se realizaron operativos de prevención, impartiendo pequeñas charlas de educación en 
torno a dispositivos de seguridad pasivo a los conductores que se les hizo el alto. Se 
verificaron a los conductores que porten toda su documentación en orden y que usen sus 
dispositivos de seguridad. 
 
Fecha: 30 de abril  
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada principal de ingreso y egreso 
OPERATIVO DE CONTROL 
Director y agentes operativos PMT. 
Se detuvieron todo tipo de vehículos, solicitando su documentación respectiva, al momento 
que no la portarán se procedería con la sanción respectiva, se redactó un informe general 
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del resultado del operativo. Verificando el transporte colectivo con sus protocolos de 
bioseguridad y la documentación respectiva. 
Se realizaron acciones policiales en seguridad vial. 
 
Mayo 
 
Fecha: 7 de mayo 
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada principal de ingreso y egreso. 
OPERATIVO DE PREVENCIÓN 
Director y agentes operativos PMT. 
Se detuvieron todo tipo de vehículos, solicitando su documentación respectiva, al momento 
que no la portarán se procedería con la sanción respectiva, se redactó un informe general 
del resultado del operativo. Verificando el transporte colectivo con sus protocolos de 
bioseguridad y la documentación respectiva. 
Se realizaron acciones policiales en seguridad vial. 
 
Fecha: 11 de mayo  
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada principal de ingreso y egreso 
OPERATIVO DE CONTROL 
Director y agentes operativos PMT. 
 
Se detuvieron todo tipo de vehículos, solicitando su documentación respectiva, al momento 
que no la portarán se procedería con la sanción respectiva, se redactó un informe general 
del resultado del operativo. Verificando el transporte colectivo con sus protocolos de 
bioseguridad y la documentación respectiva. 
Se realizaron acciones policiales en seguridad vial. 
 
Junio  
 
Fecha: 1 de junio al 30 de junio 
Hora: 07:00 a 21:00 
Barrios, Colonias y aldeas 
PATRULLAJES MOTORIZADOS Y A PIE EN ÁREAS DE BANCOS, CAJEROS 
AUTOMÁTICOS EN LAS DIFERENTES COLONIAS, BARRIOS Y ALDEAS DE ESTE 
MUNICIPIO, REALIZANDO OPERATIVOS DE PREVENCIÓN, VERIFICACIÓN Y 
CONTROL EN PRINCIPALES ENTRADAS, SALIDAS Y DE MAYOR AFLUENCIA 
VEHICULAR EN EL MUNICIPIO. 
 
Director y agentes PMT 
Se realizaron patrullajes de seguridad Vial (PMT) a pie y motorizado, y los diferentes cierres 
de calles y avenidas para evitar congestionamiento Los agentes PMT dieron aviso a los 
mandos de las diferentes novedades. 
 
Resguardó la integridad física mediante protocolos de seguridad vial. 
 



 

 

252 

Fecha: 10 de junio  
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada ingreso y egreso. 
OPERATIVO DE VERIFICACIÓN 
Director y agentes operativos PMT. 
Se detuvieron todo tipo de vehículos, solicitando su documentación respectiva, al momento 
que no la portarán se procedería con la sanción respectiva, se redactó un informe general 
del resultado del operativo. Verificando el transporte colectivo con sus protocolos de 
bioseguridad y la documentación respectiva. 
Se realizaron acciones policiales en seguridad vial. 
 
Fecha: 18 de junio   
 
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada ingreso y egreso. 
 
OPERATIVO DE PREVENCIÓN 
Director y agentes operativos PMT. 
Se detuvieron todo tipo de vehículos, solicitando su documentación respectiva, al momento 
que no la portarán se procedería con la sanción respectiva, se redactó un informe general 
del resultado del operativo. Verificando el transporte colectivo con sus protocolos de 
bioseguridad y la documentación respectiva. 
Se realizaron acciones policiales en seguridad vial. 
 
Lugar: 31 de junio    
 
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada ingreso y egreso. 
OPERATIVO DE VERIFICACIÓN 
Director y agentes operativos PMT. 
Se detuvieron todo tipo de vehículos, solicitando su documentación respectiva, al momento 
que no la portarán se procedería con la sanción respectiva, se redactó un informe general 
del resultado del operativo. Verificando el transporte colectivo con sus protocolos de 
bioseguridad y la documentación respectiva. 
Se realizaron acciones policiales en seguridad vial. 
 
Julio 
 
Fecha: 03 de julio     
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada ingreso y egreso 
OPERATIVO DE control 
Director y agentes operativos PMT. 
Se detuvieron todo tipo de vehículos, solicitando su documentación respectiva, al momento 
que no la portarán se procedería con la sanción respectiva, se redactó un informe general 
del resultado del operativo. Verificando el transporte colectivo con sus protocolos de 
bioseguridad y la documentación respectiva. 
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Se realizaron acciones policiales en seguridad vial. 
Fecha: 6, 11, 13, 18, 20, 25 y 27 de julio     
 
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada ingreso y egreso. 
OPERATIVO DE PREVENCIÓN ANTE PAGO DE BONO 14 
Director y agentes operativos PMT. 
Se detuvieron todo tipo de vehículos, solicitando su documentación respectiva, al momento 
que no la portarán se procedería con la sanción respectiva, se redactó un informe general 
del resultado del operativo. Verificando el transporte colectivo con sus protocolos de 
bioseguridad y la documentación respectiva. 
Se realizaron acciones policiales en seguridad vial. 
 
Agosto 
 
Fecha: 1 de junio al 31 de agosto 
Hora: 07:00 a 21:00 
Barrios, Colonias y aldeas 
PATRULLAJES MOTORIZADOS Y A PIE EN ÁREAS DE BANCOS, CAJEROS 
AUTOMÁTICOS EN LAS DIFERENTES COLONIAS, BARRIOS Y ALDEAS DE ESTE 
MUNICIPIO, REALIZANDO OPERATIVOS DE PREVENCIÓN, VERIFICACIÓN Y 
CONTROL EN PRINCIPALES ENTRADAS, SALIDAS Y DE MAYOR AFLUENCIA 
VEHICULAR EN EL MUNICIPIO. 
Director y agentes PMT 
Se realizaron patrullajes de seguridad Vial (PMT) a pie y motorizado, y los diferentes cierres 
de calles y avenidas para evitar congestionamiento Los agentes PMT dieron aviso a los 
mandos de las diferentes novedades. 
Resguardó la integridad física mediante protocolos de seguridad vial. 
 
Fecha: 13 al 20 de agosto  
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada ingreso y egreso. 
OPERATIVO DE PREVENCIÓN 
Director y agentes operativos PMT. 
Se detuvieron todo tipo de vehículos, solicitando su documentación respectiva, al momento 
que no la portarán se procedería con la sanción respectiva, se redactó un informe general 
del resultado del operativo. Verificando el transporte colectivo con sus protocolos de 
bioseguridad y la documentación respectiva. 
Se realizaron acciones policiales en seguridad vial. 
 
Fecha: 25-26-27-30 
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada principal de ingreso y egreso 
OPERATIVO DE CONTROL 
Director y agentes operativos PMT. 
Se detuvieron todo tipo de vehículos, solicitando su documentación respectiva, al momento 
que no la portarán se procedería con la sanción respectiva, se redactó un informe general 
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del resultado del operativo. Verificando el transporte colectivo con sus protocolos de 
bioseguridad y la documentación respectiva. 
Se realizaron acciones policiales en seguridad vial. 
 
Septiembre 
Fecha: 1 al 30 de septiembre 
Hora: 07:00 a 21:00 
Barrios, Colonias y aldeas 
PATRULLAJES MOTORIZADOS Y A PIE EN ÁREAS DE BANCOS, CAJEROS 
AUTOMÁTICOS EN LAS DIFERENTES COLONIAS, BARRIOS Y ALDEAS DE ESTE 
MUNICIPIO, REALIZANDO OPERATIVOS DE PREVENCIÓN, VERIFICACIÓN Y 
CONTROL EN PRINCIPALES ENTRADAS, SALIDAS Y DE MAYOR AFLUENCIA 
VEHICULAR EN EL MUNICIPIO. 
Director y agentes PMT 
Se realizaron patrullajes de seguridad Vial (PMT) a pie y motorizado, y los diferentes cierres 
de calles y avenidas para evitar congestionamiento Los agentes PMT dieron aviso a los 
mandos de las diferentes novedades. 
Resguardó la integridad física mediante protocolos de seguridad vial. 
 
Fecha: 10 al 19 de septiembre 
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada ingreso y egreso. 
OPERATIVO DE PREVENCIÓN 
Director y agentes operativos PMT. 
Se detuvieron todo tipo de vehículos, solicitando su documentación respectiva, al momento 
que no la portarán se procedería con la sanción respectiva, se redactó un informe general 
del resultado del operativo. Verificando el transporte colectivo con sus protocolos de 
bioseguridad y la documentación respectiva. 
Se realizaron acciones policiales en seguridad vial. 
 
Fecha: 20-21-25 de septiembre 
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada principal de ingreso y egreso 
OPERATIVO DE CONTROL 
Director y agentes operativos PMT. 
Se detuvieron todo tipo de vehículos, solicitando su documentación respectiva, al momento 
que no la portarán se procedería con la sanción respectiva, se redactó un informe general 
del resultado del operativo. Verificando el transporte colectivo con sus protocolos de 
bioseguridad y la documentación respectiva. 
Se realizaron acciones policiales en seguridad vial. 
 
Fecha: 14 de septiembre 
Hora: 17:00 a 19:00 
Frente A Palacio Municipal  
IZADA DE BANDERA 
Director y agentes operativos PMT. 
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Se resguardo las diferentes actividades frente al palacio municipal resguardando la 
seguridad vial de los diferentes peatones que estuvieron observando la actividad y 
desviando el tráfico vehicular hacia vías alternas. Se realizaron acciones policiales en 
seguridad vial. 
 
Fecha: 15 de septiembre 
Hora: 17:00 a 19:00 
Frente A Palacio Municipal  
ARRIADA DE BANDERA 
Director y agentes operativos PMT. 
Se resguardo las diferentes actividades frente al palacio municipal resguardando la 
seguridad vial de los diferentes peatones que estuvieron observando la actividad y 
desviando el tráfico vehicular hacia vías alternas. Se realizaron acciones policiales en 
seguridad vial. 
 
Octubre 
 
Fecha: 1 al 30 de octubre 
Hora: 07:00 a 21:00 
Barrios, Colonias y aldeas 
PATRULLAJES MOTORIZADOS Y A PIE EN ÁREAS DE BANCOS, CAJEROS 
AUTOMÁTICOS EN LAS DIFERENTES COLONIAS, BARRIOS Y ALDEAS DE ESTE 
MUNICIPIO, REALIZANDO OPERATIVOS DE PREVENCIÓN, VERIFICACIÓN Y 
CONTROL EN PRINCIPALES ENTRADAS, SALIDAS Y DE MAYOR AFLUENCIA 
VEHICULAR EN EL MUNICIPIO. 
Director y agentes PMT 
Se realizaron patrullajes de seguridad Vial (PMT) a pie y motorizado, y los diferentes cierres 
de calles y avenidas para evitar congestionamiento Los agentes PMT dieron aviso a los 
mandos de las diferentes novedades. 
Resguardó la integridad física mediante protocolos de seguridad vial. 
 
Fecha: 01 de octubre 
Hora: 17:00 a 19:00 
Diferentes barrios y colonias del municipio. 
DÍA DEL NIÑO 
Director y agentes operativos PMT. 
Se resguardo las diferentes actividades que realizaron en los distintos barrios y colonias del 
municipio resguardando la seguridad vial de los diferentes niños que estuvieron en la 
actividad, desviando el tráfico vehicular hacia vías alternas. Se realizaron acciones policiales 
en seguridad vial. 
 
 
Fecha: 05 al 15 de octubre 
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada ingreso y egreso. 
OPERATIVO DE PREVENCIÓN 
Director y agentes operativos PMT. 
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Se detuvieron todo tipo de vehículos, solicitando su documentación respectiva, al momento 
que no la portarán se procedería con la sanción respectiva, se redactó un informe general 
del resultado del operativo. Verificando el transporte colectivo con sus protocolos de 
bioseguridad y la documentación respectiva. 
Se realizaron acciones policiales en seguridad vial. 
 
Fecha: 17-18-20-22-24-26 de octubre 
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada principal de ingreso y egreso 
OPERATIVO DE CONTROL 
Director y agentes operativos PMT. 
Se detuvieron todo tipo de vehículos, solicitando su documentación respectiva, al momento 
que no la portarán se procedería con la sanción respectiva, se redactó un informe general 
del resultado del operativo. Verificando el transporte colectivo con sus protocolos de 
bioseguridad y la documentación respectiva. 
Se realizaron acciones policiales en seguridad vial. 
 
Noviembre 
 
Fecha: 1 al 30 de noviembre 
Hora: 07:00 a 21:00 
Barrios, Colonias y aldeas 
PATRULLAJES MOTORIZADOS Y A PIE EN ÁREAS DE BANCOS, CAJEROS 
AUTOMÁTICOS EN LAS DIFERENTES COLONIAS, BARRIOS Y ALDEAS DE ESTE 
MUNICIPIO, REALIZANDO OPERATIVOS DE PREVENCIÓN, VERIFICACIÓN Y 
CONTROL EN PRINCIPALES ENTRADAS, SALIDAS Y DE MAYOR AFLUENCIA 
VEHICULAR EN EL MUNICIPIO. 
Director y agentes PMT 
Se realizaron patrullajes de seguridad Vial (PMT) a pie y motorizado, y los diferentes cierres 
de calles y avenidas para evitar congestionamiento Los agentes PMT dieron aviso a los 
mandos de las diferentes novedades. 
Resguardó la integridad física mediante protocolos de seguridad vial. 
 
Fecha: 01 al 03 de noviembre 
Hora: 17:00 a 19:00 
Frente A Palacio Municipal  
DÍA DE TODOS LOS SANTOS  
Director y agentes operativos PMT. 
Se resguardo las diferentes actividades que realizaron en los distintos barrios y colonias del 
municipio resguardando la seguridad vial de los diferentes niños que estuvieron en la 
actividad, desviando el tráfico vehicular hacia vías alternas. Se realizaron acciones policiales 
en seguridad vial. 
 
Fecha: 04 al 12 de noviembre 
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada ingreso y egreso. 
OPERATIVO DE PREVENCIÓN 
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Director y agentes operativos PMT. 
Se detuvieron todo tipo de vehículos, solicitando su documentación respectiva, al momento 
que no la portarán se procedería con la sanción respectiva, se redactó un informe general 
del resultado del operativo. Verificando el transporte colectivo con sus protocolos de 
bioseguridad y la documentación respectiva. 
Se realizaron acciones policiales en seguridad vial. 
 
Fecha: 13-15-20-22-21-25-30 de noviembre 
Hora: 08:00 a 16:00 
Calzada principal de ingreso y egreso 
OPERATIVO DE CONTROL 
Director y agentes operativos PMT. 
Se detuvieron todo tipo de vehículos, solicitando su documentación respectiva, al momento 
que no la portarán se procedería con la sanción respectiva, se redactó un informe general 
del resultado del operativo. Verificando el transporte colectivo con sus protocolos de 
bioseguridad y la documentación respectiva. 
Se realizaron acciones policiales en seguridad vial. 
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Logros y Datos Estadísticos de la Institución 
Cantidad De Hechos De Tránsito Asistidos Y Registrados Por Mes Y Día 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Porcentaje De Días Que Hay Mas Hechos De Transito. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Personas Lesionadas En Hechos De Tránsito 
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TIPO DE HECHO DE TRÁNSITO TOTAL

SALIDA DE PISTA 0

VUELCO 3

CAIDA 5

ATROPELLO 7

DATO IGNORADO- 10

CHOQUE 25

COLISION 79

POSIBLE CAUSA TOTAL

CONDICIONES DE LA VIA 0

CONDICIONES DEL CLIMA 0

ILUMINACION 0

FALLA MECANICA 7

CONSUMO DE ALCOHOL 10

DISTRACTORES 11

DATO IGNORADO 39

LA VELOCIDAD 62

MASCULINO MAYOR MENOR
GENERO 

IGNORADO

70 68 5 10

FEMENINO MAYOR MENOR
EDAD 

IGNORADA

10 4 4 1

IGNORADO

100%

PORCENTAJES

MASCULINO 70 77.78 %

FEMENINO 10 11.11 %

IGNORADO 10 11.11 %

100.00 %

MAYOR 72 87.8 %

MENOR 9 11.0 %

IGNORADO 1 1.22 %

TOTAL 100.0 %

TOTAL 90

82TOTAL DE EDAD 

Personas Fallecidas En Hechos De Tránsito 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Total, Por Tipo Y Causa Del Hecho De Tránsito 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Género Y Edad 
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Operativos Realizados 
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FECHA DE 

ACTUALIZACIÓN

BUEN ESTADO MEDIO ESTADO RETIRADAS MAL ESTADO TOTAL  SEÑALES 

22/11/2021 36 27 2 47 112

SEÑALES 

OPERANTES

SEÑALES 

INACTIVAS

99 13

INFORMATIVAS PREVENTIVAS REGLAMENTARIAS SEMÁFOROS

DATO 

IGNORADO

PASO DE CEBRA CASCO URBANO

DOBLE LÍNEA 

AMARILLA

FLECHAS

CONJUNTO DE 

BOYAS

LÍNEA BLANCA

CARRIL 

EXCLUSIVO

16 9 37 1 5 9 4 14 4 4 1

TOTAL 

SEÑALES 

VERTICALES 

68 BUEN ESTADO 22 RUTA RN16 BUEN ESTADO 14

SIN INCLUIR 

SEMÁFORO

67 MEDIO ESTADO 17 7

Total de Señales 

horizontales  

43 MEDIO ESTADO 10

MAL ESTADO 27 TOTAL PASOS DE CEBRA MAL ESTADO 20

RETIRADAS 2 16 RETIRADAS

CONOS 25 MEDIO ESTADO

TRAFITONEL 6 MAL ESTADO

TRAFILLANTAS 4 MAL ESTADO

CONOS 45 CM 6 BUEN ESTADO

CONOS 90  CM 4 BUEN ESTADO

BOYAS 15 MEDIO ESTADO

SEÑALES VERTICALES SEÑALES HORIZONTALES

SEÑALES DE USO OPERATIVO

SECCIÓN EDUCACIÓN VIAL

 
Señales de Tránsito 
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Multas Administrativas En Materia De Tránsito 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Objetivos alcanzados por Sección de Educación Vial  

 Personas capacitadas, un total de 290 personas. 

o 55 niños entre 6-12 años 

o 235 adultos entre 18-60 años  

 Campañas de Concientización y sensibilización, un total de 43 campañas, 

de las cuales se concientizaron y sensibilizaron un total de 4158 

conductores concientizados. 

Actividades realizadas. 

 Niño PMT por un día. 

 Segmento de Educación Vial mediante Medio de Comunicación local, Canal 

3 y Redes Sociales. (YouTube y Facebook) 

 Capacitación a personal PMT. 

 Limpieza de Calzada ingreso y Egreso. 

 Capacitación para personal nuevo PMT y PM. 
 

Tomando en cuenta que por motivos de la pandemia que vive nuestro país, los 

métodos que se utilizaron para llevarlo fueron de carácter adaptativo, usando los 

medios de comunicación como un método para llevar la educación vial a todo 

usuario de la vía pública del municipio de Chiquimulilla. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

263 

MES 

CANTIDAD 

TOTAL 

POR MES

TOTAL DE 

SANCIONES 

REMISIONES 

CANCELADAS

PORCENTAJE DE 

PAGOS  %
PENDIENTES

TOTAL DE 

PENDIENTES

PORCENTAJE 

TOTAL

ENERO 53 718 28 53 25 233 32.45

FEBRERO 72 718 36 50 36

MARZO 94 59 63 35

ABRIL 61 41 67 20

MAYO 146 111 76 35

JUNIO 36 28 78 8

JULIO 33 23 70 10

AGOSTO 89 62 70 27

SEPTIEMBRE 72 51 71 21

OCTUBRE 62 46 74 16

NOVIEMBRE 0

DICIEMBRE 0

TOTAL CANCELADA 485

PROMEDIO 67

DATOS GENERALES POR MES

Oficios De Apoyo Y Del Juzgado De Asuntos Municipales 
 
 
 

 
 
Sanciones Impuestas Por Mes 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

MES OFICIOS DE 

APOYO 

OFICIOS DE JUZGADO DENUNCIAS 

TOMADAS 

ENERO 4 16 2 

FEBRERO 4 14 3 

MARZO 6 23 1 

ABRIL 2 20 - 

MAYO 4 18 1 

JUNIO - 10 - 

JULIO - 3 - 

AGOSTO 1 3 1 

SEPTIEMBRE 2 5 1 

OCTUBRE 4 8 - 

NOVIEMBRE 3 11 - 

DICIEMBRE - 4 - 

TOTAL 30 135 9 
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OFICINA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE 
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OFICINA DE AGUA POTABLE 
 

ENERO 
ACTIVIDADES 
 

Entrega de material para realizar el proyecto de introducción de agua potable en el barrio Belén. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Se realizaron sopleteos en tuberías del servicio de agua potable en el casco urbano de 
Chiquimulilla.  
 
 

 Barrio El Milagro. 
 Colonia La Corona II. 
 Salida aldea Piedra Grande. 

 
 
Se realizaron reparaciones de tubos  principales quebrados en el casco urbano de Chiquimulilla. 
 

 Barrio Santiago. 
 Barrio Champote.  

 
FEBRERO 

ACTIVIDADES 
Introducción de tubería para agua potable en Colonia Aurora, Aldea Los Cerritos. 
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Sectorización De agua, Impso, Campamento. 
 
Se realizaron sopleteos en tuberías del servicio de agua potable en el casco urbano de 
Chiquimulilla. 
 

 Colonia La Cooperativa. 
 Barrió Belén. 

 
 

MARZO 
ACTIVIDADES 
 
Introducción de tubería para agua potable Aldea El Milagro. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sectorización De agua, Impso, Renap, Terminal, Campamento. 
 
Se realizaron sopleteos en tuberías del servicio de agua potable en el casco urbano de 
Chiquimulilla. 
 

 Colonia Vista Hermosa. 
 Colonia La Corona II.  
 Barrio Santiago. 

 
Se realizaron reparaciones de tubos principales quebrados en el casco urbano de Chiquimulilla. 
 

 Colonia Santa Cruz. 
 Barrio San Sebastián. 
 Barrio Santiago. 

 
Verificación y destape del servicio de drenaje en el casco urbano de Chiquimulilla. 
 

 Barrio San Sebastián.  
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ABRIL 
 ACTIVIDADES 
 
Introducción de tubería para agua potable Aldea Los Cerritos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Se realizó sopleteo en tubería del servicio de agua potable en el casco urbano de Chiquimulilla. 
 

 Colonia Vista Hermosa. 
 
Verificación y destape del servicio de drenaje en el casco urbano de Chiquimulilla. 
 

 Colonia La Corona II. 
 Sectorización De agua, Impso, Campamento. 

 
 

 Instalación de contador de agua potable en “GALLO MAS GALLO”.  
 Instalación de contador de agua potable en “AGROSERVICION SANTA ROSA”. 
 Instalación de contador de agua potable en “CAR WASH SALIDA A CUILAPA”. 
 Instalación de contador de agua potable en “MEGATIENDAS S.A”. 
 Instalación de contador de agua potable en “BANCO DE DESARROLLO RURAL 

     S.A. AUTOBANCO, MEGAPACA”.  
 Instalación de contador de agua potable en “DISTRIBUIDORA CENTROAMERICANA S.A”. 
 Instalación de contador de agua potable en “FARMACIA GALENO POR LA DESPENSA”. 
 Instalación de contador de agua potable en “ALMACEN TROPIGAS”. 
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MAYO 
 
ACTIVIDADES 
 
 Verificaciones y destapes del servicio de drenaje en el casco urbano de Chiquimulilla. 
 

 Barrio San Sebastián. 
 Barrio Santiago.  

 
Se realizaron sopleteos en tuberías del servicio de agua potable en el casco urbano de 
Chiquimulilla. 
 

 Colonia Vista Hermosa. 
 Colonia La Corona II. 

 
 
Sectorización De agua, Impso, Renap, Terminal, Campamento. 
 
 

JUNIO 
ACTIVIDADES 
 
 Se realizó reparación del tanque Nazareth por filtración de agua potable.  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Se realizó cambio del techo del tanque Nazareth. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

269 

Sectorización De agua, Impso, Campamento. 
 
Verificaciones y destapes del servicio de drenaje en el casco urbano de Chiquimulilla. 
 
•Barrio Santiago. 
•Barrió El Campamento. 
 
Se realizaron sopleteos en tuberías del servicio de agua potable en el casco urbano de 
Chiquimulilla. 
 

 Barrio Santiago. 
 Colonia La Corona II. 

 
 Se realizaron reparaciones de tubos  principales quebrados en el casco urbano de Chiquimulilla. 
 
•Colonia Vista Hermosa. 
 
 

JULIO 
ACTIVIDADES 
 
Sectorización De agua, Impso, Campamento. 
Se realizaron sopleteos en tuberías del servicio de agua potable en el casco urbano de 
Chiquimulilla. 
 

 •Barrio San Sebastián. 
 •Colonia La Cooperativa. 
 •Colonia La Corona II. 

 
 
Se realizaron reparaciones de tubos principales quebrados en el casco urbano de Chiquimulilla. 
 

 Barrio San Sebastián. 
 Barrio El Campamento. 

 
Se realizaron limpieza en los diferentes tanques de captación de agua potable en el casco 
Urbano de Chiquimulilla. 
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AGOSTO 
ACTIVIDADES 
 
Limpieza de tanque Güicoco, en “Barrio Belén. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sectorización De agua, Impso, Campamento. 
 
Introducción de tubería para agua potable Aldea La Chacona. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Instalación de contador de agua potable en “HOTEL GALEX” 
Instalación de contador de agua potable en “BANCO DE DESARROLLO RURAL S.A. FRENTE 
A DESPENSA.” 
Instalación de contador de agua potable en “DESPENSA FAMILIAR” 
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SEPTIEMBRE 
ACTIVIDADES 
 

 Sectorización De agua, Impso, Campamento. 
 

 Verificaciones y destapes del servicio de drenaje en el casco urbano de Chiquimulilla. 
 

 Colonia Huichapi 
 

 Se realizaron sopleteos en tuberías del servicio de agua potable en el casco urbano de 
Chiquimulilla. 

 
 Barrio Santiago. 
 Barrio Belén.  

 
Se realizaron reparaciones de tubos  principales quebrados en el casco urbano de Chiquimulilla. 
 

 Barrio San Sebastián. 
 Colonia La Cooperativa. 

 
 
 

OCTUBRE 
 ACTIVIDADES 
 
Sectorización De agua, Impso, Campamento. 
 
Se realizaron sopleteos en tuberías del servicio de agua potable en el casco urbano de 
Chiquimulilla. 
 

 Barrio Santiago. 
 Barrio Belén.  
 Colonia El Pedregal. 

 
Instalación de tubería para Caserío Los Martínez. 
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Reparación de tubería del pozo El Obispo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Reparación de tubo principal de agua potable que conduce a  Colonia San  Jeronimo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NOVIEMBRE 
ACTIVIDADES 
 
Sectorización De agua, Impso, Campamento 
 
Se realizó sopleteo en tuberías del servicio de agua potable en el casco urbano de Chiquimulilla. 
 
Barrio Champote. 
 
 
Se realizó rompimiento para servicio de agua potable de  “DESARROLLOS INMOBILIARIOS 
TEZULUTLAN, S.A. PASTELERIA HOLANDESA” 
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Instalación de contador de agua potable en “DESARROLLOS INMOBILIARIOS TEZULUTLAN, 
S.A. PASTELERIA HOLANDESA” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Instalación de tubería Aldea Pueblo Nuevo La Reforma. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Instalación de tubería para la bomba de agua potable de Aldea Pueblo Nuevo La Reforma. 
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DICIEMBRE 
ACTIVIDADES 
 

Sectorización De agua, Impso, Renap, Terminal, Campamento. 
 

Instalación de tubería para mejoramiento  del servicio de agua potable en Caserío El Porvenir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Reparación de llaves de compuertas y tubería de Aldea El Astillero. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Reparación de tubo central que conduce agua potable a Colonia El Milagro, de Aldea Los 
Cerritos. 
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OFICINA MUNICIPAL DE CATASTRO, 

CONSTRUCCIÓN Y NOMENCLATURA 
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MEMORIA DE LABORES 2021 
DE LA OFICINA DE CATASTRO, NOMENCLATURA Y 

CONSTRUCCIÓN 
 

En este período se realizaron las siguientes actividades: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
En cuanto al cobro de Constancias de Dirección y Licencias de Construcción, se 

recaudó la cantidad de:   

 
CONSTANCIAS 

DE 
DIRECCIÓN 

LICENCIAS DE 
CONSTRUCCION 

RECAUDADO 
DE 

CONSTANCIAS 

RECAUDADO 
DE LICENCIAS 

TOTAL 
RECAUDADO 

 
50 

 

 
137 

 

 
Q. 500.00 

 

 
Q. 212.516.00 

 

 
Q. 213,016.00 

 

     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Trabajos realizados Cantidad 
NOTIFICACIONES 80 

CONSTANCIAS DE DIRECCIÓN 50 

LICENCIAS DE CONSTRUCCION  137 
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OFICINA DE DESARROLLO ECONOMICO 

OTRAS OFICINAS MUNICIPALES 

OFICINA DE DISEÑO, URBANISMO Y ORNATO 
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ASISTENTE DE DESPACHO MUNICIPAL 

RECEPCIÓN 
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FARMACIA 

LIMPIEZA 
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COBRADORES 

BIBLIOTECA 
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PROYECTOS 2021 
 
 

 

INTRODUCCION DE AGUA POTABLE EN COLONIA EL MILAGRO, ALDEA LOS 

CERRITOS 

 

 

 

 

 

 

COLOCACIÓN DE ASFALTO EN LAS CALLES EN BARRIO BELEN 

 

 

 

 

 
 

COLOCACION DE ASFALTO EN COLONIA UCHAPI 

 

 

 

 

 

 

RECAPEO CARRETERA  QUE CONDUCE DESDE PARCELAMIENTO EL 

BEBEDERO HACIA ALDEA LA FAJA 

 

 

 

 

A. ENERO 
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INTRODUCCIÓN DE TUBERÍA PARA AGUA POTABLE EN COLONIA AURORA, 

ALDEA LOS CERRITOS 

 

 

 

 

 
 

 

MANTENIMIENTO DE CALLEJONES EN ALDEA SAN CRISTOBAL 

 

 

 

 

 
 

PREMIACIÓN DE FINALESTAS DEL CAMPEONATO MUNICIPAL DE FUTBOL 

2020-2021 SECTOR CERRITOS Y SECTOR CENTRO 

 

 

 

 

 

TRABAJOS DE REMOZAMIENTO EN DIFERENTES ESCUELAS PUBLICAS DEL 

MUNICIPIO. 

 

 

 

 

B. FEBRERO 
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EMPREDRADO DE LA CARRETERA QUE CONDUCE HACIA CASERÍO EL AJAL 

 

 

 

 

 

 

REPARACIÓN DEL PUENTE DE HAMACAS DE ALDEA EL AHUMADO 

 

 

 

 

 

 

 

 

CAMPAÑA DE LIMPIEZA “HACE TU PARTE, NO MAS BASURA” EN LA PLAYA 

DE ALDEA LAS LISAS 

 

 

 

 

 
 

INTRODUCCIÓN DE AGUA POTABLE EN ALDEA LOS CERRITOS 

 

 

 

 

C. MARZO 
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INAUGURACIÓN DEL MERCADO MUNICIPAL, SECTOR CHANG 

 

 

 

 

 
 

COLOCACIÓN DE ASFALTO EN LA CALLE PRINCIPAL DE LA CORONA 2 

 

 

 

 

 

 

  

 

DONACIÓN Y ENTREGA DE SILLAS DE RUEDAS ESPECIALES A PERSONAS 

CON DISCAPACIDADES 

 

 

 

 

 

 

FIRMA DE CONVENIO ENTRE EL INAB Y LAS MUNICIPALIDAD DE 

CHIQUIMULILLA, GUAZACAPAN Y TAXISCO 

 

 

 

 

D. ABRIL 
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PAVIMENTACIÓN DE LA CALLE PRINCIPAL DEL BARRIO EL LABERINTO, 

ALDEA CASAS VIEJAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ENTREGA DE ABONO A AGRICULTORES DE DIFERENTES COMUNIDADES 

DE CHIQUIMULILLA 

 

 

 

 

 

 

PAVIMENTACIÓN DE TRAMO DE LA CALLE DE CASERÍO EL INJERTO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

E. MAYO 
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CAMPAÑA DE REFORESTACIÓN “SEMBRANDO HUELLA” EN 

COORDINACIÓN CON EL INSTITUTO NACIONAL DE BOSQUES -INAB- 

  

 

 

 

 

 

TALLERES DE CAPACITACIÓN A MUJERES POR PARTE DE SOSEP Y DMM A 

DIFERENTES COMUNIDADES DEL MUNICIPIO 

 

 

 

 

 

 

 

DRAGADO DE LA BOCA-BARRA DE ALDEA EL CHAPETÓN 

 

 

 

 

 

 

ENTREGA DE VÍVERES POR PARTE DEL PROYECTO “ALIMENTOS POR 

ACCIÓN” DE VISAN-MAGA 

 

 

 

 

F. JUNIO 
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FIRMA DE CONTRATOS PARA EL PROGRAMA “BECA MI PRIMER EMPLEO” 

 

 

 

 

 

 

ACTO SIMBOLICO SOBRE LA DONACIÓN Y ENTREGA DE TERRENO PARA 

EL CAMPO DE LA FERIA DE ALDEA EL AHUMADO 

 

  

 

 

 

 

 

DONACIÓN Y ENTREGA DE GALLINAS PONEDORAS Y CONCENTRADO EN 

DIFERENTES COMUNIDADES DEL MUNICIPIO 

 

 

 

 

 

 

SEÑALIZACIÓN DE LA CALZADA DE INGRESO AL CASCO URBANO DE 

CHIQUIMULILLA 

 

 

 

 

G. JULIO 
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JORNADAS DE FUMIGACIÓN Y DESINFECCIÓN DE CALLES Y AVENIDAS 

DEL CASCO URBANO EN PREVENCIÓN DEL COVID-19 

 

 

 

 

 

 

LIMPIEZA Y RETIRO DE BASUREROS CLANDESTINOS EN DIFERENTES 

UBICACIONES DEL CASCO URBANO Y COMUNIDADES 

 

 

 

 

 

 

PROYECTO DE PAVIMENTACIÓN DE LA CALLE DE INGRESO A ALDEA LA 

MORENA 

 

 

 

 

 

 

PROYECTO DE PAVIMENTACIÓN DE LA CALLE DEL SECTOR DE LA IGLESIA 

CATÓLICA DE ALDEA CASAS VIEJAS 
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PROYECTO DE REMOZAMIENTO DE LA ESCUELA PRIMARIA DE ALDEA SAN 

CRISTOBAL 

 

 

 

 

 

 

INAUGURACIÓN DEL PROYECTO DE INTRODUCCIÓN DE AGUA POTABLE 

EN CASERÍO LA CHACONA 

 

 

 

 

 

 

PROYECTO DE RECUPERACIÓN Y RESTAURACIÓN DE BOSQUES EN LA 

COSTA SUR 

 

  

 

 

 

 

TRASLADANDO A PACIENTES A LAS CLINICAS DE OBRAS SOCIALES DEL 

SANTO HERMANO PEDRO, ANTIGUA GUATEMALA 
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RECIBIMIENTO DE LA ANTORCHA DEL BICENTENARIO DE INDEPENDENCIA 

DE GUATEMALA 

 

 

 

 

 

 

SUPERVISIÓN DE TERRENO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE PARQUE 

BICENTENARIO EN CHIQUIMULILLA 

 

 

 

 

 

 

 

PROYECTO DE MEJORAMIENTO Y PAVIMENTACION DE CALLEJON EN 

ALDEA LOS CERRITOS. 

 

 

 

 

 

DONACION DE CHASIS Y TUBOS PARA CONSTRUCCION DE PUENTE EN 

ALDEA TIERRA BLANCA. 

 

. 

 

 

H. AGOSTO 
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INSTALACION DE LAMPARAS DE ALUMBRADO PUBLICO EN DIFERENTES 

SECTORES Y ALDEAS DEL MUNICIPIO. 

 

. 

 

 

 

 
 

PROYECTO DE PAVIMENTACION DE LA CALLE PRINCIPAL DE ALDEA LOS 

MACIZOS EN EL SECTOR PLAYA. 

 

   

. 

 

 

 

ENTREGA DE PUPITRES Y ESCRITORIOS A DIFERENTES ESCUELAS DEL 

MUNICIPIO DE CHIQUIMULILLA. 

 

 

. 

 

 

 
 

ENTREGA DE SILLAS DE RUEDAS A PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS 

CON DISCAPACIDAD, GESTIONADAS POR LA MUNICIPALIDAD. 

. 

 

 

I. SEPTEIMBRE 
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PAVIMENTACIÓN DE LA CALLE PRINCIPAL DE INGRESO A ALDEA LA 

MORENA DE CHIQUIMULILLA. 

 

 

 

 

 

 

 

PROYECTO DE PAVIMENTACION DE LA CALLE PRINCIPAL DE SAN 

JERONIMO, CHIQUIMULILLA. 

 

 

 

 

 

REUNION CON REPRESENTANTE DE GOBIERNO CENTRAL PARA LA 

APROBACION DEL LIBRAMIENTO LA GUARDIANIA. 

 

 

 

 

 

 

REUNION Y GESTION ANTE EL MINISTERIO DE COMUNICACIONES DE LA 

CARRETERA DEL OBRAJE HACIE EL SALADO. 
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SUPERVICION DE HUERTOS MUNICIPALES EN LOS DIFERENTES 
SECTORES Y COMUNIDADES DEL MUNICIPIO DE CHIQUIMULILLA. 

 

. 

 

 

 

 

 

MANTENIMIENTO DE CARRETERAS Y CAMINOS QUE CONDUCEN AL 

SECTOR MONTAÑA DEL MUNICIPIO. 

 

 

. 

 

 
 

ACTIVIDADES DE RECREACION INFANTIL EN COORDINACIÓN CON EL 

MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTE. 

 

 

 

 

 

 

REALIZACION DEL PAGO, COMO PARTE DEL PROGRAMA BONO SOCIAL EN 

COORDINACION CON EL MIDES 

 

 

 

 

 

J. OCTUBRE 
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FESTIVAL DEL BARRILETE, REALIZADO EN DIFERENTES ALDEAS DEL 

MUNICIPIO 

 

 

 

 

 

 

 

CAPACITACIÓN DE CICAM SOBRE LOS DERECHOS DE LAS MUJERES 

 

 

 

 

 

 

 

TALLER DE CAPACITACIÓN SOBRE TÉCNICAS BÁSICAS PARA CONTROLAR 

UN INCENDIO FORESTAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

K. NOVIEMBRE 
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INAUGURACIÓN DE CAMPEONATO MUNICIPAL NAVIDEÑO DE PAPIFUT EN 

EL CASCO URBANO Y ALDEAS 

 

 

 

 

 

 

FIRMA DE LA CARTA DE COMPROMISO Y ACUERDO DEL PROYECTO DE 

AVICULTURA 

 

 

 

 

 

 

CLAUSURA DE LA RED MUNICIPAL PARA ENFRENTAR LA VIOLENCIA EN 

CONTRA DE LAS MUJERES 

 

 

 

 

 

 

DONACIÓN Y ENTREGA DE ECOFILTROS A FAMILIAS DEL SECTOR 

MONTAÑA DEL MUNICIPIO 
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CONTRUCCION TANQUE DE AGUA POTABLE EN CASERIO 

LOS MARTINEZ, SECTOR EL CAMPAMENTO 

 

 

 

 

 

 

 

 

FIRMA DE LA CARTA DE ENTENDIMIENTO DE APROVECHAMIENTO DE 

CONSUMOS FAMILIARES 

 

 

 

 

 

 

MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE CALLES Y CALLEJONES DE ALDEA EL 

ASTILLERO 

 

 

 

 

 

 

PRIMERA FASE DE PAVIMENTACIÓN DE LA CALLE QUE CONDUCE DE SAN 

JERÓNIMO HACIA LA UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS 

 

 

 

L. DICIEMBRE 
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DONACIÓN Y ENTREGA DE AIRE ACONDICIONADO AL PUESTO DE SALUD 

DE CHIQUIMULILLA 

 

 

 

 

 

 

 

 

ENTREGA DE LÁMINAS Y COSTANERAS A FAMILIAS DE ESCASOS 

RECURSOS DEL SECTOR MONTAÑITA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TRASLADO DE PACIENTES RENALES A NIPRO DE CUILAPA Y UNAERC DE 

ESCUINTLA 
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HISTORIA 
 
Tras la independencia, el Estado de Guatemala se dividió en siete departamentos de los 
cuales uno se denominó Guatemala-Escuintla; y en él se encontraba la capital. Santa Rosa 
pertenecía a esta jurisdicción y su ciudad denominada Cuajiniquilapa (actual Cuilapa), se 
constituyó posteriormente en la cabecera departamental. En 1,848, debido a una 
reorganización que derivó en una nueva división administrativa, se creó el Departamento 
de Mita. Este se dividió en tres distritos llamados Jalapa, Jutiapa y Santa Rosa, en 
definitiva, el departamento de Santa Rosa como lo concebimos en la actualidad 
Inicialmente al municipio de Chiquimulilla se le llamó Santa Cruz Chiquimulilla, actualmente 
se le conoce solo como Chiquimulilla. El 29 de octubre de 1825 se elevó a la población de 
Santa Cruz Chiquimulilla, llamada así antiguamente, a la categoría de villa. Por decreto del 
8 de mayo de 1852 paso a formar parte de Santa Rosa. El municipio de Chiquimulilla se 
suprimió por acuerdo gubernativo del 1 de octubre de 1883 y fue restablecido por acuerdo 
gubernativo del 4 de enero de 1,887. Por acuerdo gubernativo del 4 de marzo de 1936 el 
municipio de San Miguel Aroche, fue suprimido y anexado como aldea a Chiquimulilla 
además de igual forma por acuerdo del Presidente de la República de fecha 27 de enero de 
1944 se suprime el municipio de Santo Domingo Nancinta y se anexa de igual forma al 
Municipio de Chiquimulilla, departamento de Santa Rosa. 
 
Grupos étnicos existentes e idioma indígena predominante en el departamento. Aunque 
con un reducido número de descendientes, en el municipio habitan algunos Xincas, que 
según datos de la caracterización municipal no superan el dos por ciento de la población. 
En Chiquimulilla no se conoce ninguna persona que hable el idioma Xinca, sin embargo, se 
ha integrado el Consejo Xinca en los cuatro municipios del sur de Santa Rosa, que está 
haciendo esfuerzos con la cooperación externa, para rescatar la cultura y el idioma Xinca. 
 
Patrimonio cultural: histórico y arqueológico, monumentos precolombinos y coloniales. En 
este municipio se puede considerar como valor patrimonial que está en proceso de 
recuperación el idioma Xinca, aparte de este se encuentran los sitios arqueológicos de 
Casas Viejas, El Ujuxte, Los Cerritos y Santa Clara. 
 
Antecedentes Históricos Municipio 
 
Durante la época Pre hispánica o Pre colonial, el perímetro del Municipio de Chiquimulilla 
fue habitado por los Xincas, que según algunos historiadores eran descendientes de los 
Pipiles, que provenían de México, perteneció a los reinos de Guazacapán, Sinacantán y 
Nancintlán. 
 
Tras la Independencia, el Estado de Guatemala se dividió en siete departamentos, de los 
cuales se denominó a uno Guatemala-Escuintla, a él, perteneció lo que hoy es 
Chiquimulilla. El 29 de octubre de 1,825 se elevó a la población de Santa Cruz Chiquimulilla 
a la categoría de Villa. 
 
En 1,848 debido a una reorganización que derivó en una nueva división administrativa, se 
crea el Departamento de Mita, este se dividió en tres distritos Jalapa, Jutiapa y Santa Rosa, 
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Chiquimulilla formaba parte de Santa Rosa. Lo cual fue confirmado por decreto del 8 de 
mayo de 1,852. 
El municipio de Chiquimulilla fue suprimido por Acuerdo Gubernativo del 1 de octubre de 
1,883 y fue restablecido por Acuerdo Gubernativo del 4 de enero de 1,887. Por Acuerdo 
Gubernativo del 4 de marzo de 1936 el municipio de San Miguel Aroche fue suprimido y 
anexado como aldea a Chiquimulilla. 
 
El Presidente de la República según acuerdo de fecha 27 de enero de 1944 emitido por la 
Secretaría de Gobernación y Justicia se suprime el municipio de Santo Domingo Nancinta y 
se anexa al Municipio de Chiquimulilla.  
 
Los Barrios 
 
Según el Profesor Eduardo Pineda Pivaral, historiador, autor del Libro de Oro de 
Chiquimulilla, durante la época de la Colonia, los habitantes se inclinaban ante el Sacerdote 
y demás autoridades religiosas de la Iglesia Católica, estaban unidos como toda una 
comunidad, pero vivían en completa discordia los habitantes de la parte norte (lo que hoy 
es el Barrio San Sebastián) con los de la parte sur (hoy Barrio Santiago). Un Sacerdote 
originario de Chiquimulilla, encuentra la solución, obsequiando a la comunidad indígena 
dos santos destinados uno para cada barrio de allí surgieron los nombres de los dos 
primeros barrios, los santos regalados fueron San Sebastián y Santiago. 
En el año de 1890 aproximadamente, en una casa cercana a la desaparecida Panadería 
Las Tres Coronas, En donde en una Pared encuentran una Cruz Pintada, que, al querer 
despintarla, a las horas regresaba los colores de la misma, lo que decían era un Milagro, de 
allí, el nombre del tercer Barrio. 
 
En el año de 1950, el cuarto Barrio, que es Belén, deja de ser una Cofradía y parte del 
territorio del Barrio San Sebastián es deslindado y otorgado al nuevo Barrio. El quinto barrio 
debe su nombre a un Balneario que existió que se encontraba en el riachuelo Champote, 
de allí el nombre, esto surge en 1962 aproximadamente. - 
 
La Iglesia 
 
La iglesia parroquial de Chiquimulilla data desde la dominación española, según 
narraciones del historiador Francisco Antonio Fuentes y Guzmán en la recordación florida. 
Por el año de 1,689 Chiquimulilla tenía una hermosa iglesia hecha de pajiza (paja y lodo). 
 
Fue construida con materiales más perecederos en el año de 1,697, la cual fue dañada por 
diversos fenómenos naturales, fue remodelada en la década de los años 60 cuando la 
iglesia católica era guiada espiritualmente por el Sacerdote español Gaspar Noguera, es el 
diseño actual de la misma. 
 
Canal de Chiquimulilla 
 
Durante la parte final del gobierno de Manuel Lisandro Barillas, empieza los trabajos de 
Construcción del mismo, los cuales fueron finalizados en el gobierno del General José 
María Reyna Barrios, quién lo bautizó con el nombre de Canal de Chiquimulilla. 
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GEOGRAFÍA 
 
Localización 
 

El municipio de Chiquimulilla se encuentra situado en la parte sur del departamento de 
Santa Rosa, en la Región IV o Región Sur-Oriente. Constituye uno de los 14 municipios del 
departamento de Santa Rosa. Se encuentra a 294 metros sobre el nivel de mar, se localiza 
en la latitud 14° 05’ 13” y en la longitud 90° 22’ 48”.Distancia de la cabecera Departamental 
de Santa Rosa la ciudad de Cuilapa a 39 Kilómetros y de la Ciudad Capital a 107 
Kilómetros. 
 
Acceso El acceso al Municipio de Chiquimulilla Santa Rosa se puede hacer por vía 
Terrestre a través de la Carretera Asfaltada CA-2 y a través de la ruta Nacional 16 que 
tiene su entronque en la comunidad de El Boquerón y une a los municipios de Chiquimulilla 
con la Cabecera departamental, la ciudad de Cuilapa; y por la Ruta CA-2 Oriente entre la 
ciudad de Escuintla y Ciudad Pedro de Alvarado en kilómetro 116. Por vía Acuática se 
puede hacer a través del Canal de Chiquimulilla, que se encuentra ubicado en la parte 
costera de los Departamentos de Jutiapa, Santa Rosa y Escuintla. 
 
Limites 
 

Limita al norte con el municipio de Cuilapa y Pueblo Nuevo Viñas (Santa Rosa); al sur con 
el Océano Pacífico; al este con los municipios de Pasaco y Moyuta (Jutiapa), Santa María 
Ixhuatán y San Juan Tecuaco (Santa Rosa); y al oeste con el municipio de Guazacapán 
(Santa Rosa). 
 
Extensión Territorial 
 

Según el Instituto Geográfico Nacional (IGN) el municipio tiene una Extensión territorial de 
499 km2. Mientras que el Instituto Nacional de Estadística (INE) le atribuye una extensión 
de 601 km2. Se deja a consideración del lector tomar el dato que considere más cercano a 
la realidad. 
 
Los lugares poblados de Chiquimulilla están organizados por microrregión de acuerdo a 
variables que inducen la eficiencia del gasto público: 1) cercanía entre los mismos (radio 
promedio de 22 km), 2) población (2000 habitantes promedio), y 3) zonas con 
problemáticas y vías de acceso en común. El análisis de lugares poblados establece la 
demografía por microrregión y comunidad, la organización social, la situación del servicio 
de salud y educación. 
 
 

Topografía, uso del suelo y vegetación 
 
Tipo de suelo y fertilidad 
Debido a su privilegiada ubicación, el municipio de Chiquimulilla, cuenta con tierras ricas en 
minerales y nutrientes por ser de origen volcánico, que permiten que en sus suelos se 
pueda realizar la explotación de toda clase de cultivos y la ganadería. 
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La topografía de Chiquimulilla es muy diversa que inicia desde los 0 msnm hasta los 1800 
msnm; se cultivan productos tanto de clima cálido como de clima templado. Con la 
utilización de la técnica de riego, se está produciendo en algunas fincas en época de 
verano cultivos como sandía, melón y papaya para el mercado nacional y extranjero. 
 
Suelos: uso potencial y actual 
 
El suelo es arcilloso limoso y franco arcilloso limoso. El deterioro del medio ambiente y de 
la capacidad productiva del suelo, se observa por deforestación en zonas de vocación 
silvícola, estimándose que existen 120,000 hectáreas expuestas a erosión en todo el 
departamento, especialmente en áreas donde se sustituye el bosque por el cultivo limpio y 
por la utilización de prácticas agrícolas inapropiadas en suelos de vocación forestal. En el 
análisis del diagnóstico municipal, los representantes comunitarios manifestaron su 
preocupación por el avance de las plantaciones de caña de azúcar en el municipio, por 
considerar que es un cultivo que genera mucha contaminación por el uso de agro tóxicos y 
la deforestación. 
 
Su Topografía es ondulada, tiene áreas montañosas en la parte norte, partes quebradas en 
el centro del municipio y planicies en la parte central baja y costa del pacífico. Los 
principales bosques son: muy húmedo, Sub tropical y Seco sub tropical. 
 
Orografía 
 

Montañas Volcanes Cerros 

La Maquina Tecuamburro La Cebadia 

Santa Clara  La Gabia 

  La Soledad 

 

Hidrografía, clima 
 
Hidrografía 
 
Bañado por los ríos: Oliveros, El Jute, Frío, Grande, Ixcatuna, Las Flores, Las Marías, Los 
Esclavos, Margaritas, Paso Caballos, Pinzón, Sinacantán, Ulapa, Umoca, Urayala y Uxuna; 
los riachuelos: Aguacoco, Champote, Güichapi, La Corona y Santa Catarina; la laguna 
Coatepeque; y el Canal de Chiquimulilla, el cual es un canal natural situado al sur de los 
departamentos de Santa Rosa, Escuintla y Jutiapa. Presta numerosos servicios a los 
habitantes de los poblados aledaños.  
 
Se origina en la laguna de Sipacate, en el municipio de La Gomera, Escuintla.  
 
Corre paralelo al Océano Pacífico y a una distancia media de 500 metros. Recibe las aguas 
de los ríos Naranjo, Acomé, Guacalate, Achíguate, María Linda, Paso de Caballos y Los 
Esclavos.  
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Tiene un largo aproximado de 140 Kms, de los cuales son navegables 120. El resto es 
navegable solamente para embarcaciones de escaso calado. 
 
 

Ríos Riachuelos Lagunas Canal 

Oliveros Agua Coco Coatepeque Chiquimulilla 

Ulapa La Corona   

El Jute Champote   

Frio Guichapi   

Grande Santa Catarina   

Umoca San Nicolás   

Ixcatuna    

Las Flores    

Las Marías    

Los Esclavos    

Margaritas    

Paso Caballo    

Sinacantan    

Urayala    

 
 
Condiciones climáticas y zonas de vida 
 

El clima predominante es cálido, la temperatura promedio varía desde los 25 a los 38 
grados centígrados, las estaciones que se manifiestan en el municipio son las mismas que 
en la República de Guatemala que son: verano e invierno. Las principales zonas de vida 
son: Bosque Muy Húmedo Sub-tropical (cálido) y Bosque Seco Sub-tropical. 
 
Principales recursos naturales, flora y fauna, calidad de recursos 
 
Recursos naturales 
 

El municipio forma parte de la zona sur, costera o del litoral del pacifico, en la dirección -
oeste; se integra por los municipios de: Taxisco, Guazacapán, Chiquimulilla y San Juan 
Tecuaco; siendo Chiquimulilla el centro del eje comercial y de servicios privados. Presenta 
topografía ondulada, altitud de cero a 500 metros sobre el nivel del mar, suelos de vocación 
agrícola, ganadera y forestal, precipitación anual promedio de 1,500 milímetros.  
 
Entre sus recursos más importantes destaca el canal de Chiquimulilla que en los últimos 
tiempos se ha convertido en la zona turística más importante de la región. 
 
Además, es una de las zonas ganaderas más importantes del país. No obstante, el canal 
de Chiquimulilla es el máximo exponente del deterioro y contaminación por el arrastre de 
suelo desde la zona montañosa, la deforestación de los manglares, la proliferación de 
maleza especialmente de ninfas y otras plantas de agua dulce y la deposición de basuras 
en sus aguas por los vecinos y turistas.  
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Una de las preocupaciones de los pobladores sobre la degradación de sus recursos 
naturales, es la falta de prácticas de conservación de suelos y la deforestación para 
establecimiento de fincas ganaderas en explotaciones extensivas. 
Flora 
 
La flora silvestre del municipio está constituida por una gran variedad de especies 
tropicales, bosques naturales en las áreas montañosas y la vegetación predominante de 
cultivos de maíz, fríjol, pastos y manglares en la zona del canal de Chiquimulilla. No se 
cuenta con estudios específicos para determinar sus potencialidades. 
  
En el municipio de Chiquimulilla, por la diversidad de terrenos con que cuenta se pueden 
distinguir diferente clase de flora entre las que sobresalen: 
 
• Madera: Palo blanco, Puntero, madreado, ceiba, matilisguate, etc 
• Árboles Frutales: Naranja, Limón, Jocote, marañón, mamey, guanábana, etc. 
• Flores: Chatía. Geranio, jazmines, rosales, claveles, etc. 
 
Fauna 
 

La fauna silvestre es representada por especies de aves Columba flavirostris y Daptrius 
americanus; Mamíferos como: venado, mapache, comadreja, tacuazín; algunos crótalos 
como la culebra cascabel; el cantil y la barba amarilla; peces bagre, cuatro ojos, mojarra, 
vieja, pululo, etc. La fauna también ha sido restringida a reductos, por sustituirse la mayor 
parte de la montaña del municipio por cultivos. No se cuenta con información que permita 
establecer las potencialidades para su conservación y explotación. 
En la Reserva Biológica Volcán Tecuamburro, se encuentran especies como: Gato de 
monte, tigres, venados, micoleones, tepescuintle, cantiles y corales de diversa variedad, 
tacuacines, mapaches, etc. 
 
Recursos Especiales Naturales 
 

Reserva Biológica Volcán Tecuamburro 
 

Se encuentra en la parte norte del Municipio de Chiquimulilla, en las faldas del volcán que 
lleva su nombre, es una superficie de terreno no determinada, en donde el Consejo 
Nacional de Áreas Protegidas (CONAP) busca conservar la fauna del lugar como venados, 
gatos de monte, taltuzas, entre otras y pretende mantener los bosques. 
 
El Canal de Chiquimulilla 
 

Es una reserva de agua que recorre paralelo al Océano no Pacífico toda la parte sur del 
departamento de Santa Rosa, inaugurada durante el gobierno del General José María 
Reyna Barrios, área protegida por instituciones como CONAP, INAB, CECOM, entre otras, 
que tienen como objetivo preservarlo, a la vez que conservan las especies de fauna 
acuáticas propias de este recurso, así como las diferentes especies de flora donde sobre 
salen las diferentes variedades de Mangle. 
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Áreas protegidas 
 
En el municipio de Chiquimulilla, se tienen como áreas de protección ecológica, el canal de 
Chiquimulilla, y el volcán Tecuamburro, actualmente no se tiene ningún proyecto para 
asegurar las zonas de recarga hídrica, por el desconocimiento de los procedimientos y la 
falta de interés de las autoridades locales. Como atractivo turístico está el pueblo de 
Chiquimulilla y la playa de Monterrico, también cuenta con los centros arqueológicos de 
Casas Viejas, El Ujuxte, Los Cerritos y Santa Clara. 
 

Zonas de riesgo (azolve, erosión, inundación, otras amenazas) 
 
Vulnerabilidad: Susceptibilidad a la sequía y desertificación 
 
El avance de la frontera agrícola es un riesgo inminente, debido a la falta de programas de 
capacitación y asistencia técnica para el uso sostenible de los recursos naturales. Por otra 
parte los altos niveles de pobreza prevalecientes en este municipio, obliga a la población a 
una explotación mayor de los recursos naturales para satisfacer sus necesidades básicas 
como alimentación, energía, combustible y materiales de construcción. De acuerdo al 
Sistema de Información Geográfica (SIG) del Ministerio de Agricultura, Ganadería y 
alimentación (MAGA) sólo el 13.20 por ciento de su territorio se encuentra en la categoría 
de riesgo muy alto de inundación y el 10.00 por ciento en la categoría de riesgo alto. 
 
 

Población total 
 
Población urbana y rural 
 
Población total  53,727 
No. De Hombres  26,480 
No. De Mujeres  27,247 
De Población Rural 34,879 
Población Urbana 18,848 
 

Pueblo de pertenencia 

Maya Garífuna Xinka Afrodescendiente / Creole / Afromestizo Ladina(o) Extranjera(o) 

    
787     79    3 133     197    49 314     217 

 
Patrón de asentamiento (dispersión demográfica) 
 

El municipio tiene 3 grandes regiones de asentamiento poblacional: 1) la región central que 
abarca el casco urbano y los poblados hacia el sur, que es la región con mayor proporción 
de población 2) la región Norte encontrándose sobre las laderas del Volcán Tecuamburro, 
3) El sector Playa, cuya población se comunica sobre todo con el casco urbano y ciudad 
Pedro de Alvarado por el acceso vial, servicios sociales y comercio. 
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Etnicidad, distribución por edad, género y flujos migratorios 
 
Chiquimulilla es un municipio con una proporción alta de población no indígena 99% y tan 
solo el 1% (534 personas) se identificaba como indígena, de la etnia maya y xinka (INE 
2002a). La población de Chiquimulilla es eminentemente joven, habiendo un 53% menor de 
20 años. 
 
La razón de masculinidad es de 99.04. Llama la atención que en rango de 25 a 29 y de 30 
a 34 años la razón de masculinidad baja a 85.65, lo cual es debido a la emigración en 
búsqueda de fuentes de empleo. En cuanto a las migraciones internas, el censo 2002 
reporta 14,984 emigrantes permanentes y 6,403 personas que han venido a residir en el 
municipio haciendo un total del 49% de la población. Con respecto a la migración temporal 
se observa más hacia la costa sur para trabajos temporales de cosecha en la caña de 
azúcar. 
 
Condiciones de vida Pobreza y pobreza extrema El índice de pobreza general en este 
municipio es del 63.4% con una pobreza extrema del 19.8% (SEGEPLAN 2006).1 Con 
relación al ODM, la meta municipal para el 2015 es de 19.5 existiendo una brecha de -0.3 
(SEGEPLAN 2010). 
 
Índice de desarrollo humano 
 
La caracterización del municipio reporta el 25.73 por ciento de población urbana y 74.27 
por ciento de población rural, asimismo, el 51.46 por ciento de hombres y el 48.54 por 
ciento de mujeres. 
 

Cultura, religión y sus rasgos principales 
 
Cultura e Identidad 
 
El departamento de santa rosa fue habitado originalmente por los xincas, indígenas 
distintos a los pipiles de el salvador pero de origen común con estos, por lo que sus raíces 
son distintas a las de los mayas que habitan el resto del territorio guatemalteco. Los Xincas 
se distinguieron por su bravura durante la conquista española, aunque finalmente fueron 
sometidos por Pedro de Alvarado quien los convirtió en esclavos que trabajaron en la 
reducción militar de Cuscatlán, en tierras salvadoreñas. Por lo tanto, no es casualidad el 
nombre que después se dio al pueblo, al río y al puente ubicado en esa área: los esclavos. 
Tampoco es una coincidencia que, como efecto de la dureza de los conquistadores, la 
población de origen xinca casi se haya extinguido en santa rosa, donde terminaron 
predominando los españoles, criollos y mestizos procedentes de las áreas no indígenas. 
Durante el período colonial, Santa Rosa perteneció a la alcaldía de Escuintla y 
Guazacapán, este último también conocido como partido. Se trataba de un área próspera, 
gracias a la fertilidad de sus tierras y a su ventajosa posición geográfica, toda vez que era 
un paso obligatorio en el trayecto de la capital guatemalteca a los territorios salvadoreño y 
hondureño. 
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Costumbres Propias de la Comunidad 
 
Las costumbres principales de los habitantes de Chiquimulilla, son una mezcla de la cultura 
hispana y la indígena entre las que sobresalen. 

Festividad Costumbres 

Navidad y Año Nuevo Preparación de tamales, chocolate, café, julapes de masa, tamalitos de masa, quema de 

cuetes a las doce la media noche del 24 y 31 de diciembre y a las 12 del medio día del 25 de 

diciembre y el 1º de enero, preparación de poche de frutas y de leche. 

1 y 2 de Noviembre (Día de 

los santos y difuntos) 

Adornar Tumbas y panteones y en algunos casos almorzar con los difuntos, Conserva de 

ayote, Manzanilla y jocotes en miel, fiambre. 

Semana Santa Procesiones, elaboración de alfombras, preparación de tamales, molletes, pescado seco 

forrado, sardinas, curtido. 

 
Tradiciones de la Comunidad 
 
Matrimonio Xinka (Xinca) 
 

Para Celebrar un matrimonio se pide tres veces a la muchacha, la primera en los 
momentos del noviazgo, la segunda para formalizar la relación y la tercera finalmente para 
poner fecha de la boda. Esta tercera pedida, los padres del muchacho son acompañados 
por tres abuelos pedidores, que son personas de prestigio de la comunidad, son testigos, 
se selecciona a los más viejos, ellos tienen como encargo orientar a las parejas con 
problemas matrimoniales.  
 
Aceptado el trato, comen pan o quezadilla de arroz, agua gaseosa (actualmente) y sin faltar 
el aguardiente, el cual sella el compromiso de casamiento en las fechas ya acordadas. 
 
Otras tradiciones 
 

La celebración del día de difuntos, en la casa se arreglan altares con adornos propios, se 
colocan candelas y veladoras, se quema incienso, por las noches hay tamales de arroz con 
chipilin y Loroco. Se juega Loterías para alegrar la llegada de los difuntos esa noche, ese 
día según las creencias los difuntos tienen el permiso de venir a la tierra a comer lo que 
comían en vida, junto a los tamales se preparan manzanillas con miel, jocotes en miel, 
ayote en conserva. 
 
Creencias 
 

En la mayoría de las comunidades del área rural y en las comunidades cercanas a la 
cabecera municipal, muchas personas creen que a los niños les hacen ojo, produce mucha 
fiebre y se cura al pasarle un huevo de gallina criolla con ruda se le quita la fiebre o 
también cuando los mira un bolo hay necesidad que los bolos se quitan la camisa sudada; 
salidura consiste en que les da fiebre, no les da hambre, se curan palagueándolos. 
Además, se tiene la creencia de los eclipses que cuando les afecta el eclipse nace antes de 
tiempo la criatura, y que se enferman de la mollera echándoles azúcar en la cabeza. 
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Religión Predominante 
 

Los habitantes de Chiquimulilla en un 65% profesan la religión católica, un 30 % la 
evangélica, un 1% la mormona, un 1.5% los testigos de Jehová, y el resto indecisos. 
 
Feria Patronal 
 

La Feria Patronal de Chiquimulilla se celebra del 28 de abril al 04 de mayo en honor a la 
Santa Cruz, de allí el nombre del municipio de Santa Cruz Chiquimulilla, entre las 
principales actividades que se llevan a cabo con motivo de la Feria Patronal están: 
 
• Presentación, elección y coronación de la Flor de la Feria 
• Elección de la Señorita Jaripeo y Novia del Ganadero 
• Desfile Hípico 
• Torneo de Jaripeo 
• Baile Social (un día después de la Coronación de la Flor de la Feria) 
• Concurso de Ganado 
• Bailes en los días de la fiesta. 
• Procesiones en honor a la Santa Cruz 
• Baile del Torito 
 
 

URBANISMO E INFRAESTRUCTURA 
 
Conformación urbanística 
 

La división territorial del municipio de Chiquimulilla a partir del año 2009 quedo y continúa 
conformada por 1 villa, 31 
aldeas, 42 caseríos, 233 fincas, 6 parajes, 8 colonias, 5 barrios y 1 Lotificación. 
 

El diseño arquitectónico de su cabecera municipal no convencional del país pues no está 
alrededor de un parque central que concentra la iglesia católica y el portal de comercio, sin 
embargo, en los últimos años este lugar ofrece diversos bienes y servicios en su cabecera 
a lo largo de sus calles que se tejen como pilar de la economía y el comercio, diversidad de 
restaurantes abarroterías y bancos es parte de la variedad que se desarrollan cada día. 
 
Vías de acceso y comunicación 
 

El acceso al Municipio de Chiquimulilla Santa Rosa se puede hacer por vía Terrestre a 
través de la Carretera Asfaltada CA-2 y a través de la ruta Nacional 16 que tiene su 
entronque en la comunidad de El Boquerón y une a los municipios de Chiquimulilla con la 
Cabecera departamental, la ciudad de Cuilapa. Por vía Acuática se puede hacer a través 
del Canal de Chiquimulilla, que se encuentra ubicado en la parte costera de los 
Departamentos de Jutiapa, Santa Rosa y Escuintla. 
 
• Chiquimulilla vía Escuintla, Guatemala 120 Kms. Carretera asfaltada. 
• Chiquimulilla vía Cuilapa Guatemala 102 Kms. Carretera asfaltada. 
• Chiquimulilla- Aldea Papaturro 20 Kms. Carretera de terracería. 

139 
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• Chiquimulilla-Salamar Frontera 56 Kms. Carretera asfaltada. 
• Chiquimulilla- Las Lisas 50 Kms. Carretera asfaltada. 
• Chiquimulilla-Aldea El Aguacate 25 Kms. Carretera de terracería. 
• Chiquimulilla-Aldea Tierra Blanca 15 Kms. Carretera de terracería. 
• Chiquimulilla- Aldea El Chapetón 8 Kms. Carretera asfaltada. 
 
Vías de comunicación corta 
 
• Chiquimulilla- Cerritos por transporte de línea y microbuses. 
• Chiquimulilla-Taxisco por transporte de línea y microbuses. 
• Chiquimulilla-Margaritas por transporte de línea y microbuses 
 
Tipo de vivienda 
 
Chiquimulilla cuenta con 8,971 viviendas. Un 20% de las viviendas tiene piso de tierra, lo 
que es un índice de carencia de vivienda digna. El índice de hacinamiento es de 5 
personas por hogar. La carencia de vivienda digna es mayor en la zona norte del municipio. 
Las remesas familiares en EEUU han contribuido en los últimos años en el mejoramiento 
de las viviendas, habiendo aun mucha necesidad de vivienda en las microrregiones de Las 
Escobas y San Miguel Aroche (INE 2002). 
 
Servicios con los que cuenta la comunidad 
 
La cabecera municipal de Chiquimulilla cuenta con los siguientes servicios: Sistema de 
Agua Potable, Sistema de Drenaje y Alcantarillado, Escuelas e Institutos de Educación, 
Servicios de Salud que brinda el Centro de Salud de Chiquimulilla, Servicio de Correos y 
Telégrafos, Servicio de Teléfono (móvil, residencial y pública), Policía Nacional Civil, 
Energía Eléctrica (Residencial, Industrial y Pública), Bomberos Municipales, Cementerio 
General, 3 mercados, etc. El Servicio de transporte de Carga es prestado por empresas 
que transportan combustible a las 6 gasolineras y al transporte de Verduras, alimentos, y 
ganado. 
 
Electricidad 
 

Se cuenta con servicio de energía eléctrica, suministrada por la empresa UNION FENOSA 
DEOCSA-DEORSA opera en Guatemala desde mayo de 1999 en 20 de los 22 
departamentos. Para consultas y reportes pone a disposición el número 23852222 de la 
Oficina Telefónica 24 Horas (OT24H), el cual funciona los 365 días del año. 
 
En materia de electrificación se calcula que un 80% de viviendas tienen acceso a energía 
eléctrica, siendo más grande 
la necesidad de introducción de energía eléctrica en las MR Las Escobas. 
 
Letrinización y drenaje 
 

En la actualidad existe un sistema de drenaje pero, así mismo está en ejecución un 
proyecto que se describe a continuación: 
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Instituciones y Organizaciones al Servicio de la Comunidad 
En el municipio de Chiquimulilla trabajan en beneficio de la población de Chiquimulilla las 
siguientes Instituciones: 
 
 
Organizaciones No Gubernamentales 
 

 Cristhians Childrens: la función que desarrolla es el de apoyo a las comunidades 
enfocadas a los aspectos de Salud y Educación. 

 Club 700 Operación Bendición: Trabaja en el sector salud brindando a la población los 
servicios médicos y de Farmacia. 

 Proyecto Educativo Elim La Primitiva, apoya a la niñez en educación brindando becas. 

 Fundabiem: Ejecuta Programas y proyectos en apoyo a la población con discapacidades 
diferentes (minusvalía) 

 COPXIG: El Consejo de los Pueblos Xincas de Guatemala, busca preservar la cultura 
Xinca, ejecutando proyectos y Programas. 

 CODISRA: La comisión contra la discriminación racial ejecuta proyectos de capacitación y 
formación de personal voluntario que promueva los derechos humanos de las personas. 

 
Organizaciones e instituciones Gubernamentales 
 
• Ministerio de Educación Pública y sus instituciones 
• Ministerio de Salud Pública y Asistencia Social y sus dependencias e instituciones 
• Procuraduría de Derechos Humanos 
• Tribunal Supremo Electoral y Registro de Ciudadanos 
• Ministerio de Agricultura y sus dependencias 
• Policía Nacional Civil 
• Organismo Judicial a través del Juzgado de Paz 
• SOSEP y el Programa de Alimentación del Adulto Mayor y Guardería 
• Evangélica JESEG (Barrio San Sebastián). 
 
Lista de instituciones gubernamentales y no gubernamentales invitadas a formar 
parte del COMUDE de Chiquimulilla 
 
• P.D.H (Procuraduría de los Derechos Humanos ) 
• P.N.C (Policía Nacional Civil ) 
• Supervisión Educativa 
• CONALFA 
• Centro de Salud 
• Cámara De Comercio 
• Asociación de Pastores Evangélicos 
• Caritas Arquideosesanas 
• Asociación de Médicos De Chiquimulilla 
• Asociación de Abogados y Notarios 
• Proyecto Mi Pequeño Paraíso 
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• Medios de Comunicación de Radio, Escrita Y Por Cable. 
• Representantes de los Consejos Comunitarios de Desarrollo (COCODES) 
• AGSSO 
 

SALUD 
Red de servicios 
 
El distrito municipal de salud de Chiquimulilla informa en su memoria de labores del año 
2008, que el municipio contaba con 45,201 habitantes de los cuales 18,800 fueron 
cubiertos por los servicios institucionales del Ministerio de Salud Pública y Asistencia Social 
(MSPAS), 20,000 por el programa de extensión de cobertura, 1,800 por el Instituto 
Guatemalteco de Seguridad social (IGSS) y 4,601 por otras instituciones (sanatorios y 
hospitales privados), no habiendo comunidades sin acceso a servicios de salud. En general 
hay mejor acceso al primer nivel de salud desde que se implementó el programa de 
extensión de cobertura, asi como los convenios de colaboración con recurso humano con la 
brigada Cubana y recientemente con la facultad de medicina de la Universidad de San 
Carlos de Guatemala (USAC). 
 
Chiquimulilla cuenta con: 
 

 Un centro de salud categoría funcional del centro de atención medica permanente 
(CAP) con servicios de maternidad, en donde se tiene un horario ampliado de atención 
las 24 horas del día, los siete días de la semana. 

 9 puestos de salud convencionales en aldeas Nancinta, Los Cerritos, San Miguel 
Aroche, La Bomba, Casas Viejas, Las Lisas, El Ahumando, San Rafael y El Hawaii. 

 16 centros de convergencia (El Ujuxtal, La Morena, La Morenita, Las Escobas, Piedra 
Grande, Placetas, Pueblo Nuevo La Reforma, Sinacantan, el Astillero, La Faja, La 
Ginebra, La Guardianía, La Viña del Señor, Santa Rosa, Entre Selvas, y Gibraltar) 
atendidos por la Diócesis de Santa Rosa De Lima y Mi Pequeño Paraíso con atención 
Ambulatoria, en el marco del programa de extensión de cobertura (SEGEPLAN 2009d). 

 Una clínica del IGSS, que asiste por accidentes, en espera de ampliar su cartera de 
servicios. 

 22 farmacias, 24 clínicas medicas particulares y 2 sanatorios privados, siendo el 
municipio de Santa Rosa que presenta la más amplia y variada oferta de servicios 
privados (MSPAS 2008). 
 
 
Infraestructura en salud 
 
En términos generales la infraestructura de la red de servicios de salud en el municipio 
es aceptable, sin embargo es necesario darle mantenimiento oportuno a los edificios 
para que continúen prestando el servicio con calidad (SEGEPLAN 2009d). Se ha 
iniciado la construcción y ampliación de espacios físicos para elevar el CAP a la 
categoría funcional de centro de atención integral materno infantil (CAIMI), pero se 
requiere de mas inversión para poder prestar todos los servicios esenciales de salud a 
la población de la región Sur del departamento. De los 16 centros de convergencia solo 
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Placetas y La Morena tienen infraestructura por lo que deben ser priorizados para 
contratación de personal de enfermería y tener atención permanente en salud. Es 
necesario construir nuevos centros de convergencia, equiparlos y contratar personal de 
enfermería permanente para las aldeas Sinacantan, La Faja, Las Escobas, Pueblo 
Nuevo La Reforma y El Astillero. A mediano plazo podría considerarse también 
construir los demás Centros de Convergencia para atención ambulatoria. 
 

MEDIO AMBIENTE 
 

 

Recurso forestal 
 
Cobertura Forestal 
En materia del manejo forestal podemos observar que el periodo 1991-2001 hubo una 
pérdida de la masa forestal de 382 hectáreas (ha). El problema es mayor en el área norte y 
centro del municipio debido a la expansión de la frontera agrícola y los constantes 
incendios forestales. A pesar de los esfuerzos interinstitucionales realizados en el 
municipio, debemos constatar que se necesitan más esfuerzos y programas a largo plazo 
para llegar a un balance entre lo deforestado y lo reforestado, e iniciar un proceso de 
recuperación del área boscosa, siendo un compromiso en el marco de la ODM. 
 
En materia de recurso energético es notable el consumo de leña para la cocina habiendo 
un 67% de hogares que utilizan esta fuente energética (INE 2002). La introducción de 
programas de estufas mejoradas en las microrregiones de La Morena, San Miguel Aroche y 
Oliveros podría reducir la presión sobre los bosques y las microrregiones de las Lisas y 
Hawaii para detener la depredación del mangle. 
 

Recurso agua 
 
Chiquimulilla cuenta con buen recurso hídrico – agua, ya que tiene esta bañado por varios 
ríos como: Oliveros, El Jute, Frío, Grande, Ixcatuna, Las Flores, Las Marías, Los Esclavos, 
Margaritas, Paso Caballos, Pinzón, Sinacantán, Ulapa, Umoca, Urayala y Uxuna; los 
riachuelos: Aguacoco, Champote, Güichapi, La Corona y Santa Catarina; la laguna 
Coatepeque; y el Canal de Chiquimulilla, el cual es un canal natural situado al sur de los 
departamentos de Santa Rosa, Escuintla y Jutiapa. 
 

Atención al ambiente Urbano Rural Total 

No. total de viviendas 2489 7209 9698 

No de viviendas con acceso a agua intradomiciliar 2992 2814 5806 

No de viviendas con letrina y/o inodoro 3089 5675 8764 

No de viviendas con servicio de alcantarillado 2897 116 3013 

No de comunidades con acueducto funcionando 1 24 25 

Total de acueductos 5 25 30 

Total de acueductos con sistemas de cloración funcionando 1 1 2 

No de comunidades con tren de aseo 1 0 1 
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Flora y fauna 
 
Flora 
 

La flora silvestre del municipio está constituida por una gran variedad de especies 
tropicales, bosques naturales en las áreas montañosas y la vegetación predominante de 
cultivos de maíz, fríjol, pastos y manglares en la zona del canal de Chiquimulilla. No se 
cuenta con estudios específicos para determinar sus potencialidades. 
 
Fauna 
 

La fauna silvestre es representada por especies de aves Columba flavirostris y Daptrius 
americanus; Mamíferos como: venado, mapache, comadreja, tacuazín; algunos crótalos 
como la culebra cascabel; el cantil y la barba amarilla; peces bagre, cuatro ojos, mojarra, 
vieja, pululo, etc. La fauna también ha sido restringida a reductos, por sustituirse la mayor 
parte de la montaña del municipio por cultivos. No se cuenta con información que permita 
establecer las potencialidades para su conservación y explotación. 
 
Basuras y desechos 
 

En Chiquimulilla, la municipalidad paga a unos 20 barrenderos, quienes tienen la tarea de 
barrer todas las calles para mantenerlas limpias, desde que se inició este proyecto, 
Chiquimulilla es un lugar limpio. Así mismo, existen dos servicios recolectores de basura 
uno es municipal y el otro es privado, los cuales tienen una cuota. Posteriormente la tiran 
en el basurero de la cumbre que este camino hacia Cuilapa. En la entrada al casco urbano 
de Chiquimulilla, Santa Rosa, kilómetro 99 del barrio El Champote, se ubica uno de los 
basureros clandestinos más grandes del municipio. 
 
Los vecinos del lugar se acercan a cualquier hora del día a tirar la basura haciendo caso 
omiso del rótulo colocado por la comuna, en el que se advierte que se cobrará multa de 
Q500 por dicha acción. Este basurero no solo afecta el ornato del municipio, sino también 
causa contaminación en los ríos. Aunque el problema se inició hace varios años, las 
diferentes administraciones municipales no plantean ninguna solución al respecto. 
 
Aguas negras 
 

Tratamiento de aguas residuales. La contaminación de los recursos hídricos (ríos, lagunas, 
quebrada, etc.) es un problema serio en el municipio, se encuentra en construcción una 
planta para dar tratamiento a las aguas residuales, encontrándose pendiente una fase, por 
el momento estas se vierten directamente a las fuentes hídricas. También en las 
comunidades rurales hay contaminación de los recursos hídricos por los contaminantes de 
las actividades agropecuarias existente voluntad de los productores de reducir la 
contaminación, pero nadie ha tomado el liderazgo para enfrentar el problema. 
 
 

ORGANIZACIÓN COMUNITARIA 
 

Actores claves, líderes comunitarios (documentar con el fichero comunitario) 
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Consejo Municipal de Desarrollo (COMUDES) 
 
El sistema de Consejos de Desarrollo es el medio principal de participación de la población 
maya, xinca y garífuna además de la no indígena, en la Gestión pública para llevar a cabo 
el proceso de planificación democrática del desarrollo, tomando en cuenta principios de 
unidad nacional, multiétnica, pluricultural y multilingüe de la nación guatemalteca. 
 
Personalidades Destacadas de la Comunidad 
 
Escritores 
 

• Eduardo Pineda Pivaral 
• Erwin Villegas Lara 
• René Arturo Villegas Lara 
• José Luis Pérez 
• César Orozco, 
• Mario Estrada Orozco 
• Napoleón Torres 
• José Manuel Soto 
• Oliverio Villegas, etc 
 
Marimbístas 
• Justo Vásquez (QEPD) 
• Felipe Rodríguez 
• Rafael Rodríguez 
• Y algunos otros 
 
Autoridades locales y municipales 
 
Existen también: 116 COCODE’S (Comités Comunitarios de Desarrollo), 9 COAP (Comités 
Oficiales de Agua Potable), 1 Comités de ferias, 6 Comités de Padres de Familia, 2 
Sindicatos,  
 
 

FOMENTO ECONÓMICO 
 
Economía familiar (ingresos, gastos familiares) 
 
Chiquimulilla es un municipio con una vasta producción agropecuaria y posee muchos 
recursos naturales. Los principales cultivos son: Arroz, maíz, café, plátano, fríjol, caña de 
azúcar, ajonjolí, frutas como melón, papaya, piña, sandia, naranja, en menor escala 
legumbre. 
 
En la costa marítima funcionan más de 40 plantas salineras. En cuanto a ganadería, es uno 
de los mayores productores de bovinos del país; una gran importancia turística, por playas 
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como Las Lisas, El Chapetón, El Hawai, Los Limones etc., y entre otros el Canal de 
Chiquimulilla. 
 
Empleos 
 
Situación Económica 
 
La mayoría de la población de Chiquimulilla vive en situación económica de pobreza, las 
principales actividades económicas: Agricultura, Pecuaria, artesanal, obreros, jornaleros, 
etc. 
 

 La ocupación principal de las mujeres de Chiquimulilla son los oficios domésticos, el 
comercio, la agricultura, etc. 

 La ocupación principal de los hombres de Chiquimulilla, son los trabajos 
agropecuarios, artesanales, etc. 

 Los niños cuando no están en la escuela, generalmente se encuentran apoyando a 
sus padres en las tareas 

 agrícolas si son niños y en los oficios domésticos sin son hembras. 
 
Población económicamente activa 
 

El 36% de la población mayor de 7 años del municipio de Chiquimulilla se considera 
económicamente activa según censo 2002. El 50% de esta población económicamente 
activa (PEA) se identifica como trabajadores no calificados, estando por arriba de la media 
departamental (46%), lo que muestra la necesidad existente de impulsar la formación 
técnica de recursos humanos para la productividad. El municipio no cuenta con 
infraestructura ni condiciones adecuadas para la formación técnica (SEGEPLAN 2009d). 
 
El 56% de la PEA trabaja en el agro, siendo la producción mas importante la caña de 
azúcar, ganadería, pesca artesanal, granos básicos (maíz, frijol) y frutas tropicales. En los 
últimos años se ha incrementado dentro del territorio el cultivo de caña de azúcar, 
colocándose en uno de los primeros lugares, desplazando la actividad ganadera del 
municipio. En la industria y el comercio trabaja el 31%, sobre todo en las microrregiones del 
casco urbano y El Astillero (SEGEPLAN 2009d). 
 
El 80% de la PEA está conformado por hombres y el 20% por mujeres. Esto ilustra que la 
economía está en manos de los hombres, y a la vez que no se valora el trabajo de la mujer 
en el hogar. También nos indica que las finanzas del hogar son administradas por el 
hombre, por lo cual aun se vislumbra lejano el ODM promover la igualdad entre los géneros 
y la autonomía de la mujer. 
 
La relación empleo población es de 33.54%. la población de la PEA que trabaja por cuenta 
propia es de 42.65%, por lo cual no cuenta con prestaciones laborales, ni seguro social 
(INE 2002). 
 

Migraciones 
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No se cuenta con registro de migración en el municipio, sin embargo los representantes 
comunitarios manifiestan que en años anteriores se producía un fenómeno migratorio 
temporal hacia los municipios de la parte norte del departamento en las épocas de corte de 
café, debido principalmente a la falta de fuentes de empleo local. Actualmente por el 
abandono de este cultivo en muchas de las fincas productoras, los movimientos migratorios 
han descendido considerablemente, sin embargo varios de los trabajadores emigrantes del 
altiplano se han asentado en el municipio, principalmente en las fincas repartidas por el 
Fondo de Tierras. En otros casos, los trabajadores agrícolas se han establecido como 
comerciantes alrededor del mercado municipal o mercados satélites e informales. 
 
Tenencia de la tierra 
 
El coeficiente de Gini con respecto a la tenencia de tierra a nivel municipal es de 0.864 
(PNUD 2005), lo que significa que en Chiquimulilla el 13.6% de la población tiene el control 
de las tierras, mientras el 86.4% no posee tierras para trabajar, siendo uno de los más altos 
de Santa Rosa e indica la desigualdad. En este caso son obligados a arrendar un terreno 
para poder cultivar su maíz y frijol para sustento de la familia, existiendo una gran demanda 
para el programa de crédito para el arrendamiento de FORTIERRA especialmente en las 
microrregiones de Las Escobas y Casas Viejas (SEGEPLAN 2009d). 
 
Producción Agrícola, Tipo de cultivos 
 
Cultivos de corto plazo 
 

La mayoría de los habitantes del municipio (75% de su población) se dedican a la 
agricultura (cultivo de maíz, frijol y sorgo) en su gran mayoría con fines de subsistencia y 
los excedentes los comercializan a bajos precios, ya que el mercado local se encuentra 
saturado de granos básicos importados de Estados Unidos de Norteamérica, no se los 
compran a buen precio. El cuadro que se presenta a continuación indica la producción 
agrícola a corto plazo, en cuanto a cultivo, producción y rendimiento: 
 

Cultivo o Producto Producción Obtenida Rendimiento 

Ajonjolí 1,507 12.14 

Arroz en granza 118 21.34 

Chile Picante 2,629 40.12 

Chile Pimiento 2,598 325.12 

Frijol Negro 6,510 8.01 

Maicillo 108,234 34.37 – 890.09 

Maíz Amarillo 1,611 26.53 

Maíz Blanco 216,632 40.64 

Maíz de Otros Colores 20 20.00 

Melón 151,340 320.68 

Pepino 120 103.45 

Sandia 29,270 203.26 

Tomate 1,858 284.94 



 

 

316 

 
 
Cultivos Semi - Permanentes y Permanentes 
 
Ante el avance de la agroindustria en Guatemala, muchas fincas ganaderas han sido 
sustituidas para dar paso al cultivo de la caña de azúcar, que abarca un territorio de 403 
manzanas de 13 fincas. 
 
Los principales cultivos semi–permanentes y permanentes son: Mango en sus diversas 
clases especialmente de Pashte, Naranja, Limón (persa y criollo), Café, Jocote, Banano, 
aguacate, plátano, etc. 
 
Plagas y enfermedades 
 
Siempre los agricultores han controlado plagas en sus campos. Antes usaba controles 
culturales y naturales. Ahora tienen un control químico que es un buen método para 
controlar plagas. Conociendo el efecto de mal uso y mal aplicado de pesticidas puede 
resultar en daño humano y perdida en el efecto de buenas pesticidas con resistencia, ahora 
algunos usan un control integrado. Control integrado no es orgánico, si no usando todos los 
métodos para controlar plagas y enfermedades. 
 
Control Genético 
 

Hay varias variedades con tolerancia de enfermedades y plagas un como maíz que tiene la 
tusa cerrada y resista que no entre el gusano de la mazorca o heliothis. Lleva tiempo a 
buscar este control, pero es un control muy efectivo. También buscando semilla sin 
enfermedades que viene por la semilla es un buen control. 
  
 
Control Biológico 
 
Hay varios insectos que son beneficiosos. Estos insectos comen las plagas de los cultivos y 
no el cultivo. También hay hongos que atacan plagas y otras enfermedades de los cultivos. 
Hay un ejemplo de un producto beneficial que se vende en el mercado (Bacillus 
thuringiensis) conocido por Dipel. En el control cuenta biológico, hay que saber cual son 
beneficios y cuales son malos. Tomar en cuenta los benefíciales en la recomendación de 
control de plagas y enfermedades. Otra parte de control biológico es conservar y aumentar 
los niveles de los benefíciales. Un ejemplo es dejando crecer plantas que los benefíciales le 
gusta. A veces gente aplica los benefíciales vivo o por huevos en un campo. Él más 
importante es calcular cuántos benefíciales, que tipos hay, y que potencial ellos tienen a 
controlar los plagas o enfermedades solos antes de recomendar otro método de control. 
 
Control Químico 
 

Este control puede ser muy efectivo con sin costar mucho. Los pesticidas tienen un lugar 
muy importante en el control integrado de plagas y enfermedades, pero el mal uso de 
pesticidas tiene muchos problemas. Pesticidas puede dañar humanos también, entonces 
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tenemos que cuidar nosotros también con los cultivos. Residuales en la cosecha de 
pesticidas es un problema. Aplicando pesticidas malas también tiene la potencial que la 
plaga desarrolla resistencia de la pesticida. Un diagrama abajo muestra cómo puede pasar. 
 
Almacenamiento de cosechas 
 

En su mayoría los agricultores que cosechan venden sus productos exportándolos a la 
capital u fuera del país, y de lo que dejan para su consumo lo guardan en graneros, sitios 
secos y ventilados para evitar la presencia de insectos y ratones. 
 

Especies y cuidado de animales 
 
En el municipio, algunos pobladores poseen ganado bobino de engorde y lechero, así 
como pollos de engorde y gallinas ponedoras. Ganado porcino. Crianza de peces como la 
tilapia. 
 
En los hogares, las amas de casa acostumbran tener gallinas, patos y chompipes de patio, 
perros y gatos encargándose de su cuido. 
 
Refugio de iguanas: 
Las iguanas son codiciadas por los cazadores furtivos, debido a su exquisito sabor y 
porque son vendidas como mascotas exóticas en el extranjero; sin embargo, en la finca Los 
Órganos, en la aldea Los Cerritos, Chiquimulilla, Santa Rosa, más de 600 de estos 
ejemplares deambulan libremente desde hace unos 50 años. 
 
MAGA impulsa capacitación agricola a mujeres de escasos recursos: 
Santa Rosa, Abril del 2011 (AGN).- En el municipio de Chiquimulilla, Santa Rosa, el 
Ministerio de Agricultura, Ganadería y Alimentación (MAGA), impulsa un proyecto orientado 
a capacitar mujeres de escasos recursos económicos en la aplicación del abono, tipo 
lombricompost, para cosechar productos hortícolas con los nutrientes necesarios. 
 

Artesanía (productos, insumos) 
 
Producción Artesanal 
 
De la producción artesanal en Chiquimulilla podemos decir que existe la Talabartería, que 
es el arte del trabajo del cuero de res, de allí fabrican cinchos y monturas (sillas de montar) 
lisas, realzadas y bordadas. 
 
Existe también la producción artesanal de hamacas, lazos, trasmallos, atarrayas y 
jalaballos de hilo y pita. Aunque también producen algunas personas candelas, veladoras y 
jabón de lavar ropa de cebo de res. 
 
Producción Industrial 
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La producción industrial de Chiquimulilla está representada por la producción y envasado 
de refrescos y agua pura en las 7 fábricas que son: Solasel, Multibebidas Dulce Ana, 
Huichapi, La Super, Santa Mónica, Mcking. 
La producción de azúcar en algunos ingenios, que recopilan la caña de azúcar, esta 
actividad generalmente la realizan en la zona que abarca comunidades como Los Cerritos, 
La bomba, etc. 
La producción industrial de derivados de la Leche, se realiza en la Fábrica de Productos 
Lácteos del Sur LACSUR, Fábrica de Lácteos de Chiquimulilla y Fábrica de Lácteos La 
Salud. 
 

Comercialización (ventas, compras, créditos y asesorías) 
 
El Comercio 
 
Chiquimulilla es el municipio con mayor desarrollo del departamento de Santa Rosa, este 
desarrollo lo debe a las actividades comerciales que se realizan. Se comercializa toda clase 
de productos, artesanías, y la prestación de servicios, existen 3 mercados (No. 1 o 
mercado viejo, No. 2 o mercado nuevo y el mercado terminal). 
 
Mercado o Plaza 
 
Chiquimulilla no tiene especificado un día especial de mercado, pero el día que hay más 
movimiento de mercado es el día domingo, porque es el día en que la mayoría de la 
población descansa y los habitantes de las aldeas viajan a la cabecera municipal a realizar 
sus compras. 
 
Créditos y asesorías 
 
La mayoría de bancos y cooperativas brindan créditos hipotecarios y asesorías los 
pequeños, medianos y personas individuales que pueden respaldar con escrituras de sus 
tierras o comprometiendo sus cultivos y o producciones. A personas con un excelente 
record crediticio, que necesitan financiamiento oportuno para aprovechar las épocas de 
incremento de negocio. Créditos dirigidos a microempresarias (de Bancos Comunales o 
Créditos Individuales) que se dedican a realizar actividades de comercio, industria 
artesanal y/o para financiar capital de trabajo en temporada en que se incrementa el 
negocio (ferias, día de la madre, navidad, entre otras). 
 
Turismo 
Por la ubicación costera de su territorio Chiquimulilla tiene grandes atractivos turísticos 
entre los que destacan. El canal de Chiquimulilla, Las Lisas, El Chapetón y el Ahumado, 
lugares visitados por excursionistas, especialmente guatemaltecos, dado a que carece de 
una infraestructura hotelera atractiva a extranjeros. Otros sitios de interés turístico, se 
ubican en los lugares arqueológicos de Casas Viejas, El Ujuxte, Los Cerritos y Santa Clara, 
donde personas amantes de la historia, pueden trasladarse a otras épocas. 
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Así como el Echo turicentro Echo Park donde se puede disfrutar de la naturaleza. Con el 
desarrollo del litoral del pacifico, el turismo, puede encontrar en él una gama de 
oportunidades, para establecer una infraestructura atractiva para el turismo, que incluya 
mejoramiento de acceso, hoteles, restaurantes, puertos pesqueros, paseos organizados, 
entre otros. 
 
Áreas de recreación y lugares turísticos 
 
El sector turístico está representado principalmente por las Playas que se encuentran en el 
Litoral del Pacífico entre las que sobresalen: 
 

•Las Lisas: Es la playa más conocida y más visitada del municipio, por turistas 
nacionales y extranjeros 
•El Hawai 
•El Chapetón 
•Los Limones (El Cebollito) 
•La Curvina 

 
También ofrece algunos Turicentros como: H2 olas, La Carreta, ECHO Park la Aventura 
que ofrece Ecoturismo al visitante. 
 
» Áreas de Protección Ecológica: Canal de Chiquimulilla, donde se han establecido áreas 
de conservación y protección de los recursos naturales, como: el Biotopo de Monterrico, 
donde se estudia y protege a los manglares y las tortugas marinas; la reserva de La Iguana 
Verde en Las Lisas, donde además existe otro Tortugario. 
 
» Reserva Biológica Volcán Tecuamburro: Se encuentra en la parte norte del Municipio de 
Chiquimulilla, en las faldas del volcán que lleva su nombre, es una superficie de terreno no 
determinada, en donde el Consejo Nacional de Áreas Protegidas (CONAP) busca 
conservar la fauna del lugar como venados, gatos de monte, taltuzas, entre otras y 
pretende mantener los bosques. 
 
» Lugares de interés turístico: Sitios arqueológicos Casas Viejas, El Ujuxte, Los Cerritos y 
Santa Clara. Playas, El Ahumado, y el Canal de Chiquimulilla. 
 
Las Lisas es una aldea que pertenece al municipio de Chiquimulilla del departamento de 
Santa Rosa en la costa sur de Guatemala, es una playa muy tranquila, limpia, rodeada de 
distintas clases de arboles tropicales. 
 
Desde la capital no es muy difícil llegar hasta Las Lisas, hay buses que salen desde la 
capital hacia esta encantadora playa a toda hora, desde las 5 de la madrugada hasta las 5 
de la tarde. En Bus el viaje dura aproximadamente 4 horas debido a que estos pasan por 
todos los pueblos que están en el camino (Escuintla, Guazacapan, Taxisco, Chiquimulilla) 
pero en vehículo particular el viaje no dura más de 2 horas con 30 minutos, el pasaje vale 
35 quetzales ($ 5). La carretera termina en un caserío llamado Sarampaña, ahi hay muchos 
parqueos donde cuidan los vehículos por 2 o 3 $. 
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En Sarampaña puedes comprar cualquier clase de fruta (Cocos, Mangos, Jocotes, Papaya, 
etc). Es aquí donde se empieza a vivir y a disfrutar de este bello lugar creado por Dios. En 
Sarampaña tienes que abordar una lancha que te lleva hasta las Lisas, tienes que cruzar el 
canal de chiquimulilla, el viaje no dura más de 10 minutos, el pasaje vale 3 quetzales que 
es menos de $ 0.5. La industria hotelera no está muy desarrollada, pero hay pequeños 
hoteles muy cómodos. Del embarcadero de donde te deja la Lancha, solo tienes que 
caminar unos 1000 metros y listo, Estas frente al majestuoso e imponente Mar. 
 
En las lisas no hay calles, todas las personas caminan en aceras o banquetas, es una 
aldea muy tranquila. Hay 
restaurantes, tiendas, Paseos en lanchas, etc. Lo suficiente para disfrutar tu estadía en el 
lugar. 
 
El atractivo más hermoso que tiene Las Lisas es la Boca Barra, donde el estero o el canal 
de Chiquimulilla se unen con el mar, un hermoso paisaje, rodeado de manglares espesos. 
Esto está a 2 kms. Aproximadamente del centro de Las Lisas, se puede ir caminando por la 
orilla del mar o en lancha, cualquiera de las 2 formas se disfruta mucho. 
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Nomenclatura del Área Urbana de Chiquimulilla 
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Artículo 84. Atribuciones del Secretario. Son atribuciones del secretario las 
siguientes:… inciso d) redactar la memoria anual de labores y presentarla al 
Concejo Municipal, durante la primera quincena del mes de enero de cada 
año, remitiendo ejemplares de ella al Organismo Ejecutivo, al Congreso de la 
República y al Consejo Municipal de Desarrollo y a los medios de 
comunicación a su alcance. 

Base Legal  


